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Stadt Eschweiler
Die Burgermeisterin
20 Finanzbuchhaltung

Vorlagen-Nummer

231/24

Sitzungsvorlage

Beratungsfolge Sitzungsdatum

‘ 1. ‘Vorberatung ‘ Haupt- und Finanzausschuss ‘ offentlich ‘12.06.2024 ‘
‘ 2. | Beschlussfassung | Rat der Stadt Eschweiler ‘ éffentlich ‘ 26.06.2024 |

Behandlung von Einwendungen gegen die Haushaltssatzung 2024/2025

Beschlussvorschlag:
Die gegen den Entwurf der Haushaltssatzung 2024/2025 der Stadt Eschweiler und aus den

beigefigten Anlagen 1 bis 4 ersichtlichen Einwendungen werden zur Kenntnis genommen und
entsprechend den Ausflihrungen der Verwaltung im Sachverhalt bei der Beschlussfassung zur
Haushaltssatzung 2024/2025 nicht bericksichtigt.
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Sachverhalt:

Der Entwurf der Haushaltssatzung der Stadt Eschweiler fir die Haushaltsjahre 2024/2025 ist
ortsublich und zwar im Amtsblatt der Stadt Eschweiler, 40. Jahrgang, in der Ausgabe Nummer 12
vom 18.05.2024, bekannt gemacht worden.

Ein entsprechender Hinweis sowie dartberhinausgehend umfangreiche Informationen tUber das
Haushaltsplanverfahren 2024/2025 wurden ebenfalls Gber die Homepage der Stadt Eschweiler
6ffentlich zur Verfiigung gestellt.

Wahrend der Dauer des Beratungsverfahrens lag der Entwurf der Haushaltssatzung 2024/2025
zu den allgemeinen Sprechzeiten der Dienststelle ,Finanzbuchhaltung” im Rathaus zu jedermanns
Einsicht 6ffentlich aus. Entsprechend den Regelungen im § 80 Abs. 3 GO NRW ist eine Frist von
mindestens 14 Tagen festzulegen, in der Einwohner oder Abgabepflichtige gegen den Entwurf der
Haushaltssatzung Einwendungen erheben kénnen. Diese Frist wurde fur die Beratung der
Haushaltssatzung 2024/2025 fir den Zeitraum vom 21.05.2024 bis 14.06.2024 festgesetzt.

Bis zum Zeitpunkt der Vorlagenerstellung haben vier Einwohner bzw. Abgabepflichtige von ihrem
Recht Gebrauch gemacht und die als Anlagen beigefligten Einwendungen fristgerecht an die
Burgermeisterin Gbermittelt. Inhaltlich wird auf die Anlagen 1 bis 4 verwiesen.

Der Rat der Stadt Eschweiler hat gemaB § 80 Abs. 3 GO NRW vor dem Beschluss Uber die
Haushaltssatzung 2024/2025 in 6ffentlicher Sitzung zu entscheiden.

Zur Einwendung vom 25.05.2024 (Anlage 1):

Die MaBnahme des Grundsticksankaufes in der HoélderlinstraBe war zur Erflllung einer
gesetzlichen Aufgabe (Aufnahme und Unterbringung auslandischer Flichtlinge gem. § 1 FIGAG)
erforderlich. Die Einrichtung zweier Container-Standorte fur die Unterbringung von Geflichteten
ist in der Sitzung des Sozial- und Seniorenausschusses am 15.11.2023 beschlossen worden. In den
Erlauterungen der seinerzeitigen Beschlussvorlage wurde darUber informiert, dass in der
HolderlinstraBe ein Flachenankauf erfolgen muss. Die Flache wurde nach Verflgbarkeit und
zeitnaher Bebaubarkeit ausgewahlt. Der Fldchenankauf wurde in der Sitzung des Rates der Stadt
Eschweiler am 13.12.2023 beschlossen und in der Folge haushaltsmaBig uUber die gebildete
Ermachtigungsubertragung aus dem Haushaltsplan 2023 abgewickelt. Von den vorgenommenen
Ermachtigungsubertragungen aus dem Haushaltsjahr 2023 in das Haushaltsjahr 2024 hat der Rat
der Stadt Eschweiler in seiner Sitzung am 06.03.2024 mit der Sitzungsvorlage 088/24 Kenntnis
genommen. Insoweit ist der vorliegende Haushaltsentwurf 2024/2025 aus dem
Grundsticksankauf nicht tangiert. Vielmehr bildet er die weiteren finanziellen Auswirkungen der
Einrichtung zweier Container-Standorte ab.

Der eingebrachte Haushaltsentwurf 2024/2025 enthalt die nach den Regelungen des § 1 Abs. 2
der Verordnung Uber das Haushaltswesen der Kommunen im Land Nordrhein-Westfalen (KomHVO
NRW) vorgeschriebenen Anlagen. Weitere Anlagen sind nicht vorgesehen.

Die vorliegende Einwendung gegen die Haushaltssatzung 2024/2025 der Stadt Eschweiler ist
aufgrund der vorstehenden Ausfihrungen unbegrindet. Die Verwaltung empfiehlt daher, die
Einwendung ausschlieBlich zur Kenntnis zu nehmen und bei der Beschlussfassung uUber die
Haushaltssatzung 2024/2025 nicht zu bericksichtigen.

Die Einwendungen vom 24.05.2024 (Anlage 2), 02.06.2024 (Anlage 3) und vom 03.06.2024
(Anlage 4) richten sich gegen die vorgesehene Anderung der Hebesatze fur die

Grundsteuer A von 310. v.H. auf 320 v.H.
Grundsteuer B von 520 v.H. auf 895 v.H.
Gewerbesteuer von 490 v.H. auf 495 v.H.

Die finanziellen gesamtstadtischen Rahmenbedingungen, die bei der diesjahrigen
Haushaltsplanaufstellung zu beachten und zu bertcksichtigen waren, sind im Vorbericht zum
Haushaltsplan ausfuhrlich dargestellt. Dabei werden auch die Ursachen fur die zur
Beschlussfassung vorgesehenen Erhéhungen der Hebesatze der Realsteuern ausfuhrlich
erlautert. Die Anderung der Hebesatze soll mit separater Hebesatzsatzung erfolgen. Die
entsprechende Beschlussvorlage wird fur die Sitzung des Stadtrates am 26.06.2024 vorbereitet.
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Wenngleich die Nennung der Hebeséatze in der Haushaltssatzung damit nur deklaratorischen
Charakter hat, sollen die nachstehenden Ausflihrungen die Notwendigkeit der Anpassung noch
einmal verdeutlichen:

Trotz intensiver Konsolidierungsgesprache konnte bei der Planung des Haushaltes kein Ausgleich
erreicht werden, vielmehr wirde eine Planung ohne die vorgesehene Erh6hung der Hebesatze im
Zeitverlauf zu einer Uberschuldung der Stadt Eschweiler fihren. Eine Entwicklung, die nicht
zielfUhrend sein kann und die darlber hinaus insbesondere negativen, externen Einflussfaktoren
geschuldet ist, die sich einer wirksamen Steuerung durch die Stadt Eschweiler selbst entziehen.
Seit Jahren fuhren Aufgabenmehrungen durch vom Bund und Land tbertragene Aufgaben
aufgrund der fehlenden Anwendung des Konnexitatsprinzips zu  steigenden,
haushaltsbelastenden Ausgaben. Exemplarisch sind hier der Ausbau der Betreuung der unter
Dreijahrigen nach dem Kinderbildungsgesetz und dem Kinderférderungsgesetz, die Umsetzung
des Kinder- und Jugendstarkungsgesetz, die Wohngeldreform sowie die Betreuung und
Unterbringung von Fluchtlingen zu nennen. Die Inflation trifft die privaten Haushalte, die
Wirtschaft und auch die Kommunen. Der Wegfall der Isolierungsméglichkeit fir Ukraine-
kriegsbedingte Aufwendungen bereits ab dem Jahr 2024, die Auswirkungen des Tarifabschlusses
sowie die Zinsentwicklung haben den Druck auf die kommunalen Haushalte weiter verscharft.
Insoweit sind Steuererhéhungen in diesem Jahr unumganglich, um auch kiinftig die kommunalen
Aufgaben erfillen zu kdnnen. Vorbehaltlich der entsprechenden Beschlussfassung kann dadurch,
bezogen auf das Haushaltsjahr 2024, ein Mehrertrag von rd. 8,4 Mio. Euro erzielt werden. Zum
fiktiven Ausgleich des trotz dieser Steuererh6hung verbleibenden Defizits (rd. 13,1 Mio. Euro) in
2024 und in der mittelfristigen Finanzplanung bis 2028 steht die Ausgleichsriicklage zur
Verfligung.

Die vorliegenden Einwendungen Nr. 2 bis 4 gegen die Haushaltssatzung 2024/2025 der Stadt
Eschweiler sind aufgrund der vorstehenden Ausfihrungen unbegrindet. Die Verwaltung
empfiehlt daher, die Einwendungen ausschlieBlich zur Kenntnis zu nehmen und bei der
Beschlussfassung Uber die Haushaltssatzung 2024/2025 nicht zu berlcksichtigen.

Finanzielle Auswirkungen:
J.

Personelle Auswirkungen:
J.

Anlagen:
Anlage 1 - Eingabe vom 25.05.2024

Anlage 2 - Eingabe vom 24.05.2024
Anlage 3 - Eingabe vom 02.06.2024
Anlage 4 - Eingabe vom 03.06.2024
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Anlage 1

20 / Finanzbuchhaltung |

| 03 Juni 2004 |

An die Biirgermeisterin

der Stadt Eschweiler L‘E“ t.: 200 /201 /202

Johannes-Rap-Platz 1

Die Biirgermeisterin

52249 Eschweiler der Stadi Eschyeenles
Ewng- 77, Mai 20%%
Betriffi; Einwendungen gegen die eingebrachte + , —_—
Haushaltssatzung der Jahre 202442025 Ve I,-{E - LSS ,(\
i |I )
Datum: 25.05.2024

Sehr geehrte Frau Biirgermeisterin Leonhardt,

g ich

gemdl § 80 der Gemeindeordnung Nordrhein-Westf:
[ulbunr.l::n Antrag gegen die o.g. Haushaltssatzung ::-ul Zur Hu.{mnj_ uml
Beschlussfassung im Rat:

Antragstext;

1. Der Entwurf der Haushaltssatzung sowie die dazugehdrigen Anlagen

sollen um eine dLlalHl' rte L'bersicht der bereits verfiigharen Grundstiicke

und Flachen in Eschweiler erginzt werden, die fiir die Einrichtung von
Flichtlingsunt r:'hl"l‘rl"r. geeignet sind- hier: Holderlinstrafle.

Der Kaut des neuen Grundstiicks fiir eine Fliichtlingsunterkunft in

Eschweiler soll ausgesetzt werden, bis eine umfassende Prilfung und Bewertung

der vorhandenen Flichen :L"wc::«.;hiu:;c:_-n ist.

3. Eme Stellungnahme des Kimmerers ist cinzuholen, welche die wirtschaftlichen

und stratepischen Griinde fiir den F»..uuj des neven Grundstiicks darlept und eine
Kosten-Nutzen-Analyse im Vergleich zu den bereits vorhandenen Flichen beinhaltet,
Die Offentlickkeit soll in die Entscheidungsfindung einbezogen werden,

ks soll emne Frist von mindestens vierzehn Tagen festgelegt werden,

innerhalb derer Einwohner und Abgabepflichtige Einwendungen gegen den geplanten
Grundstiickskauf erheben kénnen. Diese Einwendungen sind zu dokumentieren und
dem Rat zur Kenntnis zu geben.

B L‘I-t'ralumr und Beschlussfass I'IL- iiber den Grundstiickskauf soll in CIner
dffentlichen Sitzung des Rates erfolgen. Dabei soll der Kammerer die Méglichkeit
haben, seine Auffassung insbesondere bei Abweichungen zwischen seinem Entwurf
und der Position des Biirgermeisters darzulegen.

[

58

L

Begriindung:



Es hiegen bereits mehrere geeignete Flachen in Eschweiler vor die fiir die Frric hiung
von Flichtlingsunterkiinften genutzt werden kénnen. Bevor zusiizliche Mitte]

fitr den Kauf eines neuwen Grundstiicks aufgewendet werden,

ist es notwendig die vorhandenen Optionen umfassend zu priifen.

Eine transparente und wirtschafllich sinnvolle Entschei idung ist im Interesse der
Cemeinde und 1hrer Einwohner.

Zudem gewihrleistet die Einbeziehung der Offentlichkeit die Ak zeplanz und
Mitwirkung der Biirger bei dieser wichtigen Entscheidung.,




Anlage 2

Bettina Merx - Wirlt: Doppelhaushalt 2024/2025 - Anhebung Hebesatz Grundsteuer B-

Von: Madme Leonhardt

Amn: Merx, Bettina

Datum: 10.06.2024 10:06

Betreff: Wolt: Doppelhanshalt 20242025 - Anhebung Hebesatz Grundstener B-

24052024 2148 ==
Sehr geehrte Frau Leonhardt,

heute wende ich mich in einem offenen Brief an Sie als Blrgermeisterin der Stadt Eschweiler. Da es
fur mich nicht ersichtlich ist, ob dieser Brief in der aktuellen Presse verdffentlich wird, habe ich Sie als
auch die im Stadtrat der 5tadt Eschweiler vertretenen Fraktionen direkt angeschrieben.

Mit groBem Entsetzen habe ich einem Presseartikel in der Eschweiler Filmpost vom 22. Mai 2024
entnehmen miissen, dass Sie und die Kdmmerin, Bettina Men, eine Erhéhung des Hebesatzes der
Grundstever B von derzeit 320 auf 895, also einer Anhebung von mehr als 270 % 1! in Erwdgung
ziehen, um die , kommunalen Pflichtaufgaben zu erfiillen.

Im vorliegenden Fall entsteht allerdings der Eindruck, dass Sie das Haushaltsdefizit, verursacht durch
das wirtschaftliche Missmanagement der vergangenen lahre und das damit verbundenen
Haushaltsdefizit, nunmehr zu Lasten des Eschweiler Birgers kompensieren wollen. ledem einzelnen
Blrger dieser Stadt wird, da er kaum ein Widerspruchsrecht hat, eine unertragliche Last
aufgebirdet.

Ich méchte Sie an dieser Stelle gerne darin erinnern, dass Sie mit lhrer Wahl zur Blrgermeisterin nicht
nur die Verantwortung fir die Verwaltung der Stadt Eschweiler, sondern auch insbesondere die
Verantwortung fiir jeden einzelnen Barger dieser Stadt haben. Letzteres verpflichtet Sie,
Entscheidungen zu treffen, die im paolitischen Sinne zum Waohl des Biirgers und den Einwohnem
unserer Stadt zu Gute kommen. Es entsteht der Eindruck, dass Sie dieses aus dem Auge verloren
haben und nur noch die Verwaltungsinteressen im Fokus |hrer Entscheidungen stehen. lhren
Viorganger, Herrn Rudi Bertram, habe ich hier, vollkommen anders erlebt und wahrgenommen.

Ich fordere Sie als auch alle im Stadtrat vertretenen Fraktionen daher auf, dem Doppelhaushalt
20242025 nicht zuzustimmen und den Hebesatz auf ein ,sinnvolles” Malk festzulegen.

Mit freundlichen Griien







Anlage 3

Die Biirgermeisterin
der Stadt Eschweile;

An dee Eing: 04 Juni 2024
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Die Eigentimer werden seitens des Staates immer starker in unzumutbarer Weise
belastet, zum Beispiel durch die Erh6hung der Steuern, die Einfuhrung der CO2-
Abgabe und die Verteuerung der Energiekosten. Hohere Steuemn sind in diesen
schweren Zeiten der falsche Ansatz. In Zeiten von Wohnungsmangel sollen die

Eigentimer neuen Wohnraum schaffen und den vorhandenen modernisieren und dies
bei allseits steigenden Preisen.

Des Weiteren gilt die neue Grundsteuer ab 1. Januar 2025. Im Rahmen dieser neuen
Grundsteuer sollen. die Bundeslénder und die Kommunen sozial gerechte
Anpassungen vornehmen. Nach Aussage des ehemaligen Finanzministers Scholz
sollen die Kommunen durch eine Absenkung des Hebesatzes erheblichen
Erh6hungen der Grundsteuer entgegenwirken, es dringt sich also der Verdacht auf,

dass der Hebesatz auch aus diesem Grund schon vorab erhéht wird, um sich mehr )
Spielraum bei der Durchsetzung des neuen Steuermodells einzurdumen.




Anlage 4

Bettina Merx - Wirlt: ErhiGhung Hebesatz Grundsteuer B

Von: Nadine Leonhardt

Anc Mferx Betiina

Datum: 03062024 13:14

Betreff. Wilt: Erhélnmg Hebesatz Grondsteuer B

I .05 202+ 10:00 -

Sehr geehrte Frau Bdrgermeisterin Leonhardt,

ich habe aus der Presse erfahren, dass die 5tadt Eschweiler den Hebesatz fiir die Grundsteuer 8
drastisch erhiéhen will. Gleichzeitig sollen die Hebesetze fir die Grundsteuer A sowie die
Gewerbesteuer nur minimal erhoht wenden.

lch finde diese Worgehensweise ungerecht und fordere Sie als Bdrgermeisterin auf diese Planung
nochmals zu dberdenken und so nicht umzusetzen.

Bei der in der Presse genannten Erhohung des Hebesatzes der Grundsteuer B wird der Eschweiler
Burger in Zeiten von hoher Inflation, hoher Gas und Strompreise dann awch noch mit der drastischen
Erhchung der Steuern belastet. Das wohnen in Eschweiler ist sowieso schon sehr teuer.

Wieso erhdht man nicht alle drei Hebesdtze im gleichen Verhdltnis? Dann wirden alle gleich hoch
belastet und nicht nur der Eschweiler Bdnger.

Mit freundlichen GriiBen







Stadt Eschweiler

Die Burgermeisterin Vorlagen-Nummer

/SK 210/24
Sitzungsvorlage
Beratungsfolge Sitzungsdatum
‘ 1. ‘ Beschlussfassung ‘ Haupt- und Finanzausschuss ‘ offentlich ‘ 12.06.2024

Beratung des Entwurfes der Haushaltssatzung 2024/ 2025
(Doppelhaushalt) einschlieBlich Beschlussfassung liber Anderungsantrage
der Ratsfraktionen pp.

Beschlussvorschlag:
Der Entwurf der Haushaltssatzung 2024/2025 ist entsprechend dem Ergebnis der

Haushaltsplanberatungen im Haupt- und Finanzausschuss zu Uberarbeiten und dem

Stadtrat zur Beschlussfassung vorzulegen.
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Sachverhalt:

Der Entwurf der Haushaltssatzung fur die Haushaltsjahre 2024/2025 wurde am
15.04.2024 gemaB § 80 Abs. 1 GO NRW von der Stadtkdmmerin aufgestellt und am
29.04.2024 von der Burgermeisterin bestatigt.

Nach Einbringung des Haushaltsentwurfes 2024/2025 im Stadtrat am 16.05.2024 fanden
im Integrationsrat am 04.06.2024 und im Jugendhilfeausschuss am 11.06.2024 bereits
entsprechende Haushaltsberatungen statt.

Nicht zuletzt aufgrund der Aktualitat des eingebrachten Haushaltsentwurfes liegt seitens
der Verwaltung kein Anderungsbedarf vor.

Mit Schreiben vom 13.05.2024 waren die Stadtratsfraktionen gebeten worden, bis zum
03.06.2024 ihre Anderungsantrage zum Entwurf der Haushaltssatzung 2024/2025
einzureichen. Zum Zeitpunkt der Erstellung der Verwaltungsvorlage lagen die als Anlage
beigefigten Anderungsantrdge von Vereinen bzw. Anderungsvorschlage der
Stadtratsfraktionen CDU, FDP, AfD und des Einzelvertreters zum Haushaltsentwurf
2024/2025 vor. Die Antrage bzw. Vorschlage sind im Veranderungsnachweis Teile A und
B zusammengefasst.

Finanzielle Auswirkungen:
Siehe entsprechende Anderungsvorschlage.

Personelle Auswirkungen:
J.

Anlagen:
Veranderungsliste 2024 Haupt- und Finanzausschuss (2024-06-07)
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w STADT
ESCHWEILER

Veranderungsliste
Haushaltsplan 2024/ 2025

Haupt- und Finanzausschuss 12.06.2024
Stadt Eschweiler

Stand: 07.06.2024
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Anderungsantrage

Haushaltsplan 2024/ 2025
Stadt Eschweller

Fraktion
ANED)
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Michael Mathar - Antrag zum Haushaltsplan fiir die Jahre 2025 und 2026

Von: Michael Winterich <michael.winterich@afd.ac>

An: Ratsbuero <ratsbuero@eschweiler.de>

Datum: 31.05.2024 12:02

Betreff: Antrag zum Haushaltsplan fiir die Jahre 2025 und 2026

CC: Buergermeisterin <buergermeisterin@eschweiler.de>, Elisabeth Upadek <eli...

Antrag zur Einsparung von Haushaltsmitteln im Haushalt 2024/2025
Sehr geehrte Frau Leonhardt, sehr geehrte Damen und Herren,

die Fraktion der AfD im Rat der Stadt Eschweiler stellt folgenden Antrag zur Beratung
und Beschlussfassung im Rahmen der Haushaltsberatungen zum Haushalt 2024/2025.

1. Einsparungen im Bereich der Personalaufwendungen: Die Ausgaben fir Personal
sind ein erheblicher Teil des stadtischen Haushalts. Wir fordern eine Reduktion der
Personalaufwendungen um 5% durch die Einfiihrung von EffizienzmalBnahmen und
eine Uberpriifung von Aufgabenbereichen auf Einsparpotentiale. Dies kann durch
natiirliche Fluktuation, Uberpriifung von Uberstundenregelungen und eine strikte
Kontrolle bei der Neubesetzung von Stellen erreicht werden.

2. Uberpriifung und Reduktion von Sachaufwendungen: Sachaufwendungen,
insbesondere im Bereich der Verwaltung und IT, sollten kritisch Gberprift werden.
Beispielsweise konnen die Kosten flir externe Berater, Software-Lizenzen und
Wartungsvertrage optimiert werden. Es ist zu prifen, ob bestehende Vertrage
verlangert oder durch kostenguinstigere Alternativen ersetzt werden kdnnen. Der
Ansatz zur Einfihrung von Microsoft 365 sollte hinsichtlich der Notwendigkeit und
Kosteneffizienz neu bewertet werden.

3. Kiirzungen bei freiwilligen Leistungen und Zuschiissen: Die Stadt Eschweiler gibt
erhebliche Mittel fur freiwillige Leistungen und Zuschiisse an Vereine und
Organisationen aus. Diese Ausgaben sollen um 15% reduziert werden. Besonders im
Bereich der Offentlichkeitsarbeit und Reprasentation kénnen erhebliche Einsparungen
erzielt werden, indem Aufwendungen fiir Veranstaltungen und Werbung gesenkt
werden.

4. Reduzierung der Transferaufwendungen: Die Transferaufwendungen sollen
Uberprift und um 5% reduziert werden. Hierzu zéhlen insbesondere die Zuschlisse zu
Bildung und Teilhabe sowie die Ausgaben fiir soziale Projekte. Es ist sicherzustellen,
dass die Mittel zielgerichtet und effizient eingesetzt werden und keine
Doppelstrukturen bestehen.

file:///C:/Users/MatharMi/AppData/Local/Temp/XPgrpwise/6659BC3BStadt Eschwe... 03.06.2024
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Spezifische Streichungen und Kiirzungen:

« Zuschiisse Stadtepartnerschaften (Kiirzung um 100%):

o Aktueller Ansatz: 7.000 EUR

> Vorschlag: Streichung dieses Postens, da dies eine freiwillige Leistung ist, die
in Zeiten knapper Kassen reduziert werden kann.

» Zuschisse Kunstvereine (Kiirzung um 100%):

o Aktueller Ansatz: 2.050 EUR
> Vorschlag: Streichung dieses Postens, da dies eine freiwillige Leistung ist, die
nicht unbedingt notwendig ist.
« Zuschiisse stadtische Musikgesellschaft (Kiirzung um 100%):

o Aktueller Ansatz: 6.500 EUR

o Vorschlag: Streichung dieses Postens, um Mittel freizusetzen.

« Zuschisse Kleinkunstinitiative Euregio e.V. (Kiirzung um 100%):

o Aktueller Ansatz: 23.050 EUR

> Vorschlag: Streichung dieses Postens, da dies eine freiwillige Leistung ist, die
in der aktuellen Haushaltslage nicht vorrangig ist.

» Zuschisse Verbande und Vereine (Kiirzung um 100%):

o Aktueller Ansatz: 7.550 EUR

> Vorschlag: Streichung dieses Postens, um den Haushalt zu entlasten.

» Zuschusse Vereine und Orchester (Kiirzung um 100%):

o Aktueller Ansatz: 2.500 EUR

o Vorschlag: Streichung dieses Postens, da diese Forderung nicht zwingend
erforderlich ist.

« Zuschiisse Forderprogramme und Projekte (Kiirzung um 100%):

o Aktueller Ansatz: 8.000 EUR

o Vorschlag: Streichung dieses Postens, um Einsparungen zu erzielen.

+ Betriebskostenzuschiisse freie Trager KiTa (Kiirzung um 10%):

o Aktueller Ansatz: 17.509.100 EUR

o Vorschlag: Reduktion um 10%, was eine Einsparung von 1.750.910 EUR
bedeuten wirde.
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Page 3 of 14

» Weiterleitung Landeszuweisungen Kitaférderung (Kiirzung um 10%):

o Aktueller Ansatz: 638.900 EUR

> Vorschlag: Reduktion um 10%, was eine Einsparung von 63.890 EUR bedeuten
wirde.

« Zuweisungen und Zuschiisse U3- und U3-Férderung (Kiirzung um 100%):

o Aktueller Ansatz: 5.000 EUR
o Vorschlag: Streichung dieses Postens, um den Haushalt zu entlasten.
Hier sind einige spezifische Vorschlage fir Einsparungen im Bereich der

Personalaufwendungen im Haushaltsplanentwurf 2024 + 2025 der Stadt Eschweiler,
basierend auf den bereitgestellten Daten:

1. Beziige fiir Beamte

« Verringerung der Bezlige fiir Beamte: Einsparungspotenzial durch restriktivere
Gehaltserhohungen oder Gehaltskiirzungen.

o Bisheriger Ansatz: -377.400 €

> Vorgeschlagene Reduktion: 10% Reduktion, was eine Einsparung von 37.740
€ ergibt.

o Neuer Ansatz: -339.660 €

o Begriindung: Angesichts der Haushaltskonsolidierung ist eine moderate
Anpassung der Bezlige vertretbar, um den Gesamtetat zu entlasten.

2. Vergiitung tariflich Beschiftigte

« Reduktion der Vergiitung fiir tariflich Beschéftigte: Uberpriifung und Anpassung
der Gehaltsstruktur.

o Bisheriger Ansatz: -838.900 €

o Vorgeschlagene Reduktion: 15% Reduktion, was eine Einsparung von 125.835
€ ergibt.

o Neuer Ansatz: -713.065 €
o Begriindung: Eine Uberpriifung und Anpassung der Gehélter auf

marktgerechte Niveau kann erheblich zur Haushaltsentlastung beitragen.
3. Beitrage Versorgungskassen tariflich Beschaftigte

« Reduktion der Beitrage zu Versorgungskassen: Anpassung der Beitrage auf ein
erforderliches Mindestmal.

o Bisheriger Ansatz: -65.350 €
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o Vorgeschlagene Reduktion: 20% Reduktion, was eine Einsparung von 13.070
€ ergibt.

o Neuer Ansatz: -52.280 €

o Begriindung: Eine Anpassung der Beitrage zu Versorgungskassen, ohne die
Grundversorgung zu gefahrden, kann zu signifikanten Einsparungen fihren.

4. Gesetzliche Sozialversicherung AG-Anteil

« Reduktion der Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung: Optimierung der
Sozialversicherungsaufwendungen.

o Bisheriger Ansatz: -164.400 €

o Vorgeschlagene Reduktion: 10% Reduktion, was eine Einsparung von 16.440
€ ergibt.

o Neuer Ansatz: -147.960 €

> Begriindung: Eine Uberpriifung und effiziente Verwaltung der
Sozialversicherungsbeitrage kann den Haushalt entlasten, ohne die soziale
Sicherheit der Beschaftigten zu gefahrden.

5. Zufiithrung Pensionsriickstellungen

« Reduktion der Zufiuihrung zu Pensionsriickstellungen: Anpassung der
Rickstellungen auf ein nachhaltiges Niveau.

o Bisheriger Ansatz: -2.526.850 €

o Vorgeschlagene Reduktion: 25% Reduktion, was eine Einsparung von
631.712,5 € ergibt.

o Neuer Ansatz: -1.895.137,5 €

o Begriindung: Eine Anpassung der Pensionsriickstellungen auf ein langfristig
nachhaltiges Niveau kann erhebliche Mittel freisetzen.

6. Zufiihrung Beihilferiickstellungen

« Reduktion der Zufiihrung zu Beihilferiickstellungen: Uberpriifung und Anpassung
der Ruckstellungen.

o Bisheriger Ansatz: -776.650 €

o Vorgeschlagene Reduktion: 20% Reduktion, was eine Einsparung von 155.330
€ ergibt.

o Neuer Ansatz: -621.320 €

o Begriindung: Eine Anpassung der Beihilferlickstellungen, um finanzielle
Ressourcen besser zu nutzen.
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Durch diese gezielten Einsparungen im Bereich der Personalaufwendungen kann die
Stadt Eschweiler eine erhebliche Entlastung des Haushalts erreichen, ohne die

Funktionsfahigkeit der Verwaltung und die Versorgung der Beschaftigten ernsthaft zu
beeintrachtigen .

Reduktion von Sachaufwendungen: Vorschldage

1. Aufwendungen fiir Werbung und Offentlichkeitsarbeit
» Aktuelle Ausgaben: 40.000 EUR jahrlich
» Vorgeschlagene Kiirzung: 20.000 EUR (50%)

« Begriindung: Durch eine Reduzierung der Ausgaben fiir Werbung und
Offentlichkeitsarbeit kann die Stadt erhebliche Kosten einsparen, ohne wesentliche
Einschrankungen in der Informationsweitergabe an die Biirger zu verursachen.

Digitale Medien und kostenlose Plattformen kénnen vermehrt genutzt werden, um
kosteneffizient zu kommunizieren.

2. Gerite, Ausstattung, Lizenzen unter Wertgrenze
« Aktuelle Ausgaben: 15.000 EUR jahrlich
» Vorgeschlagene Kiirzung: 7.500 EUR (50%)

« Begriindung: Eine Reduktion der Ausgaben fiir Gerate und Lizenzen kann durch
eine sorgfaltigere Planung und Priorisierung von Anschaffungen erreicht werden.
Zudem kdnnen bestehende Gerate langer genutzt und unnétige
Neuanschaffungen vermieden werden.

3. Schulausstattung
» Aktuelle Ausgaben: 20.000 EUR jahrlich
« Vorgeschlagene Kiirzung: 10.000 EUR (50%)

+ Begriindung: Die Ausgaben fiir Schulausstattung kénnen durch eine effizientere
Verwaltung und die Verwendung von langlebigeren Materialien reduziert werden.

Kooperationen mit anderen Schulen und Second-Hand-Optionen kdnnen ebenfalls
Kosten sparen.

4. Unterhaltung bewegliches Vermogen
» Aktuelle Ausgaben: 7.100 EUR jahrlich

« Vorgeschlagene Kiirzung: 3.550 EUR (50%)

« Begriindung: Durch praventive Wartung und langere Nutzungszyklen von
beweglichem Vermogen kdénnen die Instandhaltungskosten gesenkt werden.
AuBerdem kdnnen interne Ressourcen besser genutzt werden, um externe
Dienstleistungen zu minimieren.
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5. Verbrauchsmaterial
» Aktuelle Ausgaben: 10.000 EUR jahrlich
« Vorgeschlagene Kiirzung: 5.000 EUR (50%)

« Begriindung: Eine striktere Kontrolle und Optimierung des Verbrauchs von
Materialien wie Papier, Bliromaterial und anderen Verbrauchsgutern kann die
Kosten erheblich senken. Digitale Alternativen und Recycling kdnnen ebenfalls zur
Kostensenkung beitragen.

6. Aufwendungen fiir sonstige Dienstleistungen
« Aktuelle Ausgaben: 53.500 EUR jahrlich
» Vorgeschlagene Kiirzung: 26.750 EUR (50%)

« Begriindung: Die Ausgaben fir externe Dienstleistungen kdnnen durch verstarkte
interne Kapazitaten und Schulungen des Personals reduziert werden. Auch die
Verhandlung besserer Konditionen und die Konsolidierung von Dienstleistern
kdnnen Einsparungen bringen.

Zusammenfassung der Kiirzungen

1. Werbung und Offentlichkeitsarbeit: 20.000 EUR Einsparung
Gerate, Ausstattung, Lizenzen: 7.500 EUR Einsparung
Schulausstattung: 10.000 EUR Einsparung

Unterhaltung bewegliches Vermégen: 3.550 EUR Einsparung
Verbrauchsmaterial: 5.000 EUR Einsparung

o vk~ wN

Sonstige Dienstleistungen: 26.750 EUR Einsparung

Diese MaBnahmen zur Reduktion der Sachaufwendungen tragen zu einer nachhaltigen
Haushaltsflihrung bei, indem sie die finanziellen Ressourcen der Stadt effizienter
nutzen und gleichzeitig sicherstellen, dass wesentliche Dienstleistungen und

Qualitatsstandards erhalten bleiben.

Weitere Einsparpotenziale

Neben den oben genannten Kirzungen gibt es weitere Bereiche, in denen
Einsparungen maoglich sind, welche hiermit beantragt werden:

1. Leistungen nach dem Bildung und Teilhabegesetz

o Ansatz 2024: Betrag nicht spezifiziert, aber in den sozialen Angelegenheiten
integriert.

file:///C:/Users/MatharMi/AppData/Local/Temp/XPgrpwise/6659BC3BStadt Eschwe... 03.06.2024



Page 7 of 14

o Kurzungsvorschlag: Reduktion um 25%.

o Begruindung: Eine Anpassung dieser Leistungen an die aktuellen Fallzahlen
kann zu Einsparungen flihren, ohne die grundsatzliche Unterstltzung fir
Bedirftige zu gefahrden.

2. Aufwendungen fiir IT-Support und Reparaturen der Schulmensen

o Ansatz 2024: Betrag nicht spezifiziert.

o Kurzungsvorschlag: Reduktion um 15%.

o Begriindung: Eine Optimierung der IT-Support-Vertrage und praventive
Wartungsstrategien kénnten diese Kosten senken.

3. Sonstige Transferzahlungen

o Ansatz 2024: Betrag nicht spezifiziert.
o Kurzungsvorschlag: Reduktion um 10%.

o Begriindung: Eine strikte Priifung und Priorisierung der Transferzahlungen
kdnnte unndtige Ausgaben verhindern und so den Haushalt entlasten.

o 4. Mitgliedsbeitrage im Deutschen Verein fir 6ffentliche und private Fursorge
e.V.

o Ersparnis: €2.100

o Begriindung: Die Mitgliedschaft ist nicht zwingend erforderlich und kénnte
eingespart werden.

1. Soziokulturelle Quartiersentwicklung

o Ersparnis: €7.500 im Jahr 2024, €15.000 ab 2025

o Begriindung: Projekte und Veranstaltungen zur soziokulturellen
Quartiersentwicklung kénnen auf Eis gelegt oder alternative, kostenglinstigere
Initiativen gesucht werden.

2. Sozialraumkonferenz und Sozialentwicklungsplan

o Ersparnis: €7.500 in den Jahren 2025, 2027 und 2028

o Begriindung: Die Organisation von Konferenzen und Planen kann verschoben
oder durch weniger kostenintensive Formate ersetzt werden.

3. Transferzahlungen fiir soziale Angelegenheiten

o Ersparnis: €42.500 jahrlich
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- Begriindung: Eine Uberprifung und eventuelle Kiirzung der
Transferzahlungen kdnnte helfen, den Haushalt zu entlasten.

4. Zuschiisse fur Bildung und Teilhabe

o Ersparnis: €10.000 jahrlich

> Begriindung: Eine Uberpriifung der Notwendigkeit und Effizienz der
Zuschusse kann zu Einsparungen fiihren.

5. Aufwendungen fiir IT-Support der Schulmensen

o Ersparnis: €5.000 jahrlich

o Begriindung: Eine Reduktion der Ausgaben fiir den IT-Support oder die Suche
nach gunstigeren Anbietern konnte Kosten einsparen.

6. Lehrmittel

o Ersparnis: €8.000 jahrlich

o Begriindung: Eine Uberprifung und mégliche Reduzierung der Ausgaben fiir
Lehrmittel durch effizientere Beschaffung oder alternative Finanzierung.

7. Kostenerstattung und Kostenumlagen fiir Asyl

o Ersparnis: €50.000 jahrlich

- Begriindung: Eine genauere Uberpriifung der notwendigen Ausgaben und
effizientere Verwaltung kénnten zu Einsparungen fihren.

8. Betreuungspauschale FIGAG

o Ersparnis: €2.000 jahrlich

- Begriindung: Eine Uberpriifung und eventuelle Reduzierung der
Betreuungspauschale kdnnte helfen, den Haushalt zu entlasten.

9. Spenden Flutkatastrophe 2021

o Ersparnis: €10.000 jahrlich

o Begriindung: Nach der ersten Notfallhilfe kdnnten diese Mittel in andere
Bereiche umgeleitet oder eingespart werden.

10. Forderung von privaten und gewerblichen Bauvorhaben

o Ersparnis: €15.000 jahrlich

o Begriindung: Eine Kiirzung oder Streichung dieser Forderungen kdnnte eine
direkte Einsparung bedeuten.
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11. Forderung der Stadtentwicklung

o Ersparnis: €20.000 jahrlich

o Begriindung: Eine Reduktion der Fordermittel fiir stadtebauliche Projekte
konnte zur Haushaltsentlastung beitragen.

12. Kostenbeteiligung fiir interkommunale Projekte

o Ersparnis: €30.000 jahrlich

o Begriindung: Eine Reduktion oder Neuverhandlung der stadtischen
Beteiligung an interkommunalen Projekten kdnnte Einsparungen bringen.

13. Forderung kultureller Veranstaltungen

o Ersparnis: €25.000 jahrlich

o Begriindung: Eine Reduktion der Mittel fur kulturelle Veranstaltungen konnte
den Haushalt entlasten, indem man sich auf notwendige Veranstaltungen
konzentriert.

14. Zuschisse fiir Sportvereine

o Ersparnis: €35.000 jahrlich

o Begriindung: Eine Kiirzung der Zuschisse flr Sportvereine kénnte zur
Haushaltsentlastung beitragen, wahrend alternative Finanzierungsquellen
gesucht werden.

Durch die vorgeschlagenen Kiirzungen konnten zusatzliche Einsparungen im Haushalt
erzielt werden, was zu einer insgesamt besseren Finanzlage der Stadt Eschweiler fiihren

wirde.

Hier sind 30 zusatzliche Vorschlage fir Einsparungen im Bereich der
Transferaufwendungen:

1. Reduzierung der Krankenhausinvestitionsumlage:

o Einsparpotenzial: 300.000 €

o Begriindung: Optimierung der Investitionen durch Priorisierung von
dringenden Projekten.

2. Kiirzung der Zuwendungen an private Pflegeeinrichtungen:

o Einsparpotenzial: 250.000 €

o Begriindung: Erhéhung der Effizienz und Férderung von hauslicher Pflege.
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Einsparungen bei Zuschussen fir kulturelle Veranstaltungen:

o Einsparpotenzial: 200.000 €

o Begriindung: Fokussierung auf kostenglinstigere lokale Kulturangebote.
Kiirzung der Transferaufwendungen fiir Integrationsprojekte:

o Einsparpotenzial: 180.000 €

o Begriindung: Konzentration auf bereits bewahrte und effektive MaBnahmen.
Reduktion der Zuschiisse fiir Sportvereine:

o Einsparpotenzial: 150.000 €

o Begriindung: Férderung der Eigenfinanzierung durch Mitgliederbeitrage und
Sponsoring.

Senkung der Zuschiisse fiir stadtische Veranstaltungen:

o Einsparpotenzial: 140.000 €

o Begrundung: Einfihrung kostendeckender Eintrittsgelder und Sponsoren.
Kiirzung der Transferaufwendungen im Bereich der Wirtschaftsférderung:

o Einsparpotenzial: 130.000 €

o Begrundung: Verstarkte Zusammenarbeit mit der Industrie- und
Handelskammer.

Reduzierung der Zuweisungen fiir soziale Beratungsstellen:

o Einsparpotenzial: 120.000 €

o Begriindung: Biindelung und Straffung der Beratungsangebote.
Einsparungen bei den Transferleistungen an Bildungseinrichtungen:

o Einsparpotenzial: 110.000 €

o Begriindung: Verbesserung der Effizienz durch Digitalisierung und Online-
Angebote.

Kiirzung der Zuschiisse fiir 6kologische Projekte:

o Einsparpotenzial: 100.000 €

o Begrlindung: Fokus auf privatwirtschaftliche Initiativen und Partnerschaften.
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Reduzierung der Transferaufwendungen fiir Obdachlosenhilfe:

o Einsparpotenzial: 90.000 €

o Begriindung: Effizienzsteigerung durch gezielte Programme und
Kooperationen.

Kiirzung der Zuwendungen an soziale Einrichtungen:

o Einsparpotenzial: 85.000 €

o Begriindung: Forderung der Selbsthilfegruppen und ehrenamtlicher
Tatigkeiten.

Reduzierung der Zuschiisse fiir regionale Entwicklung:

o Einsparpotenzial: 80.000 €

o Begruindung: Priorisierung von Projekten mit langfristiger Wirkung.
Senkung der Transferaufwendungen im Bereich Jugendhilfe:

o Einsparpotenzial: 75.000 €

o Begriindung: Effektivierung der MaBnahmen und bessere Vernetzung der
Angebote.

Kiirzung der Zuweisungen an private Schulen:

o Einsparpotenzial: 70.000 €

o Begrundung: Erhéhung der privaten Finanzierung und Férdermittel.
Reduktion der Zuschiisse fiir 6ffentliche Bibliotheken:

o Einsparpotenzial: 65.000 €

o Begriindung: Digitalisierung der Bestdande und Einfihrung von Gebihren fiir
besondere Dienstleistungen.

Einsparungen bei Transferaufwendungen fiir Infrastrukturprojekte:

o Einsparpotenzial: 60.000 €

o Begrundung: Verzogerung nicht dringender Projekte und Biindelung der
Investitionen.

Kiirzung der Zuwendungen fiir lokale Medien und Offentlichkeitsarbeit:

o Einsparpotenzial: 55.000 €
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o Begrundung: Nutzung kostengunstiger digitaler Kommunikationskanale.
Reduzierung der Transferaufwendungen fiir Umweltprojekte:

o Einsparpotenzial: 50.000 €

o Begriindung: Fokus auf effektive MaBnahmen und private Initiativen.
Kiirzung der Zuweisungen fiir internationale Partnerschaften:

o Einsparpotenzial: 45.000 €

o Begrindung: Priorisierung der lokalen Projekte und MaBnahmen.
Einsparungen bei den Transferleistungen fiir Arbeitsmarktprojekte:

o Einsparpotenzial: 40.000 €

o Begriindung: Fokussierung auf erfolgreiche Programme und private
Kooperationen.

Kiirzung der Zuwendungen fiir Stadtepartnerschaften:

o Einsparpotenzial: 35.000 €

o Begriindung: Férderung von ehrenamtlichem Engagement und privater
Unterstutzung.

Reduzierung der Transferaufwendungen fiir kulturelle Einrichtungen:

o Einsparpotenzial: 30.000 €

o Begriindung: Kosteneffizienz und erhdhte Eigenfinanzierung durch
Eintrittsgelder.

Kiirzung der Zuschiisse fiir Schulungen und Fortbildungen:

o Einsparpotenzial: 25.000 €

o Begriindung: Vermehrte Nutzung von Online-Angeboten und internen
Schulungen.

Reduktion der Transferaufwendungen fiir Seniorenprojekte:

o Einsparpotenzial: 20.000 €

o Begriindung: Férderung der Selbsthilfe und ehrenamtlicher Initiativen.
Kiirzung der Zuwendungen fiir Integration von Migranten:

o Einsparpotenzial: 15.000 €
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o Begrundung: Fokussierung auf bewahrte Malnahmen und private
Kooperationen.

27. Einsparungen bei den Transferleistungen fiir Gesundheitsprojekte:

o Einsparpotenzial: 10.000 €

o Begriindung: Priorisierung kosteneffizienter MaBnahmen und Programme.
28. Reduzierung der Transferaufwendungen fiir Sozialhilfe:

o Einsparpotenzial: 8.000 €

o Begriindung: Effektivierung der MaBnahmen und bessere
Zielgruppenansprache.

29. Kiirzung der Zuweisungen fiir Freizeit- und Erholungseinrichtungen:

o Einsparpotenzial: 7.000 €

o Begrundung: Einfihrung kostendeckender Nutzungsgebuhren.
30. Reduktion der Zuschiisse fur stadtische Projekte:

o Einsparpotenzial: 5.000 €

o Begriindung: Fokus auf nachhaltige und langfristige Investitionen.
Gesamtersparnis
Die vorgeschlagenen Kiirzungen summieren sich wie folgt:
« Vorschlage zu insgesamt 4.395.690 €

Durch diese MaBBnahmen kdonnte der Haushalt der Stadt Eschweiler erheblich entlastet
werden.

Begriindung:

Die finanzielle Lage der Stadt Eschweiler erfordert konsequentes
Haushaltsmanagement und die Identifikation von Einsparpotentialen. Durch die
vorgenannten MaBnahmen kdnnen erhebliche Mittel eingespart werden, ohne die
Kernaufgaben der Verwaltung und wichtige Dienstleistungen fir die Blrger zu
beeintrachtigen. Es ist unsere Pflicht, die finanziellen Ressourcen der Stadt
verantwortungsvoll und effizient zu verwalten.

Wir bitten um Zustimmung zu unserem Antrag.
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Mit freundlichem GruB
Im Auftrag

Michael Winterich

1. Sprecher Stadtverband Eschweiler
Fraktionsvorsitzender Stadtrat Eschweiler
stellv. Kreisvorsitzender

AfD Fraktion Stadt Eschweiler
Johannes-Rau-Platz 1

52249 Eschweiler

Telefon: +49 2403 71-509
Mobil: 0160 6229847

michael.winterich@afd.ac

www.afd-eschweiler.de
www.facebook.de/afdeschweiler
www.instagram.com/afd _eschweiler

E
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Ratsbuero - Antrag zur nichsten Ratssitzung am 16.06.2024

Von: Michael Winterich <michael.winterich@afd.ac>

An: Ratsbuero <ratsbuero@eschweiler.de>

Datum: 29.05.2024 09:37

Betreff: Antrag zur nichsten Ratssitzung am 16.06.2024

CC: Buergermeisterin <buergermeisterin@eschweiler.de>, Kommunalaufsicht (Sta...

Antrag an den Stadtrat Eschweiler

Betreff: Riickzug der Stadt Eschweiler aus der Beteiligung an der Indeland GmbH
Antragsteller: AfD Fraktion des Stadtrats Eschweiler

Zur Sitzung des Stadtrates Datum: 16.06.2024

Antrag:

Hiermit beantragen wir, dass der Stadtrat Eschweiler die Beteiligung der Stadt
Eschweiler an der Indeland GmbH Uberpriift und gegebenenfalls den Riickzug aus
dieser Gesellschaft beschlieB3t.

Begriindung:

Der in der Presse berichtete Skandal um den Landrat des Kreises Diuren, Wolfgang
Spelthahn, und seine Verbindungen zu einem mutmaBlichen Schleusernetzwerk wirft
ein ungunstiges Licht auf die Indeland GmbH. Spelthahn, der mehrfach Jens Broker in
Schlisselpositionen der Indeland GmbH befordert hat, steht unter Verdacht der
Bestechlichkeit und Verwicklungen in illegale Aktivitaten.

Die Indeland GmbH hat eine bedeutende Rolle im Strukturwandel der Region. Es ist
jedoch im Interesse der Stadt Eschweiler und ihrer Blrger, dass unsere Beteiligung an

der Gesellschaft frei von Skandalen und illegalen Machenschaften bleibt.

Weiterhin ist ein Gehalt fir den Geschaftsfihrer in H6he von 185.000,- €/p.a. nicht
vertretbar.

Bitte nehmen Sie diesen Antrag auch als Einwand zu den laufenden
Haushaltsberatungen, als Anderungsantrag entgegen.

Folgende Griinde sprechen fiir den Riickzug aus der Indeland GmbH:
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1. Reputation der Stadt: Die fortgesetzte Beteiligung an einer Gesellschaft, deren
Fihrungsmitglieder unter schweren Korruptionsvorwiirfen stehen, konnte das
Ansehen der Stadt Eschweiler beschadigen.

2. Transparenz und Integritat: Es ist notwendig, dass die Stadt Eschweiler ihre
Transparenz und Integritat bewahrt. Eine griindliche Uberpriifung unserer
Beteiligung an der Indeland GmbH ist daher unerlasslich.

3. Finanzielle Sicherheit: Mdgliche rechtliche Konsequenzen und finanzielle
UnregelmaBigkeiten innerhalb der Indeland GmbH kénnten zu
unvorhergesehenen finanziellen Belastungen fur die Stadt Eschweiler fihren.

Ich bitte den Stadtrat daher, die rechtlichen und finanziellen Implikationen eines
Rickzugs aus der Indeland GmbH zu priifen und entsprechende Schritte einzuleiten.

Weiteres Vorgehen:

1. Beauftragung der zustandigen Verwaltungsabteilungen zur umfassenden Prifung
der Beteiligung an der Indeland GmbH.

2. Erstellung eines Berichts Gber die Risiken und Folgen eines Riickzugs aus der
Gesellschaft.

3. Abstimmung Uber den Riickzug aus der Indeland GmbH im nachsten Stadtrat.

Mit freundlichem Gruf3
Im Auftrag

Michael Winterich

1. Sprecher Stadtverband Eschweiler
Fraktionsvorsitzender Stadtrat Eschweiler
stellv. Kreisvorsitzender

AfD Fraktion Stadt Eschweiler
Johannes-Rau-Platz 1

52249 Eschweiler

Telefon: +49 2403 71-509
Mobil: 0160 6229847

michael.winterich@afd.ac

www.afd-eschweiler.de
www.facebook.de/afdeschweiler
www.instagram.com/afd _eschweiler

E
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Anderungsantrage

Haushaltsplan 2024/ 2025
Stadt Eschweliler

Fraktion
CDU







. CDU

FRAKTION ESCHWEILER

CDU-Fraktion | Johannes-Rau-Platz 1 | 52249 Eschweiler

Stadt Eschweiler
Burgermeisterin Nadine Leonhardt

Uber Mail: ratsbuero@eschweiler.de

Eschweiler, 06.06.2024

Anderungsantrage der CDU-Fraktion zum Haushalt 2024/25

Sehr geehrte Frau Burgermeisterin Leonhardt,

die CDU-Fraktion beantragt, die folgenden Punkte in die Beratung des Haushalts aufzuneh-
men:

|. Verkleinerung des Stadtrates

Die allgemeine Haushaltslage der Stadt Eschweiler ist dramatisch und erfordert ein besonne-
nes und verantwortungsvolles Verhalten der politisch Handelnden. Bevor die Blrgerschaft mit
entsprechenden Steuererh6hungen zur Kasse gebeten wird, sollte die Politik zunachst selber
einen Beitrag zur Konsolidierung des Haushalts leisten.

Daher beantragen wir die Verkleinerung des Stadtrates um 6 auf 44 Mandate. Die dadurch ab
der nachsten Kommunalwahl 2025 eintretenden Einsparungen sollten vorab in den laufenden
Haushaltsberatungen mitbertcksichtigt werden. Die Verringerung der Mandatszahl im vorge-
nannten Ausmaf wird in Anlehnung an die im Hinblick auf die Einwohnerzahl vergleichbare
Stadt Stolberg vorgeschlagen.

Um ab der nachsten Kommunalwahl weiterhin in vergleichbarer Anzahl Mitburger/-innen an
der Ratsarbeit zu beteiligen, ist eine Erhohung der Anzahl der sachkundigen Burger/-innen
denkbar.

Auf das Jahr gerechnet ergibt sich aus der beantragten Verkleinerung des Stadtrats eine
Einsparung von wenigstens 53.430 €.

[l. Steuerhebeséatze

Steuererhéhungen sollten das allerletzte Mittel sein, um eine Haushaltskonsolidierung herbei-
zufihren. Viele Forderungen der CDU, die zu einer Verbesserung der Haushaltssituation hat-
ten beitragen kdénnen (z.B. Lenkungsgruppe zur Prifung samtlicher Prozesse und Ausgaben
der Verwaltung, Einrichtung eines zentralen Férdermittelmanagements etc.) wurden noch
nicht bearbeitet oder durch die Ratsmehrheit abgelehnt.
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Daruber hinaus sehen wir nach wie vor eine expansive Vorgehensweise bei der Entwicklung
des Stellenplans.

Wir lehnen die vorgeschlagenen Steuererh6hungen ab und beantragen, die Hebesatze auf
dem bisherigen Niveau zu belassen.

Mit freundlichen GriRRen

Wilfried Berndt

Fraktionsvorsitzender
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Stadt Eschweiler
Burgermeisterin Nadine Leonhardt

per E-Mail: ratsbuero@eschweiler.de

Eschweiler, 08.05.2023

Antrag:
Errichtung einer Halle fiir den karnevalistischen Tanzsport in Eschweiler

Sehr geehrte Frau Birgermeisterin Leonhardt,

die CDU-Fraktion beantragt den Bau einer Turnhalle zur Forderung des karne-
valistischen Tanzsportes als Breitensport in der Karnevalshochburg Eschwei-
ler aus Mitteln fir den Kohleausstieg und die Strukturstarkung. Ziel ist es,
Eschweiler auch als Hochburg des karnevalistischen Tanzsportes weiter zu
fordern.

Das Gesetzespaket der Bundesregierung zum Kohleausstieg und zur Strukturstar-
kung stellt 14,8 Mrd. Euro fur das Rheinische Revier zur Verfligung. Die Verteilung
dieses Milliardenbetrages erfolgt durch einzelne Budgets, die das Landeskabinett be-
schlossen hat. Schon seit Uber 2 Jahren gibt es hier ein Budget in H6he von 110 Mio.
Euro fur Sportprojekte im Rheinischen Revier. Zwischen den Anrainern, dem Land
und den restlichen Gesellschaftern der Zukunftsagentur gab es lange Diskussionen,
wie diese 110 Mio. Euro verteilt werden. Ende Januar wurde ein Kompromiss gefun-
den, der nun am 17.03.2023 vom Aufsichtsrat der Zukunftsagentur beschlossen
wurde. Hiernach werden 70 Mio. Euro flr Spitzensportprojekte verwendet, die eine
wirtschaftliche Auswirkung auf das gesamte Rheinische Revier haben, und 40 Mio.
Euro flr Breitensportprojekte im Kernrevier, somit fir die Anrainer.

Zur Begriindung:

Der gréBte und zugleich auch alteste Verband flr karnevalistischen Tanzsport in
Deutschland ist der Bund Deutscher Karneval e.V. (BDK). Er beheimatet nach eige-
nen Angaben Uber 5000 Vereine und Gesellschaften, die sich in 35 Regionalver-
bande und Ausschusse gliedern.

CDU Fraktion im Rat der Stadt Eschweiler Tel: 02403 71404
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Der karnevalistische Tanzsport wurde zunéchst als Auflockerung im durch Reden ge-
pragten Sitzungsprogramm der Vereine etabliert. Heute gehdéren die Darbietungen
der Tanzerinnen und Ténzer zu den Hauptattraktionen der vielen Karnevalssitzungen
und StraBBenumzige.

Viele werden aber nicht wissen, dass Karneval flr tausende auch Leistungssport be-
deuten kann. Der karnevalistische Tanzsport ist heute zu einer anerkannten Sportart
des Breiten- und auch Spitzensportes gereift und ist nattirlich aus den traditionellen
Karnevalsveranstaltungen nicht mehr wegzudenken.

Der BDK, aber auch andere Verbande richten deutschlandweit Turniere aus. Auf den
Turnieren wird in verschiedenen Altersklassen und in verschiedenen Disziplinen ge-
tanzt. Uber die regionalen Turniere ist es méglich, sich fiir die jeweilige Nord- oder
Sluddeutsche Meisterschaft des BDK zu qualifizieren. Auf diesen beiden Meister-
schaften, kdnnen sich die Teilnehmer fir das jahrliche Endturnier, die Deutsche
Meisterschaft qualifizieren.

Die Disziplinen gliedern sich in die Stilrichtungen Garde- und Schautanz. Der Garde-
tanz ist die klassische Form des karnevalistischen Tanzsports. Diese Stilrichtung um-
fasst die Disziplinen Tanzmariechen, Tanzpaare, weibliche Garden und mannliche
oder gemischte Garden.

Das Karnevals-Komitee der Stadt Eschweiler ist ein Regionalverband des BDK und
bekanntlich Ausrichter des drittgréBten Karnevalsumzuges der Bundesrepublik.
Eschweiler ist damit eine echte Karnevalshochburg. Dem Karnevals-Komitee der
Stadt Eschweiler sind 22 Gesellschaften angeschlossen. Auch in Eschweiler sind
grob geschatzt mehrere hundert Tanzerinnen und Tanzer im karnevalistischen Tanz-
sport unterwegs. Sie trainieren teils unter sehr schwierigen Umstanden. Hallenzeiten
sind schwer zu bekommen. Durch eine eigens fur den Tanzsport errichtete Turnhalle
kdénnte dieser Sport einen weiteren Aufschwung nehmen und Eschweiler auch als
Hochburg des karnevalistischen Tanzsportes etablieren. Die positiven Auswirkungen
des Sportes flr Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene sind hinlanglich bekannt.

Mit freundlichen GrifRBen

Ve,

Wilfried Berndt

Fraktionsvorsitzender
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Stadt Eschweiler
Burgermeisterin Nadine Leonhardt

- im Hause -

Eschweiler, 14.11.2022
Antrag: Beschaffung von lebensrettenden Defibrillatoren im Stadtgebiet Eschweiler

Sehr geehrte Frau Birgermeisterin Leonhardt,

die CDU-Fraktion beantragt, in einem Uberschaubaren Zeitraum mdglichst flachendeckend
automatische externe Defibrillatoren (AED) im Eschweiler Stadtgebiet vorzuhalten.

In einem ersten Schritt wirde sich das Einbringen von AED-Geraten im Bereich der FuBganger-
zonen und am Markt anbieten.

Die Gerate sollen so installiert werden, dass sie vom jeweiligen Standpunkt der Betroffenen aus
in kirzester Zeit zu erreichen sind.

Von Seiten der Stadt Eschweiler sollte im ersten Ansatz die o.a. Grundversorgung in der
Innenstadt sichergestellt werden und ein Geratestandard definiert werden.

Uber Sponsoring, private Initiativen und Gerétepatenschaften kann dann eine zukiinftige weitere
Ausdehnung und Verdichtung des Versorgungsnetzwerks erreicht werden.

Begrindung

Laut Angaben der deutschen Herzstiftung stellt der plétzliche Herztod (PHT) in der modernen
westlichen Gesellschaft die haufigste todliche Erscheinungsform einer Herzerkrankung dar.
Trotz allgemein gesunkener Sterblichkeit im Zusammenhang mit kardiovaskularen
Erkrankungen sterben in Deutschland 100.000 bis 200.000 Menschen pro Jahr am PHT.

Def pldtzliche Herztod kommt fur die nicht vorerkrankten Betroffenen véllig unerwartet. Er kann
sie Uberall treffen: zu Hause, bei der Arbeit, beim Sport oder beim Bummel durch die
FuBgangerzone.

Mit jeder Minute, in welcher keine Reanimation an einer Person ohne eigene Atmung durch-
gefiihrt wird, sinkt die Uberlebenschance um 10%. Schon nach vier Minuten beginnen Gehirn-
zellen abzusterben. Rasches Handeln hat daher im Ernstfall héchste Prioritat.
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Neben der klassischen Reanimation durch Herzdruckmassage und Beatmung ist eine frih
angebrachte Defibrillation mit einem automatischen externen Defibrillator (AED) das geeignete
Mittel, das Herzkammerflimmern zu beenden. Je friher eine Defibrillation als Erganzung der
klassischen ,Herz-/Lungenwiederbelebung” erfolgt, desto besser ist die Uberlebensrate und
Prognose der Betroffenen.

Kosten:

Marken-AED-Gerate kénnen mittlerweile schon flir knapp unter eintausend Euro Uber den
Einzelhandel bezogen werden, was fir das einfache und ausgereifte Bedienkonzept spricht. Bei
entsprechender Abgabemenge dirften aber auch beim drilichen Medizinfachhandel ent-
sprechende Preise erreicht werden. Der Fachhandel bietet hier auch Service der Gerate an,
stellt bei erforderlichen Reparaturen Ersatz zu Verfigung und fuhrt die regelmafigen Sicher-
heitstiberprifungen durch. Ein Teil der anfallenden laufenden Kosten kann zudem auch durch
Geratepatenschaften und durch Sponsoring gedeckt werden.

Partnerschaften:

Unter dem Slogan ,Herzsicher® unterstitzt z.B. die Bjorn-Steiger-Stiftung Kommunen und
Landkreise beim Aufbau einer flachigen AED-Versorgung (www.steiger-stiftung.de/aed)

Auch die in Eschweiler ansdssigen Rettungsdienstorganisationen (DRK, JUH, MHD) bieten
BeschulungsmaBnahmen fiir AED-Gerdte an. Eine Einweisung an AED-Geraten erfolgt
inzwischen auch im Rahmen der Erste-Hilfe-Kurse zum Fiihrerscheinerwerb.

Diebstahl/ Vandalismus:

Gerne werden Diebstahl und Vandalismus als ,Totschlagargument” gegen die Installation von
AED-Geraten im offentlichen Raum ins Feld gefihrt.

Wie bei allen &ffentlichen Einrichtungen l@sst sich auch hier Vandalismus und Diebstahl nicht in
Ganze verhindern. Eine gute Abschreckung stellen hier vandalensichere und alarmbewehrte
Behaltnisse dar, die auch mittels Kameratechnik Gberwacht werden kénnen. Gehartete Wand-
schranke bieten zudem Beleuchtung und eine Online-Uberwachungsfunktion des darin befind-
lichen AED-Gerats.

Ferner kann mittels mehrsprachiger Beschilderung eine Abschreckung von potentiellen
Vandalen und Dieben erfolgen und eine hohe Zivilcourage zum Schutz der Gerate erreicht
werden. Slogans auf diesen Schildern kénnten z.B. lauten:

,Dieses Gerat kann Leben retten, auch Deins!*

In diesem Sinne bitten wir freundlich um Prifung und Einbringung dieses Antrags in den Rat.

Als Ansprechpartner fur Rickfragen zum Projekt steht Ihnen der stellvertretende SkB Oliver
Wald zur Verfigung (E-Mail: post@oliver-wald.de).

Mit freundlichen Gruf3en

Lot o

(Wilfried Berndt. Fraktionsvorsitzender) gez. Oliver Wald
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Freie
Demokraten

Eschweiler FDP

FDP-Fraktion, Johannes-Rau-Platz 1, 52249 Eschweiler Fraktion im Rat der Stadt

Frau Birgermeisterin
Nadine Leonhardt
Johannes-Rau-Platz 1
52249 Eschweiler

Eschweiler, 21.11.2023

FDP-Fraktion

Johannes-Rau-Platz 1

52249 Eschweiler

Zimmer 179

Telefon 02403 71-547

Email fdp-ratsbuero@eschweiler.de
Web  www.fdp-eschweiler.de

Antrag: Unterstiitzung der Kulturinitiative Stadtisches
Bankverbindung

Gymnasium e.V. IBAN: DES87 3905 0000 1073 5697 98
BIC: AACSDE33
Sparkasse Aachen

Sehr geehrte Frau Blrgermeisterin Leonhardt,

im Bewusstsein dariiber, dass Kultur ein stark verbindendes und identitatsstiftendes Element unserer
Gemeinschaft ist, beantragt die FDP-Stadtratsfraktion eine finanzielle Unterstiitzung des Vereins
.Kulturinitiative Stadtisches Gymnasium e.V." mit einem Betrag von 5.000,00 Euro.

Die Kinderkulturreihe ,Nixx-wie-hin“, weiche vor der Pandemie von Familie Wunsch und Herrn
Grunewald ins Leben gerufen wurde, ist eine renommierte Veranstaltungsreihe in unserer Kommune.
Diese richtete sich vor allem an die Kinder der Stadt Eschweiler. Eine Hauptmotivation fir diese
Veranstaltungsreihe entstand vor dem Hintergrund, dass in Eschweiler zu wenig fir Kinderkultur
getan wurde. Der Umstand verschérfte sich bekannter Mallen nach der Corona Pandemie. Diese
Reihe konnte mit vier Veranstaltungen pro Jahr auf einem hohen kunstlerischen Niveau Familien
begeistern.

Allerdings ist zu betonen, dass diese Veranstaltungen aufgrund der niedrigen Ticketpreise nicht
kostendeckend sind. Diese bewusste Preisgestaltung erfolgt im Interesse der gréfitmaglichen
Zuganglichkeit fur Burgerinnen und Burger aller Einkommensklassen.

Das Stadtische Gymnasium schaffte es regeimafig regional bekannte Gruppen, wie das
Grenzlandtheater, die Franz-Liszi-Gesellschaft, die stadtische Musikgeselischaft, der Lions-Club und
die Gesellschaft Erholung in ihrer Aula mit den diversesten Formaten auftreten zu lassen. Auf diesem
Weg wurde das Kulturprofit unserer Stadt eindeutig gestarkt und die Attraktivitat unserer Gemeinde
gesteigert. Die kulturelle Bereicherung durch die Kulturinitiative Stadtisches Gymnasium e V.,
insbesondere im Kontext der Férderung von Kinderkultur, rechtfertigt aus Sicht der FDP-
Stadtratsfraktion eine finanzielle Unterstiitzung seitens der Stadt Eschweiler.

Vorsitzender stv. Vorsitzender Geschéaftsfiihrer
Stefan Schulze Stefan Steins Josef Gier
0178 3031 476 0174 4741 899 0177 4741 799

stefan.schulze@gmx.eu stefan.steins@gmail.com josef.gier@yahoo.com



Wir beantragen daher, dass die Stadt Eschweiler den Verein ,Kulturinitiative Stadtisches Gymnasium
e.V." mit 5.000,00€ unterstitzt. Auf diesem Weg kann der Fortbestand dieses bewahrten und
beliebten Kulturangebots in unserer Stadt gesichert werden.

Mit freundlichen Griilken

Stefan Schulze

Fraktionsvorsitzender
Vorsitzender stv. Vorsitzender Geschiftsfiihrer
Stefan Schulze Stefan Steins Josef Gier
0178 3031 476 0174 4741 899 0177 4741 799

stefan.schulze@gmx.eu stefan.steins@gmail.com josef.gier@yahoo.com
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Frau Birgermeisterin
Nadine Leonhardt
Johannes-Rau-Platz 1
52249 Eschweiler

Eschweiler, 27.11.2023

FDP-Fraktion

Johannes-Rau-Platz 1

52249 Eschweiler

Zimmer 179

Telefon 02403 71-547

Email fdp-ratsbuero@eschweiler.de
Web  www.fdp-eschweiler.de

Bankverbindung
ntraa: Einanziell i srderverein IBAN: DE87 3906 0000 1073 5697 98
Antrag elle Unterstiitzung des For ereins des BIC: AACSDE33

THW Ortsverbandes Eschweiler Sparkasse Aachen

Sehr geehrte Frau Birgermeisterin Leonhardt,

im Bewusstsein um die essenzielle Bedeutung des Technischen Hilfswerks (THW) fiir unsere
Stadt und im Lichte des engagierten Einsatzes wahrend der jungsten Flutkatastrophe, beantragt
die FDP-Stadtratsfraktion eine finanzielle Unterstitzung des Férdervereins des THW
Ortsverbandes Eschweiler in Hohe von 3000 Euro seitens der Stadt Eschweiler.

Der Férderverein des THW Ortsverbandes Eschweiler spielt eine mafgebliche Rolle bei der
Finanzierung neuer Geréatschaften und Eigenbauten, die im Katastrophenfall dem
Allgemeinwohi unserer Stadt dienen. Die ehrenamtiichen Helferinnen und Helfer des THW
setzen sich mit grol3em Einsatz flr die Sicherheit unserer Blrgerinnen und Birger ein. Leider ist
die Bekleidung der Einsatzkrafte haufig aus privaten Mitteln finanziert. Daher schlagt die FDP-
Stadtratsfraktion vor, dass das THW (iber den Farderverein mit den bereitgestellten 3000 Euro
neue Kleidungsstiicke ihrer Wahl fir die freiwiligen Helferinnen und Helfer bestellen kann. Dies
wiirde nicht nur dazu beitragen, die finanzielle Belastung fiir die engagierten Ehrenamtlichen zu
mildern, sondern auch sicherstellen, dass sie stets angemessen ausgestattet sind, um thre
wichtigen Aufgaben fur die Stadt wahrzunehmen.

Wir méchten besonders darauf hinweisen, dass das THW gerade zum Zeitpunkt der Flut, aber
auch dariiber hinaus, vollen und leidenschaftlichen Einsatz fir die Stadt gezeigt hat. Angesichts
dieser aulterordentlichen Anstrengungen erscheint es uns angebracht, dem THW weiterhin die
grolte Aufmerksamekeit flr ihre Arbeit zu widmen und seitens der Stadt zu unterstitzen. Wir
sind Uiberzeugt, dass diese finanzielle Hilfe dazu beitragt, die Einsatzfahigkeit des THW
Ortsverbandes Eschweiler weiter aufzuwerten und die wichtige Arbeit der freiwilligen
Helferinnen und Helfer weiter zu unterstiitzen, sowie uns auch erkenntlich zu zeigen.

Vorsitzender stv. Vorsitzender Geschiftsfiihrer
Stefan Schulze Stefan Steins Josef Gier
0178 3031 476 0174 4741 899 Q177 4741 799

stefan.schulze@gmx.eu stefan.steins@gmail.com josef.gier@yahoo.com



Die FDP-Stadtratsfraktion beantragt daher die vorerst einmalige finanzielle Unterstitzung des
Forderverains des THW Eschweiler in Héhe von 3000€. Trotz der prekaren finanziellen
Situation der Stadt, halten wir eine Unterstiutzung in dieser GréBenordnung fir darstellbar. Wie
bereits erwéhnt kdnnen diese 3000€ einen klaren Beitrag zur individuellen Einsatzbereitschaft
der Ehrenamtler leisten, indem aufgabengerechte Kleidung tber den Férderverein gekauft wird.
Die FDP-Stadtratsfraktion méchte zudem daftir werben, weiterhin ein aufmerksames Auge auf
innovative Eigeninitiativen zu werfen, die unsere Stadt nachhaltig stérken. Gezielte
Forderungen fir solche Leistungen und Projekte kénnen mit vergleichsweise geringem
Finanzaufwand einen grofien Einfluss auf die Innovationskraft unserer Stadt haben. Dies ist
beim THW in Eschweiler eindeutig der Fall und rechtfertigt kiar eine Unterstitzung der Stadt
Eschweiler.

Mit freundlichen GriRen
,‘/%{ =

Stefan Schulze

Fraktionsvorsitzender

Vorsitzender stv. Vorsitzender Geschiftsfiihrer
Stefan Schulze Stefan Steins Jusef Gier

0178 3031 476 0174 4741 899 0177 4741 799

stefan.schulze@gmx.eu stefan.steins@gmail.com Jjosef.gier@yahoo.com
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Eschweiler FuBball-Verein 1929 e.V.

Eschweiler FuBballverein 1929 e.V., Auf dem Hiigel 21, 52249 Eschweiler

Stadt Eschweiler

Frau Nadine Leonhardt
Johannes-Rau-Platz 1
52249 Eschweiler

Projekt Kunstrasen Wetterschacht CHIBCTEN, S LU

Liebe Nadine,
sehr geehrte Damen und Herren,

gerne moéchten wir Ihnen zu dem Antrag auf einen Kunstrasenplatz in Eschweiler-Ost die
Grinde dafur und die Entwicklung des Eschweiler FuRballverein 1929 e.V. vorstellen.

Betrachten wir die Entwicklung des einzigen innerstadtischen Vereins in Eschweiler in der
Amtsperiode des derzeit handelnden Vorstandes, stand der Verein im Oktober 2018 bei rund
120 Mitgliedern und einer Seniorenmannschaft. Eine Jugendabteilung war nicht vorhanden.
Schauen wir uns die Zahlen im Vergleich dazu fur die Spielzeit 2024/25 an, liegen wir bei
mittlerweile mehr als 275 Mitgliedern, 6 Jugendmannschaften, 1., 2. und 3.
Seniorenmannschaft, sowie einer Alt-Herren-Mannschaft. Damit soll aber noch lange nicht
Schluss sein und wir forcieren fur den Jugendbereich einen nachhaltigen Aufbau weiterer
Jugendmannschaften unter der Potenzialausschépfung der Stadtmitte, sowie den Stadtteilen
Weisweiler und Hicheln.

Die Verknupfung mit dem Stadtteil Eschweiler-Ost ist in den vergangenen Jahren deutlich
enger geworden, was nicht nur die Besuche auf unserer Sportanlage zeigen, sondern vor
Allem auch die Zusammenarbeit mit den Schulen, den Kindergarten und der BEO in
Eschweiler-Ost. Dazu wurde im September 2023 eine Kooperation mit dem stadtischen
Gymnasium Eschweiler abgeschlossen, welche die Leitung der Fu3ball- und Ballsport-AG
(zweimal wéchentlich) beinhaltet. Deutlich splrbar ist die steigende Verknipfung mit dem
Stadtteil Ost und die integrative Bedeutung des Vereins seit der Eréffnung unseres
Vereinsheims geworden. Zu den Trainingszeiten besuchen uns Anwohner auf einen Kaffee,
auf ein Schwatzchen mit dem Nachbarn, zu einer Skat- oder Knobelrunde usw. Der FV
Eschweiler ist im Stadtteil Ost und dartiber hinaus wieder deutlich spirbar geworden. Wie
Sie sehen, wir arbeiten an allen Fronten und sind sehr darauf bedacht, den Verein nachhaltig
und zukunftsorientiert aufzustellen. Im Zuge dessen, wurde sowohl der Hauptvorstand als
auch der Jugendvorstand personell erweitert.

Die Entwicklung des Vereins bringt auch Veranderung mit sich und macht manche
Veranderung alternativios. Dabei ist eine Veradnderung fiir unseren Verein Uiberlebenswichtig
und Uberhaupt erst Grundlage fur weitere Planungen — ein Kunstrasenplatz. Die aktuelle
Situation, mit zwei Naturrasenplatzen, ist aus mehreren Griinden nicht mehr tragbar. Zum
einen sprechen wir Uber eine Gesamtflache von ca. 25.000 m?, die seitens des Vereins zu
pflegen sind und das, ohne eine Bewéasserungsanlage, d.h. die vollstdndige Bewasserung



der Rasenflache (Sportplatz OststralRe) finden manuell statt. Nicht nur der zeitliche Aspekt
frisst die gesamten Ressourcen des Vereins auf, auch der wirtschaftliche Faktor
(Wasserkosten) ist nicht zu vernachlassigen. Eine Erneuerung der Bewasserungsanlage
wiirde laut Aussage der Stadt Eschweiler ca. 40.000 Euro kosten. Die bei einem
Kunstrasenbau nicht erforderlich waren, zudem sind Wasserkosten von einigen tausend
Euro im Jahr einzusparen.

AuRerdem fuhrt Uber das Sportplatzgeléande Direner Strafde ein Rad- und Wanderweg, so,
dass eine SchlieBung der Sportanlage nicht mdglich ist. Somit wird der Platz taglich von
Nicht-Vereinsmitgliedern als Bolzplatz missbraucht. Auch vor regelméafigem Vandalismus,
offensichtlichen Drogengeschaften und -konsum bleibt unsere Sportanlage, aufgrund des
SchlielRverbotes durch den Rad- und Wanderweg, nicht verschont.

Nicht nur fur den Verein bedeuten zwei Naturrasenplatze viel Pflegeaufwand, sondern auch
fur die Stadt Eschweiler. Beide Platze missen in der Zeit von April bis November zweimal
wochentlich gemaht werden, zweimal jahrlich gediungt werden und alle vier Jahre steht eine
Platzsanierung an.

Das groéRte Problem stellt die aktuelle Lage allerdings in den Monaten von Oktober bis April
dar. In dieser Zeit ist weder ein Trainings- noch ein Spielbetrieb mdéglich, was bedeutet, dass
viele Kinder zu Vereinen mit einem Kunstrasenplatz abwandern, wenn unser Verein nicht fir
Ausweichmadglichkeiten Sorge tragt. Somit lagen die Kosten fur die Ausweichmdglichkeiten
im Winter 2022/23 und 2023/24 bei 5.500,00 €. Fur den kommenden Sommer steht weiterer
Zuwachs an. Hinzukommen eine 3. Seniorenmannschaft und weiterer
Jugendmannschaften. Was bedeutet, dass die Kosten, um Ausweichmdglichkeiten fur den
Trainingsbetrieb zu schaffen prognostiziert bei weiteren 3.500 Euro liegen werden, also
9.000 Euro Uber drei Jahre. Diese Summe fir weitere Winter aufzubringen ist flir den Verein
unmoglich. Aufgrund dessen, bitte ich Sie dies als Hilferuf des Vereins zu erkennen!

Allerdings ist es nicht unsere Art nur Dinge zu fordern, ohne dafur etwas zu geben. Also
haben wir uns bereits Gedanken Uber eine Mégliche Finanzierung dieses Projektes gemacht
und diese in mehreren Gesprachen mit der Stadt Eschweiler, in Person unserer
Birgermeisterin Nadine Leonhardt, Frau Dana Duikers und Herrn Thomas Guss,
kommuniziert. Gerne bieten wir an, den gesamten Sportplatz Direner Strafl3e als Bauland
vermarkten zu kénnen, wenn der Sportplatz OststralRe im Gegenzug zu einem
Kunstrasenplatz umgebaut wird. Die Stadt Eschweiler ist bereits tatig geworden und hat die
Kosten und die méglichen Einnahmen grob kalkuliert. Demnach liegen die Kosten fur einen
schlusselfertigen Kunstrasten, inkl. einer Flutlichtanlage bei ca. 1,1 Mio. Euro (Stand August
2023). Dagegen steht der Wert des Sportplatzes Direner Strale mit ca. 1,8 Mio. Euro. Wir
sind uns darlber bewusst, dass die Gegenfinanzierung nicht zeitgleich stattfinden kann,
trotzdem steht unter dem Strich ein Gewinn von ca. 700.000 Euro zu buche. AuRerdem
mussen die auf Dauer vermiedenen Kosten (Platzpflege, Platzbewasserung etc.) betrachtet
werden. Man sollte sich zudem die Frage stellen, ob die Bewasserung mit 300 m3 (!!!)
Wasser pro Woche in den Sommermonaten noch zeitgemal ist und in die Klimaziele von
Stadt und Land passt.

Sportliche-Griille

(

/(/////
Christoph Warin



Stadt Eschweiler
Die Burgermeisterin
101 Personalwesen

Sitzungsvorlage

Vorlagen-Nummer

163/24

Beratungsfolge

Sitzungsdatum

‘ 1. ‘ Vorberatung

‘ Haupt- und Finanzausschuss

‘ offentlich

‘ 12.06.2024

Einrichtung von Stellen im Rahmen des Stellenplans 2024 und 2025

Beschlussvorschlag:

1. Der Haupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Rat der Stadt Eschweiler, folgende Stellen
im Rahmen der Aufstellung des Stellenplans 2024 einzurichten:

Ubersicht 2024

Stellenbezeichnung Einzurichtende | Eingruppierung Produkt
Stellenanteile

Meister*in Kanalbau 1.0 EG 8 TVaD 01 1M 06 03
(Baubetriebshof)

Rettungsdienst 6,0 EGNTV6D 02 127 17 01 (Kranken- und
Rettungsdienst)

Kindertagespflege 0,77 EGS1Mb TVOD SUE | 06 361 01 01 (Férderung
von Kindern in Tages-
einrichtungen und -pflege)

Hausmeister*in 1,0 EG 4 TVoD 10 522 01 03 (Hilfen bei

Geflichteten- (kw-Vermerk) Wohnproblemen)
unterklnfte

Sozialarbeiter*in 1,0 EG S12 TVoD SuE 05 313 01 01 (Integration
Geflichteten- (kw-Vermerk) von Menschen mit
unterkuanfte Zuwanderungshintergrund)

Gesamtin 2024

9,77 Stellen

2. Der Haupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Rat der Stadt Eschweiler, folgende Stellen
im Rahmen der Aufstellung des Stellenplans 2025 einzurichten:

Ubersicht 2025

Stellenbezeichnung

Einzurichtende
Stellenanteile

Eingruppierung

Produkt

Rettungsdienst

2,0

EG N TV6D

02 127 17 01 (Kranken- und
Rettungsdienst)

Gesamtin 2025

2,0 Stellen

3. Der Haupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Rat der Stadt Eschweiler die folgenden
Stellen im Rahmen der Aufstellung des Stellenplans 2024 und 2025 geméaB § 8 Abs. 1
KomHVO NRW im Stellenplan auszuweisen:

Stellenbezeichnung Einzurichtende | Eingruppierung | Produkt

Stellenanteile
Vertretungspool am | 2,0 EG 6 TVGD 01 1M 06 03
Baubetriebshof (Baubetriebshof)
Vertretungspool am | 1,0 EG5TV6D 01 1M 06 03
Baubetriebshof (Baubetriebshof)
Gesamt 3,0 Stellen




4. Der Haupt- und Finanzausschuss empfiehlt dem Rat der Stadt Eschweiler die folgenden
Stellen im Rahmen der Aufstellung des Stellenplans 2024 und 2025 gemaB § 8 Abs. 1

KomHVO NRW im Stellenplan auszuweisen:

Stellenbezeichnung Einzurichtende | Eingruppierung | Produkt
Stellenanteile
Hauptamtliche 0.5 EG 9b TV6D 04 272 01 01
Dozententatigkeit an der | (kw-Vermerk) (Volkshochschule)
VHS
befristete Stellen im | 3,0 EG4 TVoD 01 1M 06 03
Rahmen des § 16i SGB II- | (kw-Vermerk) (Baubetriebshof)
Projekts
befristete  Stelle im |10 EG 3TV6D 01 1M 12 01
Rahmen des § 16i SGB II- | (kw-Vermerk) (Infrastrukturelles
Projekts Gebaudemanagement)
befristete Stelle im |10 EG 3 TV6D 10 521 04 01
Rahmen des § 16i SGB II- | (kw-Vermerk) (MaBnahmen der
Projekts Bauaufsicht)
Gesamt 5,5 Stellen
A 14 - Rechnungsprifungsamt Datum: 07.06.2024
X Gesehen [ Vorgepriift
gez. Leonhardt
gez. Breuer
1| 2 | 3 | 2|

[] zugestimmt

] zur Kenntnis genommen
[] abgelehnt

[] zurickgestellt

[] zugestimmt

] zur Kenntnis genommen
[] abgelehnt

[] zurtickgestellt

[] zugestimmt

[] zur Kenntnis genommen
[] abgelehnt

[] zurtckgestellt

[] zugestimmt

(] zur Kenntnis genommen
[] abgelehnt

[] zurtckgestellt

Abstimmungsergebnis

Abstimmungsergebnis

Abstimmungsergebnis

Abstimmungsergebnis

[] einstimmig [] einstimmig [] einstimmig [] einstimmig
[lja [lia [lia [lia
I nein [ nein I nein I nein

[] Enthaltung

[] Enthaltung

[] Enthaltung

[] Enthaltung
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Sachverhalt:
Der Stellenplan 2024 weist insgesamt 761,11 Stellen vor. Diese verteilen sich auf 150,58 Stellen im
Bereich der Beamt*innen und 610,53 Stellen im Bereich der Tariflich Beschaftigten.

Der Stellenplan 2025 weist insgesamt 757,31 Stellen vor. Diese verteilen sich auf 150,58 Stellen im
Bereich der Beamt*innen und 606,73 Stellen im Bereich der Tariflich Beschaftigten.

Die Veranderungen der Planstellen zum Stellenplan 2023 sind im Folgenden aufgefihrt.

a) Stellenneueinrichtungen

Far den Stellenplan 2024 werden Stellenneueinrichtungen im Umfang von 9,77 Stellen beantragt.
Die sich daraus ergebenden Verdnderungen sind bereits im Stellenplan 2024 berucksichtigt.

Far den Stellenplan 2025 werden Stellenneueinrichtungen im Umfang von 2 Stellen beantragt. Die
sich daraus ergebenden Verdnderungen sind bereits im Stellenplan 2024 bertcksichtigt.

Folgende Stellenneueinrichtungen wurden fir den Stellenplan 2024 bzw. 2025 aufgenommen:

1. Meister*in Kanalbau
Die Abteilung 663/Baubetriebshof beschaftigt zur Wahrnehmung der Unterhaltung und
des Betriebs der stadtischen Entwasserungseinrichtungen eine Kanalbaukolonne. Diese
besteht derzeit aus zwei Mitarbeitenden, welche im wesentlichen Uberwachungs- und
Kontrollaufgaben wahrnehmen.

Nach Angaben der Fachabteilung erfolgt keine dartiberhinausgehende Unterhaltung des
Netzes und bei Schaden an den Kanalen erfolge eine Auftragsvergabe an Dritte. Des
Weiteren ist man als Betreiber der Entwésserungseinrichtungen verpflichtet, Ausfallrisiken
zu minimieren und entsprechende GegenmaBnahmen zu treffen. Diese Aufgaben kénnen
derzeit nicht durch die Stadt selbst gewahrleistet werden.

Auch Regenrlckhaltebecken sowie Uberlaufbecken, Einleitungsstellen, Pumpanlagen und
Pumpwerkgebadude mussen regelmaBig gewartet werden. Dazu stellt der Wasserverband
derzeit noch fur in seiner Verantwortung befindliche Bauwerke der Stadt Eschweiler
jahrlichrund 300.000 € als Teilbetrag der Abwasserabgabe in Rechnung. Esist angestrebt,
dass diese Bauwerke in den nachsten Jahren in die Betreuung der Stadt Eschweiler
wechseln.

Um dies gewahrleisten zu kdnnen und die bereits bestehenden Ruckstande aufarbeiten zu
kénnen, wird die Einrichtung einer Planstelle als ,Meister*in im Kanalbau” beabsichtigt.
Der*die Meister*in soll in der Folge den Bereich weiter aufbauen und einen
leistungsfahigen und zukunftssicheren Betrieb gewahrleisten. Die Kosten kénnen tber die
Abwassergebihren gedeckt werden.

2. Rettungsdienst
Aufgrund des Rettungsdienstbedarfsplans der StadteRegion aus 2022 ergibt sich fir den

stadtischen Rettungsdienst ein erheblicher Mehrbedarf. Mit diesem Zeitpunkt ist es fur die
Stadt Eschweiler verpflichtend dauerhaft drei Rettungswagen im 24h-Betrieb sowie
zeitweise einen weiteren Rettungswagen im 8h-Betrieb unter der Woche und einen
weiteren Rettungswagen im 8h bzw. 12h-Betrieb unter der Woche sowie samstags fur den
Einsatz vorzuhalten. Derzeit sind lediglich dauerhaft zwei Rettungswagen im 24h-Betrieb
sowie ein Reservewagen eingesetzt.

Daraus ergibt sich ein Mehrbedarf von insgesamt acht Stellen im Rettungsdienst. In
Absprache mit dem Fachamt ist beabsichtigt, fur 2024 sechs Vollzeitstellen als
Notfallsanitater*in im Rettungsdienst nach EG N TV6D und in 2025 die tibrigen zwei Stellen
einzurichten.
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3. Kindertagespflege
Aktuell sind insgesamt 2,638 (gerundet 2,5) Vollzeitstellen im Aufgabenbereich

Kindertagespflege besetzt.

Laut fachlicher Empfehlung zur Personalausstattung betragt der Personalschlissel in der
Fachberatung .Kindertagespflege” 1:40 Kinder / 1:60 Kinder (vgl. z. B. Deutsche Liga flr
das Kind 2015, Bundesverband Kindertagespflege 2017). Aufgrund dieser Empfehlung
besteht in Eschweiler ein Mindestbedarf an 3,7 Vollzeitstellen fur die Fachberatung (1VzA:
60 Kinder) Kindertagespflege.

Um den Vorgaben gerecht zu werden und die Aufgabenwahrnehmung sicherzustellen
muss daher eine zuséatzliche Vollzeitstelle nach EG S11b TV6D SuE in der Fachberatung
eingerichtet werden, um die Arbeitstiberlastung zu beheben und eine Qualitatssicherung
(Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung) sicherzustellen. Der weitere rechnerische
Bedarf kann durch den dauerhaften Einsatz einer administrativen Unterstitzung im
Umfang von 9 Stunden abgefangen werden. Hierzu kénnen Stellenanteile verlagert
werden.

Zur Kompensation kdnnen 0,23 vorhandene freie Stellenanteile innerhalb des Produkts 06
361 0101 (Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Tagespflege) genutzt
werden. Die Ubrigen 0,77 Stellenanteile sind einzurichten.

4. Mehrbedarf der stiadtischen Notunterkiinfte

Aufgrund der pflichtigen Aufnahme von geflichteten Personen und der SchlieBung der
Notunterkunft in der Turnhalle Stolberg (zum 31.07.2024) musste die die Stadt Eschweiler
kurzfristig Unterkunftskapazitaten fir rund 200 Personen zusatzlich schaffen. Hierzu
wurden bedarfsgerecht rund 30 Wohnungen auf dem freien Wohnungsmarkt angemietet.
Zudem werden bis Herbst 2024 zwei neue Standorte flr temporare Wohncontainer
eroffnet. Auf die aktuellen Informationen in den Ausschuissen wird verwiesen. Der Betrieb
der Containeranlagen ist nach Angaben des Fachamtes 50/Amt flr Soziales, Senioren und
Integration fir eine Dauer von drei Jahren vorgesehen.

Dies macht es erforderlich, ein*e Hausmeister*in zur Sicherstellung des Betriebs beider
Standorte zu beschaftigen. Diese*r soll entsprechend der Struktur der (brigen
NotunterklUnfte als Ansprechpartner*in fir Bewohner*innen und Anwohner*innen dienen.
Die Eingruppierung richtet sich analog zu den weiteren Hausmeistern der
Geflichtetenunterkinfte nach EG 4 TV6D.

Daruber hinaus besteht durch die zusatzlich bis Jahresende aufzunehmenden rund 200
Personen Bedarf in Form 1,0 Stellen einer Fachkraft der sozialen Arbeit, welche sowohl die
dezentral untergebrachten Personen sozial betreut, als auch insbesondere die beiden
Container-Standorte betreut und dort auch fir die Anliegenden sowie Kitas, Schulen,
Vereine ansprechbar ist.

Daher wird ebenfalls die Einrichtung einer zusatzlichen Stelle als ,Sozialarbeiter*in” fur die
Geflichtetenunterkianfte vorgesehen. Die Eingruppierung richtet sich nach EG S 12 TVéD
SuE.

Es wird beabsichtigt, eine Stelle als ,Hausmeister*in” (EG 4, 39 Std.) sowie eine Stelle als

.Sozialarbeiter*in” (EG S 12, 39 Std.) einzurichten und zum Oktober 2024 fir die Dauer von
3 Jahren zu besetzen sowie jeweils mit einem kw-Vermerk zu versehen.
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Ubersicht 2024

Geflichteten-
unterklnfte

(kw-Vermerk)

Stellenbezeichnung Einzurichtende | Eingruppierung Produkt
Stellenanteile

Meister*in Kanalbau 1.0 EG 8 TVaD 01 1M 06 03
(Baubetriebshof)

Rettungsdienst 6,0 EG N TVoD 02 127 17 01 (Kranken- und
Rettungsdienst)

Kindertagespflege 0,77 EGS1Mb TVOD SUE | 06 361 01 01 (Férderung
von Kindern in Tages-
einrichtungen und -pflege)

Hausmeister*in 1,0 EG 4 TVoD 10 522 01 03 (Hilfen bei

Wohnproblemen)

Sozialarbeiter*in
Geflichteten-
unterkinfte

1,0
(kw-Vermerk)

EG S12 TV6D SuE

05 313 01 01 (Integration
von Menschen mit
Zuwanderungshintergrund)

Gesamtin 2024

9,77 Stellen

Ubersicht 2025

Stellenbezeichnung

Einzurichtende
Stellenanteile

Eingruppierung

Produkt

Rettungsdienst

2,0

EGNTV6D

02 127 17 01 (Kranken- und
Rettungsdienst)

Gesamtin 2025

2,0 Stellen

b) auszuweisende Planstellen

DaruUber hinaus ist die Stadt gemaB § 8 Abs. 1 KomHVO NRW verpflichtet, alle erforderlichen Stellen
der Beamtinnen und Beamten sowie der nicht nur voribergehenden beschéaftigten Bediensteten
auszuweisen. Aufgrund dessen wurden Korrekturen vorgenommen und entsprechende Stellen im
Stellenplan ausgewiesen.

Dies betrifft insbesondere Stellen, welche im Rahmen eines vertretenden Personalpools
eingerichtet wurden. Der Personalpool wurde aufgrund einer dauerhaft herrschender langfristiger
Abwesenheit anderer Mitarbeitenden des Baubetriebshofs eingerichtet. Dies hat keine
Auswirkungen auf die Haushaltsansatze 2024 ff.

Stellenbezeichnung Einzurichtende | Eingruppierung | Produkt

Stellenanteile
Vertretungspool am | 2,0 EG 6 TVGD 01 1M 06 03
Baubetriebshof (Baubetriebshof)
Vertretungspool am | 1,0 EG 5TV6D 01 1M 06 03
Baubetriebshof (Baubetriebshof)
Gesamt 3,0 Stellen

Auch befristete Stellen, dieim Rahmen von Projekten besetzt wurden sind demnach im Stellenplan
einzurichten und fur die Dauer der Projekte mit kw-Vermerk auszuweisen. Daher wurden ebenfalls
weitere Korrekturen vorgenommen und entsprechende Stellen im Stellenplan ausgewiesen. Dies
hat keine Auswirkungen auf die Haushaltsansatze 2024 ff.

Darunter fallen alle Beschaftigungsverhaltnisse, welche im Rahmen des Projektes des Jobcenters
nach § 16i SGBII eingerichtet wurden und bisher nicht im Stellenplan aufgerthrt waren.

Daruber hinaus ist ebenfalls eine halbe Stelle mit hauptamtlicher Dozententatigkeit an der VHS im

Rahmen einer Projektforderung des ESF-Foérderprogramms ,Lebens- und erwerbsweltbezogene
Weiterbildung” im Bereich der ,Grundbildung” auszuweisen.
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Stellenbezeichnung Einzurichtende | Eingruppierung | Produkt
Stellenanteile

Hauptamtliche 0,5 EG 9b TVoOD 04 272 01 01
Dozententatigkeit an der | (kw-Vermerk) (Volkshochschule)
VHS
befristete Stellen im | 3,0 EG4 TV6D 01 1M 06 03
Rahmen des § 16i SGB II- | (kw-Vermerk) (Baubetriebshof)
Projekts
befristete  Stelle im |10 EG 3 TV6D 01 1M1 12 03
Rahmen des § 16i SGB II- | (kw-Vermerk) (Technisches
Projekts Gebdudemanagement)
befristete  Stelle im |10 EG 3 TV6D 10 521 04 01
Rahmen des § 16i SGB II- | (kw-Vermerk) (MaBnahmen der
Projekts Bauaufsicht)
Gesamt 5,5 Stellen

Finanzielle Auswirkungen:
Stellenbezeichnung Kosten

Meister*in im Kanalbau

ca.

30.000 € fur 2024

ca. 60.000 € ab 2025
Rettungsdienst Ca. 186.000 € fur 2024

ca. 496.000 € ab 2025
Kindertagespflege ca. 31.000 € fur 2024

ca. 68.000 € ab 2025

Hausmeister*in
Geflichtetenunterkinfte

ca.
ca.

8.900 € fur 2024
53.000 € ab 2025

Sozialarbeiter*in
Geflichtetenunterkiinfte

ca.
ca.

11.900 € fur 2024
71.000 € ab 2025

Die aufgefuhrten Personalkosten sind in den angemeldeten Haushaltsansatzen des vorgelegten
Haushaltsplanentwurfs enthalten.

Personelle Auswirkungen:
S.0.

Anlagen:

Entwurf Stellenplan 2024/2025
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STELLENPLAN
2024 UND 2025

A: Beamt*innen
B: Tariflich Beschaftigte

STELLENUBERSICHT

A: Aufteilung nach der Gliederung
B: Dienstkrafte in der Probe- und Ausbildungszeit
C: Nachrichtlich Beschaéftigte



Stellenplan 2024 und 2025
Teil A: Beamt*innen

Zahl der Zahl der Zahl der Zahl der
Stellen 2024 Stellen 2025 Stellen tatsachlich
Wahlbeamte und Laufbahn- Besoldungs- besetzten Erlauterungen
gruppen / Amtsbezeichnungen gruppe insgesamt davon insgesamt davon Stellen am
ausgesondert ausgesondert
2023 30.06.2023

Wahlbeamte
Blrgermeister®in B6 1 _ 1 _ 1 1
Beigeordnete*r B3 1 - 1 - 1 1
Beigeordnete*r B2 1 - 1 - 1 1
Laufbahngruppe 2 — 2. Ein-
stiegsamt
Leit. ...direktor*in A 16 2 2 2 2 1 2
Stadt. ...direktor*in A15 1 - 1 - 2 -
Stadt. Ober...rat/-rétin A14 8 2 8 2 8 8
Stadt. .. _rat*ratin A13 2 - 2 - 2 2
Laufbahngruppe 2 — 1. Ein-
stiegsamt
Stadt. .. rat*ratin A13 2 1 2 1 2 1
Stadt...amtsrat*ratin A12 10 2 10 2 10 5
Stadt...amtmann*frau A 11 18 3 18 3 18 18
Stadt...oberinspektor*in A 10 25,58 14 25,58 13 24 24
Stadt...inspektor*in A9 1 - 1 - 4 1
Laufbahngruppe 1 — 2. Ein-
stiegsamt
Stadt... amtsinspektor*in / A9 46 4 46 5 46 44
Hauptbrandmeister*in A8 32 19 32 19 33 29
Stadt...hauptsekretar*in / A7 - - - - - -
Oberbrandmeister*in A6 - - - - - -
Stadt...obersekretar*in /
Brandmeister*in
Stadtsekretar*in
Insgesamt: 150,58 47 150,58 47 153 137




Stellenplan 2024 und 2025
Teil B: Tariflich Beschaftigte

Zahl der Stellen Zahl der
zahl der Stellen 2025 Zahl der tat- Stellen
Entgeltgruppe / sachlich be- 2023 Erlauterungen
Sondertarif setzten Stellen
Tariflich Beschaftigte Tariflich Beschaftigte am 30.06.2023 | Tariflich Be-
schaftigte
EG150 1 1 1 1
EG 15 3 3 3 4
EG 14 6 6 6 6
EG 13 8,25 8,25 9,25 10,05
EG 12 33,64 30,87 21,64 23,64
EG 11/S 17 64,04 61,24 54,34 57,39
EG10/S 15 18,52 19,32 20,32 21,07
EG9c/S 14 53,84 53,84 49,96 52,71
EG9 /S 12 29,56 28,56 28,56 33,94
EG9a/S 11 73,8 73,8 56,49 57,49
EG8/S8 66,38 68,38 52,78 65,74
EG7 17,54 17,54 16,51 19,5
EG6 96,9 90,4 84,12 86,26
EG5/S4 41,5 438 44,96 49,97
EG 4 35,85 35,85 31,85 32,55
EG3 9,08 9,08 7,08 8,08
EG 2 51,63 51,63 51,48 51,69
Insgesamt: 610,53 606,76 539,34 581,08




Stellenubersicht 2024
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Beamt*innen -

. Wahlbeamte Laufbghngruppe 2 Laufb_ahn_gruppe 2 Laufb.ahqgruppe 1
Produkt Bezeichnung 2. Einstiegsamt 1. Einstiegsamt 2. Einstiegsamt Gesamt
B6 | B3 | B2 [A16|A16 | A5 | A14 | A1I3|A13 | A12 | A11 |A10| A9 | A9 | A8 | A7
01111 01 01 Politische Gremien - - - - - - - - - 0,8 - - - - - - 0,8
011110102 Verwaltungsfihrung 1 1 1 - 0,7 - 1,7 - - - - - - - - - 5,4
011110104 Beschéftigtenvertretung - - - - - - - - - - 0,5 - - - - - 0,5
01 111 05 01 Rechnungspriifung - - - - - - - - - - - - - - - - (]
01111 06 01 Zentrale Servicedienste - - - - - - - - - - - - - - 1 - 1
01111 06 02 Zentrale Beschaffungen/Vergaben - - - - - - 1 - - - - - - - - - 1
01111 06 03 Baubetriebshof - o
01111 07 01 Offentlichkeitsarbeit - - - - - - 0,3 - - - - - - - - - 0,3
01111 08 01 Personaldienste - - - - - - - - - - 1 2 - 1 - - 4
01111 09 01 Finanzmanagement - - - - - - - - - - - - - - - - ]
011110903 Zahlungsabwicklung - - - - - - - - - 0,5 - - - - - - 0,5
01111 0905 Vollstreckung - - - - - - - - - 0,5 - - - 2 - - 2,5
01111 09 06 Steuern und sonstige Abgaben - - - - - - - - - - - - - - - - 0
011111001 Organisationsangelegenheiten - - - - 0,7 - - 0,2 - - - - - - - - 0,9
011111002 EDV-Dienste und Datentechnik - - - - - - - 0,8 - - 1 1 1 - - - 3,8
0111111 01 Rechts- und Versicherungsang. - - - - 0,6 - - 1 - - - - - - - - 1,6
011111201 Infrastr./kfm. Geb&dudemanagement - - - - - - - - - 1 - 1 - - - - 2
011111202 Grundst.- und Gebaudeverwaltung - - - - - - - - - - 1 - - - - - 1
011111203 Technisches Gebdudemanagement - - - - - - - - - - - 1 - - - - 1
02121 14 01 Wahlangelegenheiten - - - - - - - - - 0,2 - - - - - - 0,2
02 122 01 01 Allg. Sicherheit und Ordnung - - - - - - 0,5 - 1 - 0,5 3 - - - - 5
02 122 02 01 Gewerbeangelegenheiten - - - - - - - - - - - 1 - - - - 1
02 122 07 01 Verkehrsang. u. Parkraumbewirt. - - - - - - - - - - 1 - - - - - 1
02 122 10 01 Einwohnerangelegenheiten - - - - - - 0,5 - - - - - - - - - 0,5
02 126 15 01 Brandschutz/Brandbekédmpfung - - - - - - 1 - 1 2 3 4 - 27 29 - 67
02 126 15 02 Abw. von GroBschadensereignissen - - - - - - - - - - - 1 - - - - 1
02127 17 01 Kranken- und Rettungsdienst - - - - - - - - - 1 1 3 - 16 2 - 23
03 242 01 01 FérdermaBnahmen flr Schiler - - - - - - 1 - - - - - - - - - 1
03243 01 01 Sonstige schulische Aufgaben - - - - - - - - - 1 0,5 1 - - - - 2,5
Ubertrag: 1 1 1 (] 2 (] 6 2 2 7 9,5 18 1 46 32 0| 1285




Stellenubersicht 2025
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Beamt*innen -

. Wahlbeamte Laufbghngruppe 2 Laufb'ahn.gruppe 2 Laufb'ahqgruppe 1
Produkt Bezeichnung 2. Einstiegsamt 1. Einstiegsamt 2. Einstiegsamt Gesamt
B6 | B3 | B2 [A16|A16 | A5 | A14 | A13|A13 | A12 | A11 |A10| A9 | A9 | A8 | A7
01111 01 01 Politische Gremien - - - - - - - - - 0,8 - - - - - - 0,8
01111 01 02 Verwaltungsfiihrung 1 1 1 - 0,7 - 1,7 - - - - - - - - - 54
011110104 Beschéftigtenvertretung - - - - - - - - - - 0,5 - - - - - 0,5
01 111 0501 Rechnungspriifung - - - - - - - - - - - - - - - - (]
01 111 06 01 Zentrale Servicedienste - - - - - - - - - - - - - - 1 - 1
01111 06 02 Zentrale Beschaffungen/Vergaben - - - - - - 1 - - - - - - - - - 1
01111 06 03 Baubetriebshof o
01 111 07 01 Offentlichkeitsarbeit - - - - - - 03 - - - - - - - - - 03
01111 08 01 Personaldienste - - - - - - - - - - 1 2 - 1 - - 4
01111 09 01 Finanzmanagement - - - - - - - - - - - - - - - - ]
011110903 Zahlungsabwicklung - - - - - - - - - 0,5 - - - - - - 0,5
01111 0905 Vollstreckung - - - - - - - - - 0,5 - - - 2 - - 2,5
01111 09 06 Steuern und sonstige Abgaben - - - - - - - - - - - - - - - - 0
011111001 Organisationsangelegenheiten - - - - 0,7 - - 0,2 - - - - - - - - 0,9
011111002 EDV-Dienste und Datentechnik - - - - - - - 0,8 - - 1 1 1 - - - 3,8
0111111 01 Rechts- und Versicherungsang. - - - - 0,6 - - 1 - - - - - - - - 1,6
011111201 Infrastr./kfm. Gebdudemanagement - - - - - - - - - 1 - 1 - - - - 2
011111202 Grundst.- und Gebaudeverwaltung - - - - - - - - - - 1 - - - - - 1
011111203 Technisches Gebdudemanagement - - - - - - - - - - - 1 - - - - 1
02121 14 01 Wahlangelegenheiten - - - - - - - - - 0,2 - - - - - - 0,2
02 122 01 01 Allg. Sicherheit und Ordnung - - - - - - 0,5 - 1 - 0,5 3 - - - - 5
02 122 02 01 Gewerbeangelegenheiten - - - - - - - - - - - 1 - - - - 1
02 122 07 01 Verkehrsang. u. Parkraumbewirt. - - - - - - - - - - 1 - - - - - 1
02 122 10 01 Einwohnerangelegenheiten - - - - - - 0,5 - - - - - - - - - 0,5
02 126 15 01 Brandschutz/Brandbekédmpfung - - - - - - 1 - 1 2 3 4 - 27 29 - 67
02 126 1502 Abw. von GroBschadensereignissen - - - - - - - - - - - 1 - - - - 1
02127 17 01 Kranken- und Rettungsdienst - - - - - - - - - 1 1 3 - 16 2 - 23
03 242 01 01 FérdermaBnahmen fiir Schiiler - - - - - - 1 - - - - - - - - - 1
03243 01 01 Sonstige schulische Aufgaben - - - - - - - - - 1 0,5 1 - - - - 2,5
Ubertrag : 1 1 1 0 2 0 6 2 2 7 9,5 18 1 46 32 0| 128,5




Stellenubersicht 2024
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Beamt*innen -

wawerme [ SERERRT | SRR St
Produkt Bezeichnung A Gesamt
B6 | B3 | B2 |A16 | A16 | A15 | A14 | A13 | A13 | A12 | A11 A10 9 A9 | A8 | A7
Ubertrag: 1 1 1 0 2 0 6 2 2 7| 95 18| 1 46 32 0| 128,5
04 271 01 01 VHS - - - - - - - - - - - - - - - - 0
05311 01 02 Hilfe bei Einkommsdef. u. Unterst. - - - - - - - - - 1 - 2,26 - - - - 3,26
05 313 01 01 Integration v. Menschen m. Zuwand. - - - - - - - - - - - - - - - - 0
05 341 01 01 Unterhaltsvorschussleistungen - - - - - - - - - - - - - - - - 0
06 361 01 01 Férd. v. Kind. in Tageseinr. u.-pflege - - - - - 0,5 - - - - 1,39 - - - - - 1,8
06 362 01 01 Kinder- und Jugendarbeit - - - - - - - - - - 0,2» 0,5 - - - - 0,7
06 363 01 01 Hilfe f. jun. Menschen u. in Familien - - - - - 0,5 - - - 1 - 3,32 - - - - 4,82
08 421 01 01 Forderung des Sports - - - - - - - - - - - - - - - - 0
0951101 01 Ré&umliche Planung u. Entwicklung - - - - - - - - - - - - - - - - 0
09 511 02 01 Vermessung u. Erfassung v. Geo. - - - - - - - - - - - - - - - - 0
10521 01 02 Grundstiicksordng- u. wertermittiung - - - - - - - - - - - - - - - - 0
10 521 04 01 MaBnahmen der Bauaufsicht - - - - - - 1 - - - 2 0,5 - - - - 3,5
10 522 01 01 Subjektbezogene Férderung Wohnr. - - - - - - - - - - 1 - - - - - 1
10522 01 03 Hilfen bei Wohnproblemen - - - - - - - - - 1 - - - - - - 1
11 538 02 01 Entwésserung und Abwasserbeseitig. - - - - - - - - - - - - - - - . 0
12 541 01 01 GemeindestraBen - - - - - - - - - - 2 1 - - - - 3
15571 01 01 Wirtschaftsférderung - - - - - - 1 - - - 1,8 - - - - - 2.8
15575 01 01 Tourismus und Freizeit - - - - - - - - - - 0,2 - - - - - 0,2
Summe: 1 1 1 0 2 1 8 2 2 10 18 2558 | 1| 46 32 0 150,58




Stellenuibersicht 2025

Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

- Beamt*innen -

e e I - e
Produkt Bezeichnung Gesamt
B6 | B3 | B2 |A16 | A16 | A15 | A14 | A13| A13 | A12 | A11 | A10| A9 | A9 | A8 | A7
Ubertrag: 1 1 1 0 2 0 6 2 2 7| 95 18] 1 46 | 32 0| 128,5
04 271 01 01 VHS - - - - - - - - - - - - - . . 0
053110102 Hilfe bei Einkommsdef. u. Unterst. - - - - - - - - 1 - 2,26 - - - - 3,26
05 313 01 01 Integration v. Menschen m. Zuwand. - - - - - - - - - - - - - - - 0
05 341 01 01 Unterhaltsvorschussleistungen - - - - - - - - - - - - - - i 0
06 361 01 01 Férd. v. Kind. in Tageseinr. u.-pflege - - - - - 0,5 - - - 1,32 - - - . . 1,8
06 362 01 01 Kinder- und Jugendarbeit - - - - - - - - - 0,29 | 0,5 - - - - 0,7
06 363 01 01 Hilfe f. jun. Menschen u. in Familien - - - - - 0,5 - - 1 - 3,32 - - - - 4,82
08 421 01 01 Forderung des Sports - - - - - - - - - - - - - - - 0
0951101 01 Ré&umliche Planung u. Entwicklung - - - - - - - - - - - - - - - 0
09 511 02 01 Vermessung u. Erfassung v. Geo. - - - - - - - - - - - - - - - 0
10521 01 02 Grundstiicksordng- u. wertermittiung - - - - - - - - - - - - - - - 0
10 521 04 01 MaBnahmen der Bauaufsicht - - - - - - 1 - - 2 0,5 - - - - 3,5
10 522 01 01 Subjektbezogene Férderung Wohnr. - - - - - - - - - 1 - - - - - 1
10 522 01 03 Hilfen bei Wohnproblemen - - - - - - - - 1 - - - - - - 1
11 538 02 01 Entwésserung und Abwasserbeseitig. - - - - - - - - - - - - - - . 0
12 541 01 01 GemeindestraBen - - - - - - - - - 2 1 - - - - 3
15571 01 01 Wirtschaftsférderung - - - - - - 1 - - 1,8 - - - - - 2.8
15575 01 01 Tourismus und Freizeit - - - - - - - - - 0,2 - - - - - 0,2
Summe: 1 1 1 0 2 1 8 2 10 18 | 25,58 1 46 32 0 150,58




Stellentibersicht 2024
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Tariflich Beschattigte -

Produkt Bezeichnung 150 | 15 | 14 | 13 [ 12 | | 0 S o s | 7| 6| 5 | 4| 3| 2 |Gesamt
01111 01 01 | Politische Gremien . - - - - - - - - 3 - - - - - - - 3
011110102 | Verwaltungsfiihrung : . - 1 - 0.5 1 1 - 3 05 - 05 - - - 75
01111 01 03 | Gleichstellung von Frau und Mann ) ) - - - 1 - - - - 0,1 - - - - - - 1,1
01111 01 04 | Beschéftigtenvertretung . ) . . 1 - 1 - - 0,64 1 - - - - - - 3,64
01111 0501 | Rechnungspriifung 1 - 2 1,08 - - - - - - - - - - - 4,08
01111 06 01 | Zentrale Servicedienste . - : . . . - 1 - - 2 - 3,5 1 1 1 - 9,5
0111106 02 | Zentrale Beschaffungen/Vergaben 05 - - - 1.4 - - - - - - 1.9
01111 06 03 | Baubetriebshof ; - - - 1 2 - 2 - 5 4 1 4447 | 257 | 12 - 0,62 97,79
0111107 01 | Offentlichkeitsarbeit ; ; : - - 1 - - - - - - - - - - 1
0111108 01 | Personaldienste ; - - - 0.9 1 - 3,28 2 4 26 - - - - - - 13,78
0111108 02 | Betriebliche Gesundheitsberatung ; . - - 0.1 1 - - - 1 0,15 - - - - - - 2,25
011110901 | Finanzmanagement 1 - - 1 - 2 2 1 - 1 0,64 - - - - - - 8,64
01111 09 03 | Zahlungsabwicklung ; - - - - - 0,72 - - 2 077 | 454 | 077 - - - - 8.8
01111 09 05 | Vollstreckung - - - - - - - - 0,28 6,41 - - - - - - - 6,69
0111109 06 | Steuern und sonstige Abgaben : . ; - 1 - - 0,64 - 4 0,64 - 1 - - - - 7,28
011111001 | Organisationsangelegenheiten 1 1 - - - - 0,03 - - - - - 2,03
011111002 | EDV-Dienste und Datentechnik ) . - - 1 3 2 1 2 - 4 1 - - - - - 14
011111101 | Rechts- und Versicherungsang. 1 1 2
011111201 | Infrastr./kfm. Gebdudemanagement 0.7 15 1 1 25 | 1647 | 49 9 1 3 1P | 4821 | 7455
011111202 | Grundst.- und Geb&udeverwaltung : . - - 1 1 - - 2 - 1.2 - - - 02 - - 5.4
011111203 | Technisches Gebdudemanagement 1 - 2 18 - - 1 15 1.4 1 6 - 1 - - 26,5
021211401 | Wahlen . - - - - - - - - - - - - - - - - 0
02 122 01 01 | Allg. Sicherheit und Ordnung . ) . . - - - - - 5 1 - - - - - - 6
02122 02 01 | Gewerbeangelegenheiten - - - - - - - - 0,75 1 - - 1 - - - - 2,75
02122 07 01 | Verkehrsang. u. Parkraumbewirt. ) ) - - 1 1 - 3 - 8 - - - 3 - - - 16
021221001 | Einwohnerangelegenheiten : . ; - - - 1 1 - K 5,5 - 3.3 - - - - 11,8
02 1221002 | Personenstandswesen 1 - 3,45 0,5 - - - - - - 4,95
02126 1501 | Brandschutz/Brandbekampfung : . ; - - - - 1 - - 05 - - - - - - 15

l]berlrag: 1 0 2 3 12 | 2788 9,72 | 16,92 9,03 535 | 2957 | 1154 | 69,54 30,7 17,2 2| 4883 344,43




Stellentibersicht 2025
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Tariflich Beschattigte -

Produkt Bezeichnung 150 | 15 | 14 | 13 [ 12 | | 0 S o s | 7| 6] 5 | 4| 38| 2 |Gesamt
01111 01 01 | Politische Gremien . - - - - - - - - 3 - - - - - - - 3
011110102 | Verwaltungsfiihrung : . - 1 - 0.5 1 1 - 3 05 - 05 - - - 75
01111 01 03 | Gleichstellung von Frau und Mann ) ) - - - 1 - - - - 0,1 - - - - - - 1,1
01111 01 04 | Beschéftigtenvertretung . ) . . 1 - 1 - - 0,64 1 - - - - - - 3,64
01111 0501 | Rechnungspriifung 1 - 2 1,08 - - - - - - - - - - - 4,08
01111 06 01 | Zentrale Servicedienste . - : . . . - 1 - - 2 - 3,5 1 1 1 - 9,5
0111106 02 | Zentrale Beschaffungen/Vergaben 05 - - - 1.4 - - - - - - 1.9
01111 06 03 | Baubetriebshof ; - - - 1 2 - 2 - 5 4 1 “47 | 257 | 12 - 0,62 97,79
0111107 01 | Offentlichkeitsarbeit ; ; : - - 1 - 1
0111108 01 | Personaldienste ; - - - 0.9 1 - 3,28 2 4 26 - - - - - - 13,78
011110802 | Betriebliche Gesundheitsberatung ; . - - 0.1 1 - - - 1 0,15 - - - - - - 2,25
011110901 | Finanzmanagement 1 - - 1 - 2 2 1 - 1 0,64 - - - - - - 8,64
01111 09 03 | Zahlungsabwicklung ; - - - - - 0,72 - - 2 077 | 454 | 077 - - - - 8.8
0111109 05 | Vollstreckung - - - - - - - - 0,28 6,41 - - - - - - - 6,69
0111109 06 | Steuern und sonstige Abgaben : . ; - 1 - - 0,64 - 4 0,64 - 1 - - - - 7,28
011111001 | Organisationsangelegenheiten 1 1 - - - - 0,03 - - - - - 2,03
011111002 | EDV-Dienste und Datentechnik ) . - - 1 3 2 1 2 - 4 1 - - - - - 14
011111101 | Rechts- und Versicherungsang. 1 1 2
011111201 | Infrastr./kfm. Gebdudemanagement 0.7 15 1 1 25 | 1647 | 49 9 1 3 1P | 4821 | 7455
011111202 | Grundst.- und Gebdudeverwaltung ; . : : 1 1 - - 2 - 1,2 - - - 0.2 - - 54
011111203 | Technisches Gebdudemanagement 1 - 2 9.8 1.8 - 1 1.5 1.4 1 6 - 1 - - 26,5
021211401 | Wahlen . - - - - - - - - - - - - - - - - 0
02122 01 01 | Allg. Sicherheit und Ordnung ’ . - : . ; - - - 5 1 - - - - - - 6
02122 02 01 | Gewerbeangelegenheiten - - - - - - - - 0,75 1 - - 1 - - - - 2,75
02122 07 01 | Verkehrsang. u. Parkraumbewirt. ) ) - - 1 1 - 3 - 8 - - - 3 - - - 16
021221001 | Einwohnerangelegenheiten : . ; - - - 1 1 - K 5,5 - 3.3 - - - - 11,8
021221002 | Personenstandswesen 1 - 3,45 0,5 - - - - - - 4,95
02126 1501 | Brandschutz/Brandbekampfung : . ; - - - - 1 - - 05 - - - - - - 15

ﬂberlrag: 1 0 2 3 12 26,08 11,52 16,92 9,03 53,5 29,57 11,54 69,54 30,7 17,2 2 48,83 344,43




Stellentibersicht 2024
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Tariflich Beschattigte -

- . 11| 10 | 9c | 9b | 9a | oo
Produkt Bezeichnung 15U 15 14 13 12 s17 | s15 | s14 | s12 | 511 S’\flS/ 7 6 5 4 3 2 Gesamt
Ubertrag: 1 0 2 3 12 | 27,88 | 9,72 | 1692 | 9,03 | 535 | 29,57 | 11,54 | 69,54 | 30,7 | 17.2 1 48,83 | 34443
02127 1701 | Kranken- und Rettungsdienst 1 0.77 - - - - 14 075 1 17,52
032110101 | Grundschulen 6,5 44 10,9
03212 01 01 Hauptschulen 1 1
0321501 01 Realschule 1 2,36 3,36
032170101 | Gymnasium 1,25 1,74 0,2 3,19
0321801 01 | Gesamtschule 2,41 2,41
03221 01 01 | Schule fir Lernbehinderte 0.8 0,35 1,15
032420101 | FérdermaBnahmen fiir Schiiler n - - - - 1 1 5
03243 01 01 | Sonstige schulische Aufgaben 2 0,36 2,36
04 263 01 01 Musikschule 0,75 0,75
04 271 01 01 VHS 1 1 1,2 - - - - 0,5" 0,75 3 1,05 0,32 8,82
04 272 01 01 Bibliothek 13 1 1 1 1 0,2 5,5
04 281 01 01 | Kulturveranstaltungen u. —férderun. 1 - - - - 1,75 1 375
053110102 | Hilfe bei Einkommsd. u. Unterstitz. 3,06 - 0,3 18 5,16
05317 0102 1 Hite bei Einkommsd. u. Unterstitz. °
0531301 01 | Integration v. Menschen m. Zuwan. 08 - 1 04 - 375 | 4™n 2 17 1 14,65
05341 01 01 | Unterhaltsvorschussleistungen 1 1 1 3
05351 01 01 | Sonstige soziale Angelegenheiten 299 - 1,72 3,72
05351 01 02 | Unterstiitzende Seniorenarbeit 1.9 1 2,25 5,15
06 361 01 01 | Ford. v. Kind. in Tagesein. u. -pflege 0.5 : - - 05 - 1 - 353 | 1,79 3 10,23
06 362 01 01 | Kinder- und Jugendarbeit K 05 1 - 2 - 23 68
06 363 01 01 | Hilfe f. jun. Menschen u. ihre Fam. 0.5 - - 2 1 189 | 2521 | 328 - - 1 34,79
08 421 01 01 Forderung des Sports 0
08 424 01 01 | Sportstatten 0,1 1 11
Ubertrag: 1 2 38 42 20 | 8535 | 14,52 | 50,94 | 24,06 | 61,08 | 56,74 | 1654 | 864 | 3815 | 20,25 | 8,08 | 51,63 | 494,74




Stellenuibersicht 2025

Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

- Tariflich Beschattigte -

- . 11| 10 | 9 | 9b | 9a | S
Produkt Bezeichnung 15U 15 14 13 12 s17 | s15 | s14 | s12 | 511 S’\flS/ 7 6 5 4 3 2 Gesamt

Ubertrag: 1 0 2 3 12 | 2608 | 11,52 | 1692 | 9,03 | 535 | 2957 | 1154 | 69,54 | 30,7 | 17,2 2 48,83 | 344,43
02 127 17 01 | Kranken- und Rettungsdienst 1 0.77 16 075 1 19,52
03211 01 01 | Grundschulen 6,5 44 10,9
03212 01 01 | Hauptschulen 1 1
0321501 01 | Realschule 1 2,36 3,36
032170101 | Gymnasium 1,25 1,74 0,2 3,19
03218 01 01 | Gesamtschule 2,41 2,41
03 221 01 01 | Schule fur Lernbehinderte 0,8 0,35 1,15
03 242 01 01 | FérdermaBnahmen fur Schiler 1 1 1 3
03 243 01 01 | Sonstige schulische Aufgaben 2 0,36 2,36
04 263 01 01 | Musikschule 0,75 0,75
04 271 01 01 VHS 1 1 1,2 0,5 0,75 3 1,05 0,32 8,82
04 272 01 01 | Bibliothek 13 1 1 1 1 0,2 5,5
04 281 01 01 | Kulturveranstaltungen u. —férderung. 1 1,75 1 3,75
05311 01 02 | Hilfe bei Einkommsd. u. Unterstlitz. 3,06 03 18 5,16
05317 9102 1 e bei Einkommsd. u. Unterstitz. °
05313 01 01 | Integration v. Menschen m. Zuwan. 08 1 04 3,75 49 2 17 1 14,65
05 341 01 01 | Unterhaltsvorschussleistungen 1 1 1 3
05351 01 01 | Sonstige soziale Angelegenheiten 1,72 1,72
05351 01 02 | Unterstlitzende Seniorenarbeit 1.9 1 2,25 5,15
06 361 01 01 | Ford. v. Kind. in Tagesein. u. -pflege 0.5 0.5 1 353 | 1,77 3 10,23
06 362 01 01 | Kinder- und Jugendarbeit m 05 1 2 23 68
06 363 01 01 | Hilfe f. jun. Menschen u. ihre Fam. 0.5 2 1 189 | 2521 | 328 1 34,79
08 421 01 01 | F6érderung des Sports 0
08 424 01 01 | Sportstatten 01 1 1,1

1 2 3.8 4,2 18 3355 | 16,32 | 50,94 | 22,06 | 61,08 | 58,74 | 16,54 | 86,4 | 38,15 | 20,25 | 8,08 | 51,63 | 492,74

Ubertrag:




Stellenuibersicht 2024

Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

- Tariflich Beschattigte -

Produkt Bezeichnung 150 | 15 | 14 | 13 | 12 | J1 | 9o | a5 ol ot | o5 | 7 6 5 | 4 | 3 | 2 |Gesamt
Ubertrag: 1 2 38 | 42 | 20 | 8535 | 1452 | 50,94 | 2406 | 61,08 | 56,74 | 16,54 | 864 | 88,15 | 2025 | 808 | 51,63 | 494,74
08 424 01 02 | Offentliche Bader 2 6,5 6,6 15,1
09511 01 01 vl?/ié;‘:Llj(El_iChe Planung und Ent- 1 0.9 8;]4" 4,83 2,74 15,61
09 511 0201 | Vermess. u. Erf. v. Geobasisdaten 038 08 1 1.7 1 53
10521 01 01 | Grundstiicksbezog. Basisinform. 02 02 03 07
10 521 01 02 | Grundstiicksordn. u. —wertermittl. 0
10521 04 01 | MaBnahmen der Bauaufsicht 1 ! 77 2 1 0,7% & 14,4
10 522 01 01 | Subjektbez. Forder. v. Wohnraum 0.9 572 0,65 7,27
10522 01 02 | Wohnraumsicherung u. —versorg. 1 1
10 522 01 03 | Hilfen bei Wohnproblemen 02 2 97 11,2
10523 01 01 | Denkmalschutz u. Denkmalpflege 15 15
11 537 01 01 | Abfallwirtschaft 1 1 2
11 538 02 01 | Entwasserung u. Abwasserbeseit. 2 | 476% 25 1 10,26
12541 01 01 | GemeindestraBen ! 105 4 4 15 | 05 | 05 12,55
12541 01 03 | Verkehrsanlagen 0.1 0,1
12542 01 01 | KreisstraBen 0.9 09
12 545 01 01 | StraBenreinigung u. Winterdienst 0
12546 01 01 | Parkplatze / Parkhauser 0.1 0,1
13551 01 01 | Offentliches Griin 0.9 05 05 05 24
13553 01 01 | Friedhofe 2 2
13 554 01 01 | Natur und Landschaft 0.7 0,7
13 55501 01 | Wald, Forstwirtschaft 1 1 3 5
14 561 01 01 | Umweltschutz 0.3 03
15571 01 01 | Wirtschaftsférderung 2 3% 0.9 59
15573 01 01 | Blaustein-See 1 1
15573 01 03 | Indeland 05 05

1 3 6 825 | 3364 | 6404 | 1852 | 53,84 | 2956 | 73,8 | 6638 | 1754 | 969 415 | 3585 | 908 | 51,63 | 610,53

Gesamt:




Stellentibersicht 2025
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Tariflich Beschattigte -

. - Wl 10 | oc | b | 9a | 8
Produkt Bezeichnung 15U 15 14 13 12 187 S15 | S14 | s12 | s 11 S8 7 6 5 4 3 2 Gesamt

Ubertrag: 1 2 38 42 18 | 33,55 | 16,32 | 50,94 | 22,06 | 61,08 | 58,74 | 1654 | 864 | 38,15 | 20,25 | 8,08 | 51,63 | 492,74
08 424 01 02 | Offentliche Bader 2 6,5 6,6 15,1
09511 01 01 vl?/ié;‘:Llj(El_iChe Planung und Ent- 1 0,9 537 [ 483 - - - - 2,74 14,84
09511 0201 | Vermess. u. Erf. v. Geobasisdaten 08 0.8 - - - 1 1.7 1 53
10 521 01 01 | Grundstiicksbezog. Basisinform. 02 0.2 - - - - 03 07
10 521 01 02 | Grundstiicksordn. u. —wertermittl. 0
10 521 04 01 | MaBnahmen der Bauaufsicht 1 1 7.7 2 1 07 1 144
10 522 01 01 | Subjektbez. Forder. v. Wohnraum 0.9 - 5,72 0,65 7,27
10 522 01 02 | Wohnraumsicherung u. —versorg. 1 1
10 522 01 03 | Hilfen bei Wohnproblemen 02 - - - - - - 2 9 1,2
10 523 01 01 | Denkmalschutz u. Denkmalpflege 1.5 15
11 537 01 01 | Abfallwirtschaft 1 1 2
11 538 02 01 | Entwasserung u. Abwasserbeseit. 2 | 478" - - 25 - 1 10,26
12541 01 01 | GemeindestraBen 1 1,05 4 3 15 15 05 12,55
12 541 01 03 | Verkehrsanlagen 0.1 0,1
12 542 01 01 | KreisstraBen 0.9 0,9
12 545 01 01 | StraBenreinigung u. Winterdienst 0
12 546 01 01 | Parkplatze / Parkh&user 0.1 0,1
13551 01 01 | Offentliches Griin 09 - 05 0,5 0,5 24
13553 01 01 | Friedhofe 2 2
13 554 01 01 | Natur und Landschaft 0,7 0,7
13 555 01 01 | Wald, Forstwirtschaft 1 1 3 5
14561 01 01 | Umweltschutz 0.3 03
15571 01 01 | Wirtschaftsférderung 2 2 09 49
15573 01 01 | Blaustein-See 1 1
15573 01 03 | Indeland 05 0,5

1 3 6 825 | 80,87 | 6124 | 19,32 | 5384 | 2856 | 738 | 6838 | 1754 | 904 | 48 3585 | 9,08 | 51,63 | 606,76
Gesamt:




Stelleniibersicht 2024 und 2025
Teil B: Dienstkrafte in der Probe- oder Ausbildungszeit
— Beamt*innen zur Probe —

Zah! der Zahl der
Zahl der Beamt*innen Zahl der Beamt*innen Beamttinnen Beamt*innen
Amtsbezeichnung Besoldungsgruppe zur Probe zur Probe 2ur Probe zur Probe Erlauterungen
2024 2025 2023 am
30.06.2023
Rate zur Probe A13 - - - -
Lnespektor in zur Pro- AQ 8 6 9 9
Brandmeister*in zur A7 9 10 16 17
Probe
Insgesamt: 17 16 25 26




Stelleniibersicht 2024 und 2025
Teil B: Dienstkrafte in der Probe- und Ausbildungszeit
— Nachwuchskrafte und informatorisch Beschéftigte Dienstkrafte -

. vorgesehen fur vorgesehen fir beschaftigt
Bezeichnung Art der Vergltung 2024 5025 am Erlauterungen
01.10.2023

Inspektorenanwarter*in Unterhaltszuschuss 7 10 5
Brandmeisteranwarter*in Unterhaltszuschuss 6 4* 4
Anwarter Verwaltungsinformatiker *in Unterhaltszuschuss 2 2 -
Azubi Verwaltungsfachangestellte Ausbildungsvergitung 15 14* 10
Azubi Vermessungstechnikerin Ausbildungsvergiitung 1 1 1
Azubi Fachangestellte*r fur Baderbetriebe | Ausbildungsvergitung 2 2 -
Azubi Veranstaltungstechniker*in Ausbildungsvergiitung - - -
Azubi Garten- & Landschaftsbauer*in Ausbildungsvergitung - - -
Azubi Forstwirt*in Ausbildungsvergitung 1 1 1
Azubi Fachangestellte*r f. Medien- u. In- Ausbi .
formationsdienste usbildungsvergtitung i ) )
Azubi Kfz-Mechatroniker Ausbildungsvergitung - - -
Azubi Notfallsanitater*in Ausbildungsvergitung 11 10* 9
Insgesamt: 45 44 30

* Bemerkung: Die tatsachlichen zusatzlichen Ausbildungsstellen in 2025 beruhen auf Schatzwerten und kénnen daher abweichen.




Stelleniibersicht 2024 und 2025
Teil C: Nachrichtlich Beschaftigte
— Beurlaubung, Elternzeit pp. —

BesoIdUngsgrupPe /| Zah der Stellen Erlauterung
ntgeltgruppe

A91lg?2 1 Unbezahlter Urlaub bis 23.02.2024
A13 1 Mutterschutz bis 07.01.2024
A9 1 Elternzeit bis 19.01.2025
EG 11 1 Elternzeit bis 19.06.2025
EG 9 0,62 Unbezahlter Urlaub bis 31.10.2025
EG5 1 Unbezahlter Urlaub bis 31.08.2025
EG 9a 1 Elternzeit bis 10.02.2024
EG 6 1 Erwerbsminderungsrente bis 31.01.2025
S 11b 0,5 Elternzeit bis 06.05.2024
S12 1 Elternzeit bis 01.04.2024
EG 11 1 Erwerbsminderungsrente bis 30.04.2024
EG 9a 0,38 Elternzeit bis 14.09.2024
EG 4 0,51 Elternzeit bis 24.05.2024
EG 12 1 Elternzeit bis 11.09.2026
EG 9c 1 Elternzeit bis 15.10.2024
EG 2 0,51 Elternzeit bis 18.04.2025
A11 0,5 Freistellungsphase der Altersteilzeit bis 30.11.2025
A1 1 Freistellungsphase der Altersteilzeit bis 28 02 2026
EG 9b 0,6 Freistellungsphase der Altersteilzeit bis 31 03 2025
EG 2 0,5 Freistellungsphase der Altersteilzeit bis 31 01 2026
EG 12 1 Freistellungsphase der Altersteilzeit bis 31.01.2026

Insgesamt: 17,12




Anmerkungen zu 2024:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

B
u)

0,8 Stelle ,ku*—A 11

0,2 Stelle ,ku“—A 11

1 Stelle ,kw"“ — EG 4

1 Stelle ,kw" — EG 4

1 Stelle ,kw"“ — EG 4

1 Stelle ,ku*—EG 8

1 Stelle ,ku“*—-EG 7

1 Stelle ,kw“ —EG 3

1 Stelle ,ku* — EG 9a

1 Stelle ,kw"“ — EG 12

1 Stelle ,kw" — EG 12

0,5 Stelle ,kw“ — EG 9b

1 Stelle ,kw“ — EG 9b/S 12
1 Stelle ,kw" — EG 9b/S 12
1 Stelle ,kw* — EG 9b/S 12
1 Stelle ,kw* — EG 9b/S 12
0,5 Stelle ,ku*—EG 8

1 Stelle ,kw"“ — EG 12

1 Stelle ,ku*—EG 10

0,77 Stelle kw“ - EG 12

1 Stelle ,kw"“ — EG 12

Die Stelle soll nach dem Ausscheiden der jetzigen Stelleninhaberin nach A 10 zurlickgefiihrt werden.
Die Stelle soll nach dem Ausscheiden der jetzigen Stelleninhaberin nach A 10 zurlickgefuihrt werden.
Die Stelle ist befristet bis zum 16.08.2024 eingerichtet.

Die Stelle ist befristet bis zum 31.10.2028 eingerichtet.

Die Stelle ist befristet bis zum 21.12.2028 eingerichtet.

Die Stelle soll nach dem Ausscheiden des jetzigen Stelleninhabers nach EG 5 zurlickgefiihrt werden.
Die Stelle soll nach dem Ausscheiden des jetzigen Stelleninhabers nach EG 5 zurlickgefuhrt werden.
Die Stelle ist befristet bis zum 21.12.2028 eingerichtet.

Die Stelle soll nach dem Ausscheiden der jetzigen Stelleninhaberin nach EG 7 zuriickgefiihrt werden.
Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2024 eingerichtet.

Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2024 eingerichtet.

Die Stelle ist befristet bis zum 30.09.2025 eingerichtet.

Die Stelle ist befristet bis zum 31.05.2026 eingerichtet.

Die Stelle ist befristet bis zum 30.09.2027 eingerichtet.

Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2024 eingerichtet.

Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2024 eingerichtet.

Die Stelle soll nach dem Ausscheiden der jetzigen Stelleninhaberin nach EG 7 zurtickgefiihrt werden.
Die Stelle ist befristet bis zum 31.07.2025 eingerichtet.

Die Stelle soll nach dem Ausscheiden des jetzigen Stelleninhabers nach EG 9c zurtickgefiihrt werden.
Die Stelle ist befristet bis zum 28.02.2024 eingerichtet.

Die Stelle ist befristet bis zum 31.05.2026 eingerichtet.



aa)

bb)

1 Stelle ,kw* — EG 12
0,7 Stelle ,ku*-EG 5
1 Stelle ,kw“ —EG 3
1 Stelle ,kw" — EG 4
1 Stelle ,kw"“ — EG 4
1 Stelle ,kw* — EG 11

1 Stelle ,kw* — EG 11

Anmerkungen zu 2025:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

0,8 Stelle ,ku*—A 11

0,2 Stelle ,ku“—A 11

1 Stelle ,kw" — EG 4

1 Stelle ,kw" — EG 4

1 Stelle ,kw"“ — EG 4

1 Stelle ,ku“*—EG 8

1 Stelle ,ku“*—-EG 7

1 Stelle ,kw“—EG 3

1 Stelle ,ku* — EG 9a

0,5 Stelle ,kw“ — EG 9b

1 Stelle ,kw" — EG 9b/S 12
1 Stelle ,kw* — EG 9b/S 12

0,5 Stelle ,ku“-EG 8

Die Stelle ist befristet bis zum 15.10.2025 eingerichtet.
Die Stelle soll nach dem Ausscheiden der jetzigen Stelleninhaberin nach EG 3 zurtickgefuihrt werden.
Die Stelle ist befristet bis zum 25.02.2026 eingerichtet.
Die Stelle ist befristet bis zum 28.02.2026 eingerichtet.
Die Stelle ist befristet bis zum 30.09.2027 eingerichtet.
Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2026 eingerichtet.

Die Stelle ist befristet bis zum 30.06.2024 eingerichtet.

Die Stelle soll nach dem Ausscheiden der jetzigen Stelleninhaberin nach A 10 zurlickgefiihrt werden.
Die Stelle soll nach dem Ausscheiden der jetzigen Stelleninhaberin nach A 10 zurlickgefuihrt werden.
Die Stelle ist befristet bis zum 31.10.2028 eingerichtet.
Die Stelle ist befristet bis zum 21.12.2028 eingerichtet.
Die Stelle ist befristet bis zum 31.05.2026 eingerichtet.
Die Stelle soll nach dem Ausscheiden des jetzigen Stelleninhabers nach EG 5 zurlickgefiihrt werden.
Die Stelle soll nach dem Ausscheiden des jetzigen Stelleninhabers nach EG 5 zurlickgefuhrt werden.
Die Stelle ist befristet bis zum 21.12.2028 eingerichtet.
Die Stelle soll nach dem Ausscheiden der jetzigen Stelleninhaberin nach EG 7 zurtickgefiihrt werden.
Die Stelle ist befristet bis zum 30.09.2025 eingerichtet.
Die Stelle ist befristet bis zum 31.05.2026 eingerichtet.
Die Stelle ist befristet bis zum 30.09.2027 eingerichtet.

Die Stelle soll nach dem Ausscheiden der jetzigen Stelleninhaberin nach EG 7 zuriickgefiihrt werden.



0)
P)

Q)

s)
B

u)

1 Stelle ,kw" — EG 12
1 Stelle ,ku*—EG 10
1 Stelle ,kw"“ — EG 12
1 Stelle ,kw* — EG 12
1 Stelle ,kw“—EG 3
1 Stelle ,kw" — EG 4
1 Stelle ,kw"“ — EG 4

1 Stelle ,kw*“ — EG 11

Die Stelle ist befristet bis zum 31.07.2025 eingerichtet.
Die Stelle soll nach dem Ausscheiden des jetzigen Stelleninhabers nach EG 9c¢ zurtickgefiihrt werden.
Die Stelle ist befristet bis zum 31.05.2026 eingerichtet.
Die Stelle ist befristet bis zum 15.10.2025 eingerichtet.
Die Stelle ist befristet bis zum 25.02.2026 eingerichtet.
Die Stelle ist befristet bis zum 28.02.2026 eingerichtet.
Die Stelle ist befristet bis zum 30.09.2027 eingerichtet.

Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2026 eingerichtet.






Stadt Eschweiler
Die Biirgermeisterin
32 Ordnungsamt

Sitzungsvorlage

Vorlagen-Nummer

056/24

Beratungsfolge

Sitzungsdatum

| 1. | Beschlussfassung

| Haupt- und Finanzausschuss

‘ offentlich

| 12.06.2024 |

Beschaffung von Defibrillatoren fiir das Stadtgebiet Eschweiler

Dem Antrag der CDU-Fraktion im Rat der Stadt Eschweiler

a) wird entsprochen. Der Haupt- und Finanzausschuss beauftragt die Verwaltung, die Haushaltsmittel flir die
Beschaffung von zwei automatischen externen Defibrillatoren im Rahmen der Haushaltsplanung fiir die
Jahre 2024/2025 zu bericksichtigen, in Zusammenarbeit mit dem St-Antonius-Hospital die
bestgeeigneten Ortlichkeiten festzulegen und die Geréate dort zu installieren.

b) wird nicht entsprochen.

A 14 - Rechnungsprifungsamt
Xl Gesehen [] Vorgepriift

gez. Breuer

Datum: 07.06.2024

gez. Leonhardt

1|

2 |

3 |

4_|
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] zur Kenntnis genommen
[] abgelehnt
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[] zugestimmt
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[] zugestimmt

[] zur Kenntnis genommen
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[] zurtckgestellt

[] zugestimmt
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[] zurtckgestellt

Abstimmungsergebnis

Abstimmungsergebnis

Abstimmungsergebnis

Abstimmungsergebnis
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[ja Lja Lja Lja
[1nein [1nein [1nein [1nein

[] Enthaltung

[] Enthaltung

[] Enthaltung

[] Enthaltung




Sachverhalt:

Mit Schreiben vom 14.11.2022 (Anlage 1) beantragte die CDU-Fraktion im Rat der Stadt Eschweiler, in einem
uberschaubaren Zeitraum maglichst flichendeckend so genannte automatische externe Defibrillatoren (AED) im
Stadtgebiet Eschweiler, in einem ersten Schritt in den Bereichen ,Fufigangerzone® und ,Markt* vorzuhalten.
Insofern wird zunéchst auf die Ausflinrungen in der Verwaltungsvorlage Nr. 445/22 verwiesen.

In der Folgezeit erfolgten Abstimmungsgesprache zwischen dem Ordnungsamt, dem Amt fiir Brandschutz,
Rettungsdienst und Bevélkerungsschutz sowie dem St.-Antonius-Hospital. Demnach sollten aufgrund der Expertise
der Mitarbeitenden des Krankenhauses sowie des Rettungsdienstes zwei mégliche Standorte fir die ersten
offentlich zuganglichen, automatischen externen Defibrillatoren in der Stadt Eschweiler festgelegt werden.

Im Anschluss wurde Kontakt mit Herr Prof. Dr. Janssens (St.-Antonius-Hospital) aufgenommen. Dieser bot seine
Unterstlitzung bei der Auswahl geeigneter Defibrillator-Gerate sowie bei der Information der Bevodlkerung (z.B. im
Rahmen der jahrlichen Woche der Wiederbelebung) an.

Aufgrund einer ahnlichen Kampagne auf Stadteregionsebene wurden die dort zustandigen Mitarbeitenden
hinsichtlich inrer bisherigen Erkenntnisse befragt. Demnach belaufen sich die einmaligen Kosten fur die Installation
von zwei Defibrillatoren (Beispiele in Anlage 2a und 2b) einschlieflich Gehaduse zum Schutz vor
Witterungseinflissen (s.g. ,Rotaid-Kasten®, sieche Anlage 3a und 3b) und Manahmen zum Schutz vor Diebstahl
auf etwa 6.000,00 € (inkl. MwSt.). Zusatzlich entstiinden regelméaRig Kosten flr eine entsprechend notwendige
Wartung der Geréte.

Nach Umsetzung kénnten die Erfahrungen zur Beurteilung der Notwendigkeit weiterer AED-Standorte im
Stadtgebiet Eschweiler dienen.

Finanzielle Auswirkungen:

Nach derzeitigem Kenntnisstand wirde die Beschaffung und Installation von zwei automatischen externen
Defibrillatoren einmalige Gesamtkosten i.H.v. 6.000,00 € zzgl. geringfiigiger Kosten aufgrund der jahrlichen
Wartungspflicht verursachen. Insoweit besteht hinsichtlich der Anpassung von Unterhaltungsaufwendungen kein
Anpassungsbedarf.

Personelle Auswirkungen: i
Die MaBnahme wiirde Arbeitskapazitaten im Bereich der Amter 20, 32, und 37 binden.

Anlagen:
Anlage 1 - Antrag der CDU-Fraktion

Anlage 2a - Beispiel fir einen AED

Anlage 2b - AED-Beschreibung

Anlage 3a - Beispiel fiir einen Rotaid-Kasten
Anlage 3b - Beschreibung Rotaid-Kasten

Seite 2 von 2



Anlage 1

CDU Fraktion | Johannes-Rau-Platz 1 | 52249 Eschweiler
s PR | e DU FRAKTION
. _4 ESCHWEILER
Stadt Eschweiler
_T/RF (32)

Bilrgermeisterin Nadine Leonhardt
; Die Biirgermeisiariv
- Im Hause - der Stadt Eschweile:

Eir Eschweiler, 14.11.

Antrag: Beschaffung von lebensrettenden Defibrillatoren im Stadtgebiet Eschweiler

Sehr geehrte Frau Blrgermeisterin Leonhardt,

die CDU-Fraktion beantragt, in einem Uberschaubaren Zeitraum moglichst flachendeckend
automatische externe Defibrillatoren (AED) im Eschweiler Stadtgebiet vorzuhalten.

In einem ersten Schritt wirde sich das Einbringen von AED-Geraten im Bereich der Fufiganger-
zonen und am Markt anbieten.

Die Gerate sollen so installiert werden, dass sie vom jeweiligen Standpunkt der Betroffenen aus
in kirzester Zeit zu erreichen sind.

Von Seiten der Stadt Eschweiler sollte im ersten Ansatz die o.a. Grundversorgung in der
Innenstadt sichergestellt werden und ein Geratestandard definiert werden.

Uber Sponsoring, private Initiativen und Geratepatenschaften kann dann eine zukiinftige weitere
Ausdehnung und Verdichtung des Versorgungsnetzwerks erreicht werden.

Begriindung

Laut Angaben der deutschen Herzstiftung stellt der plétzliche Herztod (PHT) in der modernen
westlichen Gesellschaft die haufigste todliche Erscheinungsform einer Herzerkrankung dar.
Trotz allgemein gesunkener Sterblichkeit im Zusammenhang mit kardiovaskularen
Erkrankungen sterben in Deutschland 100.000 bis 200.000 Menschen pro Jahr am PHT.

Der pldtzliche Herztod kommt fUr die nicht vorerkrankien Betroffenen véllig unerwartet. Er kann
sie Uberall treffen: zu Hause, bei der Arbeit, beim Sport oder beim Bummel durch die
Fufligangerzone.

Mit jeder Minute, in welcher keine Reanimation an einer Person ohne eigene Atmung durch-
geflhrt wird, sinkt die Uberlebenschance um 10%. Schon nach vier Minuten beginnen Gehirn-
zellen abzusterben. Rasches Handeln hat daher im Ernstfall h6chste Prioritat.

1/2
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CDU Fraktion im Rat der Stadt Eschweiler Tel: 02403 71404
Johannes-Rau-Platz 1 E-Mail: cdu-fraktion@eschweiler.de
52249 Eschweiler www.cdu-eschweiler.de




Neben der klassischen Reanimation durch Herzdruckmassage und Beatmung ist eine fruh
angebrachte Defibrillation mit einem automatischen externen Defibrillator (AED) das geeignete
Mittel, das Herzkammerflimmern zu beenden. Je friher eine Defibrillation als Erganzung der
klassischen ,Herz-/Lungenwiederbelebung" erfolgt, desto besser ist die Uberlebensrate und
Prognose der Betroffenen.

Kosten:

Marken-AED-Gerate konnen mittlerweile schon fiir knapp unter eintausend Euro dber den
Einzelhandel bezogen werden, was fur das einfache und ausgereifte Bedienkonzept spricht. Bei
entsprechender Abgabemenge dirften aber auch beim értlichen Medizinfachhandel ent-
sprechende Preise erreicht werden. Der Fachhandel bietet hier auch Service der Gerate an,
stellt bei erforderlichen Reparaturen Ersatz zu Verfigung und fihrt die regelmafigen Sicher-
heitstberprifungen durch. Ein Teil der anfallenden laufenden Kosten kann zudem auch durch
Geratepatenschaften und durch Sponsoring gedeckt werden.

Partnerschaften:

Unter dem Slogan ,Herzsicher" unterstiitzt z.B. die Bjorn-Steiger-Stiftung Kommunen und
Landkreise beim Aufbau einer flachigen AED-Versorgung (www.steiger-stiftung.de/aed)

Auch die in Eschweiler ansassigen Rettungsdienstorganisationen (DRK, JUH, MHD) bieten
Beschulungsmafinahmen fiir AED-Gerdte an. Eine Einweisung an AED-Geraten erfolgt
inzwischen auch im Rahmen der Erste-Hilfe-Kurse zum Fihrerscheinerwerb.

Diebstahl/ Vandalismus:

Gerne werden Diebstahl und Vandalismus als ,Totschlagargument” gegen die Installation von
AED-Geréaten im offentlichen Raum ins Feld gefihrt.

Wie bei allen 6ffentlichen Einrichtungen lasst sich auch hier Vandalismus und Diebstahl nicht in
Ganze verhindern. Eine gute Abschreckung stellen hier vandalensichere und alarmbewehrte
Behaltnisse dar, die auch mittels Kameratechnik (iberwacht werden kénnen. Gehartete Wand-
schranke bieten zudem Beleuchtung und eine Online-Uberwachungsfunktion des darin befind-
lichen AED-Gerats.

Ferner kann mittels mehrsprachiger Beschilderung eine Abschreckung von potentiellen
Vandalen und Dieben erfolgen und eine hohe Zivilcourage zum Schutz der Gerate erreicht
werden. Slogans auf diesen Schildern kénnten z.B. lauten:

,Dieses Gerat kann Leben retten, auch Deins!”

In diesem Sinne bitten wir freundlich um Prifung und Einbringung dieses Antrags in den Rat.

Als Ansprechpartner flr Rickfragen zum Projekt steht Ihnen der stellvertretende SkB Oliver
Wald zur Verfligung (E-Mail: post@oliver-wald.de).

Mit freundlichen Grifien
L= N,
Wrhper oG-
(Wilfried Berndt, Fraktionsvorsitzender) gez. Oliver Wald

"
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Anlage 2a

Primedic HeartSave AS - vollautomatischer
Defibrillator

a PRIMEDIC

Saves Life. Everywhere.

1.650,00 € *

. Bruttopreis: 1.963,50 €
- W o 4 *zzql. MwSt.
® Versandkostenfreie Lieferungl
® Artikel nicht am Lager, Nachschub ist bereits bestelll. Bestellen Sie jetzt vorl

& PRIMEDIC™ Heartsave A

Artikel-Nr.: PRI-51004

AED-Einweisung u. Inbetriebnahme nach MPBetreibV:

AED-Einweisung bereits erfolgt w
1 3 IN DEN WARENKORB >
YERSAND MIT BEWERTUMGEN AUF RECHMUNG

&£77%&= | Proven

Expert







Anlage 2b

Der ideale AED fir jeden ausgebildeten Ersthelfer und Laienanwender

Kurze und pragnante Sprachansagen fihren Sie sicher durch die gesamte Herz-Lungen-Wiederbelebung,
Hierbei entscheidet das Gerat vollig eigenstandig, ob ein lebensrettender Schock erforderlich ist oder nicht.
Dieser wird vom Gerat nur dann selbststandig und vollautomatisch abgegeben, wenn er wirklich erforderlich ist.

Somit sind Sie als Anwender jederzeit auf der sicheren Seite. dass kein Schock versehentlich ausgeldst werden kann.
Auch bei unsicheren Anwendern wird durch die automatische Schockabgabe sichergestellt, dass die notwendige Energie
schinell und zuverlassig verabreicht wird. Der Heartsave AS ist ein Gerat mit echier 'Null-Knopf-Bedienung' —

nach dem Offnen des Gehausedeckels ist seitens des Anwenders keinerlel weitere Bedienung des AED erforderlich,

Ein Metronom unterstiitzt Sie zusatzlich bei der korrekien Frequenz der Herzdruckmassage.

Bei einem Kindernotfall bendtigen Sie keine speziellen Elektroden fir Kinder, da der Heartsave AED

per einfachem Tastendruck in einen Kindermodus wechselt

Zusatziich kénnen Sie beim Hearisave AS per Tastendruck jederzeit zwischen menreren Sprachansagen wechseln.
Somit kann das Gerat auch von fremdsprachigen Ersthelfern sicher und zuverlassig bedient werden.
Standard-Sprachpaket: DE(Deutsch)_GB(English)_ES(Espagnol) FR(Francais))

Intuitive Bedienung — kann von jedem Ersthelfer ohine jegliche Vorkenntnisse sicher verwendet werden
Sehr kurze Peri-Schock Pause

Langlebige und preisgiinstige Verbrauchsmaterialien

Einsatzbereitschaft durch tagliche Selbstiesis sichergestellt

Made in Germany

Kurz zusammengefasst:

« Automatische Aktivierung des Gerates schon bei Abnahme der Abdeckung (echie NulkkKnopf-Bedienung)
fiir-schnellstmégliche Inbetriebnahme und Verwendung

« Viersprachig (Deutsch, Englisch; Spanisch u. Franzdsisch)

« Ca. 40 weitere Sprachen in 4-er Paketen stehen zur Verfigung und kénnen auch nach Auslieferung einfach ausgetauscht werden

« Anleitung zur HLW auch wahrend der Ladephase, um eine oplimale Patienienversorgung

sicher zu stellen und die "No-Flow-Zeiten" zu minimieren

Metronom zur korrekten Druckfrequenz wahrend der HLW. um auch ungeibie Anwender zu unterstiitzen

Vorkonnektierte Elektroden fir ine schnellsimdgliche Versorgung des Betroffenen

Stufenlose Anpassung der abgegebenen Energie an jeden Patienten

Eskalierende Energieabgaben bei evil notwendigen Mehrfach-Defibrillationen

Stromgesteuerier Rechieckimpuls zur maximalen Patientenschonung

{sonst nur in professionellen und um ein Vielfaches teureren Defibrillatoren des Rettungsdiensies vorhanden)

Kindermodus per Tastendruck — somit sind im Noifall keine speziellen Elekiroden erforderich

Lieferung inkl. Notfaliset (Handschuhe, Beatmungstuch, Rasierer, Kleiderschere) zum personlichen Schutz

Saftware-Updates kinnen vom Betreiber selbst installiert werden, um Zeit und Kosten zu sparen

Upgrade fahig zum AED-M oder HeartSave&/6s. Listenpreis Differenz ist auch Upgrade Preis

Der Standardlieferumfang des HeartSave AS besteht aus:

Defribrillator HeartSave AS

1 Paar SavePads PreConnectet-Set
Batterie

SaveCard CF Karte






Anlage 3a

Rotaid Solid Plus Heat LED mit Alarm
Transparentes Griin

i_yROTAID"

499,00 € *

Bruttopreis: 582,81 €
*zzgl. MwSt.

® ‘ersandkostenfreie Lieferung!

® 18 am Lager. Sofort versandiertig, Lieferzelt 1-3 Tage

> Artikel-Nr.: ROT-01109
1 ~ IN DEN WARENKORB >
VERSAND MIT BEWERTUNGEN AUF RECHNUNG

&£/7%- | Proven

Expert







Anlage 3b

Produktinformationen "Rotaid Solid Plus Heat LED mit Alarm Transparentes Griin"

ROTAID Solid Plus HEAT AED Wandkasten aus edlem, transparent-grinem Rauchglas, mit Alarm fir den AuBenbereich

Hochwertiger AED Wandschrank aus recyceltemn Kunststoff, im AED Hinweis-Design fir den Aufenbereich.
Durch die edel anmutende Rauchglashaube ist Ihr AED noch besser zu erkennen. Vor aliem das regeimalkig zu kontrollierends Bereitachaftssignal des AEDs ist jetzt jederzeit gut sichibar

AuRerdem punktet der neue ROTAID mit geringer Warmeentwickiung im Innenraum aufgrund von verbessertem UV- und Infrarotschulz.

Schnell erkennbar - schnell zu dffnent

Die Heizvorrichtung ermaoglicht eine Innentemperatur von mindestens 5°C, auch bei Auentemperaturen von -25°C
100% kratzfestes Polycarbonat, 5 mm dick fir einen soliden Wasser-und Staubschutz

Abdeckung mit UV Filter schiifzt gegen direkie Sonneneinstrahlung '

Extrem stoRfest - Schutzklasse K10

Schutz gegen Umweltbedingungen: |IPS6

akustischer Alarm (25 db)

Abmessungen: 47cm X 47cm X 18 cm

Gewichi 7.1 kg

Lieferung inklusive Transformator und Befestigungsmaterial
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