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Sitzungsvorlage

1. Kenntnisgabe Beirat für Inklusion und gesellschaftliche Teilhabe öffentlich 16.11.2023

Teilhabe am Arbeitsleben für Menschen mit Behinderung;
hier: Vortrag der Caritas Betriebs- und Werkstätten GmbH über das Werkstattentgeltsystem
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Sachverhalt:
Das Bundesministerium für Arbeit und Soziales (BMAS) hat im August 2020 eine Arbeitsgemeinschaft gegründet,
die sich mit dem Forschungsvorhaben „Studie zu einem transparenten, nachhaltigen und zukunftsfähigen
Entgeltsystem für Menschen mit Behinderungen in Werkstätten für behinderte Menschen und deren Perspektiven
auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt“ beschäftigt.

Bereits im vergangenen Jahr berichtete die Caritas Betriebs- und Werkstätten GmbH in der Sitzung des Beirates
vom 24.05.2023 mit der Verwaltungsvorlage 057/22 über das aktuelle Entgeltsystem in den Werkstätten für
behinderte Menschen.

Mittlerweile liegen die Ergebnisse der oben genannten Arbeitsgemeinschaft vor, sodass Herr Fredi Gärtner, Leiter
des Sozialen Dienstes der CBW in der Sitzung des Beirates über die Ergebnisse, deren Auswirkungen und
notwendige Inhalte des zukünftigen Entgeltsystems in Werkstätten berichten wird. Darüber hinaus steht Herr
Gärtner für Rückfragen der Beiratsmitglieder zur Verfügung.

Finanzielle Auswirkungen:
Keine finanziellen Auswirkungen.

Personelle Auswirkungen:
Keine personellen Auswirkungen.

Anlagen:
Stellungnahme Landesarbeitsgemeinschaft der Werksatträte NRW
Zeitungsartikel CBW


