vhs-Programm fir das Herbstsemester 2022

vhs 2 pe.
Programm 2/2022

|. Sachverhalt

Auf der Grundlage des Weiterbildungsgesetzes von Nordrhein-Westfalen wird das
Angebot der Volkshochschule Eschweiler geplant und konzipiert.

Am 01. Januar 2022 trat das novellierte Weiterbildungsgesetz (WbG) in Kraft.

Die Novellierung des Gesetzes bedeutet, dass weitere Programmangebote einer
Volkshochschule, wie die kulturelle Bildung und Gesundheitsbildung, zum Pflichtangebot
gehoren und zu anrechenbaren Inhalten fir die Landesforderung gezéhlt werden.
Danach umfasst das Pflichtangebot der Volkshochschulen Bildungsveranstaltungen der
politischen Bildung, der arbeitswelt- und berufsbezogenen Weiterbildung, der kulturellen
Bildung, der kompensatorischen Grundbildung, der abschluss- und schulabschluss-
bezogenen Bildung, Angebote zur lebensgestaltenden Bildung und zu Existenzfragen
einschlieB3lich des Bereichs der sozialen und interkulturellen Beziehungen sowie
Angebote zur Férderung von Schliisselqualifikationen mit den Komponenten Sprachen
und Medienkompetenz und Angebote einer Bildung fur nachhaltige Entwicklung sowie
Angebote der Gesundheitsbildung.

Das novellierte Weiterbildungsgesetz bedeutet bzgl. der Landesforderung eine Starkung
der Strukturen an den Volkshochschulen, weil anhand der Einwohnerzahl eine
entsprechende Stellenfinanzierung ausgeweitet wurde und die Forderung unabhéngig von
den Unterrichtsstunden und der Erreichung einer Mindestteilnehmendenzahl zukiinftig
erfolgt.

Es kommt somit nicht mehr auf die Masse von Unterrichtsstunden und die Zahl der
Teilnehmenden an, sondern auf die Erreichung von qualitativen Zielen und der
Wahrnehmung von neuen Aufgaben.

Bildungsberatung und Alphabetisierung werden als Aufgaben definiert sowie als
methodisch relevanter Ansatz die aufsuchende Bildungsarbeit und die Intensivierung von
kommunalen und regionalen Kooperationen mit anderen Weiterbildungstragern. Neu ist
auch, dass einrichtungs- und tragerubergreifende MaRnahmen und insbesondere auch
online-gestiitzte Formate, die als Angebotsform auf ein Uber die Kommune hinaus
erweitertes Publikum setzen, ausdriicklich gewiinscht sind und speziell geférdert werden.
Die Bildung fur nachhaltige Entwicklung wird explizit benannt und die politische Bildung in
den Mittelpunkt gerlickt, die dazu dient, ,Zusammenhange im politischen Geschehen zu
erkennen, Toleranz und Kritikfahigkeit zu vermitteln und zu starken und damit zur
Herausbildung und Weiterentwicklung von aktiver gesellschaftlicher Partizipation und
politischer Beteiligung beizutragen®.

Zur Wahrnehmung dieser weiteren Aufgaben sieht das Weiterbildungsgesetz weitere
Finanzierungsmoglichkeiten vor. Eine Entwicklungspauschale, die Ausschreibung eines
Investitionsfonds sowie die gesonderte Férderung von Malinahmen der regionalen
Bildungsentwicklung.

Die folgenden Rahmenbedingungen hatten Einfluss auf die Planung des 1. Halbjahres
2022 und auch auf den Planungsprozess fur das 2. Halbjahr 2022:

Seit Mitte 2021 besteht an der Volkhochschule eine angespannte Personalsituation, aber
in den kommenden Monaten wird sich die Situation fur die noch verbleibenden
Mitarbeiter*innen in der Volkshochschule entspannen. Eine volle Verwaltungsstelle mit
dem Arbeitsschwerpunkt “Integrationskurse® ist seit Mai 2021 nicht besetzt. Spatestens
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Anfang Dezember 2021 sollte die Stelle neu besetzt sein, aber aufgrund des
Fachkraftemangels mussten zwei Ausschreibungsverfahren durchgefiihrt werden. Die
Stelle wurde am 16. Mai 2022 besetzt. Allerdings bedarf es umfassender
Einarbeitungsprozesse, weil dieser Arbeitsbereich durch die Bestimmungen des
Bundesamtes fir Migration und Fliichtlinge und den birokratischen Anforderungen eine
Vielzahl von Tatigkeiten umfasst, die weit Giber die Routine-Verwaltungsarbeiten
hinausgehen. Eine weitere Teilzeit-Verwaltungsmitarbeiterin war Giber mehrere Wochen
erkrankt.

Zwei hauptamtliche Padagogenstellen waren seit dem Sommer 2021 vakant. Seit Ende
Méarz 2022 befindet sich der Stellvertreter der Volkshochschule, Herr Balsliemke, in der
Weidereingliederung. Zur Unterstlitzung steht inm seit Ende April eine neue
hauptamtliche Padagogin mit einer halben Stelle zur Seite und wird zukiinftig die
Volkshochschule gerade auch in dem Bereich kulturelle Bildung sowie die Leiterin in dem
neuen Handlungsfeld ,MaRnahmen fiir regionale Bildungsentwicklung® unterstiitzen. Seit
Anfang Oktober 2021 ist die Fachbereichsstelle Deutsch & Integration mit einem
Stellenumfang von 19,5 Std. besetzt und wurde Anfang 2022 mit 28 Std. aufgestockt.
Diese Aufstockung war mehr als hilfreich, so konnte die vhs-Eschweiler aufgrund des
Krieges in der Ukraine und der Flichtlingswelle ab April 2022 vier zusatzliche
Deutschkurse konzipieren und realisieren. Die zusatzlichen Kosten werden nach
Rucksprache mit dem Dezernenten durch zusatzliche Férdertdpfe des Bundes, die die
Stadt fur die Fluchtlinge erhalt, getragen.

Durch die Folgen der Flutkatastrophe ist eine Nutzung des Hallenbades nicht méglich. Die
friher erfolgreichen Aquafithesskurse und Schwimmkurse werden in geringem Umfang
tber den Sommer im Freibad und im Herbst im kleinen Lehrschwimmbecken in
Lagerwehe-Schlich fortgefiihrt, wenn es gelingt, dafir eine qualifizierte Trainerin oder
einen Trainer zu finden. Noch immer stellen die bisher erfolgreichen Prasenzkochkurse
ein Problem dar, da seit der Flut die Lehrkiiche der Realschule Patternhof nicht genutzt
werden kann. Die Suche nach einem Ausweichstandort war bislang nicht erfolgreich. Bei
der Suche nach alternativen Unterrichtsrdumen flr zahlreiche Sprachkurse konnte in
enger Zusammenarbeit mit dem Schulamt ein Ergebnis erzielt werden. Die Nutzung der
Adam-Ries-Schule ist wohl moglich. Die Klarung von Details, wie Schliel3dienst und
Aufsicht, steht noch bevor.

Auch fur die Planung des 2. Halbjahres 2022 gilt, wie schon fur das 1. Halbjahr, dass
durch die vielen Unterbrechungszeiten wahrend der zweijahrigen Pandemie eine grol3e
Anzahl von Stammkunden und Stammkundinnen in fast allen Fachbereichen verloren
gegangen ist. Das friiher sehr differenzierte Angebot muss komprimiert werden, um die
zunachst begrenzte Zahl von potenziellen Teilnehmenden auf einige Angebote unter der
Wahrung von padagogisch sinnvollen Lernzielen zu konzentrieren. Sowie durch eine
Erweiterung der Zielgruppe durch hybride oder online ergénzte Lernformate.

Ein Erfolg der MaRnahmen ist unsicher, weil sich vor dem Hintergrund gesellschaftlicher
und 6konomischer Veranderungen, wie der Digitalisierung, der finanziellen Belastungen
der Burger*innen durch den Ukrainekrieg und der Folgen des Klimawandels einerseits
Bedarfe andern und andererseits Bildungsziele und damit Schwerpunkte der Arbeit der
Volkshochschule verandern.

Eine der wichtigsten Saulen, die ein Volkshochschulprogramm tragt, sind die Dozenten
und Dozentinnen. Durch die Unterbrechungszeiten bzw. aufgrund der umzusetzenden
Regeln wahrend der Pandemie haben einige z.T. sehr erfahrene Lehrkréfte ihre
Unterrichtstatigkeit aufgegeben bzw. mussten sie aufgeben. Viele Freiberuflersinnen
haben sich wéhrend der Unterbrechungszeit alternative Beschéaftigungsmaoglichkeiten
gesucht und stehen der Volkshochschule nicht mehr zur Verfigung.
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Der zunehmende Fachkraftemangel, die Digitalisierung der Unterrichtskonzepte sowie
auch die Inflation tragen dazu bei, dass die geltende Honorarordnung Uberarbeitet werden
muss. Dort enthaltene Stundensatze sind nicht mehr zeitgeman und insgesamt sind die
Regelungen flr die zukinftige Entwicklung der Volkshochschule zu unflexibel. Gleiches
gilt auch fur die Entgeltordnung.

[.1 Unterrichtsvolumen — Neue Handlungsfelder

Nach der Novellierung des Weiterbildungsgesetzes soll weiterhin das Pflichtangebot der
Volkshochschule Eschweiler jahrlich 3.200 UE umfassen. Neue Handlungsfelder ergeben
sich, weil die Volkshochschule zusatzlich bei der Bezirksregierung eine
Entwicklungspauschale von 5.000,00 € beantragt hat sowie im Rahmen eines
landesweiten erfolgreichen Bewerbungsverfahrens eine Maflinahme fiir die regionale
Bildungsentwicklung gemaf 8§ 13 Weiterbildungsgesetz (WbG) mit zusétzlichen Mitteln in
Hohe von 35.000,00 € umsetzen darf.

Die MalRBnahme tréagt den Titel: ,Eschweiler Alpha Allianz* und verfolgt das Ziel,
vorhandene Angebote im Bereich der Alphabetisierung und der Grundbildung im
Stadtgebiet transparent zu machen und eine Vernetzung der Akteure, die durch ihre
Bildungs- und Beratungsangebote Zugang zur Zielgruppe haben, zu initiieren.

Planungswerte fir das 2. Halbjahr 2022
ca. 5.000 Unterrichtsstunden (UStd.)

(12 -14) Arbeitswochen
ca. 230 Veranstaltungen

|.2 Einzelveranstaltungen
|.3 Studienfahrten und —reisen / Exkursionen / Fiihrungen

Auf eine genaue Terminierung soll verzichtet werden, um flexibel kurz vor
Veroffentlichung des Programms noch aktuelle Veranstaltungen aufnehmen zu kénnen.
Vorgesehene Themen und Inhalte werden unter |.4. mit aufgefiihrt.

|.4 Beratung, Themen und Inhalte der Bildungsangebote

Das Programm der vhs-Eschweiler gliedert sich wie folgt und fiir das 2. Halbjahr gibt es
folgende Planungsiiberlegungen zur Ausgestaltung, inhaltliche Themen und Umfang:

Die grau hinterlegten Programmbereiche stellen die Gliederung, wie sie sowohl im
Programmbheft als auch auf der Homepage abgebildet sind, dar.

1 - Bildungsberatung (Beratung)
Ansprechpartnerinnen: Frau Hannemann, Frau Schonert, Frau Lachnit
1- Weiterbildungsberatung
2- Integrationsberatung
3- Einstufung Alphakurse
4- Zweiter Bildungsweg
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Zu 1:

Die Weiterbildungsberatung umfasste in der Vergangenheit die offentlich geférderte
Bildungsberatung zu dem Férderinstrument des Bundes der ,Bildungspramie” und des
Forderinstruments des Landes dem ,Bildungsscheck®. Personen bzw. auch Unternehmen
(fur ihre Beschaftigten) konnten durch diese Beratung eine offentliche Férderung fur die
Weiterbildungskosten erhalten. Das Forderinstrument des Bundes ,die Bildungspramie®
ist Ende 2021 ausgelaufen. Bisher hat die neue Bundesregierung noch keine
Entscheidung getroffen, ob das erfolgreiche Instrument neu aufgelegt wird. Das
Forderinstrument des Landes ,der Bildungsscheck® kann noch bis Juni 2022 fortgesetzt
werden. Im Rahmen einer Ausschreibung fir die StadteRegion Aachen haben die
Volkshochschule Nordkreis Aachen und die Volkshochschule Eschweiler eine
Kooperation geschlossen, um zukiinftig weiterhin vor Ort Bildungsscheckberatungen
vorzunehmen. Nur durch eine Kooperation konnte eine Beteiligung am
Ausschreibungsverfahren erfolgen.

Zu der Weiterbildungsberatung gehorte dartber hinaus das Forderinstrument des Landes:
,Beratung zur Beruflichen Entwicklung®“. Personen konnten bis zu neun Beratungsstunden
innerhalb von sechs Monaten in Anspruch nehmen. Die Landesregierung hat im
September 2021 fir die Jahre 2022 und 2023 eine Art Ausschreibung in Form eines
Interessenbekundungsverfahrens durchgefiihrt und das Férderinstrument in ,Perspektiven
im Erwerbsleben (PIiE)“ umbenannt. Die Beratung umfasst auch die Beratung zur
Anerkennung von im Ausland erworbenen Berufsqualifikationen. Die vhs-Eschweiler hat
aus ausschreibungstaktischen Griinden, um eher eine Zuschlagserteilung und Realisation
zu erreichen, eine Kooperation mit der Volkshochschule Nordkreis Aachen fir die
Gebietskorperschaft Aachen, StadteRegion und mit der VHS Rur-Eifel fur die
Gebietskdrperschaft Duren geschlossen und eine Bewerbung formuliert.

Insgesamt sind fir zwei Jahre bereits 524 Beratungsstunden bewilligt und weitere 262
Beratungsstunden beantragt.

Zu 2-4:
Beratungsangebote, um potenzielle Teilnehmende in die passgenauen Kurse und
Angebote zu vermitteln.

2 — Allgemeinbildung (Allgemeines)
Ansprechpartner: Herr Balsliemke
1- Lesen, Schreiben, Rechnen
2- Deutsch als Erstsprache
3- Computer | Technik
4- Recht | Geld | Verbraucherfragen
5- Umgangsformen
6- Pflanzen | Tiere
7- Heimwerken | Reparieren

Zul-2:

Fir diese Bereiche sind Projekte im Bereich der ,Alltags- und Sprachférderung® mit
finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und des Europaischen
Sozialfonds (ESF) im Férderschwerpunkt der ,lebens- und erwerbsweltbezogenen
Grundbildung® vorgesehen. Der Unterricht umfasst, je nach Bedarf der Teilnehmenden:
erwerbsweltorientierter Wortschatz, Lesen und Schreiben, Grundlagen der EDV,
Textverarbeitung und Internet, erwerbsweltorientierte Beratung, Bewerbungssituationen
vorbereiten, Rechnen, Mobilitat mit OPNV und Rad (Verkehrsregeln und Fahrkarten-
Automaten) sowie die Nutzung von Lernplattformen. Seit dem 04. Oktober 2021 werden
zwei neue Projekte realisiert, die noch bis September 2023 stattfinden kénnen.
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Eine o6ffentlichkeitswirksame Veranstaltung am Weltalphabetisierungstag im Rahmen der
MaRnahme ,Eschweiler Alpha Allianz® ist ebenso in Planung.

Zu 3:

EDV-Anféangerkurse, die der Allgemeinbildung zuzuordnen sind. Spezielle berufsbildende
Kurse sind in dem Fachbereich ,Berufliche Bildung® zu finden.

Zu4-7:

Uberwiegend Einzelveranstaltungen zu den Themen: Pflege, Rente, Recht, Ehegatten-
testament, Vorsorgevollmacht und Patientenverfiigung, Schuldner- und Insolvenzberatung,
Geld anlegen. Vortrage tber einzelne Regionen in Deutschland und aus der Tierwelt.

Geschatzter Umfang: 430 UStd., 20 Kurse

3 — Wissenschaftliches (Wissenschaftliches)
Ansprechpartner*in: Herr Balsliemke, Frau Hannemann
1- Studienreisen | Tagesfahrten
2- Philosophie, Geschichte, Politik
3- Padagogik | Psychologie
4- Glaube | Zweifel
5- Umwelt & Naturwissenschaft

e Tagesfahrten: Ausstellungsbesuche, Wanderungen und Besichtigungen

¢ Ein Bildungsurlaub entweder zur Férderung von interkulturellen Kompetenzen oder
aber ein Bildungsurlaub im Bereich der politischen Bildung

o Kooperationsveranstaltungen mit dem Kommunalen Integrationszentrum der
StadteRegion

o Kooperationsveranstaltung mit dem Forschungszentrum Jilich sowie der
Zukunftsagentur Rheinisches Revier

e Vortrage bzw. Veranstaltungen zu aktuellen politischen Themen; Bildung fiir
nachhaltige Entwicklkung (BNE)

¢ Eine offentlichkeitswirksame Aktion zum Semesterschwerpunkt ,Zusammen in Vielfalt*

e Wie in den vergangenen Semestern soll ein Philosophiekurs und ein Geschichtskurs
in Prasenz angeboten werden.

e drei Vortrdge mit dem Eschweiler Geschichtsverein

o Der Teilbereich Padagogik wird weiterhin in Kooperation mit sieben Volkshochschulen
im DigiCircle Rheinland Sud, vor allem durch online veranstaltete kollegiale Beratung,
abgedeckt. Ggf. ferner ein oder zwei Termine Trainer*innen-Fortbildung in
Kooperation mit dem RegioSportBund.

e Zwei Sensibilisierungsschulungen im Rahmen des Projektes ,Eschweiler Alpha
Allianz*

Geschatzter Umfang: 160 UStd., 22 Kurse
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1- Deutsch als Fremd-/Zweitsprache
2- Integrationskurse

Beratung fiur multinationale Lerngruppen
e 2-3 x wochentlich (5-8 Stunden wochentlich)

Zu 1: Deutsch als Fremdsprache (DaF)

Geplant sind ca. 10 - 11 Kurse und ca. 530 Unterrichtsstunden. Das Angebot wird
Folgendes beinhalten:

Alphabetisierung fur multinationale Lerngruppen
fur Teilnehmer*innen ohne Vorkenntnisse: Kompetenzstufe A1 des Gemeinsamen
Européaischen Referenzrahmens (GER)

e Alphabetisierung: Deutsch-Lesen und Schreiben 1. und 2.
e Deutsch schreiben tiben
e Deutsch lesen Uben

Grundstufen- und Aufbaustufenkurse
fur Teilnehmer*innen mit und ohne Vorkenntnisse: Kompetenzstufe A1 — B2 des GER

Deutsch Grundstufe Al1.1 und A1.2
Deutschkurse Aufbaustufe 2.1 und 2.2
Deutsch Aufbaustufe A2/B1
Konversationskurs

Deutschkurs nach B1

Um zusétzliche Kurse flr Flichtlinge aus der Ukraine im Herbst 2022 anbieten zu kénnen,
hat die Volkshochschule Antrage im Forderprogramm ,Lebens- und erwerbsweltbezogene
Weiterbildung in Einrichtungen der Weiterbildung® des Ministeriums fur Arbeit, Gesundheit
und Soziales des Landes Nordrhein-Westfalen gestellt. Allerdings reicht die Férderung
nicht vollig aus, um die Kosten dieser Kurse zu decken.

Zu 2: Integrationskurse

Die Integrationskurse umfassen pro Teilnehmer 700 Unterrichtsstunden a 45 Minuten und
bilden eine Einheit bestehend aus den 6 Modulen und einem Orientierungskurs. Jedes
Modul endet mit einer internen Prifung.

Deutsch-Zertifikatsprifungen

e Vorbereitung auf die Prifungen A1-B1 und den Test ,Leben in Deutschland®

e Durchfiuihrung der Abschlusspriifung von telc mit dem angestrebten Niveau DTZ B1
e Einblrgerungstest drei Termine

Im 2. Halbjahr 2022 werden sechs Integrationskurse fortgesetzt (davon ein
Alphabetisierungskurs).
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Neue Integrationskurse fur das 2. Halbjahr 2022

Zwei allgemeine Integrationskurse sollen starten, davon ein Abendkurs. Zusatzlich wird
Uberlegt, zum ersten Mal einen Nachmittagskurs zu starten, wenn das Interesse seitens der
ukrainischen Flichtlinge grof3 ist.

Am Ende des Jahres lauft die Anerkennung der Volkshochschule Eschweiler als anerkann-
ter Bildungstrager zur Durchfuhrung von Integrationskursen aus. Im Rahmen eines erneu-
ten Anerkennungsverfahrens stellt das Bundesamt fiir Migration und Flichtlinge sehr hohe
Ausstattungsanspriiche an die Unterrichtsstatten. Die zurzeit genutzten Raumlichkeiten in
der EichendorffstraRe gentigen diesen Anspriichen nur bedingt. Entweder sollten fir den
Standort Investitionen erfolgen oder aber ein neuer Standort wéare nétig.

Geschéatzter Umfang: 1.230 UStd., 23 Kurse

1- Englisch
2- Franzdsisch
3- Spanisch

4- ltalienisch

5- Niederlandisch

6- Weitere Sprachen
7- Mehrere Sprachen

Grundstufenkurse
Kompetenzstufe Al - B1 des Gemeinsamen Européischen Referenzrahmens (GER)

e Prasenzkurse in:
Englisch, Franzosisch, Italienisch, Niederlandisch, Polnisch und Russisch

e vhs-Eschweiler Onlinekurs in:
Lettisch

e Onlinekurse in Kooperation mit der vhs-Disseldorf in:
Arabisch, Chinesisch, Thailandisch (Bildungsurlaub) und Turkisch

Aufbaustufenkurse - Kompetenzstufe B2 — C1 des GER

e Prasenzkurse in:
Englisch, Franzosisch, Niederlandisch, Spanisch

¢ Vvhs-Eschweiler Onlinekurse in:
Englisch

Konversationskurse - Kompetenzstufe A1 — B2 des GER

Bildungsurlaub in Englisch und Franzgsisch
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Mehrsprachenkurs (online)

Italienisch, Spanisch, Portugiesisch

Geschatzter Umfang 850 UStd., 32 Kurse

6 —Gesundheitsbildung (Gesundes)
Ansprechpartner*in: Frau Andres und Herr Balsliemke

1-

Gesundheitstrends

Essen | Trinken

Konsum | Nachhaltigkeit
Bewegung | Fitness
Wohlbefinden & Entspannung
Lebenshilfe | Psyche

Medizin | Heilmethoden

Die folgenden Themen fiir Prasenzkurse sind ab Juli (Aquakurse, Sport im Park) sowie ab

September (normales Programm) unter Einhaltung von Hygienebestimmungen

vorgesehen:

Bewegung | Fitness

Webinare und Onlinekurse in der vhs.cloud

Webinare Home und Outdoor Fitness Bausteine
Onlinekurs Ganzheitliches Kérpertraining
Onlinekurs Faszientraining

Webinare Grund- und Aufbaukurs ,Brote backen” sowie Saisonbrote

Im Rahmen der beantragten Entwicklungspauschale wird das Projekt verfolgt, einen
Onlinekurs Hatha Yoga zu produzieren und moglichst im Spétherbst als Pilot zu starten.

Der Kurs soll bei der zentralen Priifstelle Pravention zertifiziert werden, so dass
Teilnehmerbeitrage durch die gesetzlichen Krankenkassen geférdert werden.

Fitnesstraining und Gymnastik

Anfangerlaufkurs

Aerobic, u.a. am Blaustein-See
Aroha®

B.O.P. fur Frauen
Cardio-Fitness (ZPP-zertifiziert)
Fitness fur Senioren (ZPP-zertifiziert)
Gymnastik fur Frauen
Gymnastik fur Senioren

Power flr die Piste

Step Aerobic

Tae Boxx

XCO® Walking

Zumba® Fitness

Agqua-Fitness
e Aquafitness in Langerwehe-Schlich
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e Aquafitness im Freibad (Sommer)
o Erwachsenenschwimmen fir Anfanger und Fortgeschrittene (Sommer)

Es wird im Herbst geprift, ob ein Angebot weiterer zertifizierter Aqua-Fithness-Kurse in
Hallenbadern der umliegenden Gemeinden realisiert werden kann.

Rickhalt
¢ Rickenfitness
¢ Rickenschule

Pilates

o Pilates: Grundlagen und Aufbaukurse
¢ Pilates Bodysculpting

o Pilates: Korper und Geist

Wohlbefinden & Entspannung

Arbeitnehmerweiterbildung
e Bildungsurlaub: Gesund alter werden im Beruf in Weilerswist

Entspannungsverfahren

e Entspannen und Klangmeditation

e Tagesseminare zum Thema Entspannungstechniken und Selbstwahrnehmung
e Waldbaden Shinrin Yoku

Yoga
¢ Hatha Yoga
¢ YinYoga

¢ Vinyasa Flow Yoga

Entspannen in Bewegung

e Qigong
e Tai Chi Chuan

Medizinische und Naturheilkundliche Vortrage
e Arthrose, Arthritis und Co
e Bluthochdruck

Praventionskurse

Seit Beginn der Corona-Pandemie wurde die Zahl der zertifizierten Praventionskurse stark
reduziert, weil die verbindliche vorgegebene Zahl an Kursterminen nicht sicher garantiert
werden konnte. Nach der Zerstérung des Hallenbades durch die Flut kann die Absicht,
dieses Angebot zumindest im Bereich Aquafitness wiederaufzunehmen, nicht realisiert
werden. Im aktuellen Programm werden daher ,nur zwei Praventionskurse im
Bewegungsbereich realisiert. In Zukunft soll die Zahl der zertifizierten Kursangebote
wieder gesteigert werden.

Geschéatzter Umfang: 1.000 UStd., 95 Kurse
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0- Schulabschlisse

1- Kommunikation & Rhetorik

2- (Selbst-)Marketing, Verkauf

3- Wirtschaftswissen, Rechnungswesen

4- Organisation / (Gesundheits-)Management
5- PC Biropraxis: Office- Paket

6- Webdesign, Desktop-Publishing

7- Berufsspezifische Qualifizierung

8- Arbeitnehmerweiterbildung (AwbG)

9- Business-Kurse in Fremdsprachen

4 Schwerpunktausrichtungen:

Soft-Skills-Fortbildungsangebote

Spezielle berufsbildende EDV-Kurse zur Buropraxis und zum Thema Home-Office

Lehrgénge zur beruflichen Weiterbildung
E-Commerce-Manager*in (Online-Angebot)
Lehrgang: Fachassistent*in Lohn und Gehalt (FALG) (Hybrides Angebot)

Alle Lehrgange werden in Kooperation mit der Volkshochschule Nordkreis Aachen
angeboten, wobei einzelne Termine in Prdsenz mdglich sind.

Berufsbezogene Sprachférderung fir Zugewanderte

Spezialmodule A2-B1 + Basismodule B1-B2

Die berufsbezogenen Deutschsprachkurse Spezialmodule A2 — B1 umfassen 400
Unterrichtseinheiten und das Basismodul B 2 500 Unterrichtseinheiten. Die Kurse haben
zum Ziel, Deutschkenntnisse auf dem entsprechenden Niveau B1 bzw. B2 des
gemeinsamen Europdaischen Referenzrahmens (GER) zu vermitteln. Der Sprachunterricht
erfolgt praxisorientiert und bindet berufsbezogene Themen ein.

Die Berufssprachkurse richten sich an Personen, die ihre Deutschkenntnisse ausbauen
mdchten, um ihre Chancen auf dem Arbeits- und Ausbildungsmarkt zu verbessern und die
bereits einen Integrationskurs absolviert haben oder aber aufgrund des Aufenthaltsstatus
keine Berechtigung zu einem Integrationskurs haben.

Zwei laufende Berufssprachkurse werden im 2. Halbjahr 2022 fortgesetzt. Davon ist ein
Kurs berufsbegleitend und ausschliel3lich flr Beschaftigte u.a. mit Mitarbeiter*innen des
St. Antonius Krankenhauses. Ab Ende August und Anfang September sollen zwei neue
Kurse starten. Ein neuer Beschéftigtenkurs fir Beschéftigte und Auszubildende konnte

noch eingerichtet werden, wenn Betriebe entsprechenden Bedarf formulieren.

Geschatzter Umfang: 1040 UStd., 16 Kurse
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vhs-Programm fir das Herbstsemester 2022

1- Literatur | Theater

2- Musik | Tanz

3- Zeichen & Malen

4- Textilien | Werkstoffe

5- Fotografie | Bildbearbeitung
6- Garten & Parks

e literarischer Prasenzkurs und Fernkurse

e Gitarrenkurse & Bauchtanz-Kurse

¢ Infolge der Flut ist das Lehrpersonal im Bereich der Tanzkurse weggebrochen. Neue
Lehrkrafte werden gesucht, um die Kurse im Bereich Gesellschaftstanz wieder
aufnehmen zu kénnen.

e Theater-Kurs

e Zeichen- & Malkurse (Zeichenkurse kdnnen auch online durchgefiihrt werden)

e Patchworkkurse zu verschiedenen Themen

e Fotokurs

e eventuell eine Gartenexkursion

Geschatzter Umfang: 290 UStd., 22 Kurse

1.5 Termin fiir die Veroffentlichung

Das Programm der Volkshochschule soll noch einmal in der bewahrten Form als
gedrucktes Halbjahres-Programmbheft als Beilage zur Filmpost am 10. August 2022
erscheinen. Das Vorhaben bereits flr den Herbst ein Jahresprogramm zu erstellen,
musste aufgrund der angespannten Personalsituation zuriickgestellt werden. Im
kommenden Herbst 2023 soll dann auf ein Jahresprogramm umgestellt werden. Das
bedeutet, dass das Programmbheft dann Veranstaltungen fir den Zeitraum September
2023- Juni 2024 umfasst. Die eingesparten Aufwendungen kénnen fir neue wirksamere
MarketingmaRnahmen eingesetzt und aktuelle Veranstaltungen kénnen auf der Website
prasentiert werden.

ll. Rechtliche Betrachtunqg

Nach § 12 der Hauptsatzung der Stadt Eschweiler in Verbindung mit 8 8 der
Zusténdigkeitsordnung der Stadt Eschweiler entscheidet der Kulturausschuss Uber das
Arbeitsprogramm der Volkshochschule.

Ill. Haushaltsrechtliche Betrachtung

Die erforderlichen Ertrage und Aufwendungen sind bei den entsprechenden Konten im
Produktbereich 04 (vhs) eingeplant.
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