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Programm 1/2022 

 
I. Sachverhalt 
 
Auf der Grundlage des Weiterbildungsgesetzes von Nordrhein-Westfalen wird das 
Angebot der Volkshochschule Eschweiler geplant und konzipiert.  
 
Der Landtag hat das Gesetz zur Weiterentwicklung des Weiterbildungsgesetzes (WbG-
Weiterentwicklungsgesetz) am 30. Juni 2021 beschlossen. Das novellierte WbG soll zum 
1. Januar 2022 in Kraft treten. 
 
Danach umfasst das Pflichtangebot der Volkshochschulen Bildungsveranstaltungen der 
politischen Bildung, der arbeitswelt- und berufsbezogenen Weiterbildung, der kulturellen 
Bildung, der kompensatorischen Grundbildung, der abschluss- und schulabschluss-
bezogenen Bildung, Angebote zur lebensgestaltenden Bildung und zu Existenzfragen 
einschließlich des Bereichs der sozialen und interkulturellen Beziehungen sowie 
Angebote zur Förderung von Schlüsselqualifikationen mit den Komponenten Sprachen 
und Medienkompetenz und Angebote einer Bildung für nachhaltige Entwicklung sowie 
Angebote der Gesundheitsbildung.  
 
Die folgenden Rahmenbedingungen haben massiven Einfluss auf die Planung des 1. 
Halbjahres 2022: 
 
Seit Mitte 2021 besteht an der Volkhochschule eine angespannte Personalsituation. Eine 
volle Verwaltungsstelle mit dem Arbeitsschwerpunkt “Integrationskurse“ ist seit Mai nicht 
besetzt. Spätestens Anfang Dezember ist mit einer Neubesetzung zu rechnen. Allerdings 
bedarf es umfassender Einarbeitungsprozesse, weil dieser Arbeitsbereich durch die 
Bestimmungen des Bundesamtes für Migration und Flüchtlinge und den bürokratischen 
Anforderungen eine Vielzahl von Tätigkeiten umfasst, die weit über die Routine–
Verwaltungsarbeiten hinausgehen.  
Zwei hauptamtliche Pädagogenstellen sind seit dem Sommer vakant. Die Planung des 
gesamt vorliegenden Programms erfolgte von der vhs-Leiterin. Seit Anfang Oktober ist die 
Fachbereichsstelle Deutsch & Integration mit einem Stellenumfang von 19,5 Std. besetzt.  
 
Auch für das kommende Semester werden aufgrund der Pandemie noch umfassende 
Hygieneregelungen zum Tragen kommen. Durch Abstandsregeln ist die maximale Zahl 
von Personen in Räumen begrenzt. Somit kann nur eine begrenzte Zahl von Einzelver-
anstaltungen in Präsenz stattfinden.  
 
Durch die Folgen der Flutkatastrophe ist eine Nutzung des Hallenbades nicht möglich. Die 
erfolgreichen Aquafitnesskurse und Schwimmkurse fehlen im Programm. Ebenfalls gibt es 
keine Präsenzkochkurse, weil die Lehrküche in der Realschule Patternhof nicht genutzt 
werden kann. Da auch andere Unterrichtsräume der Realschule nicht zur Verfügung 
stehen, ist das Angebot im Abendbereich eingeschränkt. 
 
Durch die Unterbrechungszeiten während der Pandemie ging eine große Anzahl von 
Stammkunden in fast allen Fachbereichen verloren. Das früher sehr differenzierte 
Angebot muss komprimiert werden, um die zunächst begrenzte Zahl von potenziellen 
Teilnehmenden auf einige Angebote unter der Wahrung von pädagogisch sinnvollen 
Lernzielen zu konzentrieren. Nur so kann die Zahl der durchgeführten Veranstaltungen 
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perspektivisch in den nächsten Jahren wieder erhöht und die Auslastung von Kursen 
optimiert werden.   
 
Eine der wichtigsten Säulen, die ein Volkshochschulprogramm trägt, sind die Dozenten 
und Dozentinnen. Durch die Unterbrechungszeiten bzw. aufgrund der umzusetzenden 
Regeln während der Pandemie haben einige z.T. sehr erfahrene Lehrkräfte ihre 
Unterrichtstätigkeit aufgegeben bzw. mussten sie aufgeben. Viele Freiberufler*innen 
haben sich während der Unterbrechungszeit alternative Beschäftigungsmöglichkeiten 
gesucht und stehen der Volkshochschule nicht mehr zur Verfügung. Auch sind einige 
Dozierende nicht bereit, die 3-G-Regel einzuhalten und beendeten ihre 
Unterrichtstätigkeit. 
  
 

I.1 Unterrichtsvolumen 
 
Nach der Novellierung des Weiterbildungsgesetzes soll weiterhin das Pflichtangebot der 
Volkshochschule Eschweiler jährlich 3.200 UE umfassen. 
 
Planungswerte für das 1. Halbjahr 2022 
 
ca. 5.900  Unterrichtsstunden 
 (12 – 14) Arbeitswochen 
ca. 255 Veranstaltungen 
 
 

I.2 Einzelveranstaltungen 
I.3 Studienfahrten und –reisen / Exkursionen / Führungen  
 
Auf eine genaue Terminierung wird zum jetzigen Zeitpunkt verzichtet, weil noch 
Planungszeit nötig ist und um Planungsspielräume zu haben. Vorgesehene Themen und 
Inhalte werden unter I.4. mit aufgeführt. 
 
 

I.4 Beratung, Themen und Inhalte der Bildungsangebote 
 
Das Programm der vhs-Eschweiler gliedert sich wie folgt und für das 1. Halbjahr gibt es 
folgende Planungsüberlegungen zur Ausgestaltung, inhaltliche Themen und Umfang: 
 
Die grau hinterlegten Programmbereiche stellen die Gliederung, wie sie sowohl im 
Programmheft als auch auf der Homepage abgebildet sind, dar. 
 

1 - Bildungsberatung (Beratung)  
     Verantwortlichkeit: Frau Hannemann, Frau Schonert 

1- Weiterbildungsberatung 
2- Integrationsberatung 
3- Einstufung Alphakurse 
4- Zweiter Bildungsweg 

 
Zu 1: 
Die Weiterbildungsberatung umfasste in der Vergangenheit die öffentlich geförderte 
Bildungsberatung zu dem Förderinstrument des Bundes der „Bildungsprämie“ und des 
Förderinstruments des Landes dem „Bildungsscheck“. Personen bzw. auch Unternehmen 
(für ihre Beschäftigten) konnten durch diese Beratung eine öffentliche Förderung für die 
Weiterbildungskosten erhalten. Das Förderinstrument des Bundes „die Bildungsprämie“ 
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läuft Ende 2021 aus. In wie weit eine neue Bundesregierung ähnliche Instrumente auflegt, 
steht noch nicht fest. Das Förderinstrument des Landes der Bildungsscheck kann noch 
bis Juni 2022 fortgesetzt werden.   
Zu der Weiterbildungsberatung gehörte darüber hinaus das Förderinstrument des Landes: 
„Beratung zur Beruflichen Entwicklung“. Personen konnten bis zu 9 Beratungsstunden 
innerhalb von 6 Monaten in Anspruch nehmen. Die Landesregierung hat im September für 
die Jahre 2022 + 2023 eine Art Ausschreibung in Form eines Interessenbekundungs-
verfahrens durchgeführt und das Förderinstrument in „Perspektiven im Erwerbsleben 
(PiE)“ umbenannt. Die vhs-Eschweiler hat aus ausschreibungstaktischen Gründen, um 
eher eine Zuschlagserteilung und Realisation zu erreichen, eine Kooperation mit der 
Volkshochschule Nordkreis Aachen für die Gebietskörperschaft Aachen, Städteregion und 
mit der VHS Rur-Eifel für die Gebietskörperschaft Düren eine Bewerbung formuliert.  
 
Zu 2–4: 
Beratungsangebote, um potenzielle Teilnehmende in die passgenauen Kurse und 
Angebote zu vermitteln. 

 
 
2 – Allgemeinbildung (Allgemeines) 
      Verantwortlichkeit: Frau Hannemann 

1- Lesen, Schreiben, Rechnen 
2- Deutsch als Erstsprache  
3- Computer | Technik 
4- Recht | Geld | Verbraucherfragen 
5- Umgangsformen 
6- Pflanzen | Tiere 
7- Heimwerken | Reparieren 

 
Zu 1 -2: 
Für diese Bereiche sind Projekte im Bereich der „Alltags- und Sprachförderung“ mit 
finanzieller Unterstützung des Landes Nordrhein-Westfalen und des Europäischen 
Sozialfonds (ESF) im Förderschwerpunkt der „lebens- und erwerbsweltbezogenen 
Grundbildung“ vorgesehen. Der Unterricht umfasst je nach Bedarf der Teilnehmenden: 
erwerbsweltorientierter Wortschatz, Lesen- und Schreiben, Grundlagen EDV, Textver-
arbeitung und Internet, erwerbsweltorientierte Beratung, Bewerbungssituationen vorbe-
reiten, Rechnen, Mobilität mit ÖPNV und Rad (Verkehrsregeln und Fahrkarten-
automaten) sowie die Nutzung von Lernplattformen. Aufgrund der neuen ESF-
Förderphase fand erst Mitte dieses Jahres ein Interessenbekundungsverfahren statt. Die 
vhs-Eschweiler beteiligte sich und seit dem 04. Oktober werden 2 neue Projekte realisiert, 
die noch bis September 2023 stattfinden können.  
 
Zu 3: 
EDV-Anfängerkurse, die der Allgemeinbildung zuzuordnen sind. Spezielle berufsbildende 
Kurse sind in dem Fachbereich „Berufliche Bildung“ zu finden.  
 
Zu 4 – 7: 
Überwiegend Einzelveranstaltungen zu den Themen: Pflege, Rente, Recht, Ehegatten-
testament, Vorsorgevollmacht und Patientenverfügung, Schuldner- und Insolvenzberatung, 
Geld anlegen. Vorträge über einzelne Regionen in Deutschland und aus der Tierwelt. 
 

Geschätzter Umfang: 500 Ustd., 20 Kurse 
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3 – Wissenschaftliches (Wissenschaftliches) 
      Verantwortlichkeit: Frau Hannemann 

1- Studienreisen | Tagesfahrten 
2- Philosophie, Geschichte, Politik 
3- Pädagogik | Psychologie 
4- Glaube | Zweifel 
5- Umwelt & Naturwissenschaft 

 
 Tagesfahrten: Ausstellungsbesuche, Wanderungen und Besichtigungen 
 

 Bildungsurlaub Strukturwandel 
 

 2-3 Veranstaltungen zum Semesterschwerpunktthema „Zusammen in Vielfalt“ 
 

 Wie in den vergangenen Semestern soll ein Philosophiekurs und ein Geschichtskurs 
in Präsenz angeboten werden.  
 

 3 Vorträge mit dem Eschweiler Geschichtsverein 
 

 Der Teilbereich Pädagogik wird weiterhin in Kooperation mit sieben Volkshochschulen 
im DigiCircle Rheinland Süd vor allem durch online veranstaltete kollegiale Beratung 
abgedeckt. Ggf. ferner ein oder zwei Termine Trainer*innen-Fortbildung in 
Kooperation mit dem RegioSportbund. 
 

 Weiterbildung für Lehrende zum Thema „Seminargestaltung für Online- und Präsenz-
seminare“ 
 

 Weiterbildung für Erzieher*innen oder pädagogische Fachkräfte zum Thema 
„musikalische Früherziehung“  
 

Geschätzter Umfang: 150 Ustd., 18 Kurse 
 

4 –Integration | Teilhabe (Integration) 
     Verantwortlichkeit: Frau Schonert 

1- Deutsch als Fremd-/Zweitsprache 
2- Integrationskurse 

 
Beratung für multinationale Lerngruppen 
- 2x wöchentlich (5-6 Stunden wöchentlich) 
 
Zu 1: Deutsch als Fremdsprache (DaF) 
 
Geplant sind ca. 7 - 9 Kurse und ca. 300 Unterrichtsstunden. Das Angebot wird 
folgendes beinhalten:  
 
Alphabetisierung für multinationale Lerngruppen 
für Teilnehmer/innen ohne Vorkenntnisse: Kompetenzstufe A1 des Gemeinsamen 
Europäischen Referenzrahmens (GER) 
 

- Alphabetisierung: Deutsch-Lesen und Schreiben 1. und 2.  
- Deutsch schreiben üben 
- Deutsch lesen üben 
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Grundstufen- und Aufbaustufenkurse  
für Teilnehmer/innen mit und ohne Vorkenntnisse: Kompetenzstufe A1 – B2 des GER 
 

- Deutsch / Grundstufe 0 
- Deutschkurse Grundstufe und Aufbaustufe 1-4 
- Konversationskurse 
- Deutschkurse nach B1 
 

Als Abschluss für den DaF-Bereich soll künftig eine Deutsch-Zertifikatsprüfung A2 
angeboten werden. 

 
Zu 2: Integrationskurse  
 
Die Integrationskurse umfassen pro Teilnehmer 700 Unterrichtsstunden à 45 Minuten und 
bilden eine Einheit bestehend aus den 6 Modulen und einem Orientierungskurs. Jedes 
Modul endet mit einer internen Prüfung.  
 
Deutsch-Zertifikatsprüfungen  
- Vorbereitung auf die Prüfungen A1-B1 und den Test „Leben in Deutschland“ 
- Durchführung der Abschlussprüfung von telc mit dem angestrebten Niveau DTZ B1 
 
Im 1. Halbjahr 2022 werden 4 Integrationskurse fortgesetzt. 
 
Neue Integrationskurse für das 1. Halbjahr 2022 
 
3 allgemeine Integrationskurse sollen starten davon 1 Abendkurs. Zusätzlich wird überlegt, 
zum ersten Mal an der Volkshochschule Eschweiler einen Alphabetisierungsintegrations-
kurs anzubieten.  
 
Geschätzter Umfang: 1.560 Ustd., 
 

5 – Sprachen (Sprachen) 
      Verantwortlichkeit: Frau Hannemann 

1- Englisch 
2- Französisch 
3- Spanisch 
4- Italienisch 
5- Niederländisch 
6- Weitere Sprachen 
7- Mehrere Sprachen 

 
Geplant sind 35 Kurse und 850 Unterrichtsstunden.  
 
Grundstufenkurse 
Kompetenzstufe A1 - B1 des Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmens (GER) 
 
-  Arabisch, Englisch, Französisch, Italienisch, Niederländisch, Polnisch, Portugiesisch,  
Russisch, Schwedisch, Spanisch, Türkisch 
 
Aufbaustufenkurse - Kompetenzstufe B2 – C1 des GER 
 
-  Englisch, Französisch, Niederländisch, Spanisch 
-  English Conversation: Listening, Language 

- A vous de parler…, Cours de perfectionnement 
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Konversationskurse - Kompetenzstufe A1 – B2 des GER 
 
-  Englisch, Französisch, Italienisch, Niederländisch, Spanisch 
 
Englisch für den Beruf - Kompetenzstufe B1-B2 des GER 
 
- Englisch in Praxis: Refresher Professional (B2) 
- Conversation B2/C1 
 
Mehrsprachenkurs (online) 
Italienisch, Spanisch, Portugiesisch 

 
6 –Gesundheitsbildung (Gesundes) 
     Verantwortlichkeit: Frau Hannemann 

1- Gesundheitstrends 
2- Essen | Trinken 
3- Konsum | Nachhaltigkeit 
4- Bewegung | Fitness 
5- Wohlbefinden & Entspannung 
6- Lebenshilfe | Psyche 
7- Medizin | Heilmethoden 

 
Die folgenden Präsenzkurse sind ab Januar/Februar unter Einhaltung strenger 
Hygienebestimmungen vorgesehen:  
 
Bewegung | Fitness 
 

Fitnesstraining 
- B.O.B. für Frauen 
- Power für die Piste 
- Step Aerobic 
- Zumba Fitness 
- Aroha® 
- XCO® Walking für Anfänger und Fortgeschrittene 
- Strong by Zumba® 
- Aerobic  

 
Rückhalt  

- Rückenfitness 
- Rückenschule 

 
Pilates 

- Pilates: Grundlagen 
- Pilates Bodysculpting 
- Pilates: Körper und Geist 
- Pilates-Aufbaukurs 

 
Wohlbefinden & Entspannung 
 

Arbeitnehmerweiterbildung 
- Bildungsurlaub: Mit 50 (plus) gesund und leistungsstark  
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Entspannungsverfahren 
- Entspannen und Klangmeditation 
- Ein Tag für mich (für Frauen und Männer) 
- Waldbaden Shinrin Yoku 

 
Yoga 

- Hatha Yoga-Grundkurs 
- Yin Yoga 
- Vinyasa Flow Yoga 

 
Tai Chi Chuan 

  

Online-Kurse/Webinare: Bereits angebotene Online-Kurse sowie Webinare wie dem 
Webinar „Brote backen“, dem Yoga- und Qigong-Webinar und die bereits etablierten 
„Home Fitness Bausteine“ sollen angeboten werden.  

 
Geschätzter Umfang: 1.365 Ustd., 130 Kurse 

 
7 – Berufliche Bildung (Berufliches) 
      Verantwortlichkeit: Frau Hannemann 

0- Schulabschlüsse 
1- Kommunikation & Rhetorik 
2- (Selbst-)Marketing, Verkauf 
3- Wirtschaftswissen, Rechnungswesen 
4- Organisation / (Gesundheits-)Management 
5- PC Büropraxis: Office- Paket 
6- Webdesign, Desktop-Publishing  
7- Berufsspezifische Qualifizierung 
8- Arbeitnehmerweiterbildung (AwbG) 
9- Business-Kurse in Fremdsprachen 

 
3 Schwerpunktausrichtungen: 
 
Spezielle berufsbildende EDV-Kurse zur Büropraxis und zum Thema Home-Office 
 
Lehrgänge zur beruflichen Weiterbildung 
- E-Commerce-Manager*in mit IHK-Zertifikat 
- Xpert-Business: „Geprüfte Fachkraft Finanzbuchführung“ Modul 1 + Modul 2 
- Xpert-Business: „Lohn & Gehaltsbuchhaltung“ Modul 1 + Modul 2  + Module 
Diese Angebote sind Teil des bundeseinheitlichen Kurs- und Zertifikatssystems für die 
kaufmännische Weiterbildung an Volkshochschulen (Xpert Business). 
 
Alle Lehrgänge werden in Kooperation mit der Volkshochschule Nordkreis Aachen und 
der Volkshochschule Heinsberg online angeboten, wobei einzelne Termine in Präsenz 
möglich sind.  
 
Berufsbezogene Sprachförderung für Zugewanderte 
 
Spezialmodule A2-B1 + Basismodule B1-B2 
Die berufsbezogenen Deutschsprachkurse Basismodul B 2 umfassen 500 
Unterrichtseinheiten und haben zum Ziel, Deutschkenntnisse auf dem Niveau B2 des 
gemeinsamen Europäischen Referenzrahmens (GER) zu vermitteln. Der Sprachunterricht 
erfolgt praxisorientiert und bindet berufsbezogene Themen ein.  
Die Berufssprachkurse richten sich an Personen, die ihre Deutschkenntnisse ausbauen 
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möchten, um ihre Chancen auf dem Arbeits- und Ausbildungsmarkt zu verbessern und die 
bereits einen Integrationskurs absolviert haben.  
Alle Kurse werden im 1. Halbjahr 2022 fortgesetzt bzw. im ersten Halbjahr soll entweder 
ein Basismodul B2 oder aber ein Spezialmodul B1 Vollzeitkurs vormittags in Rücksprache 
mit dem Jobcenter und dem Bundesamt für Migration und Flüchtlinge geplant werden. 
Auch soll ein weiterer Auszubildenden und Beschäftigtenkurs an den Start gehen.  
 
Geschätzter Umfang: 975 Ustd., 15 Kurse 

 
8 –Kulturelle Bildung (Kulturelles) 
     Verantwortlichkeit: Frau Hannemann 

1- Literatur | Theater 
2- Musik | Tanz 
3- Zeichen & Malen 
4- Textilien | Werkstoffe 
5- Fotografie | Bildbearbeitung 
6- Gärten & Parks 

 

 4 literarische Fernkurse 
 

 Gitarrenkurse & Tanzkurse  
 

 1 Theater-Kurs  
 

 Zeichen- & Malkurse ( Zeichenkurse können auch online durchgeführt werden) 
 

 Patchworkkurse zu verschiedenen Themen  
 

 Fotokurs 
 

 eventuell eine Gartenexkursion 
 

Geschätzter Umfang: 270 Ustd., 22 Kurse 
 

I.5 Termin für die Veröffentlichung 
Das Programm der Volkshochschule soll noch einmal in der bewährten Form als 
gedrucktes Halbjahres-Programmheft als Beilage zur Filmpost am 12. Januar 2022 
erscheinen. Im kommenden Herbst 2022 soll auf ein Jahresprogramm umgestellt werden. 
Das bedeutet, dass das Programmheft dann Veranstaltungen für den Zeitraum 
September 2022- Juni 2023 umfasst. Die so eingesparten Aufwendungen können für 
neue wirksamere Marketingmaßnahmen eingesetzt und aktuelle Veranstaltungen können 
auf der Homepage präsentiert werden.  
 
 

II. Rechtliche Betrachtung 
 

Nach § 12 der Hauptsatzung der Stadt Eschweiler in Verbindung mit § 8 der 
Zuständigkeitsordnung der Stadt Eschweiler entscheidet der Kulturausschuss über das 
Arbeitsprogramm der Volkshochschule. 
 

 

III. Haushaltsrechtliche Betrachtung 
 

Die erforderlichen Erträge und Aufwendungen sind bei den entsprechenden Konten im 
Produktbereich 04 (vhs) eingeplant.  


