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SGB-II-Geschäftsergebnisse 2019  

Eschweiler 

1 
www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 



Entwicklung Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte (SvB)  
am Arbeitsort 

Eschweiler 

2 2 

Datenstand: Dezember 2019 

www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 

Endgültige Werte 



Jährliche Integrationen  
Eschweiler 
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Im Jahr 2019  konnten  etwa 25,0 % des Durchschnittsbestands erwerbsfähiger Leistungsberechtigter in den vergangenen 12 

Vormonaten (Dez. 2018  bis Nov. 2019)  integriert werden.  

*Die Daten für das Jahr 2019 sind noch nicht endgültig und können sich noch geringfügig erhöhen. 

 

www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 

Berichtsmonat: Januar 2020 



Entwicklung der SGB-II-Bedarfsgemeinschaften  
Eschweiler 

4 4 

Datenstand: Dezember 2019 

www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 

Endgültige Werte 

Gegenüber dem Vorjahresmonat ist ein Rückgang von 6,0% und gegenüber Sep. 2017 von 10,7% zu verzeichnen. 



Entwicklung der Personen in SGB-II-Bedarfsgemeinschaften 
Eschweiler 

5 5 

Datenstand:  Dezember 2019 

www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 

Endgültige Werte 

Gegenüber dem Vorjahresmonat ist ein Rückgang um 4,9 %  (oder 315 Personen) und gegenüber September 

2017 um 9,4 %  (oder  541 Personen) zu erkennen. 



Entwicklung erwerbsfähige Leistungsberechtigte 
Eschweiler 

15 Jahre bis Regelleistungsaltersgrenze ( = 65 Jahre + x ),  §7a SGB II 
 

6 6 

Datenstand:  Dezember 2019 

www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 

Endgültige Werte 

Gegenüber dem Vorjahresmonat ist ein Rückgang von 6,0 % und gegenüber Sep. 2017 von 10,8 % festzustellen. 



Entwicklung nicht erwerbsfähige Leistungsberechtigte 
Eschweiler 

7 7 

Datenstand: Dezember 2019 

www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 

 Endgültige Daten 

Gegenüber dem Vorjahresmonat ist eine Abnahme um 4,4 % und gegenüber September 2017 um 9,8 % zu 

verzeichnen. 

 

Im Jahr 2018 liegt in Eschweiler der Anteil der Kinder U15 in SGB-II-Bedarfsgemeinschaften an allen Kindern 

U15 in der Bevölkerung bei 21,4 %.  

 



Arbeitslosengeld-II-Empfänger mit Einkommen aus abhängiger 
 und/oder selbständiger Erwerbstätigkeit 

Eschweiler 
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www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 

Datenstand:  Dezember 2019 
Hinweis: Es handelt sich hier jeweils um das Bruttoeinkommen. 



Anteil der Personen in SGB-II-Bedarfsgemeinschaften zur 
vergleichbaren Bevölkerung im Alter von 0 bis unter 66 Jahren  

in Eschweiler 

9 
www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 

Datenstand: Dezember 2019 

Zusatzinfo: 

Der Anteil der Ausländer im Alter von 0 bis U66 an der Bevölkerung in der vergleichbaren Altersgruppe entspricht zum Jahresende 2018 13,9 %. 

Quelle: Bevölkerungsdaten = Landesdatenbank IT. NRW, Düsseldorf, Stand: 15.01.2020 



Jahresdurchschnittliche Entwicklung der Personen 
 und darunter der nichtdeutschen Personen in SGB-II-

Bedarfsgemeinschaften  
Eschweiler 

10 
www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 

Datenstand: Dezember 2019 

32,2 % 



Entwicklung erwerbsfähige Leistungsberechtige (ELB)  
aus den 8 Asylherkunftsländern 

Eschweiler 
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www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 

Datenstand: Dezember 2019 
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Entwicklung Langzeitleistungsbeziehende  
Eschweiler 

www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 

Berichtsmonat: Dezember 2019 

Der 
Hartz-
IV-
Regel
satz 

Langzeitleistungsbeziehende sind erwerbsfähige Leistungsberechtigte, die in den vergangenen 24 Monaten mindestens 21 Monate 

hilfebedürftig waren. Der Dezemberwert 2019 ist  vorläufig und kann sich noch leicht verändern. 
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www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 

Datenstand: Dezember 2019 

231 € 

345 € 
347 € 

351 € 

359 € 

364 € 
374 € 

382 € 
391 € 

Der Hartz-IV-Regelsatz am Beispiel Alleinerziehende/r 

Anstieg 2005  zu 2020 um  87,00 €  = 25,2 % 

Anstieg 2010  zu 2020 um  68,00 €  = 18,7 % 

Quelle: Bundesagentur für Arbeit 

404 € 

409 € 

399 € 

416 € 
424 € 

432 € 

424 € 



www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 14 

Bedarf für eine Familie mit zwei Kindern (7 und 15 Jahre)

Vater 389,00 €

Mutter 389,00 €

Kind 1 328,00 €

Kind 2 308,00 €

Summe 1.414,00 €

Kaltmiete inkl. Nebenkosten 639,35 € max. für 4 Personen 95 qm
davon Kaltmiete 473,10 €

Nebenkosten 166,25 €

Heizung abhängig von Heizart und Gesamt-Hausgröße

20805 kWh (bei Gas-Heizung und 600m² Haus)

Summe 639,35 € zzgl. Bedarf für Heizkosten

Gesamtbedarf 2.053,35 €

Kindergeld 408,00 €

Zahlbetrag 1.645,35 € zzgl. Bedarf für Heizkosten

Stand: 01.03.2020
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Entwicklung der Ausgaben für passive Leistungen 
 Leistungen zum Lebensunterhalt (LLU) und Leistungen für Unterkunft und Heizung (LUH)  

Eschweiler  

www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 

Berichtsmonat: Dezember 2019 

*Die Ausgaben für 2019 sind  vorläufig und können sich noch geringfügig erhöhen. 



Entwicklung arbeitslose erwerbsfähige Leistungsberechtigte 
(ELB) und darunter Langzeitarbeitslose 

Eschweiler 

16 16 

Datenstand: Dezember 2019 

www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 

 Endgültige Daten 

Veränderungen zum Vorjahresmonat bzw. zum Sep. 2017 

Arbeitslose ELB = -2,8 % (oder -42 Personen) bzw. -20,3 % (oder -367 Personen),  

Langzeitarbeitslose ELB = -11,3 % (oder -79 Personen) bzw. -30,6 % (oder -294 Personen) 



Arbeitslose nach  der Art der Schulausbildung 
(Dezember 2019) 

17 
www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 

Im Dezember 2019 standen in Eschweiler 366 Arbeitslose bzw. 26 % ohne abgeschlossene Schulausbildung 866 

Arbeitslosen mit abgeschlossener Schulausbildung gegenüber. Zu 163 Arbeitslosen konnten keine Angaben bzgl. 

des Schulabschlusses getroffen werden. 



Arbeitslose nach Berufsausbildung 
(Dezember 2019) 

18 
www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 

Im Dezember 2019 wurden in Eschweiler 76 % bzw. 1.067 SGB-II-Arbeitslose ohne abgeschlossene Berufs-

ausbildung registriert. 293 Arbeitslose verfügten über ein betriebliche / schulische Ausbildung und 35 über eine 

akademische Ausbildung. 



www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 
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Ausblick 2020 

• Sicherung des sozialen Friedens 

 

• Weitere Nutzung von Marktchancen  

  

•  Aus- und Fortbildung anstoßen, unterstützen und fördern 

  

• Vermeidung und Verringerung von Langzeitarbeitslosigkeit 

 

•  Weitere Förderung der Sozialen Teilhabe am Arbeitsmarkt  

 (Teilhabechancengesetz) 

 

• Nutzung und Fortentwicklung der Strukturen der Förderzentren 

 

• JC 4.0  

 Das JC als verlässlicher Kooperationspartner  

 mit guten Dienstleistungen 



www.jobcenter-staedteregion-aachen.de 

 

Förderstrategie JC 
 

Das Jobcenter (Geschäftsführung und 
Trägerversammlung) setzt beim 

Instrumenteneinsatz die Schwerpunkte auf: 
 

„Integration – Aktivierung – Qualifizierung – 
Stabilisierung“ 

 

 

 

 Integrationsförderung Qualifizierung 

Aktivierung Soziale Teilhabe und ÖgB 

Strategische 

Grundpfeiler 
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