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Die Integration gefliichteter Menschen in den Arbeitsmarkt ist eine
gesamtgesellschaftliche Herausforderung, bei der der Politik, den
unterschiedlichen Behdrden, Institutionen, Arbeitgeber- und
Arbeitnehmerverbanden unterschiedliche Aufgaben zukommen.

Erst das abgestimmte, zielgerichtete Zusammenwirken aller Beteiligten
schafft die Grundlage flr eine erfolgreiche Integration in den
Arbeitsmarkt.

Aufgabe der Dienststellen der BA und der Jobcenter ist es, gefllichtete
Menschen zu befahigen, auf dem deutschen Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt eine adaguate Ausbildung oder Beschaftigung
aufzunehmen, die moglichst eine selbstbestimmte Teilhabe in der
Gesellschaft er6ffnet.

Seite 2



Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fur Arbeit I n teg rati O n PO i nt lObcenterQ SREHon

e e e e e e e | e o s e e o . »w® StidteRegion Aachen
Aachen-Diren o~ = stadueRegion Aache

Dafur werden verschiedene Mal3nahmen, Beratungsangebote,
Dienstleistungen und finanzielle Férderungen individuell angeboten

Die MalRnahmen, Beratungsangebote, Dienstleistungen und finanziellen
Forderungen sind abgestimmte, aufeinanderfolgende Schritte auf dem
Weg zur Integration geflichteter Menschen in den Arbeitsmarkt.

Integrationen in den Arbeitsmarkt sind das Ergebnis des zielgerichteten
Einsatzes der Instrumente, Malihahmen und Angebote der am
Integrationsprozess Beteliligten.
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Gefllichtete Menschen werden in den sogenannten Integration Points des
Jobcenters und der Agentur betreut.

Zustandigkeit Agentur (SGBIII):

Aufenthaltsgestattung und Duldung mit Fokus auf gefliichtete Menschen,
bei denen ein rechtmaldiger und dauerhafter Aufenthalt zu erwarten ist
(,hohe Bleibewahrscheinlichkeit®)

Zustandigkeit Jobcenter (SGBII):

Aufenthaltserlaubnis — durch das Bundesamt fir Migranten und
Flichtlinge (BAMF) anerkannte Fllchtlinge und Asylberechtigte

Beim Wechsel des Rechtskreises gibt es Vereinbarungen zur engen
Zusammenarbeit. Agentur und Jobcenter arbeiten mit denselben IT —
Fachanwendungen und konnen auf bereits erhnobene Daten zugreifen.
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rgenur i Are Integration Point Jobcenters -
Standorte Integration Point - SGBIII
Aachen Heinsberg Duren
TL AV AV
AV BFK BFK
Erkelenz BFK
Heinsberg
Colenkirchan Sprechstunden werden in allen

Geschaftsstellen angeboten

T 7,0 Arbeitsvermittler (AV)

Stolberg

Monschau

2,5 Beratungsfachkrafte (BFK)
1,0 Teamleiter (TL)

Unterstltzung durch alle lokalen

Eingangszonen
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Standorte Integration Point - SGBI|I

Aachen Alsdorf Eschweiler/ Monschau
Stolberg

4 FM/ AV 2 FM/ AV 2 FM/ AV 0,5FM

3 SB Leistung 2 Leistung 2 Leistung 0,5 Leistung

3EZ 2EZ 2EZ 05 EZ

= Sprechstunden zu den ortlichen Offnungszeiten oder nach
Termin werden in allen Geschaftsstellen angeboten.

= Integrationsmittler des Padagogischen Zentrum (PAZ)
sind, insbesondere zur Ubersetzung, vor Ort bzw. werden
bei Bedarf hinzugezogen.
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Prufung des Aufenthaltsstatus

Aufnahme der Kundinnen und Kunden und der Mitglieder ihrer
Bedarfsgemeinschatft

Entgegennahme und Prifung der Antrage auf
Grundsicherungsleistungen sowie deren Zahlbarmachung

Bertcksichtigung bereits gezahlter Leistungen nach dem
Asylbewerber — Leistungsgesetz - enge Zusammenarbeit mit den
Sozialamtern

Prifung von Mietangeboten
Zuschusse zu Wohnungsausstattungen
u.v.m.
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Initiative Ansprache von Fluchtlingen (nur SGB III)

Profiling, intensive Analyse des beruflichen Werdegangs (vorhandener,
aber oft nicht nachweisbarer Qualifikationen)

Sicherstellung des schnellen Zugangs zu Integrationskursen und
anderen arbeitsmarktpolitischen Malinahmen und damit
Beschleunigung des gesamten Sprachlernprozesses als
Voraussetzung fur eine frihzeitige Arbeitsmarktintegration

Beratung und Begleitung im Anerkennungsverfahren von
auslandischen Abschliissen (Schule, Studium, Beruf)

Kooperation mit der Anerkennungsberatung (IQ Consult)
Prasenzzeiten vor Ort und terminierte Beratungsangebote

Bewerbungscoaching und —-management
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Unterstitzung bei Arbeitserlaubnisverfahren (nur SGB 1)
Initiierung von Anpassungsqualifizierungen

Betreuung der speziell flr die Zielgruppe initiierten
arbeitsmarktpolitischen Malihahmen

Integrationsberatung und intensive Einbindung des gemeinsamen
Arbeitgeberservice

Durchfiihrung gemeinsamer Informationsveranstaltungen mit IHK,
HWK
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berufliche Orientierung und Einzelberatung von Jugendlichen
aulRerhalb des Schulsystems flir beide Rechtskreise und

Beratung von dber 25-Jahrigen mit Fragen zu Ausbildung und/oder
Studium
Initiative Ansprache von jungen Fltchtlingen

erste Orientierung zum Schul- und Ausbildungssystem in Deutschland,
ggf. das Aufzeigen von Wegen zum Erwerb der deutschen Sprache
oder zur Anerkennung von Schulabschllissen sowie

Sicherstellung des schnellen Zugangs zu Integrationskursen und
anderen arbeitsmarktpolitischen MalRnahmen

Betreuung der speziell fUr die Zielgruppe initiierten
arbeitsmarktpolitischen Mal3nahmen

Zusammenarbeit mit dem Jugendmigrationsdienst
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Die Berufsberatung der Agentur fiir Arbeit Aachen-Diren betreut 34
internationale Forderklassen an Berufskollegs

103 Forderklassen insgesamt hiervon 34 an Berufskollegs in der
Betreuung durch Berufsberatung

W StadteRegion

Aachen W StadteRegion

Aachen

W Kreis Heinsberg Kreis Heinsberg

Kreis Duren L
M Kreis Duren

- Stand Schuljahr 2015/ 2016
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Bewerber — SGBIII

Tendenz steigend

Schwerpunktmaliig bis 35
Jahre alt und mannlich.

Ca. 90% der gemeldeten
Bewerberinnen und Bewerber
verfligen Uber maximal A2 —
Sprachniveau.

Nur im Einzelfall kommen die
Bewerberinnen und Bewerber
derzeit fur eine Ausbildung in
Frage.

Gesamt
Syrien
Irak
Iran
Eritrea
Somalia

Afghanistan

Pakistan
Nigeria
Sonstige

Anteile

\ 4

22
187
53
72
294
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StéidteRegion
Aachen

Bewerber — SGBII

Eschweiler/
JC gesamt Aachen |Alsdorf Stolberg Monschau

Personen Gesamt 1300 706 273 256 65

darunter U 25 495 307 91 81 16
Gesamt nach Nationalitat
Syrien 970 525 214 185 46
Irak 102 56 18 26 2
Afghanistan 38 28 4 5 1
Eritrea 59 30 12 12 5
sonstige 131 67 25 28 11

Stand: 20.09.2016

= Mehr als 50% der Kunden sind aus anderen Wohnorten zugezogen.

= Knapp 10% der Kunden planen in Aachen zu studieren.

= Rund 50% der Bewerber im IP SGB Il haben zwischenzeitlich eine
eigene Wohnung gefunden.

= Etwa 90% verfligen Uber maximal A2 — Sprachniveau (Def.: Verstehen
kurzer klarer Mitteilungen, kurze einfache Texte lesen, in routingemaliigen Situationen

verstandigen)
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Erste Erfahrungen

Zentrale Anlaufstelle — Uberbriickung von Schnittstellen (Auslanderamt,
Sozialamt, Sprachkurstrager etc.)

Ein hoher Anteil der gefliichteten Menschen verflgen tUber ein geringes
Sprachniveau und haben Bedarf flr einen Alphabetisierungskurs

Die Wohnungssuche erschwert Sprachlernprozesse und friihzeitige
Arbeitsmarktintegration

Lange Wartezeiten bei Integrationskursen

Erste Arbeitsaufnahmen und geringfligige Beschaftigungen (Bsp. GSt
Aachen 10 Integrationen und 10 Nebenbeschéaftigungen)

Aktuelle Angebote :

Forderzentrum fur Flichtlinge (Start Mai 2016)

Eignungs- und Kompetenzchecks (Beginn August 2016)
KompAS (Aktivierung und Spracherwerb) seit Marz 2016
Perspektive fur junge Flichtlinge (PerjuF), nur SGB Ill Kunden
AGH fur Flachtlinge ( nur SGB II)
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Beispiele Mal3nahmeinhalte — hier FGrderzentrum

Zuweisung/MaRnahmeangebot durch die AA/das Jobcenter
(Vergmung = Monatspreis je Teilnehmerplatz + Pramie fur den Integrationsfortschritt)

1ebay

.

pepeg

.

Eingangsphase

tagliche Prasenzzeit

(i.d.R. 1 Woche, max. 4 Wochen) —

Handlungsphase

p (individuell nach Bedarf des Teilnehmers/Gesamtteilnahmedauer max. 12 Monate)

Prasenz grundsatzlich 39 Wochenstunden. Nach Absprache mit BT mind. 15 Wochenstunden mit dem Ziel
einer sukzessiven Steigerung

Berufsfelder

Metall Holz Farbe HOGA Hauswirt- Lager/ Pflege Wirtschaft/ Bau Elektro
schaft Handel Verwaltung
Elemente der Handlungsphase
Erfassen der beruflichen Heranfiihrung an
Fihigkeiten + Fertigkeiten und der | ;’“‘“"“”“‘9" Sozialintegrative Arbeitsmarktinte-
Motivation der Teilnehmer sowie e Aktivitaten grative Aktivitaten
deren physischer und psychischer
Belastbarkeit (gof. unter Verringerung/
Einbeziehung der Berufsfelder) Beseitigung von Projektbezogene Gesundheits-
= Sprach- u. Verm.- Arbeiten orientierung
Hemmnissen
Sozialpadagogische Begleitung Sicherstellung einer voriibergehenden sowie Unterstiitzung bei

der Organisation einer dauerhaften Kinderbetreuung

< pndd. Fachkréafte/Ausbilder. Sozialnddaaoaen. Jobcoaches. Fachdozenten _>

DUNJBISIIIGe}S Japuagialjyosue Jw
BunislLIoUOH Jayeye)seb Jw useIziapi ¢ Ul Yaluyap
uapuyossuojsuonesbaju] uoa bunjaizag

optional: Individuelle Begleitung der MaRnahme durch Vertreter des Bedarfstragers beim Auftragnehmer

kontinuierliche Abstimmung auf Basis eines Aktivierungs- und Eingliederungsplanes
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Das neue Integrationsgesetz

Y o N

INTEGRATION FORDERN INTEGRATION FORDERN

GEMEINSAM
100.000 Fliichtlings- S TA RnK Pflicht zur Mitwirkung
integrationsmanahmen PAS NELE INTEGRATIONSRERE T bei Integrationsmalnahmen
Mehr Berufsausbildungsforderung

Befristete Wohnsitzzuweisung

Befristete Aussetzung der Vorrangpriifung zur Vermeidung sozialer Brennpunkte
abhangig vom regionalen Arbeitsmarkt

Erweiterte Integrationskurse mit Wertevermittlung

Sicherer Aufenthaltsstatus wihrend und nach der Ausbildung
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Netzwerke
IHK VIV Behorden
und und C Kommunen
vuv BAMF

HWK a
O O

RWTH (| Triger ) Arbeit-

ageber
®. )
Flichtlings- )
hilfe caritative |- Weitere
Café Verbande

Zuflucht
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Ankommen

Ein Wegbegleiter fur Ihre ersten
Wochen in Deutschland
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