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1. Vorberatung Jugendhilfeausschuss éffentlich 15.11.2005
2. Beschlussfassung Stadtrat Offentlich 14.12.2005
3.
4.

Kommunale Férderung der vom Land NRW anerkannten und geférderten Jugendfreizeitheime

freier Trager in Eschweiler

Beschlussentwurf:

1. Dem Fortschreibungsentwurf (Anlage 3), der zwischen den freien Tragern und der Verwaltung
abgestimmten Vereinbarung (Laufzeit 2006 — 2009) Uber die kemmunale Férderung der Jugendfrei-

zeitheime wird zugestimmt,

2. Die Antrage der Pfarrgemeinden St. Peter und Paul und St. Marien auf eine Uber die vereinbarte
Bezuschussung ihrer Jugendeinrichtungen hinausgehende Férderung im Haushaltsjahr 2006 zwecks
Erhaltung der Angebotsstandards werden in die Beratungen zum Haushalt 2006 einbezogen.
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Sachverhalt
1. Mit den freien Tragern von Jugendfreizeiteinrichtungen

» Kath. Pfarrgemeinde St. Peter und Paul
» Kath. Pfarrgemeinde St. Marien

» Kath. Pfarrgemeinde St. Antonius (Réhe)
» Ev. Kirchengemeinde Weisweiler

ist im Jahre 2003 eine bis zum 31.12.2005 befristete Vereinbarung Uber die kommunale Férderung
ihrer offenen Jugendeinrichtungen mit hauptamtlichem Personal abgeschlossen worden (siehe Ania-
ge 1). Die vier genannten Jugendheime sind vom Land NRW anerkannt und werden mit Landesmit-
teln geférdert.

Am 29.09.2005 hat ein Gesprach mit den freien Tragern (siehe Anlage 2a) stattgefunden, dessen
Inhait in einem weiteren Gesprach am 20.10.05 bestatigt wurde (siehe Anlage 2 b) Dabei wurden
folgende wesentlichen Punkte einvernehmlich abgestimmt:

- die bisherige Vereinbarung wird im Prinzip fortgeschrieben, um einige Punkte erganzt (siehe
Anlage 3, fett-kursiv gedruckte Passagen sind Anderungen) und auf eine Laufzeit bis
31.12.2009 ausgedehnt (Anlehnung an Wahlperiode bzw. Vorgaben des Kinder- u. Jugend-
fordergesetzes zur Erstellung eines Kinder- u. Jugendforderplanes)

- die Pfarrgemeinden St. Peter u. Paul und St. Marien benétigen Uiber die aus dieser Vereinba-
rung resultierenden Fdrderung hinaus fur das Haushaltjahr 2006 jeweils einen Sonderzu-
schuss, um den Betrieb ihrer Einrichtung bzw. Angebotsstandards in der offenen Kinder- u.
Jugendarbeit sichern zu kdnnen.

Die Trager erhalten den komm. Zuschuss in 2 Raten (jeweils zum 1.1. und zum 1.7. eines jeden Jah-
res), und damit unabhangig vom Zeitpunkt der Bestandskraft des Haushaltes der Stadt Eschweiler,
ausbezahlit. Somit erhalten die Trager Planungs- und Handlungssicherheit fir ihre Arbeit in den offe-
nen Jugendeinrichtungen.

Die mit den freien Tragern zu schlieenden Fordervertrage werden Bestandteil des im kommenden
Jahr als gesetzliche Vorgabe zu erstellenden Kinder- u. Jugendférderplanes.

2. Die Pfarrgemeinden St. Peter u. Paul und St. Marien haben der Verwaltung im Gesprach vom
29.9.05 mitgeteilt, dass sie sich ohne eine zusatzliche kommunale Férderung nicht in der Lage sahen,
den Angebotsbetrieb in ihren jeweiligen offenen Jugendeinrichtungen grundsatzlich (St. Marien) bzw.
in dem bisherigen Umfang (St. Peter u. Paul) aufrecht zu erhalten. Von daher sei eine zusatzliche
Forderung flr das kommende Jahr Giber die bisherige Vereinbarung (78.000 € insgesamt fiir alle 4
Einrichtungen) hinaus notwendig, die von der Pfarre St. Peter und Paul auf 7.000 €, von St. Marien
auf 15.000 € beziffert wurde (eine Ubersicht tber die Kommunal- u. Landesmitte! fiir die Eschweiler
Jugendfreizeitheime ist als Anlage 4 beigefiigt).

Die Pfarre St. Marien erhalt seit dem 1.1.2005 keine Mittel des Bistums mehr fiir den Betrieb eines
Jugendheimes; um diesen aufrecht zu erhalten, reichten weder die Eigenmittel - so die Pfarre - noch
offentliche Gelder in der GroRenordnung der zuriickliegenden Haushaltsjahre aus, um einen offenen
Jugendheimbetrieb mit qualifizierten Kraften anbieten zu kénnen. Solite im Pastor-Zohren-Haus keine
dffentiich geforderte offene Jugendarbeit mehr durchgefiihrt werden kénnen, ist das Haus nach Be-
kunden der Verantwortlichen auch mit seiner verbandlichen Jugendarbeit und den Gemeindeaktiviti-
ten in seiner Existenz bedroht.

Die Pfarre hat ein Konzept fir das Jugendheim entwickelt, das es erméglichen soll, unter Beibehal-
tung von Angebotsstandards mit den &ffentlichen Faérdergeldern dann auszukommen, wenn die Stadt
Eschweiler einen zusatzlichen Zuschuss in Héhe von 15.000 € gewahrt (dieser wurde auch bereits fur
2005 bewilligt). Allerdings wird der Anteil der hauptamtlichen Fachkraft reduziert und durch Honorar-
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krafte kompensiert (bisher: 60/310 Beschaftigungsanteile der Fachkraft, jetzt: 20/310 Fachkraft +
40/310 Honorarkrafte, siehe zur Erlauterung Anlage 4).

Das Pastor-Zohren-Haus ist nicht nur eine Einrichtung der Kirchengemeinde mit Tradition im Stadtteil
Rothgen, es stellt mit seinem Jugendheimbetrieb auch einen aktuell wichtigen Anlauf- bzw. Aus-
gangspunkt fUr Jugendliche bzw. fir Aktivitaten in den Stadtteil hinein dar, der in Anbetracht vielfalti-
ger Probleme mit Jugendlichen (Treffpunkte, Konflikte mit Anwohnern, fehlende Freizeitraume) in
seiner Bedeutung nicht zu unterschatzen ist. Dem tragt auch ein vom Jugendhilfeausschuss in der
Sitzung v. 7.6.05, Vorlage Nr. 142/05, gefasster Beschluss Rechnung, eine konzeptionell fundierte
Kooperation des Jugendheimes St. Marien mit dem Jugendamt zu installieren. Diese wurde bereits in
mehreren Gesprachen inhaltlich auf den Weg gebracht und soll in naher Zukunft abschlieflend abge-
stimmt werden.

Nach Auskunft der Pfarre St. Peter und Paul verzeichnet diese ebenfalls eine Reduzierung von Bis-
tumsmitteln, die derart umfangreich sei, dass trotz aller Sparbemilhungen der Kirchengemeinde ein
Ausgleich zugunsten der offenen Jugendarbeit nicht méglich werde.

Vor diesem Hintergrund drohe dann eine Reduzierung der Offnungszeiten und Angebote, wenn keine
zusatzlichen Fordermittel, die flr das Haushaltsjahr 2006 auf 7.000 € beziffert wurden, zur Verflgung
gestellt wirden.

Beide Pfarren gehen bei der Bezifferung ihres zusatzlichen Finanzbedarfes davon aus, dass die bis-
her gezahlten offentlichen Mittel in der Gesamthéhe (Kommune + Land) unverdndert bleiben.

Haushaltsrechtliche Betrachtung

1. In der mit einer Laufzeit bis zum 31.12.2009 datierten Vereinbarung mit den freien Tragem ver-
pflichtet sich die Stadt Eschweiler - vorbehaltlich der entsprechenden jahrlichen Bereitstellung durch
den Rat - Haushaltsmitte! in Hdhe von jahrlich 78,000 € als kommunaler Zuschuss zu den Personal-
und Sachkosten der vom Land NRW anerkannten 4 Jugendfreizeitheime bereitzustellen.

Die Auszahlung der Mittel erfolgt zu Lasten der Haushaltsstelle 1.46000.71700.7 Zuschiisse zu den
Betriebskosten der Jugendfreizeitheime freier Trager.

2. Die Antrage der Pfarrgemeinden St. Peter u. Paul (iber 7.000 €) und St. Marien (Uber 15.000 €) fur
das Haushaltsjahr 2006 werden in die entsprechenden Haushaltsplanberatungen einbezogen. Die
Trager sind dariber informiert, dass eine etwaige positive Bescheidung ihrer Antrage sich nur auf das
betreffende Haushaltsjahr beziehen, also kein Prajudiz flr das/die folgende/n Jahr/e bedeuten wiirde.

Anlagen
1. zum 31.12.2005 auslaufende Vereinbarung mit den freien Tragern
2a. Protokoll des Gespraches vom 29.9.05
2b. Protokoll des Gespraches vom 20.10.05
3. neue, zum 1.1.2006 in Kraft tretende Vereinbarung mit den freien Tragern
4. Ubersicht Uber die Kommunal- u. Landesférderung der Eschweiler Jugendeinrichtungen in den
Jahren 2003 — 2005.



Vereinbarung
Zzwischen

vertreten durch

und der Stadt Eschweiler,

vertreten durch Herrn Knollmann (Beigeordneter u. Kimmerer)

und Herrn Kaldenbach (Leiter des Jugendamtes)
tiber

die Forderung der Jugendfreizeiteinrichtungen

Auf der Grundlage des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (KJHG, insbesondere betreffend
§ 11 Jugendarbeit, § 74 Forderung der freien Jugendhilfe, § 80 Jugendhilfeplanung) sowie
der Intentionen und Regelungen des Landesjugendplans NRW (einschlieBlich der
diesbeziiglichen Richtlinien in der jeweils giiltigen Fassung) wird folgende Vereinbarung ge-
troffen:

§1

Vereinbarungsgegenstand

1. Der Tréger verpflichtet sich, das von ihm betriebene Jugendfreizeitheim als offene
Jugendeinrichtung zu fiithren.

2. Der Tréger verpflichtet sich, die hauptamtliche pddagogische Fachkraft ausschlieBlich
fiir die offene Jugendarbeit einzusetzen; dabei ist die jugendspezifische Arbeit des
Trigers zu beriicksichtigen.

Die Einrichtung darf auferhalb von Urlaubs- und Krankheitszeiten nicht linger als 3
Wochen geschlossen bleiben.

Fiir den Fall emer nicht ganzjéhrigen Beschiftigung der hauptamtlichen Fachkraft
erfolgt nur eine anteilmiBige Bezuschussung.

3. Die konzeptionelle Gestaltung der Jugendarbeit erfolgt unter Wahrung der Eigen-
standigkeit des Triagers auf der Grundlage der kommunalen Jugendhilfeplanung,

4. Die Stadt Eschweiler verpflichtet sich, einen Zuschuss zur Trigereigenleistung der
Kosten fiir die hauptamtliche Fachkraft und einen Sachkostenzuschuss nach Mafigabe
der §§ 3 und 4 dieser Vereinbarung zu gewihren.

§2
Wirksamkeitsdialog

Zur Sicherstellung einer planvollen Weiterentwicklung der offenen Jugendarbeit beteiligt
sich der Triger am Wirksamkeitsdialog und dem damit verbundenen Berichtswesen.
Ferner verpflichtet sich der Tréger, durch die hauptamtliche Fachkraft an einer von der
Stadt Eschweiler einberufenen Fachkonferenz, die bei Bedarf, mindestens jedoch einmal
jahrlich zusammentritt, mit zu wirken.



§3

Tragereigenleistungs- und Sachkostenzuschuss

. Die Stadt Eschweiler verpflichtet sich, im Rahmen der vom Rat der Stadt Eschweiler
zur Verfligung gestellten Haushaltsmittel fiir die offene Jugendarbeit freier Triger
einen Triagereigenleistungs- und Sachkostenzuschuss an die von Land NRW
anerkannten und geférderten offenen Jugendeinrichtungen zu zahlen.

Der Trigereigenleistungs- und Sachkostenzuschuss betréigt insgesamt 78.000 ,- € pro
Jahr, wovon jeder Triger einen Anteil gemifB nachstechender Regelungen erhilt.

. Pro Einrichtung wird jahrlich ein Sachkostenzuschuss fiir die piddagogische Arbeit in
Hohe von 3.000 € gezahlt, Zu diesen Sachkosten zdhlen:

- padagogische Arbeitsmittel sowie Kosten flir Veranstaltungen,
- Fortbildungskosten flir ehrenamtliche MitarbeiterInnen,

- Kosten fiir die Beschéftigung von Honorarkriften,

- Erginzungs- und Ersatzbeschaffungsgegenstinde,

- Biiroaufwand, sowie Beitrige an Fachverbiinde,

- hauswirtschaftlicher Aufwand.

Nicht berficksichtigt werden kénnen:

- Miet- und Nebenkosten,

- Kosten fiir Hausmeister, die Reinigung des Gebéudes u.4.,

- Versicherungen und Kosten der Gebaudeinstandsetzung,

. Zur Verteilung fiir den Tragereigenleistungszuschuss kommt der Betrag, der nach
Abzug der Sachkostenzuschiisse noch zu Verfligung steht. Jeder Tréger erhilt daraus
anteilig einen Zuschuss, der sich aus dem Beschiftigungsumfang fiir die pidagogische
Fachkraft ergibt. Konkret bedeutet dies, dass jeder Triger einen
Trigereigenleistungszuschuss in Hohe des Prozentanteils erhilt, den er am
Gesamtaufkommen der Beschiiftigungsumfinge fiir die pidd. Fachkrifte aller
anerkannten Jugendeinrichtungen ausweist.

. Der Zuschuss wird gewihrt bei Beschiftigung einer/eines hauptamtlichen Sozial-
pidagogin/Sozialpidagogen oder Sozialarbeiterin/Sozialarbeiters mit staatlicher
Anerkennung.

Ein Férderung von Erzieher/Erzieherinnen bzw. Dipl. Padagogen/Dipl. Pddagoginnen
ist méglich, wenn die Fachkraft iiber ausreichende praktische Erfahrung verfiigt.

Die Einstellung einer weiteren hauptamtlichen Fachkraft ist mit der Stadt Eschweiler
abzustimmen, sofern der daraus resultierende Beschidftigungsumfang von dieser
Vereinbarung ebenfalls erfasst werden soll.

Eine Personalerweiterung, die nicht mit der Stadt Eschweiler abgestimmt ist, wird
nicht mit in die Berechnung des Tréigereigenleistungs- und Sachkostenzuschusses
einbezogen.



§4

Haushaltsvoranschlag und Verwendungsnachweis

Der Triger legt der Stadt Eschwetler bis zum 28.02. eines jeden Jahres einen Haushaltsvoran-
schlag fiir das laufende Jahr sowie den entsprechenden Verwendungsnachweis tiber die
Personal- und Personalnebenkosten (Personalausgaben, Arbeitgeberanteile fiir SV, kirchliche
ZVK-Umlage etc.) fiir die hauptamtlich beschiftigte Fachkraft fiir das Vorjahr vor. Der
Nachweis iiber die verausgabten Mittel fiir die pidagogischen Sachkosten ist ebenfalls zu
fithren.

§5
Riickzahlungsvorbehalt

Die Zuschiisse der Stadt Eschweiler sind bei nicht zweckentsprechender Verwendung zuriick
Zu erstatten.

§6

Zahlungsweise

Die Zuschiisse werden als Abschlagszahlungen gezahlt, und zwar zum 1.1. und 1.7.
Der Trigereigenleistungs- und Sachkostenzuschuss dient zur Minderung der vom Triiger zu
erbringenden Eigenleistungen.

§7

Laufzeit

Die Vereinbarung wird fiir die Dauer von 3 Jahren geschlossen und tritt am 01.01.2003 in
Kraft

Eschweiler, den Eschweiler, den

Fiir die Stadt Eschweiler Fiir den Trager
Der Biirgermeister

1.V. Knollmann
Beigeordneter u. Kédmmerer

1.A. Kaldenbach
(Leiter des Jugendamtes)
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Stadt Eschweiler

Der Biirgermeister

Stadt Eschweiler, Postfach 1328, 52233 Eschweiler

An die

freien Trdger

von anerkannten
Jugendfreizeiteinrichtungen
in Eschweiler

Férderung der Jugendfreizeitheime aus kommunalen Mitteln
hier: Zusammenfassung der wesentlichen Gesprachsergebnisse
v. 29.9.05

Sehr geehrte Damen und Herren,

Herr Kaldenbach erlauterte den Vertretern der freien Trager (siehe
beil. Teilnehmerliste) zundchst die Ausgangsiberlegungen der
Verwaltung (Abschluss einer neuen Vereinbarung ab 1.1.2006;
Kinder- u. Jugendfdrderplan; Haushaltssituation der Stadt Eschweiler).
Herr Pfarrer Millenborn hob die gute Zusammenarbeit zwischen den
freien Tragern und der Verwaltung hervor und drickte die Hoffnung
aus, dass angesichts weiter sinkender Mittel des Bistums es dennoch
gelinge, auch den Angebotsstandard des Jugendheimes St. Peter u.
Paul zu erhalten. Dabei setze er auf das Verstandnis und das Ent-
gegenkommen der Stadt Eschweiler.

Herr Esser erlauterte, dass die Pfarre ein Finanzloch bewaltigen
musse, das spatestens im Jahre 2007 ca. 32.500 € ausmachen
werde; ohne eine Erhdhung des kommunalen Zuschusses kdnne das
Jugendheim St. Peter u. Paul nicht den bisherigen Angebotsstand
beibehalten.

Herr Pfarrer Theiler betonte, dass sich aus seiner Sicht der bisherige
Vertrag bewahrt habe. Er hatte sich gewlnscht, schon frihzeitig vor
der letzten JHA-Sitzung Uber die beabsichtigte Sonderférderung der
Pfarre St. Marien zusammen mit den anderen Tragern informiert
worden zu sein.

Es wurde vereinbart, zukiinftig samtliche Verdanderungen/ Neu-
tiberlegungen zur kommunalen Férderung der Jugendfreizeit-
heime in einer gemeinsamen Gesprachsrunde aller geférderten
Einrichtungen zu erortern.

Herr Schroeder berichtete davon, dass angesichts eines steigenden
Anteils der &ffentlichen Férderung der Jugendheime freier Trager
Uberlegungen vorhanden seien, sog. Leistungsvereinbarungen
abzuschlieften, bei denen die jugendpolitischen Schwerpunkte

ESCHWETLER

THER 1 BEVEGUAG

Dienstgebiude:

Rathausplatz 1, 52249 Eschweiler
Internet:

www.eschweiler.de

Email:
stadtverwaltung@eschweiler.de
Telefon Zentrale:

02403/71-C

Dienststelle:
Kinder- u. Jugendfdrderung

Auskunft erteili:

Herr Schroeder

Zimmer: 279

Telefon: 02403/71-3%0
Fax: 02403/71-577
Email:

franz schoeder@eschweiler.de

Ihr Zeichen:
Mein Zeichen: 512

Datum: 24.10.2005

o
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Offnungszeiten im Rathaus:
Montag - Mittwoch

8.30 Uhr bis 12.00 Uhr
Donnerstag

14.00 Ubr bis 17.45 Uhr
Freitag

8.30 Uhr bis 12.00 Uhr

Bankverbindungen:
Sparkasse Aachen

1216100 (BLZ 39¢ 500 00)

SEB AG Aachen
1600000400 (BLZ 390 101 11)

Commerzbank Eschweiler
7200801 (BLZ 390 400 13)

Deutsche Bank Eschweiler
3173044 (BLZ 390 700 20}

Dresdner Bank Aachen
170281600 (BLZ 370 800 40)

Postbank Kéln
3824509 (BLZ 370 100 50)

Raiffeisen-Bank Eschweiler
2500116016 (BLZ 393 622 54)

Volksbank Stotberg-Eschweiler
4003948019 (BLZ 393 600 97)




gemeinsam festgelegt werden sollten. Die freien Trager begrifiten das Angebot, in einen
verstarkten Fachdialog mit dem Jugendamt einzutreten.

in Zusammenhang mit der Sondersituation in der Pfarre St. Marien wurde intensiv dariber
diskutiert, ob der bisherige Verteilungsschlissel (Beschaftigungsumfang der hauptamtlichen
Fachkraft) beibehalten werden solle. Schlielich einigte man sich darauf, den Schliissel
beizubehalten, jedoch an entsprechender Stelle zu vermerken, dass die Pfarre St. Marien
einen Schliisselanteil von 20 + 40 BU (20% feste Stelle/40 % Honorarkréfte) erhalte. Damit
konne die bisherige Vereinbarung diesbeziiglich {(60/310 BU) fortgeschrieben werden.
Herr Pfarrer Theiler auRerte Verstandnis fir die besondere Situation einzelner Pfarrgemeinden,
pladierte jedoch dafir, die Ausgangsuberlegungen der seinerzeitig abgeschlossenen
Vereinbarung beizubehalten und méglichst wenig Sondervereinbarungen zu tatigen, da man
sonst wieder Gefahr laufe, lauter Einzelregelungen zu treffen.

Seitens der Pfarre St. Peter u. Paul wurde erklirt, dass man - ausgehend von der
Erwartung, dass sich die Gesamthhe von Kommunal- und Landesmitteln nicht verringere
- einen Sonderzuschuss in Héhe von 7.000 € fiir das Haushaltsjahr 2006 benétigte, um
den Jugendheimbetrieb unveridndert aufrecht zu erhalten.

Zugestimmt wurde der Uberlegung, die Grundvereinbarung tiber 4 Jahre (bis zum Ende
der laufenden Legislaturperiode) in der bisherigen Form fortzuschreiben. Die
Sondervereinbarungen, denen die iibrigen Vertreter der freien Trager zustimmten, fiir die
Pfarren St. Marien ( zusétzl. Zuschussbedarf zunéchst wie in 2005 in Héhe von 15.000 €)
und St. Peter u. Paul (fiir 2006 erstmalig zusé&tzl 7.000 €) sollen fiir 1 Jahr abgeschlossen
werden.

Herr Kaldenbach kiindigte abschlielRend an, dass das Gesamtpaket zunachst verwaltungsintern
erdrtert werden miisse.

Es wurde ein weiteres Gespréach fur den

20. Oktober 2005, 17.00 Uhr,
Raum 2 (Rathaus)

vereinbart, in dem nach Moglichkeit die Eckpunkte der kinftigen kommunalen Férderung
abschlieRend besprochen werden sollen, um diese dann den zusténdigen politischen Gremien
zur Entscheidung vorlegen zu kénnen.

Mit freundlichen Grifen
Im Auftrag

Schroeder

Anlage



Stadt Eschweiler

Der Biirgermeister

Arlane L ESCHWETLER

TMER 1N BEWECUNG

Dienstgebaude:
Rathausplatz 1, 52249 Eschweiler

Stadt Eschweiler, Postfach 1328, 52233 Eschweiler

An die internet:
freien Trédger www.eschweiler.de
Email:
der anerkannten stadtverwaltung@eschweiler.de
Jugendfreizeiteinrichtungen ggfgg?ﬁeontrale:
in Eschweiler )
Dienststelle:

Kinder- u. Jugendférderung

Auskunft erteilt:

Herr Schroeder

Zimmer: 279

Telefon: 02403/71-390

Fax: 02403/71-577

Email: 7
Forderung der Jugendfreizeitheime aus kommunalen Mitteln franz schoeder@eschweiler.de
hier: Zusammenfassung der Gesprachsergebnisse v. 20.10.05 Ihr Zeichen;

Mein Zeichen; 512
Sehr geehrte Damen und Herren, Daturn; 24,10.2005

vereinbarungsgemaf Ubermittele ich [hnen (Teilnehmerliste siehe Anlage)

nachstehend wie wesentlichen Gesprachsergebnisse: Q\.

: e '

1. Herr Kaldenbach teilte mit, dass die Verwaltung die Antrage der Pfarren IR -
St. Peter u. Paul (7.000 €) und St. Marien (15.000 €) auf eine Sonder- >
férderung im Haushaltsjahr 2006 beflrwortend in die entsprechenden
Haushaltsplanberatungen einbringen werde.

2. Die beiden Trager wurden gebeten, die gewlnschte Sonderférderung im
Rahmen der Antragstellung fir das Jahr 2006 eigens hervorzuheben, zu
begriinden und im Kosten- und Finanzierungsplan auszuweisen.

3. Die Verwaltung legte einen ersten Uberarbeiteten Entwurf der zwischen

)
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den freien Tragern und der Stadt Eschweiler fur den Zeitraum 2006 — 322;’3”;325:::;‘0';‘; Rathaus:
2009 geplanten Fortschreibung der Vereinbarung tiber die kommunale 8.30 Uhr bis 12.00 Uhr
.. TR . : ) 5 A
Forderung vor. Daraus ergaben sich einige Diskussionspunkte: T 00 LD 17 48 U
Freitag
» Die Verwaltung schiagt vor, den Passus in § 3, Abs.2, (iber die 8.30 Uhr bis 12.00 Unr

Nichtber{icksichtigung div. Kosten (Miete, Hausmeister etc.) im Bankverbindungen:
Text zu streichen, da im Blickpunkt der Férderung der Jugend- ?g?sf';%??ﬁﬁcggg 500 00
heime die Kosten fir das hauptamtliche pad. Personal stinden. ’

Allerdings kénne es in Aushahmefillen méglich sein, z. B. an- SEB AG Aachen

teilige Kosten fur den Hausmeister einzubringen, wenn dieser 1600000400 (812 390 101 1)
auch Funktionen im pad. Betrieb Uibernehme und daflr qualifiziert | Commerzbank Eschweiler
sei. 7200801 (BLZ 390 400 13)
Die Verwaltung machte deutlich, dass es an dieser Stelle nicht zu | Deutsche Bank Eschweiler
einer unbotmatigen Ungleichbehandlung der Trager kommen 3173044 (BLZ 390 700 20)

durfe; sie sei sich bewusst, dass eine Beriicksichtigung von Dresdner Bank Aachen
Kosten fir Hausmeister und Gebaude etc. den Kostenplan der 170281600 (BL.2 370 800 40)
Trager erheblich ausweiten wiirde. Posthank Kéin

* §3, Abs 4, soll sinngeméalR dahingehend erganzt werden, dass in | 3824509 (BLZ 370 100 50)
besonderen Ausnahmefallen auch qualifizierte Honorarkrafte Raiffeisen-Bank Eschwailes

Arbeitsanteile der hauptamtlichen Fachkraft ibernehmen kénnen, | 2500116016 (BLZ 393 622 54)

dies jedoch in jedem Fall mit der Stadt Eschweiler abzustimmen Volksbank Stolberg-Eschweiler
ist. 4003948019 (BLZ 393 600 97)




s |Im Abs. 5 des § 3 soll noch einmal darauf hingewiesen werden, dass
eine Personalergénzung, die zu einer Veranderung des Verteilerschliissels
(Beschaftigungsanteile der hauptamtlichen Fachkrafte) fihrt, nur in Abstimmung mit der Stadt
Eschweiler erfolgen kann.
Die Ubrigen beteiligten Trager sind in den Abstimmungsprozess einzubeziehen.

4. Die Verwaltung teilte mit, dass sie dem Jugendhilfeausschuss in der Sitzung vom 15.11.2005
eine Vorlage unterbreiten werde, in der sie vorschlage,
- die v.g. Antrage auf Sonderfoérderung in die Haushaltsplanberatungen 2006 einzubeziehen,
- den Oberarbeiteten Vereinbarungsentwurf zu beschlielen.
Die Protokolle der Gesprache mit den freien Tragern (29.9. u. 20.10.05) wirden dem Ausschuss
ebenfalls zur Kenntnis gebracht.

Die freien Trager werden Uber den Inhalt der Verwaltungsvorlage und das Ergebnis der
Ausschussberatungen kurzfristig informiert.

Mit freundlichen Griilten
tm Auftrag

Schroeder

Anlage

Sie erhalten anbei den nach dem v.g. Gesprich erginzten (damit 2.) Entwurf der Uberarbeitung
der Vereinbarung zw. freien Tridgern u. Stadt Eschweiler mit der Bitte um kritische Durchsicht und
ggf. kurzfristige Riickmeldung, damit etwaige Anderungen noch in die Beratungen des Jugend-
hilfeausschusses am 15.11.05 eingebracht werden kénnen.



Vereinbarung
zwischen

o Amliag l

vertreten durch

und der Stadt Eschweiler,

vertreten durch Herrn Knollmann (Beigeordneter u. Kimmerer)

und Herrn Kaldenbach (Leiter des Jugendamtes)
liber

die Forderung der Jugendfreizeiteinrichtungen

Auf der Grundlage des Kinder- und Jugendhiifegesetzes (KJHG, insbesondere betreffend

§§ 10 u. 12 des 3. Gesetzes zur Ausflihrung des Kinder- u. Jugendhilfegesetzes - Kinder- u.
Jugendfiordergesetz -, § 74 Férderung der freien Jugendhilfe, § 80 Jugendhilfeplanung) sowic
der Intentionen und Regelungen des Landesjugendplans NRW (einschlieBlich der
diesbeziiglichen Richtlinien in der jeweils giiltigen Fassung) wird folgende Vereinbarung ge-
troffen:

§1

Vereinbarungsgegenstand

1. Der Triger verpflichtet sich, das von ihm betriebene Jugendfreizeitheim als offene
Jugendeinrichtung zu fithren.

2. Der Triger verpflichtet sich, die hauptamtliche pidagogische Fachkraft (bzw. die von
dieser Vereinbarung erfussten Honorarkrifte gem. § 3, Abs. 3) ausschlieBlich fiir
die offene Jugendarbeit einzusetzen; dabei ist die jugendspezifische Arbeit des Trégers
zu berlicksichtigen.

Die Einrichtung darf aufierhalb von Urlaubs- und Krankheitszeiten nicht langer als 3
Wochen geschlossen bleiben (Ferienmafinahmen werden auf die Offnungszeit
angerechnet).

Fiir den Fall einer nicht ganzjdhrigen Beschiftigung der hauptamtlichen Fachkraft
erfolgt nur eine anteilmiBige Bezuschussung.

3. Die konzeptionelle Gestaltung der Jugendarbeit erfolgt unter Wahrung der Eigen-
stindigkeit des Trigers auf der Grundlage der kommunalen Jugendhilfeplanung.

4. Die Stadt Eschweiler verpflichtet sich, einen Zuschuss zur Trigereigenleistung der
Kosten fiir die hauptamtliche Fachkraft und einen Sachkostenzuschuss nach Mallgabe
der §§ 3 und 4 dieser Vereinbarung zu gewihren.

§2
Wirksamkeitsdialog

Zur Sicherstellung einer planvollen Weiterentwicklung der offenen Jugendarbeit beteiligt
sich der Trager am Wirksamkeitsdialog und dem damit verbundenen Berichtswesen.



Ferner verpflichtet sich der Triiger, durch die hauptamtliche Fachkraft an einer von der
Stadt Eschweiler einberufenen Fachkonferenz, die bei Bedarf, mindestens jedoch einmal
jahrlich zusammentritt, mit zu wirken.

§3

Triigereigenleistungs- und Sachkostenzuschuss

1. Die Stadt Eschweiler verpflichtet sich - vorbehaltlich der entsprechenden
Mittelbereitstellung durch den Rat der Stadt Eschweiler - fir die offene Jugend-
arbeit einen Trigereigenleistungs- und Sachkostenzuschuss an die von Land NRW
anerkannten und geférderten Triger offener Jugendeinrichtungen in Hohe von
insgesamt 78.000 ,- € pro Jahr zu zahlen, wovon jeder Triger einen Anteil gemaf
nachstehender Regelungen erhilt.

Die Stadt Eschweiler unterstreicht die Absicht, den freien Tridgern soweit wie
méglich Planungs- und Handlungssicherheit hinsichtlich des Betriebs ihrer offenen
Jugendeinrichtungen zu bieten.

2. Pro Einrichtung wird jihrlich ein Sachkostenzuschuss fiir die pidagogische Arbeit in
Hohe von 5.000 € gezahlt. Zu diesen Sachkosten zédhlen:
- pidagogische Arbeitsmittel sowie Kosten fiir Veranstaltungen,
- Fortbildungskosten fiir ehrenamtliche MitarbeiterInnen,
- Kosten fiir die Beschiftigung von Honorarkrifien,
- Erginzungs- und Ersatzbeschaffungsgegenstinde,
- Biiroaufwand, sowic Beitrdge an Fachverbinde,
- hauswirtschaftlicher Aufwand. ,
Nicht beriicksichtigt werden kinnen: sollte kompleit

- Miet- und Nebenkosten, entfallen!
- Kosten fiilr Hausmeister, die Reinigung des Gebidudes u.d.,
- Versicherungen und Kosten der Gebiudeinstandsetyung.

3. Zur Verteilung fiir den Triigereigenleistungszuschuss kommt der Betrag, der nach
Abzug der Sachkostenzuschiisse noch zu Verfiigung steht. Jeder Tréger erhilt daraus
anteilig einen Zuschuss, der sich aus dem Beschiftigungsumfang fiir die padagogische
Fachkraft ergibt. Konkret bedeutet dies, dass jeder Tréger einen Triigereigen-
leistungszuschuss in Hohe des Prozentanteils erhilt, den er am Gesamtaufkommen der
Beschiftigungsumfinge fiir die pid. Fachkrifte aller anerkannten Jugendeinrichtungen
ausweist. Im Ausnahmefall, der einer gesonderten Vereinbarung mit dem jeweiligen
Tréiiger unter Beteiligung der iibrigen Triger bedarf, kinnen Arbeitsanteile der
hauptamtlichen Fachkraft durch qualifizierte Honorarkriifte kompensiert werden,
ohne dass davon der v.g. Verteilungsschliissel beriihrt wird.

4. Der Zuschuss wird gewihrt bei Beschiftigung einer/eines hauptamtlichen Sozial-
padagogin/Sozialpidagogen oder Sozialarbeiterin/Sozialarbeiters mit staatlicher
Anerkennung.

Eine Férderung von Erzieher/Erzieherinnen bzw. Dipl. Pddagogen/Dipl. Pdda-
goginnen ist moéglich, wenn die Fachkraft tiber ausreichende praktische Erfahrung
verfiigt. Im Ausnahmefall kinnen auch qualifizierte Honorarkrifte Arbeitsanteile
einer hauptamtlichen Fachkraft iibernehmen; dies bedarf jedoch grundsdtzlich der
vorherigen Zustimmung der Stadt Eschweiler.



5. Die Einstellung ciner weiteren hauptamtlichen Fachkraft ist mit der Stadt Eschweiler
abzustimmen, sofern der daraus resultierende Beschiftigungsumfang von dieser
Vereinbarung ebenfalls erfasst werden soll.

Eine Personalerweiterung, die nicht mit der Stadt Eschweiler abgestimmt ist, wird
nicht mit in die Berechnung des Trigereigenleistungs- und Sachkostenzuschusses
einbezogen. Die Stadt Eschweiler verpflichtet sich, jegliche Personalerginzung, die
den Verteilerschliissel (Beschiftigungsumfang der hauptamtlichen Fachkriifte)
veriindern wiirde, vorher mit allen Trigern abzustimmen.

§4

Haushaltsvoranschlag und Verwendungsnachweis

Der Tréger legt der Stadt Eschweiler bis zum 28.02. eines jeden Jahres einen Haushaltsvoran-
schlag fiir das laufende Jahr sowie den entsprechenden Verwendungsnachweis iiber die
Personal- und Personalnebenkosten (Personalausgaben, Arbeitgeberanteile fiir SV, kirchliche
ZVK-Umlage etc.) fiir die hauptamtlich beschiftigte Fachkraft (bzw. die Honorarkrifte gem.
§ 3, Abs. 3) fiir das Vorjahr vor. Der Nachweis iiber die verausgabten Mittel fiir die pada-
gogischen Sachkosten ist ebenfalls zu fithren.

§5
Riickzahlungsvorbehalt

Die Zuschiisse der Stadt Eschweiler sind bei nicht zweckentsprechender Verwendung zurlick
zu erstatten.

§6

Zahlungsweise

Die Zuschiisse werden als Abschlagszahlungen gezahlt, und zwar zum 1.1. und 1.7,
Der Trigereigenleistungs- und Sachkostenzuschuss dient zur Minderung der vom Tréger zu
erbringenden Eigenleistungen.

§7

Laufzeit

Die Vereinbarung wird fiir den Zeitraum 01.01.2006 bis 31.12.2009 geschlossen und tritt am
01.01.2006 in Kraft.

§8

Sondervertrige

Es bleibt der Stadt Eschweiler unbenommen, iiber die vorliegende Vereinbarung hinaus
mit einzelnen Trdgern Sondervertrige abzuschliefien, wenn dies notwendig ist, um den
Bestand einzelner Einrichtungen bzw. Angebotsstandards zu sichern. Alle an der
vorliegenden Vereinbarung beteiligten Triger sind in einen Abstimmungsprozess iiber
Sondervertriige einzubeziehen.



Eschweiler, den Eschweiler, den
Fiir die Stadt Eschweiler Flir den Triger

Der Blirgermeister

..........................................................................

1.V. Knollmann
Beigeordneter u. Kimmerer

i.A. Kaldenbach
(Leiter des Jugendamtes)



Ardog ¥

Kommunale u. Landeszuschisse fiir Jugendfreizeitheime in Eschweiler

Trédger 2003 (komm. + Land) = 2004 (komm. + Land) = 2005 (komm. +Land) =
St. Peter u. Paul 23.709 + 15.593 39.202 | 27.580 + 11.686 39.266 | 27.871 + 11.452 39.323
Ev. Weisweiler 23.709 + 15.593 39.202 | 27.580 + 11.686 30.266 | 27.871 + 11.452 39.323
St. Marien 16.226 + 9.356 25582 |18.548+ 7.012 25560 | 18.723 +6.871 +

15.000 Sicherung Jugendheimbetrieb

40.594
St. Antonius (Rohe) 14.355+ 7.796 22.151 16.290 + 5.844 22134 [16.435+5.726 22.161
OASE 39.225 29.398 28.813
CAJ (Schiilercafe Pumpe-Stich} 1.800 3.700 3.800
Ev. Gemeinde Mitte - - 3.000 (zuschuss Schaffung v. Jugend-
rdumen}
komm. Mittel insgesamt 78.000 + 1.800 = 79.800 90.000 + 3.700 = 93.700 90.900 + 15.000 + 3.000 +
====== === 3800 =112.700

Die bis zum 31.12.2004 giiltige Vereinbarung sieht vor, dass die Stadt Eschweiler den 4 anerkannten Jugendfreizeiteinrich-
tungen freier Triger insgesamt 78.000 € an Mitteln zur Verfiigung stellt, die anteilig nach Beschiftigungsgrad einer haupt-
amtlichen Fachkraft wie folgt aufgeteilt werden (nach Abzug von jeweils 5.000 € Sachkostenzuschuss fur jeden Trager):

St. Peter u. Paul 100/310

Ev. Weisweiler 100/310 {(58.000 € werden nach diesem Schllssel aufgeteilt)
St. Marien 60/310
St. Antonius (Réhe) 50/310

In den Haushaltsjahren 2004 und 2005 wurden - iiber die vertragliche Vereinbarung von 78,000 € hinaus - die reduzierten Landesmittel
durch kommunale Mittel kompensiert gem. JHA-Beschluss (12.000 € bzw. 12.900 €).



