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Stadt Eschweiler
Der Biirgermeister

510 Kinder- und Jugendférderung/ Kindergartenangelegenheiten

1

Vorlagen-Nummer

55/12

Sitzungsvorlage
Datum: 03.05.2012
Beratungsfolge Sitzungsdatum TOP
1. Beschlussfassung Jugendhilfeausschuss offentlich 22.05.2012
2.
3.
4.

Anerkennung als Tréager der freien Jugendhilfe nach § 75 SGB VIl in Verbindung mit § 25 Abs.

AG-KJHG NRW;

hier: Forderverein der Gemeinschaftsgrundschule Eschweiler-Weisweiler e.V.

Beschlussentwurf:

Der Jugendhilfeausschuss beschlielt, den o.a. Férderverein als Trager der freien Jugendhilfe nach
§ 75 SGB VIl in Verbindung mit § 25 Abs. 1 AG-KJHG NRW riickwirkend zum 01.01.2009 anzuer-

kennen. .
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Sachverhalt:

Der Forderverein der Gemeinschaftsgrundschule Eschweiler-Weisweiler e V. beantragt mit Schrei-
ben vom 16.02.2012 die Anerkennung als Trager der freien Jugendhilfe nach § 75 SGB VIl in Ver-
bindung mit § 25 AG-KJHG NRW rickwirkend zum 01.01.2009 (Anlage 1)

Als Trager der freien Jugendhilfe kann gem. § 75 SGB VIl in Verbindung mit § 25 Abs. 1 des Geset-
zes zur Ausfuhrung des SGB VIl (AG-KJHG-NRW) anerkannt werden, wer

o auf dem Gebiet der Jugendhilfe im Sinne des § 1 SGB Vil tétig ist,

* gemeinnitzige Ziele verfolgt,

« aufgrund der fachlichen und personellen Voraussetzung erwarten lasst, dass er einen nicht

unwesentlichen Beitrag zur Erfullung der Aufgaben der Jugendhilfe zu leisten im Stande ist,

« die Gewdhr fUr eine den Zielen des Grundgesetzes forderliche Arbeit bietet.

(Anlage 2)

Die Anerkennung erfolgt durch den értlichen Jugendhilfeausschuss.

Einen Anspruch auf Anerkennung als Trager der freien Jugendhilfe hat unter den vorgenannten Vor-
aussetzungen, wer auf dem Gebiet der Jugendhilfe mindestens 3 Jahre tatig gewesen ist.

Die Tatigkeit auf dem Gebiet der Jugendhilfe muss sowoh! nach der Satzung als auch in der prakti-
schen Arbeit nachgewiesen werden.

Hauptbeschaftigungsfeld des Fordervereins der Gemeinschaftsgrundschule Eschweiler-Weisweiler
e.V. ist
» die verldssliche Betreuung von 7.30 Uhr bis 16.00 Uhr & Fortfihrung der geregelten Vormit-
tagsbetreuung
» Forderung bei Lernschwierigkeiten, des sozialen Lernens, Leseférderung, Unterstiitzung bei
den Hausaufgaben, Aufbau und Erweiterung von Handlungskompetenzen der Kinder im
Gruppenieben,
e Forderung des Gemeinschaftslebens, der kreativ-kiinstlerischen Fahigkeiten, der musischen
Fahigkeiten, der sportlichen Fahigkeiten,
* Grundlegende Fahigkeiten im Umgang mit dem PC.

Im Mittelpunkt dieser Ziele steht die Férderung der sozialen, emotionalen und kognitiven Entwickiung
der Schiler/innen.

Die Hausaufgabenbetreuung erfolgt durch Mitglieder des Tragers.

Laut Vereinssatzung verfolgt der Forderverein ausschliellich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke,
er ist selbstlos tatig und verfolgt keine eigenwirtschaftlichen Interessen (Anlage 3).

Die Voraussetzungen fUr die Anerkennung als Trager der freien Jugendhilfe des ,Férdervereins der
Gemeinschaftsgrundschule Eschweiler-Weisweiler e.V." liegen damit nach den o.g. Ausftihrungen
aus Sicht der Verwaltung vor. Bei dem Férderverein handelt es sich nicht nur um eine reine
JHausaufgabenunterstitzung“, sondern auch um ein erganzendes Férder- und Freizeitangebot. Die
Zielgruppe ist mit Kindern und Jugendiichen kiar definiert und die Ziele orientieren sich am § 1 SGB
VIll. So hat jeder junge Mensch ein Recht auf Forderung seiner Entwicklung und auf Erziehung zu
einer eigenstédndigen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit. Die Férderung einer kindlichen Ent-
wickiung ist dabei nicht nur auf Erziehung begrenzt, sondern orientiert sich auch an Aspekten wie
Betreuung und Bildung. Hierbei unterstitzt der Verein Kinder und Jugendliche in kzschweiler (Anlage

4}.

Die fachlichen und personellen Voraussetzungen wurden nachgewiesen und genligen dem Fachkraf-
tegebot des § 72 SGB VIH (Anlage 5). Ebenfalls nachgewiesen wurde die Verfolgung gemeinnltziger
Ziele sowie eine so genannte ,Verfassungsgewdahr" im Sinne einer grundgesetzlichen Zielsetzung (§
75 Abs. 1 Zi. 2und 4 SGB VIli).



Haushaltswirtschaftliche Betrachtung:

Durch die Anerkennung als freier Trager der Jugendhilfe gem. § 75 SGB VIII besteht fur den ,Forder-
verein der Gemeinschaftsgrundschule Eschweiler-Weisweiler e V." die Mdéglichkeit, finanzielle Zu-
schisse fUr enisprechende Angebote gem. ,Richtlinien der Stadt Eschweiler zur Forderung der Kin-
der- und Jugendarbeit® (Anlage 6) zu beantragen. Mittel stehen dafiir im Produkt 063620101, Sach-
konto 53118070 (Ansatz 2012: 35.000,-- €) zur Verfligung.

Anlagen:

1.

Antrag des Fordervereins der Gemeinschaftsgrundschule Eschweiler-Weisweiler e.V. vom
16.02.2012,

Gesetzliche Grundiage zur Anerkennung als Trager der freien Jugendhilfe.

Satzung des Férdervereins der Gemeinschaftsgrundschule Eschweiler-Weisweiler e.V.
Ganztagskonzept des Férdervereins der Gemeinschaftsgrundschule Eschweiler-Weisweiler
eV.

Betreuungskonzept des Fordervereins der Gemeinschaftsgrundschule Eschweiler-Weisweiler
eV

Richtlinien der Stadt Eschweiler zur Férderung der Kinder- und Jugendarbeit.
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Antrag auf Anerkennung als Tridger der freien Jugendhilfe

Sehr geehrte Frau Seeger,

Der Forderverein der GGS-Weisweiler e V. beantragt die Anerkennung als Trager der freien
Jugendhiife rickwirkend bis einschiieRlich dem Jahr 2009,

Seit 1998 ubernimmt der Férderverein die Betreuung der Schillerinnen und Schiller der Grundschule
in Weisweiier. Seit dem Schuljahr 2007/2008 ist der Forderverein Trager der Betreuung der in diesem
Schuljahr eingerichteten OGS. Der Forderverein bietet hier die Betreuung an, wo er im Rahmen der
Jugendhilfe tatig ist. Nach entsprechender verpflichtender Voranmeldung kann jeder Schuler aus der
Jahrgangsstufe 1 bis 4 der GGS-Weisweiler das Betreuungsangebot nutzen. Desweiteren kooperiert
der Forderverein mit der OGS Dirwiss bei der Ferignbetreuung.

Fir die Kinder, weiche die Ganztagsbetreuung (von 7:30 -16:00) an der OGS nicht besuchen, jedoch
eine  Vormittagsbetreuung bendtigen, bietet der Forderverein  zuséatzlich eine  geregelte
Vormittagsbetreuung von 7:30 bis 14:00 zum Preis von 37.- Euro an. Bedurftigen Eltern oder
Alleinerziehenden kénnen von der Zahiungsverpflichtung enthoben werden, damit auch bei finanzieiler
Notlage eine Betreuung des Kindes gewahrleistet ist.

Das Angebot des Fordervereins bietet im einzelnen:

s qualifizierte Betreuung mit festen Bezugspersonen an der Schule von 7,30 bis 16.00 Uhr

» Mittagessen an der OGS fur die Kinder des Ganztages

+ fachkundige Hausaufgabenhiife und tagfiche Hausaufgabenbetreuung in Abstimmung mit der
Schule :

» Sportund Spiel
¢ Soziale Gruppenarbeit in Abstimmung mit dem Jugendamt
+ Angebote im musischen, kreativen, sportlichen, sozialen oder wissenschaftlichen Bereich

¢ Ferienbetreuung nach Bedarf
+ Spezielle Betreuung der GU-Kinder
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Der Forderverein stellt Spiel- und Sportgerate zur Verfugung. Weiterhin hat der Férderverein einen
Schulgartien angelegt, in dem Schiller sowehl im Unterricht als auch bei Projekten, welche vom
Férderverein an der OGS angeboten werden, Natur erleben kénnen.

Der Forderverein ist selbstios tatig. Ziel des Fordervereins ist die Forderung aller schulischen Belange
der GGS Weisweiler sowie die ideelle und materielle Unterstitzung der Erziehungs- und
Bildungsarbeit. Aus den Leitideen der GGS Weisweiler wurden im einzelnen folgende Ziele abgeleitet:

*  Gewdhrleistung einer verlisslichen Betreuung von 07:30 Uhr bis 16:00 Uhr
®  FErweiterung und Rhythmisierung des schulischen Tagesablaufs der Kinder
Forderung der Sozialkompetenz der Kinder

Ausgleich von Defiziten der Kinder in unterschiedlichen Bereichen
Férderung besonderer Begabungen

Erbringung von Leistungen in auerunterrichtlichen Bereichen

Férderung der Kreativitdt der Kinder

Forderung der Selbststindigkeit der Kinder

& Erweiterung des Bildungs- und Erziehungsangebots

* & & & o

*  Kooperation mit drtlichen auferschulischen Parthern
Zur Zeit betreut der Forderverein 30Vormittags- und 29Ganztagskinder an der OGS Weisweiler.

Bei Rlckfragen stehe ich thnen gerne zur Verfigung: 0162 2660229 oder Luis@Hoeks.de

Mit freundlichen GriRen

/ L {_

Luis Hoeks, Vorsitﬁz"énder des Fordervereins der GGS-Weisweiler

Anlagen:

- Auszug aus dem Vereinsregister

- aktuelle Satzung des Fordervereins der GGS Weisweiler

- Kopie des letzten Freisteliungsbescheides des Finanzamtes

2/3
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Gesetzesgrundlage

§ 75 SGB VIH Anerkennung als Triager der freien Jugendhiife

(1} Als Trager der freien Jugendhilfe kénnen juristische Personen und Personenvereinigun-
gen anerkannt werden, wenn sie

1. auf dem Gebiet der Jugendhilfe im Sinne des § 1 tatig sind,

2. gemeinniitzige Ziele verfolgen,

3. aufgrund der fachlichen und personellen Voraussetzungen erwarten lassen, dass sie
einen nicht unwesentlichen Beitrag zur Erflllung der Aufgaben der Jugendhilfe zu

leisten imstande sind, und
4. die Gewabhr fur eine den Zielen des Grundgesetzes férderliche Arbeit bieten.

(2) Einen Anspruch auf Anerkennung als Trager der freien Jugendhiife hat unter den Vor-
aussetzungen des Absatzes 1, wer auf dem Gebiet der Jugendhilfe mindestens drei Jahre
tatig gewesen ist.

(3) Die Kirchen und Religionsgemeinschaften des &ffentlichen Rechts sowie die auf Bundes-
ebene zusammengeschlossenen Verbande der freien Wehlfahrispflege sind anerkannte
Trager der freien Jugendhilfe,

§ 1 SGB VIlI Recht auf Erziehung, Elternverantwortung, Jugendhilfe

(1) Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Férderung seiner Entwicklung und auf Erziehung
zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Persdnlichkeit.
(2) Pfiege und Erziehung der Kinder sind das natiirliche Recht der Eltern und die zuvérderst
ihnen obliegende Pflicht. Uber ihre Betatigung wacht die staatliche Gemeinschaft.
(3) Jugendhilfe soll zur Verwirklichung des Rechts nach Absatz 1 insbesondere

1. junge Menschen in ihrer individuellen und sozialen Entwicklung férdern und dazu bei-

tragen, Benachteiligungen zu vermeiden oder abzubauen,

2. Eltern und andere Erziehungsberechtigte bei der Erziehung beraten und unterstit-
zen,
Kinder und Jugendliche vor Gefahren flr ihr Wohl schiitzen,
dazu beitragen, positive Lebensbedingungen flr junge Menschen und ihre Familien
sowie eine kinder- und familienfreundliche Umwelt zu erhalten oder zu schaffen.

B w

§ 256 1AG-KJHG - NRW

(1) Zusténdig fur die dffentliche Anerkennung der Trager der freien Jugendhilfe nach

§75 5GB VIl sind

1. das Jugendamt nach Beschiussfassung des Jugendhilfeausschusses, wenn der Trager
der freien Jugendhilfe seinen Sitz im Bezirk des Jugendamtes hat und dort vorwiegend tatig

ist,

2. das Landesjugendamt nach Beschlussfassung des Landesjugendhilfeausschusses, wenn
der Trager der freien Jugendhilfe seinen Sitz im Bezirk des Landesiugendamtes hat und
vorwiegend dort in mehreren Jugendamtshezirken tatig ist, Gehtren diese zu demselben
Kreis, ist an Stelle des Landesjugendamtes das Jugendamt dieses Kreises zustandig,



3. die oberste Landesjugendbehdrde, wenn der Trager der freien Jugendhilfe in beiden Lan-
desjugendamtsbezirken gleichermalien tatig ist sowie in allen Ubrigen Fallen,

(2) Die auf Landesebene zusammengeschlossenen Verbande der freien Wohlfahrtspflege
sind anerkannte Trager der freien Jugendhilfe.

(3) Die &ffentliche Anerkennung gilt nur fiir die Organisationsstufe eines Tragers der freien
Jugendhilfe, fir die sie erteilt ist. Die 6ffentliche Anerkennung durch die oberste Landesju-
gendbehorde kann auf Antrag auf die dem Trager der freien Jugendhilfe gegenwartig und
zukinftig angehdrenden regionalen und sonstigen Untergliederungen (Orts-, Kreis- und Be-
zirkverbénde, landesweite Teilorgansisationen) ausgedehnt werden, wenn die Untergliede-
rungen an dem Tréger der freien Jugendhilfe ausgerichtete einheitliche Organisationsfor-
men, Satzungsregelungen und Betatigungsbereiche aufweisen.

{4) Die offentliche Anerkennung kann widerrufen oder zurlickgenommen werden, wenn die
Voraussetzungen fur die Anerkennung nicht vorgelegen haben oder nicht mehr vorliegen.
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Satzung des Fordervereins
der
Gemeinschaftsgrundschule ( GGS ) Eschweiler — Weisweiler

&1
Name, Sitz und Geschaftsjahr
Der Eérderverein fithrt den Namen ,, Forderverein der Gemeinschaftsgrundschule

Eschweiler- Welsweiler®.

Der Sitz des Vereins ist Eschweiler — Weisweiler.

Er soll in das Vereinsregister eingetragen werden. Der Name wird sodann mit dem Zusatz
,, eingetragener Verein® (e.V.) versehen.

Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2

Zweck und Ziel des Vereins

Der Verein verfolgt ausschiieRlich und unmittelbar gemeinntitzige Zwecke im Sinne
steuerbegiinstigter Zwecke® der Abgabenordnung.

7weck des Vereins ist die Forderung aller schulischen Belange der GGS Weisweiler
sowie die ideelle und materielle Unterstiitzung der Erziehungs- und Bildungsarbeit.
Der Verein ist selbstios titig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche

Zwecke.

83

Vereinsdmter

Die Vereinsamter sind Ehrendmter.

Eine finanzielle Vergiitung fiir anfallende Arbeiten erfolgt nicht.

§4

Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:

a) die Mitgliederversammlung
b)  der Vorstand

85
Mitgliederversammlung
Die Mitgliederversammlung tritt mindestens einmal jahrlich innerhalb der ersten drei

Monate nach Beginn des Schuljahres zusammen. Sie wird vom Vorstand durch
schriftliche Einladung an die Mitglieder durch Bekanntgabe der Tagesordnung zwei
Wochen vorher einberufen.

Sie ist auRerdem einzuberufen, wenn mindestens der zehnte Teil der Mitglieder dieses
schriftlich unter Angabe des Zweckes und der Grinde verlangt.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig wenn mindestens der zehnte Teil der
Mitglieder anwesend sind.

Wird die Beschlussfahigkeit nicht erreicht, so kann eine auferordentliche Versammlung
zeitversetzt zum selben Tag einberufen werden.



Hierzu ist der Mehrheit der anwesenden Mitglieder erforderlich. Diese auflerordentliche
Versammlung ist unabhingig von der vorhandenen Stimmenzahl beschlussfahig.

Die Mitgliederversammiung beschlieft mit der Mehrheit der erschienenden Mitglieder.
Satzungsénderungen bediirfen einer 2 / 3 Mehrheit der anwesenden Mitglieder.

Nach der Gritndungsversammlung wird unmittelbar eine Mitgliederversammlung
einberufen. Diese Mitgliederversammlung beschlieft mit der Mehrheit der anwesenden
Mitglieder.

Die Beschliisse der Mitglieder sind vom Schriftfiihrer in einem Protokoll festzuhalten.
Die Protokolle sind von dem Vorsitzenden gegenzuzeichnen.

§6

Aufgaben der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung hat folgende Aufgaben:

a)  Waht und Abberufung des Vorstandes sowie einzelner Vorstandsmitglieder

( bei Antrag in geheimer Wahl ). )
b)  Entscheidung iiber eine Auflosung des Vereins oder ber eine Anderung des

Vereinszweckes.

¢)  Entscheidung tiber den Ausschluss einzelner Mitglieder.

d)  Festsetzung der Mitgliedsbeitrage.

e)  Wahl von zwei Kassenpriifern auf die Dauer von zwei Jahren. Die Kassenpriifer
haben das Recht, die Vereinskasse und die Buchfiihrung jederzeit zu tiberpriifen.

f) Entgegennahme des Jahres- und Kassenberichtes des Vorstandes, des
Priifungsberichtes der Kassenpriifer und Erteilung der Entlastung.

g)  Beschlussfassung tiber Satzungsinderung und alle sonstigen ihr vom Vorstand
unterbreiteten Aufgaben sowie die nach der Satzung tibertragenden Angelegenheiten.
Der Vorsitzende hat jahrlich mindestens eine Generalversammlung einzuberufen.

87

Vorstand

Der Vorstand besteht aus:

L. dem geschiftsfihrendem Vorstand
a)  dem Vorsitzenden

B)  dem stelivertretenden Vorsitzenden
2. dem erweiterten Vorstand

a)  dem Schriftfiihrer

b)  dem Kassierer des Fordervereins

¢)  dem Kassierer der Betreuung

d)  den fiinf Beisitzern

Die Aufgaben des Vorstandes sind:

L. die Beratung und Beschlussfassung iber die laufenden Aufgaben.
2. die Vorbereitung der Mitgliederversammiung.

3. die Aufstellung des Jahresabschlusses.

4. die Verwaltung des Vermégens.

71 den Vorstandssitzungen ist die Schulleitung und der Vorsitz der Schulpflegschaft
einzuladen, welche in der Vorstandssitzung stimmberechtigt sind.



Vorstand im dem Sinne des BGB ist der Vorsitzende, im Falle seiner Verhinderung sein
Stellvertreter, dies gilt mit der Mafigabe, dass es eines Nachweises der Verhinderung
nicht bedarf.

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammiung auf die Dauer von zwei Jahren
gewdhlt. Er bleibt jedoch bis zur einer Neuwah!} des Vorstandes im Amt.

Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn alle Mitglieder des geschiftsfithrenden und
erweiterten Vorstands geladen und mindestens diel Mitglieder anwesend sind. Er
beschlieft mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des
Vorsitzenden. Stimmenthaltung ist unzuldssig. Die Beschliisse des Vorstandes sind von
dem Schriftfiihrer in einem Protokoll festzuhaiten und die Protokolle sind von dem

Vorsitzenden gegenzuzeichnen.

88

Mitgliedschaft :

Der Forderverein der GGS Eschweiler — Weisweiler ist in erster Linie ein
Zusammenschluss der Eltern, deren Kinder die GGS Eschweiler — Weisweiler besuchen,
besucht haben oder werden. Sowie von Lehrern dieser Schule.

Mitglieder kdnnen ebenfalls alle nattirlichen und juristischen Personen werden, die bereit
sind, die Bestrebung des Vereins zu unterstiitzen.

Der Erwerb und die Aufgabe der Mitgliedschaft werden durch schriftliche Erklarung
gegeniiber demn Vorstand vollzogen. Die Mitgliederversammlung kann einzelne
Mitglieder wegen grob vereinsschidigendem Verhalten aus dem Verein ausschlieffen.

§9
Ende der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft erlischt:

1. durch schriftliche Austrittserklarung zum Ende des Geschéftsjahres.

2. durch Tod.

3. durch Ausschluss, der vomn Vorstand beschlossen werden kann. Auf schriftiichen
Antrag des Betroffenen entscheidet tiber den Ausschluss die Mitgliederversammlung.

4. ~wenn das Mitglied mit dem Jahresbeitrag im Riickstand ist und diesen Beitrag

auch nach schriftliche Mahnung durch den Vorstand nicht innerhalb von zwei Monaten

von der Absendung der Mahnung an voll entrichtet hat.
Nach Beendigung der Mitgliedschaft erldschen alle Rechte und Pflichten gegentiber dem

Verein.

§10

Mitgliedsbeitrag

Die Mitglieder sind verpflichtet, den von der Mitgliederversammlung festgesetzten
Mindestbeitrag zu zahlen.

Die Mitglieder erhalten weder bei ihrem Ausscheiden noch bei der Auflésung oder
Aufhebung des Vereins ihre eingezahlten Kapitalanteile oder den Gegenwert etwaiiger

geleisteter Sacheinlagen zuriick.

§11
Verwendung der Vereinsmittel



Die Mittel des Vereins dirfen nur fiir satzungsmaéfige Zwecke verwendet werden.
Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zweck fremd sind, oder durch
unverhalimismafiig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

§12

Auflssung und Aufhebung des Vereins

Bei Auflosung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall eines bisherigen
gemeinniitzigen Zwecks, failt das Vermdogen des Vereins:

an den Rechtstrager der GGS Eschweiler — Weisweiler, der es ausschlief8lich und
unmittelbar fiir die gemeinniitzige Zwecke dieser Schule verwendet; bei Aufldsung dieser
Schule fiir gemeinntitzige Zwecke anderer Schulen zu verwenden hat.

§13

Giiftigkeit und Inkrafttreten der Satzung

Soweil diese Satzung keine besondere Regelung enthdlt, gelten die gesetzlichen
Vorschriften.

Falls Méngei an dieser Satzung durch Behorden festgestellt werden, ist der Vorstand
berechtigl, diese Méangel zu beseitigen.

Er berichtet iiber diese Anderung der niichsten Mitgliederversammlung.

Die Satzung ist in der Mitgliederversammlung vom 29.10.2002 in ihrer Neufassung
beschiossen worden.

Eschweiler, dep 13.10.2008
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SCHULPROGRAMM

« gemelnschaftsgrundschule eschweiler-weisweiler »

Offene Ganztagsschulen in Stadt/Gemeinde Eschweiler

2.1.8.3 Ganztagskonzept der
Gemeinschaftsgrundschule Eschweiler — Weisweiler

Wie organisiert die Schule als | Unsere padagogische Arbeit basiert auf dem im

offene Ganztagsschule ihr Schulprogramm festgelegten Leitbild und den

péidagogisches Leitzielen.

Gesamtkonzept?

GGibt es Beziige des offenen | Leitbild:

|+ Ganztags zn anderen Wir bemithen uns, die Schiiler/innen im

Aktivititen Rahmen ihrer Mglichkeiten durch

der Schule (z.B. flexible . Anerkennung und Ermutigung zu férdern.

Schul- | Jedes Kind soll durch geschickte Methoden in

eingangsphase, Offnung von | seiner persénlichen Leistungsfihigkeit

Schule, Selbststindige gefordert werden und mit Freude lernen. Dabei

Schule, sollen Lehren und Lernen standig verbessert

Schulprogrammentwicklung, | werden.

Erziehungsvertrige)? Wir wollen Kindern Orientierung geben auf der
Grundlage von christlichen (humanen) Werten.
Durch Gestaltung von Schule und Klassenraum
und Schaffung einer harmonischen Atmosphiére

sollen Schiiler/innen, Lehrer/innen und Eltern
sich wohl fiihlen.

Aufder Grundlage der christlichen (humanen)
Werte wollen wir erreichen, dass die Kinder
verschiedener Nationalitidten und Konfessionen
an unserer Schule einen sich gegenseitig
akzeptierenden und tolerierenden Umgang
miteinander lernen und somit eine Basis fiir ein




SCHULPROGRAMM

¢ gemeinschaftsgrundschule eschweilar-weisweller

harmonisches Lernen mit allen Sinnen
erfahren. Die individuellen Interessen und
Fihigkeiten der Schiiler/innen sollen gefsrdert

werden,

Zudem wollen wir eine vertrauensvolle

Zusammenarbeit. Wir bemithen uns um ein
gutes zwischenmenschliches Klima zwischen
Kollegen, Schiilern und Eltern. Fiir personliche
Anliegen der Kinder haben Lehrer/innen und
Betreuer/innen immer ein ,,offenes Ohr*,

Die Schule legt viel Wert auf eine langfristig
orientierte Weiterentwicklung der Schule und
auf Zusammenarbeit mit auBerschulischen

Partnern,

Aus diesen Grundsétzen werden fiir das
Konzept der OGS folgende Ziele abgeleitet:

» Verldssliche Betreuung von 07:30 Uhr
bis 16:00 Uhr & Fortfithrung der
geregelten Vormittagsbetreuung

o Zusitzliche Férderung bei
Lernschwierigkeiten

o Forderung des sozialen Lernens

+ Leseforderung

e Unterstiitzung bei den Hausaufgaben

e Aufbau und Erweiterung von
Handlungskompetenzen der Kinder im
Gruppenleben

¢ Forderung des Gemeinschaftslebens

¢ Forderung der kreativ-kiinstlerischen
Fahigkeiten

e Forderung der musischen Fihigkeiten

e Forderung von sportlichen Fihigkeiten

e Grundlegende Fahigkeiten im Umgang
mit dem PC

Im Mittelpunkt dieser Ziele steht die Férderung
der sozialen, emotionalen und kognitiven
Entwicklung unserer Schiiler/innen.

1
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» gemeinschaftsgrundschule eschweller-welsweiler o

Welche besonderen
Forderangebote gibt es fiir
welche Zielgruppen? Wie und
von wem wird die
Hausaufgaben-

betreuung durchgefiihrt? Wie
beteiligen sich die Lehrkrifte
an Forderangeboten und
Hausauf-

gabenbetreuung?

Welches Personal wird
eingesetzt? Wenn die
Lehrerstellen kapitalisiert
werden, mit welchem Ziel
und mit welchem Ergebnis?

s Sprachftérderung fiir Kinder mit
Migrantenhintergrund und fiir Kinder
aus bildungsfernen Schichten

¢ Leseforderung fiir alle; Schwerpunkt:
sinnentnehmendes Lesen

o [drderung der musischen und kreativ-
ktinstlerischen Fahigkeiten fiir alle

¢ FPorderung von sportlichen Féhigkeiten
fiir alle

¢ [Forderung der Fahigkeiten im Umgang
mit dem PC

Die Hausaufgabenbetreuung wird durch das
Personal des Trégers durchgefithrt werden. Das
Lehrerkollegium inkl. Schulleitung bietet
zusdtzlich qualifizierte Hausaufgabenhilfe an.
Ein im Fachbereich Sport ausgebildeter
Student (im ersten Staatsexamen) soll die
Lettung der sportlichen Aktivititen
iibernehmen. Andere Kurse wie z.B.
Leseftrderung und textiles Gestalten sollen
von Eltern geleitet werden, die uns auch an
Vormittagen unterstiitzen und pddagogisch
geeignet sind. Projekte im musischen und
kiinstlerischen Bereich sollen von Kolleginnen
geleitet werden. Fahigkeiten im Umgang mit
dem PC sollen von qualifizierten Eltern
vermittelt werden.

Setzt die Schule neben den
Forderangeboten besondere
pidagogische
Schwerpunkte (z.B. Kultur,
Bewegung, Spiel und Sport,
Naturwissenschaften,
Umwelt)?

Jedes Jahr findet mit allen Schiilern eine
gemeinsame Aktivitit statt, z.B. :
e Theaterbesuch
* Wandertage
¢ Lesewoche (mit Lesewettbewerb und
Autorenlesung)
¢ Projektwoche
¢ von Kindern gestaltete
Schulauffithrungen
» Spiel- und Sportfest
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» gemelnschaftsgrundschule eschweiler-weisweller »

Wie werden freie Triger der
Kinder- und Jugendhilfe und
weitere aullerschulischen
Partner (z. B. aus Musik,
Kultur und Sport) beteiligt?
Wurden bereits
Kooperationsvereinbarungen
abgeschlossen oder sind
welche geplant? Werden
R#ume von Partner benutzt?

Die geregelte Vormittagsbetreuung und die
Mafinahme 13 + wurde bisher iiber viele Jahre
verlédsslich durch den Férderverein der GGS
Weisweiler durchgefiihrt. Zur Verfiigung
stehen zwei Gruppenridume und die Aula sowie
die Kiiche der Grundschule. Der Férderverein
teilt sich die R&ume teilweise mit der
Musikschule. Der Triger der OGS steht noch
nicht fest. Wilnschenswert wiire es, wenn die
bestehende Mafinahme 13 + inkl. Personal in
die OGS iibergehen wiirde.

Welches Personal wird in
den auBerunterrichtlichen
Angeboten
eingesetzt(Fachkriifte,
ergdnzendes Personal)?
Welche Rolle spielen die

- | Lehrkrifte bei den

aulerunterrichtlichen
Angeboten der offenen
Ganztagsgrundschule?

* Hausaufgabenbetreuung: Triger

° Spoﬁ: qualifizierter Student

e Auslédnderférderung: Kollegium

e Computer: qualifizierte Eltern

e Kreativbereich: Kollegium

. Mittagsverpﬂegung: Betreuer/innen

e Andere Angebote in Textil, Lese-AG
usw. werden von pidagogisch

geeigneten Miittern geleitet

o Musik: qualifizierte Honorarkraft

Wie werden Eltern und
Kinder beteiligt? Welchen
Einfluss haben Eltern und
Kinder auf die Inhalte und
Qualitéten der auBerunter-
richtlichen Angebote?

1.13.12.2005
Information zur OGS durch den
Schulleiter Hr. Meuter

2. Jan 2006
Informationsschreiben an alle

Eltern und Abfrage

3. 15.02.2006
Diskussion und Abstimmung tiber

die OGS.
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» gemeinschaftsgrundschule eschweller-weisweiler »
Es wurde der einstimmige
Beschluss gefasst, die OGS nicht
zu beantragen,

4. 15.05.2006
Diskussion und Abstimmung tiber
die OGS.
Es wurde der einstimmige
Beschluss gefasst, die OGS nicht
zu beantragen.

5. 11.12.2006
Beratung durch den Schuleiter Hr.
Dohm
Schulleitung,
Schulpflegschaftsvorsitzende,
Férdervereinvorsitzende

6. Jan, 2007
wetteres Informationsschreiben an

alle Eltern und Abfrage

7. 13.02.2007
Beratung durch Hr. Kamp,
Diskussion und Abstimmung iiber
OGS.
Es wurde der Beschluss gefasst,
die OGS zu beantragen.

8. Feb. 2007
Informationsschreiben und
verbindliche Anmeldung
e Vorstellung des Konzeptes
in der Schulkonferenz und
beim Férderverein erfolgt
bis Ende Februar.
¢ Ende April wird ein
Informationsabend flir alle
Beteiligten stattfinden.
* Eltern und Kinder sollen an
der Ausgestaltung von
Angeboten beteiligt werden.
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« gemelnschaftsgrundschule eschweiler-weisweiler o

Welche Rolle spielen die
schulischen Gremien ? Gibt
es bereits Beschliisse? In
welchen Gremien bzw.
Runden Tischen oder
Arbeitsgruppen aullerhalb der
Schule arbeitet die Schule
mit? Wie ist die Mitwirkung
des nicht lehrenden Personals
gesichert?

siehe oben

Gibt es eine schulinterne
Ergebnissicherung? Wer wird
gef. an der Ergebnissicherung
und der Bvaluation beteiligt?
Welche Konsequenzen
‘werden aus vorliegenden
Ergebnissen gezogen?

Teamsitzung:
Jeweils vor Ferien soll eine Teamsitzung aller

an der OGS beteiligten Krifte stattfinden, Es
soll iiber die Ergebnisse, die Erfahrungen in der
OGS berichtet, sich ausgetauscht und evaluiert
werden.

Eine Koordination zwischen Schulleitung und

Tréger findet regelmifig statt.
Teamsitzungen werden protokolliert, um

'| Beschliisse flir alle zugénglich und transparent

ZU machen.

| Sonstige Bemerkungen
(z.B. Investitionen und
Ausstattung, auch im
Hinblick auf die
Bundesmittel; erweiterte
Offnungszeiten; Verankerung
der offenen Ganztagsschule
im Stadtteil bzw. in der
Gemeinde)

Investitionen und Ausstattung werden mit dem
Schultrdger noch abgestimmt.




Esctiweilen - Weioweder ¢V,

Internet: hitp://people.freenet.de/foerderverein.weisweiler E-Maii: Foerderverein.Weisweiler@gmx.de

Betreuungskonzept
des Fordervereins der GGS Weisweiler
an der offenen Ganztagsgrundschule

Pidagogische Mitarbeiterinnen, der OGS Weisweiler

Der Forderverein legt groflen Wert auf Konstanz in der Betreuung an der OGS. Wir sind iiberzengt,
dass den Kindern, welche die Betreuung meist {iber mechrere Jahre besuchen, dadurch feste
Ansprechpartner gegeben sind und sich ein Vertrauensverhiltnis bildet. Am Werdegang unscrer
Mitarbeiter kann man erkennen, dass die meisten Mitarbeiter seit vielen Jahren in der Kinderbetreuung

in Weisweiler titig sind.

Desweiteren legt der Forderverein grofien Wert auf Weiterbildung seiner Mitarbeiter. Auch dies ist in
den folgenden Lebenstiufen wiederzufinden.

Zu erwihnen wire noch dass der Forderverein im Bedarfsfall auf piddagogische Fachkrifte
zuriickgreift. So wurde z.B. im letzten Jahr eine soziale Gruppenarbeit durch eine Diplom Padagogin
durchgefiihrt, welche der Forderverein als Agenturkraft in diesen Dienst gestellt hat. Der Férderverein
unterstiitzt auch Projekte als Priaventivmafnahmen, wie z.B. in den letzten Jahren ,,Wellenbrecher®,

ein Projekt zu Gewaltprivention.

Vorstellung der Mitarbeiter

Unterberger Gertrud,
Lehrberuf: Einzethandelskauffrau,
Bankangestellte

Seit 1997 pidagogische Mitarbeiterin der OGS Weisweiler
Seit 2010 Koordinatorin der OGS Weisweiler

Fortbildung:
2002/2003 ,» Berufsbegleitende Fortbildung zur pddagogischen Mitarbeiterin®
Kinderschutzbund)
2004 »Fachbegleitung fiir pddagogische Betreuungskrafte®

{ Helene Weber Haus)
2007 Qualifizierung zur Tagespflegeperson ( Stadt Eschweiler)
2009 ,»Qualitdt im Ganztag®™ ( Stadt Eschweiler)
2010 ~Kommunikation im Ganztag* {Stadt Eschweiler)
2010 .» Der Gewalt begegnen® ( Wellenbrecher)
2010 » Schulverpflegung mit Genuss und Qualitit”

{ Verbraucherzentrale NRW)

2011 ,» Kindeswohlgefihrdung* ( Jugendamt Stadt Eschweiler)
2011 » Stimm- und Priseatationstraining® ( Ellen Giirtler)
2011 ,» Gesprichsfithrung mit Eltern schwieriger Kinder*
2012 ,» Bewegungs-, Spiel- und Sportfortbildung*

( KIS / NRW)



Yornoity: Luie Woeke, ey dem Dricock 19, 52849 Eschevedon. Tel. : 02405/ ?61423

Internet: hitp:/ipeople.freenet.de/foerderverein.weisweiler

E-Mall: Foerderverein. Weisweiler@gmx.de

Bozck Wiola,
Lehrberuf : Erzieherin im Staatlichen Kindergarten (Polen)

2001 2003 pidagogische Mitarbeiterin ,,13Plus*
2003 -2005 pédagogische Mitarbeiterin OGS ( Eduard MOI‘ikC)
seit 2007  padagogische Mitarbeiterin der OGS Weisweiler

Fortbildung:

2011 HKindeswohlgefdhrdung® (Jugendamt, Stadt Eschweiler).

Bracht Marie-Luise,
Lehrberuf : Birokaufirau
Seit 2000 pidagogische Mitarbeiterin der OGS Weisweiler

Fortbildung:
2002/2003 ,, Berufsbegleitende Fortbildung zur padagogischen

Kinderschutzbund)

2004 .» Fachbegleitung filr pddagogische Betrevungskrifte"
{ Helene Weber Haus)
2011 Thema , Konflikte* ( Ellen Giirtler) Stadt Eschweiler

Duarte Milena,
Lehrberuf: Kauffrau fiir Birokommumikation

Seit 2004  pidagogische Mitarbeiterin der OGS Weisweiler

Fortbildung:

2010 »Schulverpflegung mit Genuss und Qualitat®

2010 ,» Der Gewalt begegnen® ( Wellenbrecher)

2011 ,» Stimm- und Prisentationstraining”  (Ellen Giirtler)

Stadt Eschweller

Gorns Roswitha,
Lehrberuf:  Verwaltungsfachangestellte- Kommunalverwaltung

Seit 2001 padagogische Mitarbeiterin der OGS Weisweiler

Fortbildung:

2002/2003 »Berufsbegleitende Fortbildung zur pddagogischen
Mitarbeiterin®

2004 »Fachbegleitung fiir pddagogische Betreuungskrifte®

{Helene Weber Haus)

2011 » Kindeswohlgefahrdung® ( Jugendamt Stadt Eschweiler)

Mitarbeiterin® (



Vonsity: Luis Focks, ey dew Duéesch 19, 52249 Esclmeilen, Tet. : 02403961423

Internet: hitp:/people.freenet.de/foerderverein.weisweiler E-Mail: Foerderverein.Weisweiler@gmx.de

Mendes Andrea,
Lehrberuf: Kauffrau fiir Birokommunikation

Seit 2007 pddagogische Mitarbeiterin der OGS Weisweiler

Miiller Albertine,
Lehrberuf: 1975 Justizangestellte,
1997 Staatlich gepriifte Kinderpflegerin

seit 2007 pddagogische Mitarbeiterin der OGS Weisweiler
Fortbildung:
2001 WPersénliche Kompetenz und Professionalitit , weiterentwickeln® (

Caritasverband Aachen)

2002 » Mediation mit Kindern*
2010 ,» Kindeswohlgefihrdung® ( Jugendamt Stadt Eschweiler)
2011 ~Gesprichsfiihrung mit Eltern schwieriger Kinder*

Peuler Mathilde,

Lehrberuf: OP ~ Helferin

Seif 2001 pidagogische Mitarbeiterin der OGS Weisweiler

Fortbildung:

2002/2003 »Berufsbegleitende Fortbildung zur piddagogischen Mitarbeiterin®
2004 »Fachbegleitung fiir pidagogische Betreuungskrafte®

2012 .» Bewegungs-,Spiel- und Sportfortbildung*

(KJS /NRW) Stadt Eschweiler



Stadt Eschweiler
Der Blirgermeister

I
Richtlinien der Stadt Eschweiler zur

Foérderung der Kinder- und
Jugendarbeit

i“ A G--C'l, /li' {,‘/‘_(



1. Allgemeine Bestimmungen

Gemélh § 1 (1) Sozialgesetzbuch (SGB) Achtes Buch VIl — Kinder-
und Jugendhilfe — hat "jeder junge Mensch ein Recht auf Férderung
seiner Entwicklung und auf &rziehung zu einer eigenverantwortlichen
und gemeinschaftsfahigen Persénlichkeit".

Zur Verwirklichung dieses Rechtsanspruches ist die Jugendhilfe u. a.
bem(ht, junge Menschen in ihrer individuellen und sozialen Entwick-
lung zu fordern und dazu beizutragen, Benachteiligungen zu vermeiden
oder abzubauen sowie im Rahmen ihrer Moéglichkeiten positive Le-
benshedingungen flr eine freie Persdnlichkeitsentwicklung zu schaf-
fen.

Hierzu sind gemal § 11 des SGB VIl die zur Férderung der Entwick-
lung junger Menschen erforderlichen Angebote der Jugendarbeit zur
Verfligung zu stellen, die an deren Interessen anknlipfen, von ihnen
mitbestimmt und mitgestaitet werden, sie zur Selbstbestimmung befé-
higen und zur gesellschaftlichen Mitverantwortung sowie zum sozialen
Engagement anregen und hinfihren. Diese Richtlinien sollen die Aktivi-
téten der vielfaltigen Trager der Jugendarbeit mit ihren unterschiedli-
chen Wertorientierungen unterstitzen und die partnerschaftliche Zu-
sammenarbeil mit anderen freien und 6ffentlichen Tragern der Jugend-
hilfe anregen bzw. vertiefen.

Bei allen Maftinahmen steht das Jugendamt den Organisationen bera-
tend zur Verfigung.

Geférdert werden kénnen dem Grunde nach nur Organisationen und
Institutionen mit Sitz in Eschweiler, die gem. § 75 SGB Vill aner-
kannte Trdger der freien Jugendhilfe sind (ausgenommen hiervon
sind Zuschiisse fur Erholungsmalinahmen nach Ziffer 2 und Mitarbei-
terschulungen nach Ziffer 4.1 der Richtlinien).

Eine Bezuschussung ist nur fir Kinder und Jugendliche mdglich, die
mit Hauptwohnsitz in Eschweiler gemeldet sind. Ausgenommen von
der Forderung nach diesen Richtlinien sind Sportverbénde, -vereine



sowie politische Jugendverbdnde. Den auf Landesebene anerkannten
Jugendverbdnden der politischen Parteien kann fir die Durchfihrung
ihrer Schutungs- und Bildungsarbeit ein kommunaler Zuschuss ent-
sprechend Ziffer 4.2 gewahrt werden. Diese Beihilfen dirfen nicht zur
Parteifinanzierung, zur Durchfiihrung von Wahlkampfveranstaltungen
oder zur Bestreitung von Teilnahmekosten an Parteitagen verwandt
werden.

Einrichtungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit mit hauptberufli-
chem Fachpersonal, die einen kommunalen Betriebskostenzuschuss
{Personal-, Sachkosten) erhalien, kénnen mit Ausnahme von Ziffer 2
und Ziffer 4 dieser Richtlinien nicht geférdert werden.

[ 1.1 Bereitstellung von Mitteln

Die finanziellen Hilfen richten sich nach diesen Richtlinien und den von
der Stadt Eschweiler im Rahmen der jeweiligen Haushalissatzung zur
Verfigung gestellten Mitteln. Flr jede Maflnahme kann nur ein Zu-
schuss aus stadtischen Mittein gewahrt werden.

Ausgenommen davon sind Teilnehmer/innen, die nach den ,Richtlinien
fir die Gewdhrung freiwilliger Zuschusse flr die Teilnahme von Esch-
weiler Kindern und Jugendlichen an &rilichen und auBerortlichen Fe-
rienmalinahmen” Zuschiisse erhalten.

1.2 Rechtsanspruch

Ein Rechtsanspruch auf die nachstehend behandelten Zuschiisse be-
steht nicht.



1.3  Verfahren

Die Zuschussantrage sind vor Beginn der Mafinahme zu stellen.
Antrage und Verwendungsnachweise sind vorrangig Ober das Internet
(www.eschweiler.de, dort Anliegen, dort XYZ, dort Zuschisse an Ju-
gendverbénde) zu stellen bzw. einzureichen. Ansonsten sind die Vor-
drucke des Jugendamtes zu benutzen.

Ausnahmen sind in diesen Richtlinien ausdriicklich beschrieben.

Der Antragsteller ist verpflichtet, die Teilnehmer/innen dariber zu in-
formieren, dass die angegebenen personenbezogenen Daten zwecks
Bezuschussung an die Kommune weitergegeben werden.

Die zweckentsprechende Verwendung ist vom Trager zu bestéti-
gen. Die Originalrechnungen, Zahlungsbelege und Teilneh-
mer/innenlisten sind 5 Jahre aufzubewahren und dem Jugendamt
nach Aufforderung vorzulegen.

Bei Freizeit- und Bildungsmalnahmen, deren Bezuschussung spétes-
tens vier Wochen vor Beginn beantragt wird, kann auf schriflichen An-
trag unter Vorlage einer Liste der voraussichtlichen Teilnehmer eine
Abschlagszahlung von 70 % des zu erwartenden Zuschusses erfolgen.

Flr bereits begonnene oder durchgefiihrte MaRnahmen kann kein
stadtischer Zuschuss gewédhrt werden. Die Mafinahme muss an daflr
geeignheten Orten durchgefiihrt werden.

Der Verwendungsnachweis ist, soweit in den nachfolgenden Richtli-
nien nicht etwas anderes bestimmt ist, innerhalb von vier Wochen
nach Erteilung des Bewilligungsbescheides bzw. nach Beendi-
gung der jeweiligen MaRnahme einzureichen, spatestens jedoch
zum 15.01. des auf den Beginn der MalRnahme folgenden Jahres.



1.4 Riickforderung von Leistungen

Die Zuschisse missen unmittelbar dem beantragten Zweck dienen.
Der Empfanger des Zuschusses ist verpflichtet, diesen ganz oder teil-
weise zurtickzuzahlen, wenn

a) festgestelit wird, dass eine unmittelbare Férderung der Ju-
gendarbeit nicht voriag,

b) die Leistung nicht zweckentsprechend verwendet wurde,

c) der Zuschuss aufgrund falscher Angaben im Verwen-
dungsnachweis gezahlt wurde,

d) die geférderte MaRnahme bzw. Einrichtung in ihrer Aufga-
benstellung gedndert wurde oder auf einen anderen Tréager
{iberging,

e) der Empfanger das Verfiigungsrecht Gber die gefdrderte
Mafinahme verior,

f) der Empfénger die Anerkennung als freier Trager der Ju-
gendhilfe oder die Gemeinnlitzigkeit verlor,



2. ErholungsmafRnahmen

21 AuBerértliche ErholungsmaBnahmen (mit Ubernachtung) |

Die Malknahmen sind in hierflir geeigneten Einrichtungen durchzufiih-
ren.

Die Mindestdauer betrédgt zwei Tage, die Héchstdauer 21 Tage. An-
und Abreisetag gelten jeweils als ein Tag.

Der stadtische Zuschuss betragt 2,80 € pro Teilnehmertag.

2.2 Ortliche Erholungsmanahmen

Ortliche Erholungsmaflinahmen (Ferienspiele) miissen altersgemal
gestaltet werden.

Die Mindestdauer der MaBnahme betragt flinf Tage, die Hochst-
dauer 15 Tage, mit mindestens fiinf Stunden taglich.

Der Teilnehmerzuschuss wird nur dann gezahlt, wenn der/die
Teilnehmer/in an mindestens flinf Tagen nachweislich angemeldet

war,

Fallt in den Mafinahmenzeitraum ein Wochenfeiertag, so verringert
sich die Mindestdauer der Malkiname auf vier Tage.

Der stadtische Zuschuss betragt 1,80 € pro Teilnehmertag.



2.3 Gemeinsame Bestimmungen zu 2.1— 2.2

Zuschussberechtigt sind Gruppen mit mindestens flinf Teilneh-
mern/innen und einem Betreuer / einer Betreuerin, bei gemischt
geschlechtlichen Gruppen mit einem Betreuer je Geschlecht.

Zusatzlich zum ersten Betreuer/zur ersten Betreuerin wird der Zu-
schuss gewéahrt; .

ab 10 Teilnehmer/innen fir zwei weitere Betreuer/innen
ab 20 Teilnehmer/innen flir vier weitere Betreuerfinnen
ab 30 Teilnehmer/innen fiir sechs weitere Betreuer/innen usw.

Teilnehmerzahl 23 Stadtisch bezu-
schusste Betreuer
Bis zu zehn Teilnehmer | 2.3 1 Betreuer (bei ge-

mischtgeschlechtlichen
Gruppen eine weitere
Betreuerin)

Von zehn bis 20 Teil-|2.3 3 Betreuer/innen
nehmer

Von 20 bis 30 Teilneh-12.3 5 Betreuer/innen
mer

Ab 30 Teilnehmer 2.3 7 Betreuer/innen

Betreuer/innen erhalten den doppeiten Zuschuss.

Der/die verantwortliche Leiter/in der MaRnahme muss mindestens
18 Jahre alt und im Besitz einer giiitigen Jul.eiCa, die Betreu-
er/innen mindestens 16 Jahre alt sein.

-10 -



Die Bezuschussung der Betreuer/innen erfolgt unabhingig von ihrem
jeweiligen Wohnsitz.

Gefordert werden Teilnehmer/innen vom Beginn des 7. Lebensjahres
bis zur Vollendung des 19. Lebensjahres. '
Teilnehmer/innen bis zur Vollendung des 26. Lebensjahres werden
gefordert, wenn sie sich nachweislich in Schul- oder Berufsausbildung
befinden, arbeitslos sind bzw. ihren Grundwehr- oder Ersatzdienst leis-
ten.

Die Teilnehmer/innen haben die altersgeméfRen Voraussetzungen bis
zum Ende der Maftnahme zu erfiillen.

Flr noch nicht schulpflichtige Kinder von Betreuungspersonen wird der
gleiche Zuschuss gewahrt.

Nehmen mindestens 2 oder mehr Kinder einer Familie teil, so er-
hélt jede/r dieser Teilnehmer/innen den doppelten Zuschuss.

Es kénnen auch Einzelpersonen bezuschusst werden, die an einer
Malnahme eines nicht in Eschweiler anséssigen Tragers der Ju-
gendhilfe teilnehmen.

2.4 MaRnahmen flir Behinderte

Die Mafinahmen sind in geeigneten Einrichtungen durchzuflhren. Ge-
fordert werden geistig und kérperlich Behinderte vom Beginn des 6. bis
zur Voliendung des 26. Lebensjahres. Die altersméRigen Vorausset-
zungén sind bis zum Ende der Maftnahme zu erflillen.

Die Mindestdauer betragt 2 Tage, die Héochstdauer 21 Tage.

Die Mindestteilnehmerzahl bei Gruppen betragt ohne Betreuungsper-
sonen funf,
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An- und Abreisetag gelten jeweils als ein Tag.

Der stadtische Zuschuss betragt 3,10 € pro Teilnehmertag.

Far den Leiter/die Leiterin und die Mitarbeiter/innen wird ein Zuschuss
in gleicher Héhe gewéhrt. Uber die Anzahl der anzuerkennenden Mit-
arbeiterlinnen entscheidet die Verwaltung des Jugendamtes im Einzel-

fall.

MaRnahme 2. Zuschuss Zuschuss | Zu-
pro Teil- | Geschwis- | schuss
nehmertag | ter (je | Betreuer

Kind)

Aullerériliche  Erho- | 2.1 2,80€ 560€ 5,60 €

fungsmalinahmen

(mit Ubernachtung)

Ortliche  Erholungs-12.2 | 1,80€ 3,60€ 3,60 €

maflinahmen (Ferien-

spiele)

Mallnahmen fir Be-i2.4 310€ 3,10 €

hinderte
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3. Forderung von
Tagesveranstaltungen

Tagesveranstaltungen sind nicht wiederkehrende Veranstaltungen, die
nicht langer als einen Kalendertag dauern.

Uber die Forderung der MaBnahme entscheidet die Verwaltung des
Jugendamtes.

Gefdrdert werden Teilnehmer/innen vom Beginn des 7. Lebensjahres
bis zur Vollendung des 19. Lebensjahres.

Teilnehmer/innen bis zur Vollendung des 26. Lebensjahres werden
gefdrdert, wenn sie sich nachweislich in Schul- oder Berufsausbildung
befinden, arbeitslos sind bzw. ihren Grundwehr- oder Ersatzdienst leis-

ten,

Die Teilnehmer/innen haben die altersméfigen Voraussetzungen bis
zum Ende der Mafinahme zu erflillen.

Betreuer/innen werden analog Ziff. 2.3 mit berlcksichtigt.

Der stadtische Zuschuss betrégt 35 % der nachgewiesenen und an-
erkannten Kosten, hochstens jedoch 125,00 € pro Jahr fiir jeden
Trager. Als Kosten werden Bef6rderungskosten und Eintrittsgelder an-
erkannt.
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4. BildungsmaRBnahmen

4.1  Mitarbeiterschulungen

Die Aus- und Weiterbildung von ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen der
freien Trager der Jugendhilfe wird nach deren Schulungskonzeption
gefordert. Die Qualifikation des Leiters/der Leiterin der Schulung ist
vom Tréger zu bestatigen.

Bezuschusst werden Gruppenleiter/innen, die in Eschweiler Organisa-
tionen tétig sind.

Bei zentralen MalRnahmen der Spitzenverbande kénnen die einzelnen
Teilnehmer/innen den Zuschuss selber beantragen. Dem Verwen-
dungsnachweis ist dann eine Bestatigung des Spitzenverbandes beizu-
fugen, dass der/die Betreffende an der Schulungsmaflnahme teilge-
nommen hat und die Maflnahme entsprechend den Richtlinien des
Landesjugendamtes durchgefiihrt wurde.

Stadtische Zuschiisse werden flr Gruppenleiter/innen vom Beginn des
14. Lebensjahres wie folgt gewahrt:

a) Abendveranstaltungen mit einer Lehrgangseinheit von tég-
lich zwei Unterrichtsstunden (héchstens 10 Veranstaltun-
gen im Halbjahr).

Der stédtische Zuschuss betrédgt 1,50 € pro Teilnehmertag.
b) Mehrtidgige lLehrgidnge mit einer tédglichen Lehrgangszeit

von 5§ Zeitstunden pro Tag. Bei Wochenendveranstaltungen
(gof. freitags bis einschlieBlich sonntags) miissen insge-
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samt 156 Zeitstunden nachgewiesen werden; die tégliche
Lehrgangszeit kann variabel verteilt sein.

Der stadtische Zuschuss betrégt 4,00 € pro Teilnehmertag.

Bei mehrtigigen Lehrgingen mit Ubernachtung auRerhalb
von Eschweiler hetrégt der stadtische Zuschuss 6,00 € pro

Teilnehmertag.

Mitarbeiterschuiungen: | 4.1 Zuschuss pro Teil-
nehmertag

Abendveranstaltungen 4.1 a) 1,50 €

Mehrtdgige Lehrgdnge in|4.1b) 4,00 €

Eschweiler (mind. 5 Std./

Tag;)

Mehrtdgige  Lehrgénge | 4.1 b) 6,00 €

aullerhalb Eschweilers
mit Ubernachtung (mind.
5 Std./ Tag)

4.2 Kurse und Manahmen im Bereich der Jugendarbeit

Far Kurse und MaRnahmen im Bereich der aulRerschulischen Jugend-
bildung sowie im musisch-kulturellen Bereich und fur staatsbirgerliche
Bildungsmalnahmen und Berufsanfangerseminare kénnen stadtische

Zuschiisse gezahit werden.

Uber die Férderung der MaRnahme entscheidet die Verwaltung des

Jugendamtes.

Der stddtische Zuschuss betrdgt 35 % der abrechnungsfihigen
Kosten (Honorar-, Miet- und Energiekosten, Gebiihren und Kosten
zum Einsatz von Medien sowie Vorbereitungskosten, Porto, Wer-

bung), maximal 100 € je Jahr und Tréger.
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5. Beschaffung von Material

a) technische Gerite
- Discoeinrichtungen
- Computeranilagen (nicht fur blrodhnliche Nutzung, nur Inter-
netcafe mit direktem Bezug zur Kinder- und Jugendarbeit)

b) Zeitmaterial
c) Spielmaterial

d) Fahrzeuge zur Durchflihrung der pddagogischen Arbeit der
Einrichtung oder des Jugendverbandes

e) Riickhalteeinrichtungen fiir Kinder in Kraftfahrzeugen

Der stédtische Zuschuss betrdgt 35 % der nachgewiesenen Kos-
ten, hochstens jedoch 310 € pro Jahr fiir jeden Trager.

Der Zuschuss ist schriftlich unter Angabe der zu beschaffenden Mate-
rialien zu beantragen. Dem Antrag sind ein Kosten- und Finanzie-
rungsplan sowie ein Angebot beizufligen.

Spétestens 2 Monate nach Erteilung des Bewilligungsbescheides ist
dem Stadijugendring der Verwendungsnachweis mit den beigefligten
Rechnungskopien und Zahlungsbelegen vorzulegen.
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6. Allgemeine Zahlungen

Fir die Kinder- und Jugendarbeit anerkannter Trager werden stadti-
sche Zuschiisse gezahfi.

Der stadtische Zuschuss betragt 0,15 € pro Teilnehmertag.

Die Veranstalter beantragen die Auszahlung der Mittel jeweils zum
15.04., 15.07., 15.10., 15.01. fir das abgelaufene Quartal. Dem Antrag
sind eine kurze Programmdarstellung und ein Teilnehmernachweis

beizuftigen.

Bei Gruppenstunden missen mindestens fiinf bei Leiterveranstaltun-
gen mindestens drei Teilnehmer/innen nachgewiesen werden.
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7. Zahlungen an den Stadtjugendring

Dem Stadtjugendring wird eine jahrliche Veranstaltungskostenpau-
schale in H6he von 400 € gezahlt.

8. Jugendfreizeitheime in freier Tra-
gerschaft, die keinen kommunalen Be-
triebskostenzuschuss erhalten

Zur Instandsetzung und Renovierung der Einrichtungen sowie zur Be-
schaffung von Einrichtungsgegenstédnden kann dem Trager jahrlich ein
stadtischer Zuschuss in Héhe von 35%, maximal jedoch 510 € ge-
zahlt werden. Dem einzureichenden Antrag ist ein Kosten-und Finan-
zierungsplan beizufiigen. Uber die Férderung entscheidet die Verwal-
tung des Jugendamies.

9. Inkrafttreten

Die Richtlinien treten am 01.01.2008 in Kraft und ersetzen die seit dem
01.01.2006 geltenden Richtlinien.
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