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1. Kenntnisgabe Integrationsrat offentlich 12.10.2011
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Migrationsgutachten 2011

Beschlussentwurf:

Der Integrationsrat nimmt die Verwaltungsvorlage zur Kenntnis.
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A) Sachverhalt
Migrationsgutachten 2011

Das im April unter dem Titel ,Migrationsland 2011* veréffentlichte zweite Jahresgutachten des Sach-
verstandigenrates deutscher Stiftungen fUr Integration und Migration (SVR) analysiert und bewertet
Zuwanderung, Ab- bzw. Auswanderung und Migrationspolitik in Deutschland vor internationalem Hin-
tergrund.

Erstmals wurde in dem Gutachten das Ergebnis fest gehalten, dass die erregten publizistischen und
politischen Diskurse nicht den pragmatisch niichternen Einschétzungen der Blrgergesellschaft ent-
sprechen. Deshalb fordert der SVR die Beendigung des Versteckspiels der Politik mit den angebli-
chen Angsten der Bevélkerung.

Als weiteren Aspekt legt das Gutachten den Fokus auf saisonale Zuwanderung in niedrig qualifizier-
ten Tatigkeitsbereichen, sowie auf die langsame Steigerung von Fachkraftezuwanderung nach
Deutschland, wobei hier eindeutige Reformschritte zur Zuwanderung hoch qualifizierter Fachkréfte
gefordert werden, um den starken Wegwanderungsdrang der qualifizierten Deutschen aufzufangen
und dem demografischen Wandel gerecht zu werden. Befragungen in der Bevdlkerung mit und ohne
Migrationshintergrund zeigen hierbei, dass rund 60 % fir eine starkere Zuwanderung von Hochquali-
fizierten sind.

Um das Instrumentarium der Zuwanderungssteuerung adaquat zu nutzen, empfiehlt der SVR das
Drei-Saulen-Modell. Die Senkung der Einkommensgrenze fur Hochqualifizierte von 66.000 € auf
40.000 € brutto, internationalen Studenten eine Bleibemdglichkeit einzurdumen, indem ihnen zwei
Jahre fir die Suche nach einem studienbezogenen angemessenen Arbeitsplatz gegeben werden und
als dritte Saule die Einfuhrung eines flexiblen Punktesystems im Bereich der Mathematik, Informatik,
Naturwissenschaften und Technik, da dies zur Zeit der am stérksten betroffene Bereich bezliglich des

Fachkraftemangels ist.

Der SVR rat weiterhin, dass Deutschland nach innen und aulen so attraktiv werden muss, dass so-
woh! die Abwanderung von Hochqualifizierten verringert, als auch die Zuwanderung dieser Perso-
nengruppe bekraftigt wird. Ein weiteres Ziel sollte es sein, dass Fachkréfte teils dauerhaft, teils befris-
tet zugelassen werden missen und eine befristet bzw. saisonale Zulassung von Arbeitswanderungen
im niedrig qualifizierten Beschaftigungsbereich ermdéglicht wird.

Als problematisch erachtet der SVR auch die Abwehrhaltungen der Politik bezlglich der Zuwande-
rung aus Landern mit iberwiegend muslimischer Bevdlkerung und rét auch hier dringend zu einer
anders motivierten innenpolitischen und wahltaktischen Einsteliung.

Zum aktuellen Thema der Zuwanderung aus Nordafrika in die EU weisen nach Meinung des SVR die
Regelungen zwar schon in die richtige Richtung, aber trotzdem wiére eine Art ,Marshall-Plan® not-
wendig, um auch die Interessen des Aufnahmelandes hinsichtlich des Arbeitsmarktbedarfs und der
entwicklungspolitischen Ziele zu beriicksichtigen und die AuRengrenzen Europas nicht vor der Zu-
wanderung abzuschotten, sondern sich in iberschaubarem Umfang der legalen Zuwanderungswege

zu offnen.

Unter www. svr-migration.de kann das Jahresgutachten des Sachversténdigenrates in der kompletten
Version herunter geladen werden.
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