Tagesordnung
fur die Sitzung des Ausschusses fir Soziales, Senioren und Kultur am

15.10.2026

Offentlicher Teil

1

6.1

6.2

6.3

6.4

7

EinfUhrung und Verpflichtung von Ausschussmitgliedern des
Ausschusses fur Soziales, Senioren und Kultur

Kulturtafel fur Aachen und die StadteRegion e.V.;
hier: Vorstellung der Arbeit

Aktueller Bericht des Jobcenters der StadteRegion Aachen
zu den SGB IlI-Reformen;

hier: Vortrag durch den Geschéaftsstellenleiter der
Geschéftsstelle Eschweiler Jirgen Schoenen

Folgeunterbringung Geflichtete Standort RWE

Wiederaufbauhilfe - Verlangerung des Kooperationsvertrages
Uber aufsuchende Hilfen mit der StadteRegion Aachen zur
Weitergabe an einen freien Trager fur die Zeit ab 01.10.2026

Kenntnisgaben

Interkommunales Netzwerk Wohnen - Verstetigung des
MORO-Férderprojekts ,Mehr Wohnbau ermdéglichen:
Raumordnung und interkommunale Kooperation als Wege aus
der Wohnungsnot” nach Ende des Forderzeitraums

Betreuungskonzept fur die stadtische Notunterkunft
wohnungsloser Menschen in der GrachtstraBe 14/16;

hier: Durchfihrung eines Beauftragungsverfahrens fur die
Sicherheitsdienstleistungen

Der Paritatische NRW - StadteRegion Aachen;
hier: Jahresbericht 2025

Frauen helfen Frauen e.V.;
hier: Jahresbericht 2025

Anfragen und Mitteilungen

Nichtoffentlicher Teil

8

Unterbringung von geflichteten Personen auf dem Gelande
der RWE Power AG; hier: Abschluss Mietvertrag
Wohncontainer

Anfragen und Mitteilungen

Vorlagen-Nummer

115/26

425/26

424/26

427/26

393/26

423/26

426/26

431/26
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Stadt Eschweiler
Der Burgermeister
I/BdB - Blro des Blrgermeisters

Vorlagen-Nummer

115/26

Sitzungsvorlage
Beratungsfolge Sitzungsdatum

‘ 1. ‘ Verpflichtung ‘ Ausschuss fir Soziales, Senioren und Kultur ‘ offentlich ‘ 04.03.2026 ‘
‘ 2. I Verpflichtung I Ausschuss fir Soziales, Senioren und Kultur ‘ éffentlich ‘ 25.06.2026 I
‘ 3. ‘ Verpflichtung ‘ Ausschuss fur Soziales, Senioren und Kultur ‘ offentlich ‘ 09.09.2026 ‘
‘ 4. ‘ Verpflichtung ‘ Ausschuss flr Soziales, Senioren und Kultur ‘ offentlich ‘ 02.12.2026 ‘

Einfiihrung und Verpflichtung von Ausschussmitgliedern des Ausschusses
fir Soziales, Senioren und Kultur

Die Ausschussmitglieder, die bisher noch nicht eingefihrt und verpflichtet wurden, werden von
der/dem Vorsitzenden eingefihrt und in feierlicher Form zur gesetzmaBigen und gewissenhaften
Wahrnehmung ihrer Aufgaben verpflichtet.

Die Verpflichtungsformel lautet:
.Ich verpflichte mich, dass ich meine Aufgaben nach bestem Wissen und Kénnen wahrnehmen, das
Grundgesetz, die Verfassung des Landes und die Gesetze beachten und meine Pflichten zum Wohle der

Stadt Eschweiler erflillen werde.”

Der/Die Verpflichtete kann die Erklarung durch religiose Beteuerung mit den Worten bekraftigen:
.Ich verpflichte mich, so wahr mir Gott helfe.”

Beteuerungsformeln als Mitglieder anderer Religions- und Bekenntnisgemeinschaften sind zulassig.

Ausschussmitglieder, die dem Rat angehéren, wurden bereits in den Ratssitzungen am 26.11.2025 und
am 03.02.2026 eingefuhrt und verpflichtet.

A 14-Rechnungsprifungsamt | Datum:18.02.2026

X Gesehen [] Vorgepruft
gez. Nowicki
gez. Molls
1| 2 | 3 | a_|
[]zugestimmt [Jzugestimmt [Jzugestimmt [Jzugestimmt

[]zur Kenntnis genommen
[]abgelehnt
[ ]zurlGckgestellt

[]zur Kenntnis genommen
[]abgelehnt
[]zurlckgestellt

[]zur Kenntnis genommen
[Jabgelehnt
[]zurlickgestellt

[]zur Kenntnis genommen
[Jabgelehnt
[]zurlickgestellt

Abstimmungsergebnis

Abstimmungsergebnis

Abstimmungsergebnis

Abstimmungsergebnis

[]einstimmig [Jeinstimmig [Jeinstimmig [Jeinstimmig
[ja Llja [lja [lja
[Inein [Inein [Inein [Inein




[]Enthaltung

[JEnthaltung

[JEnthaltung

[JEnthaltung
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Sachverhalt:

GemaB & 67 Abs. 3i. V. m. § 58 GO NRW werden die Ausschussmitglieder eingefihrt und in
feierlicher Form zur gesetzmaBigen und gewissenhaften Wahrnehmung ihrer Aufgaben ver-
pflichtet.

Finanzielle Auswirkungen:
keine finanziellen Auswirkungen

Personelle Auswirkungen:
keine finanziellen Auswirkungen

Anlagen:
Verpflichtungsunterschriftsblatt
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Stadt Eschweiler
Der Burgermeister
501 Wohnraumentwicklung und Wohnraumversorgung

Vorlagen-Nummer

425/26

Sitzungsvorlage
Beratungsfolge Sitzungsdatum
‘ 1. ‘ Vorberatung ‘ Ausschuss fur Soziales, Senioren und Kultur ‘ offentlich ‘ 15.10.2026
‘ 2. I Vorberatung I Haupt- und Finanzausschuss I éffentlich ‘ 03.11.2026
‘ 3. ‘ Beschlussfassung ‘ Rat der Stadt Eschweiler ‘ offentlich ‘ 04.11.2026
4. | Kenntnisgabe Ausschuss fur Chancengerechtigkeit und offentlich 12.11.2026

Integration

Folgeunterbringung Gefliichtete Standort RWE

Beschlussvorschlag:
Der Rat der Stadt Eschweiler beschlieBt die temporare Fortfihrung eines Standortes fur

alleinstehende geflichtete Personen auf dem Geldnde der RWE Power AG mit einer
Gesamtkapazitat von bis zu 68 Personen. Der entsprechende Mietvertrag mit der RWE Power AG
far den Zeitraum 01.03.2027 bis 28.02.2029 wird vorbereitet und mit separater Vorlage
beschlossen.

Des Weiteren beschlieBt der Rat, die beiden mit der v. g. Unterkunft einhergehenden
Personalstellen der Sozialarbeiterin (S 12) sowie des Hausmeisters (EG 6) flir diese Laufzeit (bis
28.02.2029) zu verlangern.

Daruber hinaus wird die Verwaltung damit beauftragt fir den Zeitraum ab dem 01.03.2029
geeignete Unterbringungsperspektiven fur die Unterbringung der alleinstehenden geflichteten
Personen zu entwickeln. Bei der Entwicklung der Perspektiven sind finanzielle, soziale und
rechtliche Rahmenbedingungen einzubeziehen. Die Ergebnisse werden nach erfolgter Prifung in
den politischen Gremien vorgestellt und zur weiteren Vorgehensweise beraten.

A 14-Rechnungsprifungsamt | Datum: 01.10.2026
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Sachverhalt:

Die Stadt Eschweiler betreibt — ausgeldst durch die Fluchtbewegung des Ukraine-Konflikts und die
Aufgabe der Notunterbringung in der Turnhalle des BK Stolberg - seit Ende 2023 auf dem Gelande
des Kraftwerks Weisweiler einen temporaren Standort fur alleinstehende geflichtete Personen.
Die maximale Kapazitdt der Unterkunft betrdgt 85 Personen. Entgegen urspringlichen
Erwartungen dauert die weltweite Krisenlage an. Aktuell (Stand 25.09.26) sind 63 Personen
unterschiedlicher Nationen und unterschiedlicher Rechtskreise am Standort untergebracht. Auf
die regelmaBige Berichterstattung zur Situation Geflichteter im Fachausschuss wird an dieser
Stelle verwiesen.

Der urspringliche Mietvertrag endet (nach mehrmaliger einvernehmlicher Verlangerung) zum
28.02.2027. Trotz fruhzeitiger Kontaktaufnahme ist eine Fortfihrung laut Mitteilung der RWE
Power AG (nachfolgend: RWE) nicht maoglich, da in unmittelbarer Nahe zur jetzigen
Flichtlingsunterkunft larmintensive Geothermiebohrungen stattfinden werden. Zwischenzeitlich
wurde seitens RWE mitgeteilt, dass unabhangig vom Ergebnis der schallschutztechnischen
Untersuchungen die Arbeiterunterkinfte Uber den 28.02.27 hinaus nicht mehr zur Verfigung
stehen wird.

In Anbetracht des sich abzeichnenden notwendiges Umzugs wurden verschiedene Varianten in
Bezug auf die weitere Unterbringung geprift. Aufgrund der Gesamtzahl der untergebrachten
Personen und des erschwerten Wohnungsmarktzugangs ist eine Anmietung von Wohnraum nicht
moglich. Wegen der Kurzfristigkeit der MaBnahme scheidet auch ein Neubau oder eine
Neuerrichtung eines Container-Standortes im Stadtgebiet aus.

Auch eine angebotene Gewerbeumnutzung wurde geprift, musste aber aufgrund hoher
brandschutztechnischer Anforderungen schlussendlich verworfen werden, weil die MaBnahme -
trotz absoluter baulicher Mindeststandards - wirtschaftlich schlicht nicht darstellbar war.

Schlussendlich wurde seitens RWE die Aufstellung von temporaren Containern mit einer
Gesamtkapazitat von bis zu 68 Personen im Rahmen eines Rahmenvertrages auf dem Gelande der
RWE Power AG angeboten (s. Lageplan - nachfolgend ,Geldande RWE"). Wobei die tatsachliche
Belegung voraussichtlich 64 Personen umfassen wird, da zwei Rdume als Blro fur Hausmeister
und Sozialdienst bendtigt werden und damit bei der Unterbringung entfallen. Die besondere Bauart
(Fertigcontainer) erméglicht den Betrieb fir bis zu 24 Monate, so dass sich eine maximale
Mietlaufzeit von 01.03.2027 - 28.02.2029 ergibt.

Um zum 01.03.2027 eine Unterbringung sicherzustellen, muss wegen der baulichen Anpassungen
der Abschluss eines Mietvertrages mit RWE bis Mitte November erfolgen. Aktuell laufen finale
Prufungen und Abstimmungen zwischen den Projektbeteiligten. Ein Mietvertrag wird fur die
nachste Sitzung des Haupt- und Finanz-Ausschusses sowie des Rates vorbereitet.

Perspektive

Bei entsprechender positiver Beschlussfassung endet die Mietzeit am 28.02.2029. Daher sind
bereits jetzt Anschlussperspektiven in den Blick zu nehmen. Die Prognose, wie viele Platze
perspektivisch bendtigt werden, ist angesichts der Besonderheiten der Bewohnergruppe
schwierig. So ist der Bedarf einerseits abhangig von weltweiten Krisenlagen, andererseits auch
vom individuellen Schutzstatus und dem Wohnraumangebot auf dem freien Wohnungsmarkt.

Aktuell sind in Eschweiler alleinstehende geflichtete Personen an zwei Standorten (Gelande RWE
und Standort Alte Schule SeverinstraBe) untergebracht. Wahrend der bei positiver
Beschlussfassung angemietete Standort ,Gelande RWE" aufgrund seiner zeitlichen Befristung
einen mittelfristigen Regelungsbedarf hat, 16st der bauliche Zustand des Gebaudes am Standort
Alte Schule SeverinstraBe einen perspektivischen Handlungsbedarf aus. Es handelt sich um ein
umgenutztes Schulgebaude, das nie fur diese Nutzungsart hergerichtet war. Einzelne Bereiche (z.
B. Duschanlagen, einzelne Rdume) mussten bereits aus der Nutzung genommen werden. Der
Gesamtzustand des Gebdudes ist schlecht bis baulich abgéngig. Der Weiterbetrieb wird
voraussichtlich Sanierungsbedarf erzeugen.

Bei Betrachtung der weiteren Unterbringung von geflichteten Alleinstehenden Uber das Jahr

2029 hinaus muss somit der Gesamtbedarf in den Blick genommen werden. Bei den weiteren
Uberlegungen sind finanzielle, soziale und rechtliche Rahmenbedingungen einzubeziehen. Es wird
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darauf hingewiesen, dass diese Rahmenbedingungen z. T. im Zielkonflikt zueinanderstehen. Die
Verwaltung empfiehlt, einen entsprechenden Prifauftrag zu beschlieBen und die Erarbeitung
entsprechender Anschlussperspektiven fur die Jahre 2029 ff. zu beauftragen. Die Ergebnisse
werden nach erfolgter Prifung in den politischen Gremien vorgestellt und zur weiteren
Vorgehensweise beraten.

Finanzielle Auswirkungen:
Die konkreten Mietkosten werden derzeit noch ermittelt und mit dem Mietvertrag zur Verfigung

gestellt. Im Rahmen des Haushaltsaufstellungsverfahrens werden die geplanten Kosten fir die
Unterkunft RWE im Produkt 053130101, Sachkonto 53380800 - Aufwendungen Erstunterbringung
Flichtlinge - auf dem Sachkonto 5422 1500 - Mieten und Pachten bauliche Anlagen -
berlcksichtigt.

Analog hierzu werden die Ertrdge des Sachkontos 4211 0800 - Kostenerstattung fur
Erstunterbringung - Uber das Sachkonto 4411 0300 - Entgelte Unterbringung Asylbewerber -
vereinnahmt.

Die Unterbringung in der Unterkunft erfolgt Gber eine Ordnungsverfigung mit entsprechendem
Kostenersatz. Die Mittel fir den zu zahlenden Aufwendungsersatz werden je nach Schutzstatus
aus dem Bereich Asylbewerberleistungen (die zu Teilen aus den gewahrten Pauschalen nach dem
FIOAG NRW erstattet und im Produkt 053130101, Sachkonto 4481 0100 vereinnahmt werden) oder
durch die Kostenerstattungen des Jobcenters zur Verfigung gestellt.

Die Aufwendungen der mit dem Standort einhergehenden Personalstellen sind im Haushalt 2026
und der dortigen mittelfristigen Finanzplanung der Folgejahre bereits entsprechend
berucksichtigt.

Personelle Auswirkungen:
Die beiden mit dem Standort einhergehenden Personalstellen, welche zurzeit im Stellenplan mit

einem kw-Vermerk versehen sind, werden entsprechend bis zum 28.02.2029 verlangert.

Anlagen:
Lageplan
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Stadt Eschweiler
Der Burgermeister

500 Sozialhilfe, Asylbewerberleistungen und Versicherungsbiiro

Vorlagen-Nummer

424/26

Sitzungsvorlage

Beratungsfolge Sitzungsdatum

‘ 1. ‘ Vorberatung ‘ Ausschuss fur Soziales, Senioren und Kultur ‘ offentlich ‘ 15.10.2026 ‘
‘ 2. I Vorberatung I Haupt- und Finanzausschuss ‘ éffentlich ‘ 03.11.2026 I

‘ 3. ‘ Beschlussfassung

‘ Rat der Stadt Eschweiler

‘ offentlich ‘ 04.11.2026 ‘

Wiederaufbauhilfe - Verlangerung des Kooperationsvertrages luiber
aufsuchende Hilfen mit der StadteRegion Aachen zur Weitergabe an einen
freien Trager fur die Zeit ab 01.10.2026

Beschlussvorschlag:

Der Rat der Stadt Eschweiler beauftragt die Verwaltung, den Kooperationsvertrag mit der Diakonie
des Kirchenkreises Julich Uber den 30.09.2026 hinaus zu verlangern. Der Kooperationsvertrag
endet, sobald die durch das Land NRW zur Verfiigung gestellten Mittel aufgebraucht sind.

A 14-Rechnungspriifungsamt
X] Gesehen [] Vorgepruft

Datum: 30.09.2026

gez. Nowicki gez. Duikers
gez. Schutte
1| 2 | 3 | 4|
[ zugestimmt [ zugestimmt [Jzugestimmt [Jzugestimmt
(] zur Kenntnis genommen [ zur Kenntnis genommen | []zur Kenntnis genommen | []zur Kenntnis genommen
[Jabgelehnt [] abgelehnt [Jabgelehnt [Jabgelehnt

[]zurtickgestellt

[]zurtickgestellt

[]zurtickgestellt

[]zurtickgestellt

Abstimmungsergebnis

Abstimmungsergebnis

Abstimmungsergebnis

Abstimmungsergebnis

[ ] einstimmig [ ] einstimmig []einstimmig []einstimmig
[lia Llia Llia Llia

[Inein [Inein [Inein [Inein
[]Enthaltung []Enthaltung []Enthaltung []Enthaltung




Sachverhalt:

In seiner Sitzung am 07.03.2024 hat der Sozial- und Seniorenausschuss die Verwaltung
beauftragt, einen Kooperationsvertrag uber aufsuchende Hilfen fir Flutbetroffene mit der
StadteRegion Aachen zur Weitergabe an einen freien Trager zu schlieBen (VV 050/24) bei dem
zweckbestimmte Landesmittel weitergeleitet werden. Nach entsprechender Abstimmung im
Tragernetzwerk wurden diese Finanzmittel unmittelbar an die Diakonie des Kirchenkreises Julich
weitergeleitet, die bereits seit 2021 in der Hochwasserhilfe in Eschweiler tatig ist. Durch die
bereitgestellten Finanzmittel konnte durch die Diakonie eine zusatzliche befristete Stelle in der
aufsuchenden Hochwasserhilfe fur den Zeitraum 01.05.2024 - 31.10.2025 besetzt werden, die
hochwasserbetroffene Haushalte bei der Férdermittelabwicklung unterstitzt.

Mit VV 304/25 wurde aufgrund zur Verflgung gestellter zuséatzlicher Landesmittel die
Verlangerung der Kooperation mit der Diakonie bis zum 31.08.2026 beschlossen. Da die Mittel noch
nicht ganzlich aufgebraucht waren, konnte die Diakonie das Beratungsangebot bis zum
30.09.2026 aus den bisherigen Mitteln bestreiten (VV 377/26).

Durch das zustandige Ministerium fur Heimat, Kommunales, Bau und Digitalisierung des Landes
Nordrhein-Westfalen wurden nunmehr mitgeteilt, dass fur die Stadt Eschweiler weitere 35.000
Euro zur Verfliigung gestellt werden, da insbesondere die Erstellung der sach- und fachgerechten
Verwendungsnachweise weiterhin zu Problemen flhrt.

Durch die Diakonie wurde bzgl. der aktuellen Fallzahlen mitgeteilt, dass in Eschweiler seit Beginn
der MaBnahme 115 Antragsverfahren begleitet wurden.

Davon sind 63 Falle abgeschlossen. Weitere 11 Falle wurden in weiterfihrende Hilfsangebote
vermittelt. Vier weitere Falle wurden geprift, erfillten jedoch die Férderanspruchsvoraussetzung
nicht. In einem Fall ist der Status unklar, da die Antragstellerin aktuell nicht erreichbar ist.

Aktuell sind somit 36 Verfahren offen und werden vom Diakonischen Werk des Kirchenkreises
Julich im laufenden Prozess unterstitzt.

Aufgrund der bereits aufgebauten Expertise und um eine fortlaufende Fallbearbeitung zu
gewahrleisten, sollen diese Mittel aus Sicht der Verwaltung, unmittelbar an die Diakonie des
Kirchenkreises Julich weitergeleitet werden. Mit der durch das Land zur Verfligung gestellten
Summe ist die Diakonie in der Lage, die aufsuchende Arbeit Uber den 30.09.2026 fortzufUhren.
Somit ist eine Verlangerung des Kooperationsvertrages mit der Diakonie noétig. Der
Kooperationsvertrag endet, sobald die zur Verfigung gestellten Mittel aufgebraucht sind,
frihestens jedoch zum 31.05.2027.

Es besteht eine vollstdndige Kostendeckung durch den Landeszuschuss.

Der Sachbericht wird zum Ende der Kooperation dem Ausschuss fur Soziales, Senioren und Kultur
zur Kenntnis gegeben.

Finanzielle Auswirkungen:
Die Mittel in Hohe von insgesamt 35.000 Euro werden im Produkt 053510101 (sonstige soziale

Angelegenheiten) auf dem Sachkonto 53118000 (Zuwendungen und Zuschusse Ifd. Zwecke Ubrige
Bereiche) verausgabt.

Die entsprechenden Ertrdge in selber Hohe werden im Produkt 053510101 (sonstige soziale
Angelegenheiten) auf dem Sachkonto 41410000 (Zuweisungen und Zuschisse des Landes fir Ifd.
Zwecke) verausgabt.

Personelle Auswirkungen:
Keine personellen Auswirkungen.

Anlagen:
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Nachtrag Kooperationsvertrag Diakonie fir die Zeit ab 01.10.2026
Nachtrag Kooperationsvertrag StadteRegion Aachen
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lﬁ STADT Diakonie &&
ESCHWEILER Kirchenkreis Jiilich

Nachtrag zum Kooperationsvertrag
uber aufsuchende Hilfen fiir die von der Starkregen- und

Hochwasserkatastrophe im Juli 2021 betroffenen Menschen
zwischen der

Stadt Eschweiler
Johannes-Rau-Platz 1
52249 Eschweiler

diese vertreten durch
Herrn Patrick Nowicki

Blrgermeister
und dem

Diakonischen Werk des Kirchenkreises Jilich
Am Evangelischen Friedhof 1
52428 Julich

im Folgenden
,Diakonie*

genannt

dieses vertreten durch
Ursula Hensen

Geschaftsfiuhrerin



In Erganzung des Kooperationsvertrages Uber aufsuchende Hilfen
vom 26.Marz 2024, sowie der Nachtrage vom 16.12.2025 und
04.09.2026 wird folgendes vereinbart:

I. Die Stadt Eschweiler leitet erganzend zu den in § 4 zugesagten und bereits
gezahlten Mittel in Hohe von 130.000,00 Euro (in Worten:
einhundertdreiRigtausend Euro) weitere Mittel in Hohe von 35.000,00 Euro (in
Worten: funfunddreiRigtausend Euro) an das Diakonische Werk des

Kirchenkreises Julich weiter.

Il. Die Laufzeit des Vertrages gemalR § 5 wird bis zum 30. Juni 2027 verldngert.
Die Frist zur Vorlage eines entsprechenden Sachberichtes Uber die
Verwendung der Mittel verlangert sich dementsprechend ebenfalls bis zum 30.
Juni 2027.

Die Aufgabenerfiillung gemaR § 3 endet, sobald die bereitgestellten Mittel
ausgeschopft sind, friihestens jedoch zum 31.05.2027.

Eschweiler, den .10.2026 Julich, den .10.2026
Herrn Patrick Nowicki Frau Ursula Hensen
Blrgermeister Geschaftsfuhrerin
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ﬁ STADT StddteRegion
, ESCHWEILER Aachen

Nachtrag zum Kooperationsvertrag iiber aufsuchende Hilfen fiir die von der
Starkregen- und Hochwasserkatastrophe im Juli 2021 betroffenen Menschen vom
01.12.2023 | |

zwischen der

StadteRegion Aachen
ZollernstraRe 10
52070 Aachen

und der

Stadt Eschweiler
Johannes-Rau-Platz 1
52249 Eschweiler

In Ergdnzung des Kooperationsvertrages (ber aufsuchende Hilfen vom
25. August 2023 mit dem Ministerium fiur Heimat, Kommunales, Bau und

Digitalisierung des Landes Nordrhein-Westfalen wird folgendes vereinbart:

|. Das Ministerium fur Heimat, Kommunales, Bau und Digitalisierung des Landes
Nordrhein-Westfalen stellt Giber die bereits gemaR § 4 zugesagten Mittel in Hohe von
130.000,00 Euro (in Worfen: einhundertdreiRigtausend Euro) weitere Mittel in Hohe
von 35.000,00 Euro (in Worten: fiinfunddreiRigtausend Euro) zur Verfligung.

Il. Die Laufzeit des Vertrages gemdR § 5 wird bis zum 30. Juni 2027 verldngert.

Aachen, den 16.09.2026 - Eschweiler, den

N

StddteRegion Aachen

Stadt Eschweiler
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Stadt Eschweiler
Der Burgermeister

500 Sozialhilfe, Asylbewerberleistungen und Versicherungsbiiro

Vorlagen-Nummer

427/26

Sitzungsvorlage
Beratungsfolge Sitzungsdatum

‘ 1. ‘ Kenntnisgabe

‘ Ausschuss flir Soziales, Senioren und Kultur

‘ offentlich

‘ 15.10.2026

Interkommunales Netzwerk Wohnen - Verstetigung des MORO-
Forderprojekts ,,Mehr Wohnbau ermoéglichen: Raumordnung und
interkommunale Kooperation als Wege aus der Wohnungsnot,, nach Ende

des Forderzeitraums

Der Sachverhalt wird zur Kenntnis genommen.

A 14-Rechnungsprifungsamt
X Gesehen [] Vorgepruft

Datum: 30.09.2026

[ zurtckgestellt

[Jzurickgestellt

[Jzurickgestellt

gez. Nowicki gez. Duikers gez. Vogelheim
gez. Molls
1] 2 | 3 | 4|
[]zugestimmt [Jzugestimmt [Jzugestimmt [Jzugestimmt
(] zur Kenntnis genommen [Jzur Kenntnis genommen | []zur Kenntnis genommen | []zur Kenntnis genommen
[Jabgelehnt [Jabgelehnt [Jabgelehnt [Jabgelehnt

[Jzurlckgestellt

Abstimmungsergebnis

Abstimmungsergebnis

Abstimmungsergebnis

Abstimmungsergebnis

[Jeinstimmig [Jeinstimmig [Jeinstimmig [Jeinstimmig
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Sachverhalt:

Als Ergebnis eines interkommunalen Austauschs in einer Veranstaltungsreihe zum euregionalen
Wohnen (2022/ 2023) wurde durch die StadteRegion Aachen und die Stadt Aachen ein
gemeinsamer Projektantrag fur das Forderprojekt MORO ,Mehr Wohnungsbau ermdglichen -
Raumordnung und interkommunale Kooperation als Wege aus der Wohnungsnot” initiiert. MORO
sind Modellvorhaben der Raumordnung, die vom Bundesinstitut fiur Bau-, Stadt- und
Raumforschung im Auftrag des Bundesministeriums fir Wohnen, Stadtentwicklung und
Bauwesen gefordert werden. Ziele sind die praktische Erprobung und Umsetzung innovativer,
raumordnerischer Handlungsansatze und Instrumente.

Am 01.03.2024 wurde die StadteRegion Aachen gemeinsam mit der Stadt Aachen als eine von
bundesweit 4 Modellregion ausgewahlt. Kooperationspartner*innen in diesem Projekt sind die
stadteregionsangehoérigen Kommunen, die Deutschsprachige Gemeinschaft Belgiens, die
Bezirksregierung Kéln, der Zweckverband Region Aachen sowie die RWTH Aachen. Dazu wurden
LOIs von den Beteiligten unterschrieben. Das Projekt wurde im Zeitraum vom 01.06.2024 bis
30.06.2026 durchgefiihrt und mit 177.000 € gefordert. FUr die Durchfihrung des Férderprojektes
wurde jeweils eine halbe Projektleitungsstelle bei der StadteRegion Aachen sowie der Stadt
Aachen durch die Projektmittel finanziert.

Die Vorlage informiert nun nach Abschluss des formalen Férderprojektes Gber die Ergebnisse und
Erkenntnisse des Modellvorhabens und beauftragt die Verwaltung mit der Fortfihrung der
gemeinsamen Arbeit in einer interkommunalen Struktur (,Interkommunales Netzwerk Wohnen* -
INEWO).

Ausgangslage und Zielsetzung

Die Kommunen der StadteRegion Aachen stehen vor gemeinsamen Herausforderungen in der
Wohnraumentwicklung. Der Druck auf den Wohnraum im Oberzentrum Aachen und die
Mittelzentren, insbesondere mit konstatiertem angespanntem Wohnungsmarkt (Wirselen,
Eschweiler), steigt weiterhin an und wirkt sich zunehmend auch auf das heterogene Umland aus.
Gleichzeitig fehlt im Umland Wohnraum, der dem zunehmenden gesellschaftlichen und
demographischen Wandel gerecht wird, zudem sind die Flachenressourcen um diese
differenzierten Wohnbedarfe aufzunehmen begrenzt. Die Wohnentscheidungen der Bevélkerung
orientieren sich dabei uber kommunale und nationale Grenzen hinweg. Vor diesem Hintergrund
verfolgt das Modellvorhaben das Ziel, die Mdglichkeiten einer interkommunal abgestimmten
Kooperation in der Wohnraumentwicklung aufzuzeigen, um der bisher fragmentierten
Wohnraumentwicklung mit Insellésungen entgegenzuwirken. Diese soll eine bedarfsgerechte,
zukunftsfahige und ressourcenschonende Wohnraumversorgung sicherstellen und einen
Mehrwert fur die gesamte Region schaffen.

Fur die Erarbeitung des Projektes wurde eine Projektstruktur initiiert, die sich an anderen Projekten
(Netzwerk Mobilitaitswende Region Aachen NEMORA, Regiotram) orientierte und den Beteiligten
insofern bekannt war. In regelméaBigen Abstadnden wurden die Akteure in Arbeitsgruppen in die
Projektschritte eingebunden und Uber Fortschritte informiert.

Projektbausteine

In enger Abstimmung mit dem Foérdergeber sowie den Beteiligten resultierte folgender

Arbeitsprozess:

1. Erstellung von Bevdlkerungs-, Haushalts- und Wohnungsbedarfsprognosen fir alle
Kommunen und die gesamte Region.

2. Erstellung von kommunalen Steckbriefen anhand Sozial- und Wohnungsmarktindikatoren.

3. Ableitung von kommunenspezifischen Handlungsempfehlungen.

4. Entwicklung von modellhaften Wohnkonzepten (Areal Dossiers) flir ausgewahlte
Potentialflachen.

5. Ausbau interkommunaler Austausch- und Abstimmungsformate.

Far die Erstellung der Prognosen wund Steckbriefe sowie die Ableitung von

Handlungsempfehlungen wurde das Biro fir empirische Sozialforschung empirica ag infolge

eines Vergabeverfahrens beauftragt.

Zentrale Ergebnisse

1. Datengrundlage und Prognosen
Die Wohnbauflachenpotenziale der gesamten Region wurden in einem kooperativen Prozess
ermittelt und ermdglichen so erstmals einen umfangreichen Gesamtuberblick Uber die
Flachenpotenziale der Region und verdeutlichen die heterogene Verteilung dieser. Die ermittelten
Flachenpotenziale wurden allen Kommunen in einer durch das A 62 - Kataster- und
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Vermessungsamt zusammengestellten Ubersichtskarte zur Verfigung gestellt. Bei der Detailtiefe
der Flachenerfassung bestehen Einschrankungen, da nur unbebaute Flachen erfasst und somit
nicht alle Innenentwicklungspotentiale aufgenommen wurden. Auch eine Prufung der
realistischen Bebaubarkeit hinsichtlich z.B. Eigentumsverhaltnisse, Altlasten, Entwasserung,
Gefalle etc. konnte aus Kapazitats- und Zeitgrinden nicht erfolgen. Aus den Arbeitsgruppen wurde
der Wunsch geéauBert, diese Flachenerfassung in Zukunft auszubauen und zu konkretisieren. Das
A 62-Kataster- und Vermessungsamt der StaddteRegion Aachen hat den Kommunen zudem Daten
aufbereitet, um auf dieser Grundlage kinftig Baullickenkataster zu erstellen. Zum Ende der
Projektlaufzeit haben Stolberg und Herzogenrath ein fertiges Baullckenkataster vorliegen,
Baesweiler, Monschau und Wuirselen haben das Angebot angenommen und sind in der
Bearbeitung, Alsdorf, Eschweiler, Roetgen und Simmerath haben aus Kapazitatsgrinden bisher
keinen Gebrauch davon gemacht, aber weiterhin ihr Interesse signalisiert.

Hinsichtlich der Bevélkerungsprognose ist im Ergebnis festzustellen: Alle Kommunen der
StaddteRegion Aachen werden ein Bevdlkerungswachstun erleben. Gleichzeitig zeigt sich auch in
der StadteRegion Aachen der bundesweite Durchschnitt des demografischen Wandels mit einer
voraussichtlich abnehmenden Bevdlkerung ca. ab dem Jahr 2035. Aus der Bevdlkerungsprognose
konnte auch eine Haushalts- und Neubaubedarfsprognose errechnet werden. Daraus geht hervor,
dass fur die gesamte StadteRegion Aachen von 2025-2040 ein Neubaubedarf von 23.460 WE
angekommen wird, 7.750 davon im EFZH (Ein- und Zweifamilienhauser) und 15.710 in MFH
(Mehrfamilienhauser).

Die Ergebnisse wurden in kommunalen Gesprachen mit zustdndigen Amtsleitungen,
Dezernent*innen bzw. Bulrgermeister*innen diskutiert und um die kommunale Perspektive
erganzt. Aus den Daten sowie den Gesprachsprotokollen hat die empirica ag
Handlungsempfehlungen fir jede Kommune erarbeitet. Die Prognoseergebnisse sowie
Handlungsempfehlungen wurden den Kommunen jeweils zur Verfigung gestellt. Fir alle
Kommunen wurde so eine vergleichbare Datengrundlage geschaffen, die Unterschiede und
Potentiale sichtbar macht und eine Grundlage fir klnftige differenzierte strategische
Entscheidungen bietet.

Alle Ergebnisse wurden in einem Abschlussbericht zusammengestellt, welcher auf der Webseite
der StadteRegion Aachen unter

https://www.staedteregion-aachen.de/de/navigation/aemter/mobilitaet-und-klimaschutz-s-
64 /regionalentwicklung-1/moro-foerderprojekt-grenzueberschreitende-raumbeobachtung-1

einsehbar ist.

1. Modellhafte Wohnkonzepte (Areal Dossiers)

Auf vier von den Kommunen eingebrachten Flachen wurden in einem interkommunalen und
interdisziplindren Prozess Wohnkonzepte erstellt und visualisiert. Fur die Flachenauswahl wurden
vier Schwerpunktrdume gewahlt, die die unterschiedlichen Ausgangslagen der Region abbilden:
Landlicher Raum, mittelstadtisches Gebiet, verdichteter stadtischer Raum und Grenzregion. Diese
Wohnvisionen zeigen Méglichkeiten einer qualitédtsvollen Verdichtung, die Integration neuer
bedarfsorientierter Wohnformen in bestehende Strukturen sowie innovative Ansatze far
zukunftige Quartiersentwicklungen. In der Erarbeitung der Konzepte wurde der interkommunale
und interdisziplindre Ansatz von den beteiligten Kommunen als sehr wertvoll empfunden. Die
Ergebnisse werden den Kommunen zur Verfigung gestellt, so dass sie als Impuls fur die weitere
Flachenentwicklung genutzt werden kénnen.

2. Strategische Perspektiven

Das MORO-Projekt zeigt, dass Zusammenarbeit und ein strukturierter, konkretisierter Austausch
Mehrwerte fir die Kommunen und die Region generieren kann. Um diese Mehrwerte
auszuschopfen, braucht es eine geordnete Fortsetzung angestoBener Prozesse in
themenspezifischen und bedarfsorientierten Veranstaltungen und Austauschformaten. Fir die
weitere interkommunale Zusammenarbeit wurde eine Strategie mit sieben Handlungsfeldern
erarbeitet, die auf Arbeits- und Dezernatsebene abgestimmt wurde. Die Planungshoheit der
Kommunen bleibt auch bei einer Verstetigung und Weiterentwicklung der interkommunalen
Wohnraumentwicklung, die unter dem Titel ,Interkommunales Netzwerk Wohnen”, kurz INEWO,
fortgesetzt werden soll, unberthrt. Gleichzeitig wird eine langfristige Zusammenarbeit auf Basis
interkommunaler Kooperation und Koordination angestrebt.
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Anbei zusammenfassend die formulierten Strategie-Bausteine fir eine interkommunale
Zusammenarbeit fir mehr Wohnraumschaffung und Wohnbauentwicklung.

I Interkommunale Zusammenarbeit verstetigen:

Ein dauerhaftes, lernendes Netzwerk zwischen den Kommunen starkt die regionale
Steuerungsfahigkeit und ermdéglicht vorausschauende, abgestimmte Entscheidungen im
Wohnungsbau.

Die im Rahmen des MORO-Projekts etablierte interkommunale Zusammenarbeit im Wohnungsbau
soll dauerhaft in der Region verankert werden. RegelmaBige Austauschformate und
Kommunikationsstrukturen sichern einen kontinuierlichen Dialog zu Flachenentwicklungen,
Bedarfsprognosen und Infrastrukturfragen. Die Wohnbauentwicklung bzw. Wohnraumschaffung
wird dauerhaft und integrativ regional betrachtet, um Potentiale fir das Wohnen auch unter
Berucksichtigung veranderter Mobilitatsinfrastrukturen abzuschépfen. Die Region kann sich
gemeinsam stark aufstellen, auch um aktiv gemeinsam Foérdermittel in die Region zu ziehen, wobei
beispielhaft auch auf die erfolgreiche Fordermittelakquise fir 6ffentlichen Wohnraum hinzuweisen
ist. Die bestehende Struktur kann um themenspezifische Arbeitsgruppen erweitert werden, die
sich bedarfsgerecht zusammensetzen sollten. Damit entsteht ein lernendes Netzwerk, das die
regionale Steuerungsfahigkeit starkt und vorausschauende, abgestimmte Entscheidungen
ermoglicht.

Il. Regionale Offnung von Kompetenzen im Wohnungsbau und Wohnraumschaffung:
Kompetenzen und Wissen werden Uber kommunale Grenzen hinweg ge6ffnet, um vorhandene
Potenziale und Strukturen in den Kommunen der StadteRegion Aachen fur alle zugéanglich zu
machen, regionale Wohnbaupotenziale effektiv zu nutzen und neuen Wohnformen Raum zur
Entwicklung zu geben.

Die angespannte Lage im Wohnungsbau wird als gemeinsame Aufgabe verstanden und kann nur
gemeinsam gel6st werden. Kompetenzen und Wissen sollen synergetisch gebindelt und tber
kommunale Grenzen hinweg nutzbar gemacht werden. Perspektivisch soll eine koordinierende
regionale Anlaufstelle fir die unterschiedlichen Akteure der Wohnungswirtschaft mit
Lotsenfunktion identifiziert bzw. konzipiert werden, um Synergien zu heben. Bereits existierende
Formate wie z.B. die ,Koordinationsstelle fir Bauen und Wohnen in Gemeinschaft” der Stadt
Aachen o0Offnen ihre Beratungsangebote auch fur interessierte Baugruppen der weiteren
stadteregionsangehérigen Kommunen. Als zustandige Bewilligungsbehérde fur die
stadteregionalen Kommunen ist die StadteRegion Aachen Ansprechpartnerin und Beraterin in den
Fragen der 6ffentlichen Wohnraumférderung. Perspektivisch wird eine enge Zusammenarbeit all
derjenigen, die in den Kommunen der StadteRegion Aachen mit dem Thema Wohnen beschaftigt
sind, angestrebt. Perspektivisch ware zu uUberlegen, wie die Erfahrungen des Projekts
Zukunftsraum von Altbau Plus auch fur andere zuganglich gemacht werden kénnten. Im Rahmen
des Projekts Zukunftsraum wurden bedarfsgerechte Anpassungen im Wohnungsbestand
aufgezeigt, die zu mehr Wohnraum ohne Wohnungsneubau fihren und somit allein durch eine
optimierte Nutzung ein zuséatzliches Angebot schaffen (z.B. Alt gegen Neu als Modell, dass alteren
Menschen den Umzug in kleinere Einheiten erleichtert, um Wohnraum fir Familien freizumachen).

.  Pflegeinfrastruktur als Bestandteil der regionalen Wohnbauentwicklung:

Pflege und altersgerechtes Wohnen werden frihzeitig in die regionale Wohnbauplanung integriert,
um Potentiale effizient zu nutzen und Versorgungslicken zu vermeiden.

Die Sicherung einer bedarfsgerechten Pflegeinfrastruktur und altersgerechter Wohnformen ist
eine Herausforderung, die nicht an Gemeindegrenzen Halt macht. Mit Blick auf die alternde
Bevdlkerung steigt auch die Dringlichkeit, Pflegeangebote und seniorengerechte Wohnkonzepte
frUhzeitig in die regionale Wohnbauentwicklung einzubinden. Da Flachenverfugbarkeiten in den
Kommunen unterschiedlich sind, ermdglicht eine interkommunale Abstimmung, vorhandene
Potenziale gezielt zu nutzen, Standorte klug zu koordinieren und Versorgungslicken zu
vermeiden. So wird die Pflegeinfrastruktur zu einem integralen Bestandteil der regionalen
Wohnungsbauentwicklung.

IV.  Heterogene Wachstumsprofile - synergetische Chancen in der Region:
Unterschiedliche Flachenpotenziale und Wachstumsstrategien der Kommunen ergénzen sich zu
einer ausgewogenen regionalen Wohnraumversorgung.

Der Strategie-Baustein differenziert zwischen Kommunen mit ausgepragten
Wachstumsambitionen und solchen mit intrinsischem Bedarf zur Stabilisierung des Status quos.
Diese unterschiedlichen Profile werden nicht isoliert betrachtet, sondern in ihrer Wechselwirkung
im regionalen Kontext. Ein abgestimmtes Vorgehen ermdglicht, dass Wachstumsimpulse dort
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aufgenommen werden, wo Flachen, Erreichbarkeit, Infrastrukturen und Akzeptanz vorhanden sind
(z.B. entlang der starken Achsen), wahrend gleichzeitig alle Kommunen durch bedarfsgerechte
Innenentwicklung und Qualitétssicherung ihre Starken entfalten kénnen. Zur Erarbeitung
konkreter Handlungsanséatze eignen sich nach gemeinsamem Verstandnis ggf. auch bilaterale und
trilaterale Kooperationen. Damit werden Ansatze entwickelt, die unterschiedliche
Geschwindigkeiten zulassen und die Kapazitaten in den beteiligten Kommunen bertcksichtigen.

V. Bauliickenentwicklung und Nachverdichtung - Potenziale der Innenentwicklung
ausschopfen:

Durch den Austausch von Erfahrungen und Best Practices wird Innenentwicklung geférdert,
Hemmnisse abgebaut und die Nachverdichtung regional koordiniert vorangetrieben.
FUr die Kommunen steht das Thema .Innen- vor AuBenentwicklung” regelmaBig im Fokus.
Herausforderungen mit Baullckenerfassungen oder Eigentimeransprachen werden dabei
unterschiedlich erlebt und umgesetzt. Interkommunale Zusammenarbeit bietet auch hier
Chancen: Durch Kompetenztransfer, geteilte Erfahrungen und das Lernen an positiven Beispielen
kdnnen Prozesse beschleunigt und Hemmnisse abgebaut werden. Erfolgreiche Ansatze einer
Kommune koénnen gezielt in andere ubertragen und so eine gemeinsame Lernarchitektur
aufgebaut werden, bspw. kénnen auch Leitfaden, Anreizsysteme und Kampagnen gemeinsam auf
den Weg gebracht werden. Dabei werden sich verédndernde rechtliche Rahmenbedingungen
ebenfalls gemeinsam bertcksichtigt. Das A 62 - Kataster- und Vermessungsamt der StadteRegion
Aachen hat bereits allen Kommunen die Grundlagen fur ein Baullckenkataster zur Verfigung
gestellt, die Inanspruchnahme ist abhangig von den Kapazitaten der einzelnen Kommunen.

VI.  Siedlungsflachenpool als gemeinsames strategisches Tool:

Ein Siedlungsflachenpool ist ein strategisches Planungsinstrument, das verfligbare und
potenzielle Bauflachen systematisch erfasst und bewertet, um Wohnraumentwicklung trotz
Flachenknappheit gezielt, nachhaltig und vorausschauend zu steuern.

Ein gemeinsam mit der Bezirksregierung abgestimmter Siedlungsfldchenpool ist ein strategisches
Instrument, mit dem potenzielle Siedlungsflachen systematisch erfasst und bewertet werden. Mit
einem solchen Siedlungsflachenpool kann eine interkommunale abgestimmte und gesteuerte
Siedlungsflachenentwicklung erfolgen, um den Druck auf den Wohnungsmarkt bedarfsgerecht
und umsetzungsorientiert zu mindern. In Verbindung mit der Implementierung eines Pools kdnnen
bspw. Anderungen des Regionalplans gemeinsam zielgerichtet eingebracht werden. Auch
Ausweisungsanpassungen (z.B. von mit Wohnfunktionen durchsetzten GIB zu ASB bei
Transformationsprozessen durch Rickzug von Gewerbe in heutigen Gemengelagen) sowie
Arrondierungsflachen, die im Regionalplandnderungsverfahren noch nicht bericksichtigt wurden,
kbnnten im Rahmen einer schlissigen Gesamtkonzeption zum Tragen kommen. Die
Bezirksregierung steht dem Modellvorhaben wie dem Siedlungsflachenpool als
Beschleunigungsinstrument grundséatzlich positiv gegenuber und hat zugesagt, die moégliche
Entwicklung zu unterstitzen und eng zu begleiten.

VIl.  Grenziibergreifende Flaichenentwicklung fiir eine vernetzte Euregio:

Wohnen Uberwindet Grenzen - In enger Abstimmung mit belgischen Nachbar-kommunen werden
Bedarfslagen zusammengetragen und Flachen-entwicklungen grenzibergreifend abgestimmt.
Wohnen kennt keine nationalen Grenzen. Die Region Aachen versteht sich daher als Teil einer
grenziberschreitenden Wohn- und Lebensregion, in der Bedarfe und Entwicklungen gemeinsam
gedacht werden. In enger Abstimmung mit der Deutschsprachigen Gemeinschaft Belgiens und
den angrenzenden Kommunen auf belgischer Seite sollen Wohnbauflachen kinftig in Form von
Areal-Dossiers weiterentwickelt werden. Nach Beendigung des Forderprojekts wird auch eine
Zusammenarbeit mit den Niederlanden angestrebt. Die Parkstad Limburg hat ihr Interesse in der
Arbeitsgruppe Trinat bereits bekundet. Ziel ist es, Wohnraumbedarfe beiderseits der Grenze
transparent zu identifizieren, Synergien zu nutzen und grenzubergreifend abgestimmte
Flachenentwicklungen zu realisieren. Die Zusammenarbeit starkt die Standortattraktivitat der
gesamten Grenzregion und ermdglicht es, dem Wohnraumbedarf vorausschauend, effizient und
im europdischen Geist zu begegnen. Es werden Arbeitsgruppen interessierter Kommunen
angestrebt, die auf Basis ganz konkreter Flachen in den Austausch zum Projektvorhaben gehen.

3. Zentrale Erkenntnisse des MORO-Forderprojektes
Auch Uber die Laufzeit des MORO-Foérderprojekts hinaus ist eine geordnete, geblndelte Initiative
aus kommunalem Blickwinkel notwendig, da eine zielfUhrende bzw. umsetzungsorientierte
Steuerung auf Ebene der Landes- bzw. Regionalplanung angesichts der Ausgangssituation in der
StadteRegion Aachen sowie mit Blick auf die Inhalte der jingsten Regionalplanneuaufstellung
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offen bleibt. Seitens der Bezirksregierung Kéln wurde im Laufe des Projektes in Aussicht gestellt,
in diesem Zusammenhang erforderliche Anderungen des Regionalplans auf Basis eines
interkommunalen Konzeptes positiv zu begleiten und bei Bedarf ztigig voranzubringen.

Auch im hiesigen Modellvorhaben wurde deutlich, dass die Region durch heterogene Strukturen
gepragt ist. Gleichzeitig bestehen Synergien und gemeinsame Herausforderungen im Hinblick auf
gesellschaftliche Veranderungen, den demografischen Wandel sowie den Fachkraftemangel.
Themenschwerpunkte wie eine koordinierte Baullickenerfassung und -aktivierung,
Innenentwicklungspotentiale und kontinuierliche Datenerfassung sollen in themenspezifischen
Arbeitsgruppen weiter vertieft diskutiert werden. Der Austausch und die interkommunale
Zusammenarbeit im Projektverlauf werden als sehr positiv bewertet. Das Projekt zeigt deutlich:
Interkommunale Zusammenarbeit ist sinnvoll und notwendig, sie bendtigt jedoch klare Strukturen,
belastbare Datengrundlagen und eine kontinuierliche, transparente Kommunikation.

Die im Projekt entwickelten Ansatze und Ergebnisse bilden die Grundlage fur eine
Weiterentwicklung interkommunaler Austauschformate, die Vertiefung themenspezifischer
Fragestellung und die zukUlnftige strategische Ausrichtung in der Wohnraumentwicklung, die auch
wichtige Grundlagen fir andere Fachbeziige bietet, bspw. die 6ffentliche Wohnraumfoérderung.
Durch ein koordiniertes Vorgehen kann eine bedarfsgerechte, sozial ausgewogene und
nachhaltige Wohnraumentwicklung in der StadteRegion Aachen sowie in der angrenzenden
Euregio sichergestellt werden, die auch von hdéheren Behérden und Ebenen wie der
Bezirksregierung Kéln und NRW-Ministerien, anerkannt wird. Hierzu soll die bereits etablierte
Arbeitsstruktur als .Interkommunales Netzwerk Wohnen (INEWO)” weiterentwickelt und verstetigt
werden.

Die Abschlussveranstaltung zum Forderprojekt fand am 18 Juni 2026 statt.

Finanzielle Auswirkungen:
Keine finanziellen Auswirkungen.

Personelle Auswirkungen:
Keine personellen Auswirkungen.

Anlagen:
Arbeitsstruktur Interkommunales Netzwerk Wohnen

Flyer MORO - Modellvorhaben der Raumordnung
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Laufzeit des Forschungsvorhabens
06/2024 - 06/2026

In Kooperation mit

Stadt Aachen

Der Oberblirgermeister

Fachbereich Wohnen, Soziales und Integration
Abteilung Planung (56/300)

Hacklanderstrale 1| 52064 Aachen

Telefon 0241 432-56326

E-Mail wohnen-soziales-integration@mail.aachen.de
Internet www.aachen.de/wohnen
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Der Anlass

Leben, Arbeiten und Wohnen finden in der Stadte-
Region Aachen seit jeher Giber kommunale und nationale
Grenzen hinweg statt. Wohnstandort, Arbeitsort und All-
tagswege orientieren sich an funktionalen Verflechtun-
gen und nicht an administrativen Grenzen. In der Stadt
Aachen und den Nachbarkommunen ist dabei ein zuneh-
mend angespannter Wohnungsmarkt zu beobachten,
der auch den Druck auf das Umland erhoht. Zur Bewalti-
gung dieser Herausforderungen bedarf es Konzepte und
Strategien, die nicht an kommunalen oder nationalen
Grenzen enden, sondern die tatsachlichen Wohnungs-
marktverflechtungen der Region berlicksichtigen.

Aus diesem Anlass haben sich die StadteRegion Aachen
und die Stadt Aachen fiir das Forschungsvorhaben
Modellvorhaben der Raumordnung (MORO) ,Mehr Woh-
nungsbau ermoglichen — Raumordnung und interkom-
munale Kooperation als Wege aus der Wohnungsnot”
beworben, das vom Bundesministerium fir Wohnen,
Stadtentwicklung und Bauwesen (BMWSB) geférdert und
vom Bundesinstitut fiir Bau-, Stadt- und Raumforschung
(BBSR) betreut wurde. Das Projekt wurde von Juni 2024
bis Juni 2026 durchgefiihrt, in enger Abstimmung mit
allen Kommunen der StadteRegion Aachen sowie Ostbel-
gien und dem Region Aachen Zweckverband.

Das Forschungsvorhaben

» Datenerhebung und Erstellung kommunaler
Steckbriefe durch einen externen Dienstleister

»  Planbeispiele zu Wohnkonzepten und
Quartiersentwicklungen

»  Erarbeitung einer zukunftsgerichteten Strategie zur
gemeinsamen Wohnraumentwicklung

Die Ergebnisse
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»  Die Nachfrage nach Einfamilienhausern auf grof3em
Grundstuick wird in Zukunft weiter abnehmen,
jedoch nicht ganzlich versiegen.

» Vor allem junge Paare sowie alleinlebende jliingere
und dltere Menschen suchen zunehmend nach
bedarfsgerechtem und bezahlbarem Wohnraum.

» Um dem Fachkraftemangel begegnen zu kdnnen, ist
es wichtig die Zielgruppe der Fachkréafte in den Blick
zu nehmen und passende Wohnangebote in der
Nahe des Arbeitsortes zu schaffen.

» Vorallem in kleineren Kommunen ist es fir altere
Personen oft schwierig eine passende Alternative
zum zu groB gewordenen Einfamilienhaus zu finden.

» Bei neuen Wohngebieten sollte eine gute
Erreichbarkeit entlang der ,Starken Verkehrsachsen”
gegeben sein.

»  Wohnen muss gemeinsam mit Klimaschutz und
Klimaanpassung betrachtet und geplant werden.

Strategie der interkommunalen
Zusammenarbeit der Zukunft -
Handlungsfelder

1. Interkommunale Zusammenarbeit verstetigen
Entwicklung eines dauerhaften, lernenden
Netzwerkes zwischen den Kommunen.

2. Regionale Offnung von Kompetenzen in
Wohnungsbau und Wohnraumschaffung ausbauen
Wissenstransfer und Austausch tber Grenzen
hinweg. Enge Zusammenarbeit zwischen
Bewilligungsbehorde der Wohnraumférderung,
Koordinierungsstelle Bauen und Wohnen in
Gemeinschaft mit der Stadt Aachen.

3. Pflegeinfrastruktur als Bestandteil der regionalen
Wohnbauentwicklung verankern
Pflegeinfrastruktur wird zu einem
integralen Bestandteil der regionalen
Wohnungsbauentwicklung.

4. Heterogene Wachstumsprofile - synergetische
Chancen in der Region entdecken
Wachstumsimpulse werden dort aufgenommen,
wo Flachen, Erreichbarkeit, Infrastrukturen und
Akzeptanz vorhanden sind. Alle Kommunen
kdnnen ihre Starken durch bedarfsgerechte
Innenentwicklung und Qualitatssicherung entfalten.

5. Bauliickenentwicklung und Nachverdichtung
Durch Austausch von Erfahrungen und Best Practices
wird die Innenentwicklung geférdert, Hemmnisse
abgebaut und die Nachverdichtung vorangetrieben.

6. Siedlungsflichenpool als gemeinsames
strategisches Tool etablieren
Ein Siedlungsfldchenpool ist ein strategisches
Planungsinstrument, das verfiigbare und potenzielle
Bauflachen systematisch erfasst und bewertet,
um Wohnraumentwicklung in der Region gezielt,
nachhaltig und vorausschauend zu steuern.

7. Grenziiberschreitende Flachenentwicklung fiir
eine vernetzte Euregio vorantreiben
Grenziiberschreitende Zusammenarbeit mit
Ostbelgien und der Parkstad Limburg.

Fazit und Ausblick

Die Zusammenarbeit und ein strukturierter, konkretisier-
ter Austausch bieten Synergien fiir die Region. Besondere
Mehrwerte entstehen dort, wo es konkrete Vorhaben,
raumliche Zusammenhdnge oder thematische Schwer-
punkte gibt und interkommunale Zusammenarbeit
anlassbezogen und problemorientiert gestaltet wird.

Mit dem Projekt wurden erste strategische Grundlagen
gelegt, auf die nun konkrete Umsetzungsschritte folgen
sollen — in gemeinsamen Pilotprojekten und abgestimm-
ten Standards oder Verfahren. Diese Form der interkom-
munalen Zusammenarbeit, die kiinftig unter dem Titel
»sInterkommunales Netzwerk Wohnen” (INEWO)
fortgesetzt wird, greift dabei nicht in die jeweils eigene
kommunale Planungshoheit ein. Die Mehrwerte entste-
hen durch Abstimmung, Wissenstransfer und gemein-
samen Kompetenzaufbau. Durch einen gemeinsamen
Erfahrungsschatz konnen Personen- und Zeitressourcen
effektiv dort genutzt werden, wo sie den grof3ten Mehr-
wert erzielen kénnen.

Die Ergebnisse des Fordervorhabens kdnnen (iber den
folgenden QR-Code eingesehen werden.

staedteregion-aachen.de/moro-foerdervorhaben
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Stadt Eschweiler
Der Burgermeister
501 Wohnraumentwicklung und Wohnraumversorgung

Vorlagen-Nummer

393/26

Sitzungsvorlage

Beratungsfolge Sitzungsdatum

‘ 1. ‘Vorberatung ‘ Haupt- und Finanzausschuss ‘ offentlich ‘ 22.09.2026 ‘
‘ 2. | Beschlussfassung | Rat der Stadt Eschweiler ‘ éffentlich ‘ 23.09.2026 |
‘ 3. ‘ Kenntnisgabe ‘ Ausschuss fr Soziales, Senioren und Kultur ‘ éffentlich ‘ 02.12.2026 ‘

Betreuungskonzept fiir die stadtische Notunterkunft wohnungsloser
Menschen in der GrachtstraBe 14/16;

hier: Durchfiihrung eines Beauftragungsverfahrens fir die
Sicherheitsdienstleistungen

Beschlussvorschlag:
Der Rat beschlieBt, dass die Verwaltung eine Beauftragung fur die Durchfihrung von

Sicherheitsdienstleistungen in der stadtischen Notunterkunft GrachtstraBe 14/16 fir den
Leistungszeitraum 01.01.2027 bis 31.12.2027 einleiten darf.

A 14-Rechnungspriifungsamt | Datum: 14.09.2026

X] Gesehen [] Vorgeprift

gez. Nowicki gez. Duikers
gez. Molls
1| 2 | 3 | 4|
[ zugestimmt [ zugestimmt [Jzugestimmt [Jzugestimmt
(] zur Kenntnis genommen [ zur Kenntnis genommen | []zur Kenntnis genommen | []zur Kenntnis genommen
[Jabgelehnt [] abgelehnt [Jabgelehnt [Jabgelehnt

[ ]zurlGckgestellt

[]zurlGckgestellt

[ ]zurlckgestellt

[ ]zurlckgestellt

Abstimmungsergebnis

Abstimmungsergebnis

Abstimmungsergebnis

Abstimmungsergebnis

[Jeinstimmig [Jeinstimmig [Jeinstimmig [Jeinstimmig
[lja [(lja [lja [lja

[(Inein [Inein [Inein [Inein
[]Enthaltung []Enthaltung []Enthaltung []Enthaltung




Sachverhalt:

Im Zuge der Sitzungsvorlage 076/25 Betreuungskonzept fir die stadtischen Notunterkunft flr
wohnungslose Menschen in der GrachtstraBe 14/16 wurden verschiedene Punkte hinsichtlich der
Betriebsablaufe in der o0.g. Unterkunft beschlossen.

Wichtige Saule in diesem Konzept ist die Beauftragung eines Sicherheitsdienstes taglich von 18 h
- 22 him nahtlosen Ubergang zu den Dienstzeiten der stadtischen Hausmeister.

Bereits seit dem 01.07.2025 ist zu den o0.g. Zeiten ein beauftragter Sicherheitsdienst vor Ort.

Seit Einrichtung des Sicherheitsdienstes hat sich die Situation vor Ort und die Beschwerdelage
deutlich verbessert, sodass es der zustandigen Fachdienststelle mit Hilfe des Sicherheitsdienstes
fortan besser méglich ist, die Einhaltung der Hausordnung und anderer Vorschriften entsprechend
zu kontrollieren.

Ein Wegfall der Sicherheitsdienstleistungen wirde die Problematiken vor Ort erneut verstarken.
Zur Aufrechterhaltung der vor Ort gultigen Hausordnung ist es daher auch fur das Haushaltsjahr
2027 zwingend erforderlich, die Sicherheitsdienstleistungen zu vergeben.

Auch vor dem Hintergrund der aktuellen Bewirtschaftungsregelung fir das Haushaltsjahr 2026
und der mit der Ausschreibung einhergehenden rechtlichen Verpflichtung zur Leistung von
Auszahlungen in kiinftigen Jahren, erscheint diese Ausschreibung unumganglich.

Bei der durchgefiihrten Vergabe flr das Jahr 2026 (vgl. VV 392/25) wurde der Sicherheitsdienst
bis zum 31.12.2026 beauftragt. Es ist daher fur das Jahr 2027 notwendig, eine entsprechende
Vergabe durchzufthren.

Da fur das Jahr 2027 noch kein eingebrachter bzw. genehmigter Haushalt vorliegt, jedoch ein
Beauftragungsverfahren immer mit entsprechenden vertraglichen bzw. finanziellen
Verpflichtungen einhergeht, bedarf es insofern der Zustimmung des Stadtrates das geplante
Beauftragungsverfahren fir den Leistungszeitraum 01.01.2027 bis 31.12.2027 entsprechend
durchzufihren.

Finanzielle Auswirkungen:
Bei der Durchfihrung des Beauftragungsverfahrens wird fir den entsprechenden

Leistungszeitraum mit Schatzkosten in H6he von ca. 100.000,00 Euro inkl. MwSt. gerechnet.

Im Rahmen der Haushaltsaufstellung sind die entsprechenden Kosten im Produkt 053510101 -
Sonstige soziale Angelegenheiten, Sachkonto 52910000 - Aufwendungen sonstige
Dienstleistungen, berucksichtigt worden.

Personelle Auswirkungen:
Keine personellen Auswirkungen.

Anlagen:
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Stadt Eschweiler
Der Burgermeister

500 Sozialhilfe, Asylbewerberleistungen und Versicherungsbiiro

Vorlagen-Nummer

423/26

Beratungsfolge Sitzungsdatum
‘ 1. ‘ Kenntnisgabe ‘ Ausschuss fir Soziales, Senioren und Kultur offentlich 15.10.2026
Der Paritatische NRW - StadteRegion Aachen;
hier: Jahresbericht 2025
Der Sachverhalt wird zur Kenntnis genommen.
A 14-Rechnungspriifungsamt | Datum: 30.09.2026
X] Gesehen [] Vorgeprift
gez. Nowicki gez. Duikers
gez. Schutte
1] 2 | 3 | 4|
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[lja [lja [lja [lja
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Sachverhalt:
Der Paritatische - StadteRegion Aachen erstattet dem Sozial- und Seniorenausschuss regelmaBig
Bericht Uber die verbandliche Arbeit und seine Entwicklung.

Nunmehr wurde der Jahresbericht 2025 vorgelegt, welcher als Anlage zu dieser Vorlage beigefugt
ist.

Finanzielle Auswirkungen:
Far die Durchfuhrung der dem Verband Ubertragenen Aufgaben, einschlieBlich der Allgemeinen

Sozialen Beratung (ASB), erhalt Der Paritdtische - StadteRegion Aachen seitens der Stadt
Eschweiler eine finanzielle Férderung in Form eines jahrlichen Zuschusses in Héhe von 3.300,00
Euro. Haushaltsmittel wurden im Rahmen des Haushalts fur das Jahr 2026 in entsprechender
Hohe beim Produkt ,Sonstige soziale Angelegenheiten” (Teilergebnisplan, Produkt 053510101),
Sachkonto .Zuweisungen und Zuschisse Ifd. Zwecke Ubrige Bereiche” (Sachkonto 53118000)
berucksichtigt.

Im Rahmen des Haushaltsaufstellungsverfahrens fir das Jahr 2027 wird der Betrag ebenfalls
entsprechend bertcksichtigt.

Personelle Auswirkungen:
Keine personellen Auswirkungen.

Anlagen:
Jahresbericht 2025
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GruPwort

»Gerade in diesen Zeiten qilt: Solidaritat ist keine Option, sondern eine Notwendigkeit.“ (TAZ, ©8.93.2026)

Liebe Weggefahrt*innen,

wir alle stehen als Paritatische Akteure fir Demokratie. Soziale
Arbeit aus der Mitte der Zivilgesellschaft ist ein Garant fiir demo-
kratische Strukturen und Haltungen. Angriffe auf zivilgesellschaft-
liches Engagement betreffen uns unmittelbar - ihnen treten wir
entschlossen entgegen. Dem oft bemiihten Mythos eines Neutrali-
tatsgebotes fiir Vereine und NGOs widersprechen wir klar: Soziale
Arbeit ist immer auch politisches Engagement fiir Teilhabe und
Chancengerechtigkeit.

Diese Haltung ist fest in unserem Selbstverstdandnis verankert.
Bereits 1989 wurden auf der Mitgliederversammlung des Gesamt-
verbandes die grundlegenden Prinzipien der Toleranz, Offenheit
und Vielfalt verankert. Was einst die Mitgliedschaft pragte, ist auch
noch heute Leitgedanke unseres Handelns.

Unser Leitbild bringt dies auf den Punkt: In sozialer Anwaltschaft
setzen wir uns fiir eine solidarische und menschenwiirdige Gesell-
schaft ein, getragen von Toleranz und Vielfalt. Mit dem Unverein-
barkeitsbeschluss des Aufsichtsrats aus dem Jahr 2025 haben wir
diese Haltung weiter gescharft. Als Verband sind wir parteipolitisch
neutral, beziehen jedoch unmissverstandlich Stellung gegen Diskri-
minierung, Rassismus und jede Form von Menschenfeindlichkeit.

Eine Zusammenarbeit mit rechtsextremen sowie demokratie- und
verfassungsfeindlichen Organisationen ist mit unseren Werten nicht
vereinbar. Diese klare Positionierung ist heute wichtiger denn je -
in einer Zeit, in der demokratische Grundwerte zunehmend unter
Beschuss geraten. (Der Gesamttext des Unvereinbarkeitsbeschlusses
ist diesem Jahresbericht zu entnenmen.)

Der aktuelle Menschenrechtsbericht zeigt, wie zentral Themen wie die
Partizipation junger Menschen und die Gefahrdung des Rechtsstaats
sind. Hier kniipfen wir mit unserer Arbeit unmittelbar an. Gleichzeitig
stehen wir vor wachsenden Herausforderungen: Neben dem politi-
schen Druck nimmt auch der finanzielle Druck auf die Wohlfahrts-
pflege und dessen Trager zu. Sinkende kommunale Haushalte und
begrenzte Férdermittel erschweren unsere Arbeit zunehmend.

Mit solidarischen GriiBen
Der Paritatische NRW Kreisgruppe Stadteregion Aachen

L__:_:{—A/-L_\ MQU[ w;[m Vbc

Prof. Dr. Carmen Leicht-Scholten Manuela Aye
Vorsitzende Geschaftsfiihrung

Unser Auftrag: Fiir soziale Gerechtigkeit und Chancengleichheit
Der Paritatische Wohlfahrtsverband versteht sich als engagierter
Akteur fur soziale Gerechtigkeit, Chancengleichheit und Paritat. Diese
Werte bilden das Fundament unserer Arbeit. Als konfessionell und
parteipolitisch unabhangiger Verband verpflichten wir uns den Prin-
zipien von Toleranz, Offenheit und Vielfalt.

Gesellschaftspolitisches Engagement

Wir setzen uns fiir eine Gesellschaft ein, die soziale Benachteiligung
aktiv abbaut, individuelle Selbstbestimmung ermoglicht und professi-
onelle Rahmenbedingungen fiir eine moderne Soziale Arbeit schafft.

Beratung und Interessenvertretung

Der Paritatische unterstiitzt seine Mitgliedsorganisationen fach-
lich und betriebswirtschaftlich. Zudem vertreten wir ihre Interessen
gegeniiber Politik, Verwaltung, Kostentragern und der Offentlichkeit.

Unsere Rollen: Impulsgeber - Anwalt - Reprasentant

Wir verstehen uns als:

e Impulsgeber, der biirgerschaftliches Engagement und Selbsthilfe
starkt und so den Gedanken der Subsidiaritat mit Leben fiillt,

e Anwalt, der sich fiir Menschen einsetzt, die benachteiligt oder
von Ausgrenzung bedroht sind,

Der FParitatische in der

Stdadteregion hachen

e Reprasentant einer vielfaltigen Tragerlandschaft, deren Einrichtun-
gen gemeinwohlorientiert und zugleich wirtschaftlich verantwor-
tungsvoll handeln. Sie tragen wesentlich zu einer verlasslichen
sozialen Infrastruktur bei.

Strukturen vor Ort: Die Rolle der Kreisgruppen

In Nordrhein-Westfalen vertreten 52 Kreisgruppen den Paritatischen
auf regionaler Ebene. Sie sind erste Ansprechpartnerinnen fir die
Mitgliedsorganisationen vor Ort und eng mit dem Landesverband
vernetzt.

Die Kreisgruppe Stadteregion Aachen

Die Kreisgruppe Stadt Aachen wurde 1970 gegriindet und ist seit
2008 die gemeinsame Geschaftsstelle fur Stadt und Alt-Kreis Aachen.
Sie koordiniert seitdem die Aktivitaten des Paritatischen in der Stad-
teregion Aachen und starkt die Zusammenarbeit mit den lokalen
Tragern.

Fachliche Unterstiitzung durch den Landesverband

Zusatzlich zur regionalen Betreuung werden die Mitgliedsorganisatio-
nen von Fachberater*innen begleitet, die in verschiedenen Kreisgrup-
penin NRW oder in der Landesgeschaftsstelle in Wuppertal tatig sind.



Aktivitaten 2025

Demokratiestarkung im Fokus

Bereits zu Beginn des Jahres gab es zwei GroR3demonstrationen in
Aachen, die sich deutlich gegen Neonazis und gegen Rechtsex-
tremismus richteten und die durch das Biindnis ,Wir sind Aachen“ veran-
staltet wurden. Der Paritatische Stadteregion Aachen ist Teil des Biind-
nisses und unterstiitzt den Protest gegen menschenunwiirdige Haltungen
in der Politik. Die hohe Zahl an Teilnehmenden zeigt, wie wichtig Aachen
eine offene Gesellschaft der Solidaritat ohne Hass und Ausgrenzung ist.
Der Paritatische als Verband nimmt sich diesem wichtigen Anliegen
der klaren Positionierung und Starkung der Resilienz gegen Anfein-
dungen und Hass gegeniiber sozialen Einrichtungen, die fiir Vielfalt in
der Gesellschaft stehen, an. Ein wichtiger Meilenstein in 2025 war der
Unvereinbarkeitsbeschluss des Landesverbandes, den wir hier gerne
vollstandig abbilden wollen:

Menschenfeindliche und rechtsextreme Positionen sowie Orga-
nisationen sind unvereinbar mit dem Paritatischen NRW

Auf Basis seiner Verbandsgrundsatze der Toleranz, Offenheit und
Vielfalt versteht sich der Paritatische als Teil der zivilgesellschaft-
lichen Brandmauer gegen Rechtsextremismus. Der Verband ist
parteipolitisch neutral, stellt sich jedoch klar gegen jede Form
von Diskriminierung, Rassismus und Menschenfeindlichkeit. Die
Zusammenarbeit mit als rechtsextrem eingestuften, demokratie-
und verfassungsfeindlichen Organisationen und Parteien, sowie
eine Mitgliedschaft in solchen, sind unvereinbar mit den Werten des

——-_---————’

Paritatischen NRW. Dies gilt auch, wenn diese Einstufung nur fiir einzel-
ne Landesverbande, Untergliederungen oder Organisationseinheiten
derselben zutrifft.

Mitgliedschaft

Die Mitgliedsorganisationen des Paritatischen NRW reprasentieren
eine breite Vielfalt an sozialen Realitaten, Weltanschauungen und
politischen Uberzeugungen. Die Unterschiedlichkeit unserer Mitglieder
sehen wir als Bereicherung an. Mit dem Beitritt zum Paritatischen NRW
bekennt sich eine Mitgliedsorganisation zur Satzung des Verbandes
sowie den damit verbundenen Grundsatzen. Wie im Leitbild veran-
kert, steht der Verband fiir Humanitat, Gerechtigkeit, Solidaritat und
Demokratie. Diese Werte sind untrennbar miteinander verbunden und
lassen keinen Raum fiir Rassismus oder Rechtsextremismus. Einem
Versto3 gegen diese Grundsatze kann ein Ausschluss aufgrund von
verbandsschadlichem Verhalten folgen.

Ehren- und hauptamtliche Mitarbeitende

Ehrenamtliche und hauptamtliche Mitarbeitende, die durch offensicht-
liches menschenfeindliches oder rechtsextremes Verhalten, sei es
innerhalb oder auBerhalb des Paritatischen NRW, auffallen, haben im
Verband keinen Platz. Dies ist jedoch ausdriicklich zu unterscheiden
von individuellen Weltanschauungen und politischen Uberzeugungen,
die jeder*jedem Einzelnen unbenommen bleiben.

Funktionen und Wahlmandate

Vertreter*innen aus Mitgliedsorganisationen, die von Gremien wie der
Mitgliederversammlung, einer Mitgliederkonferenz oder Arbeitskreisen
mit einem satzungsgemaien Wahlmandat ausgestattet sind, wie z.B.
Mitglieder des Aufsichtsrates, des Verbandsrates, eines Kreisgrup-
penvorstandes und andere, sind in besonderer Weise den Werten
und dem Selbstverstandnis des Paritatischen NRW verpflichtet. Die
Mandatstrager*innen wurden in einem demokratischen Verfahren
gewahlt, was ihre besondere Legitimation und Verantwortung unter-
streicht. Sie reprasentieren nicht nur ihre Organisation, sondern auch
die Werte und Ziele des Paritatischen NRW. Offensichtliches und wie-
derholtes menschenfeindliches oder rechtsextremes Verhalten, sei es
innerhalb oder auBerhalb des Paritatischen NRW sind unvereinbar mit
solchen Mandaten. Diese Mandate sind darliber hinaus unvereinbar
mit der Mitgliedschaft in als rechtsextrem eingestuften Biindnissen,
Organisationen und Parteien. Dies gilt auch, wenn diese Einstufung
nur fiir einzelne Landesverbande, Untergliederungen oder Organisa-
tionseinheiten derselben zutrifft. Ein Verstol3 gegen diese Grundsatze
kann den Entzug des Mandats oder andere geeignete MafBnahmen
zur Folge haben.

Zusammenarbeit mit Organisationen und Parteien

Der Paritatische NRW schlief3t eine direkte und indirekte Zusammen-
arbeit mit Organisationen und Parteien aus, die menschenfeindliche
und rechtsextreme Positionen vertreten und erbringt fiir diese keine

Dienstleistungen. Auch die indirekte Zusammenarbeit liber Biindnisse
mit anderen Organisationen wird ausgeschlossen. Ein Versto3 gegen
diese Grundsatze kann den Ausschluss oder die Beendigung von
Kooperationen zur Folge haben.

Zusammenarbeit mit Institutionen

Um seine Aufgaben erfiillen zu kénnen, ist der Paritatische NRW auf
die Zusammenarbeit mit Institutionen auf Bundes-, Landes- und kom-
munaler Ebene angewiesen, unabhangig von der Parteizugehorigkeit
oder politischen Ausrichtung deren Mandatstrager*innen. Parteizu-
gehorigkeit und Amt sind dabei zu trennen. So sind z.B. Minister*in-
nen, Landrat*innen, Biirgermeister*innen und Ausschussvorsitzende
demokratisch legitimierte Amtsinhaber*innen und damit notwendige
Gesprachspartner*innen. Sich der Kommunikation mit diesen Amt-
sinhaber*innen zu verweigern, wiirde zur Handlungsunfahigkeit des
Verbandes fiihren und widerspricht dem demokratischen Selbstver-
standnis. Gleichwohl vermeidet der Paritatische NRW die Einladung von
Amtsinhaber*innen und Funktionstrager*innen in eigene Einrichtungen
oder zu Veranstaltungen Uber das zwingend notwendige Maf hinaus,
wenn diese als rechtsextrem eingestuften Parteien, Organisationen
oder Biindnissen angehoren. Dies gilt auch, wenn diese Einstufung
nur fur einzelne Landesverbande, Untergliederungen oder Organisa-
tionseinheiten derselben zutrifft.

Verabschiedet vom Aufsichtsrat am 07.02.2025



Exkurs - Wahlarena zur Kommunalwahl

Am 27. Juni 2025 veranstaltete die Kreisgruppe der Stadteregion
Aachen des Paritatischen NRW im Haus der Lebenshilfe mit der
~Wahlarena“ ein ganz besonderes Format, um mit Vertreter*innen
der Kommunalpolitik in ein fachliches und praxisnahes Gesprach zu
kommen. Die Organisator*innen waren begeistert, dass liber dreif3ig
Kommunalpolitiker*innen der demokratischen Parteien der Einladung
des Paritatischen und der Vertreter*innen der vielfaltigen Vereine
folgten.

Nach dem Empfang und einer BegriiBung hatten die Politiker*innen
die Moglichkeit, in flinf Raumen zu den Themen ,Starkung von Ver-
wirklichungschancen - Kernkompetenz der Sozialen Arbeit*, ,Kinder,
Jugend und Familie*, ,Sexualisierte und hausliche Gewalt - Versor-
gung und Bedarfe*, ,Vielfalt gestalten“ und ,lebenswerte Quartiere*
in einen vertiefenden Austausch mit den beteiligten Akteur*innen
zu gehen.

Aktivitaten 2025

Mit groBem Engagement wurde hier im Vorfeld der Kommunalwahlen
2025 zu aktuellen sozialpolitischen Fragestellungen informiert, dis-
kutiert und gemeinsam zu Handlungsoptionen und Losungen lber-
legt. Im Fokus standen Fragen und Herausforderungen in Bezug auf
die soziale Infrastruktur in Stadt und Stadteregion Aachen aus der
Perspektive und anhand vielfaltiger Erfahrungen der Vereine, denn
die soziale Infrastruktur ist fiir das Leben ihrer Adressat*innen von
oftmals existentieller Bedeutung. Im gemeinsamen Austausch zum
Abschluss der Wahlarena wurde herausgehoben, dass bezahlbarer
und zuganglicher Wohnraum ein groBBes Problem fiir die Menschen
in allen Arbeitsfeldern im sozialen Bereich darstellt.
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Auch wurde von den Politiker*innen das Interesse benannt, dieses
produktive Format in kiirzeren Abstanden zu wiederholen, um den
Austausch zu intensivieren und auf konkrete Bedarfe aus der Praxis
im politischen Handeln l6sungsorientiert reagieren zu konnen.

Aktivitaten 2025

Die Wahlarena fand unter Beteiligung folgender Mitgliedsorganisati-
onen statt:

e ABK Neustart gGmbH

¢ Aidshilfe Aachen e. V. - Fachstelle fiir sexuelle Gesundheit und Vielfalt
e Aachener Laienhelfer Initiative e. V. (ALI)

e Café Zuflucht, refugio e. V.

e Der Kinderschutzbund Ortsverband Aachen e. V.

e Familienentlastender Dienst gGmbH - Lebenshilfe Aachen (FeD)

e Frauen helfen Frauen e. V. (FhF)

e Arbeitsgemeinschaft zur Forderung Horgeschadigter gGmbH (HGZ)
e Lebenshilfe Aachen e. V.

e pro familia e. V.

e RiickHalt e. V. - Beratungsstelle gegen sexualisierte Gewalt

e Verband fiir alleinerziehende Miitter und Vater Aachen e. V. (VAMV)
e Verein fiir Kérper- und Mehrfachbehinderte Aachen e. V. (VKM)

© Andrea ‘Borowski

Teilnehmende und Organisatoren der Wahlarena
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Konferenz der Mitglieder

Ebenfalls mit dem inhaltlichen Schwerpunkt ,Demokratiestarkung“ hat
der Paritatische in der Kreisgruppe Stadteregion Aachen am 4. Juni
die jahrliche Konferenz der Mitglieder abgehalten. Vorstandsmitglied
Prof. Dr. Gerd Ascheid begriiBte die rund 20 Vertreter*innen der Mit-
gliedsorganisationen im Theatersaal des Studierendenwerkes. Neben
der Vorstellung der Aktionen und MaBnahmen des Paritatischen auf
Landes- und Kreisgruppenebene fiir mehr Demokratiestarkung, pra-

Aktivitaten 2025

Aktivitaten 2025

Neue Mitglieder begriiBt

Wir freuen uns, dass wir in 2025 zwei neue Mitglieder gewonnen
haben. Am 13. Mai 2025 liberreichten Manuela Aye und Nassim Nav-
vabi der Elterninitiative Kita PiratenNest e.V. das Willkommenspaket.
PiratenNest e.V. wurde 2017 von einer Gruppe engagierter Eltern
gegriindet und ist eine eingruppige altersgemischte Kita in Wiirselen
fiir 20 Kinder von 2 Jahren bis zum Schuleintritt.

’
sentierten auch Vertreter*innen des Deutschen Kinderschutzbundes ’l Am 28. Mai 2025 wurde ebenfalls INGA gGmbH (Inklusion Neu
e.V. Ortsverband Wiirselen Bezirk Alsdorf/Herzogenrath/ Wiirselen ,l Gestalten Aachen) das Willkommenspaket tiberreicht. Die INGA gGm-
das Projekt ,Kinderstadt“ als Beispiel fiir Demokratielernen- und 7 bH fordert Inklusion und Teilhabe flir Menschen mit Behinderungen
erfahren. AnschlieBend gewahrte Nassim Navvabi als Fachreferentin " aller Altersstufen.
einen Einblick in den Bereich Tagesangebote fiir Kinder (TfK) und I
Manuela Aye berichtete als Geschaftsfiihrerin zu den Tatigkeiten ,' Herzlich Willkommen!
der Kreisgruppe, insbesondere lber die gerade erst stattgefundene 1
erfolgreiche Wahlarena (s. Exkurs). ,' o _
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’ Nassim Navvabi, Stefanie Kollner (Leitung Kita PiratenNest), Kathrin Hensen Janette Bung (INGA), Wolfgang Haugg (INGA)., Manuela Aye, Aryan Reitz
,’ (2. Vorsitzende PiratenNest e.V.), Manuela Aye (v. li.) (INGA), Astrid Lill-Deimann (INGA) (v. li.)
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Jubilden 2025 in der Mitgliedschaft (eine Auswahl)

e 25 Jahre Frauenkomm (Frauenkommunikationszentrum e.V.)

e 25 Jahre Pusteblume, Kita des Studierendenwerk Aachen

¢ 30 Jahre SCHLAU Aachen, Ein Projekt der Aidshilfe Aachen e.V. - Fach-
stelle fiir sexuelle Gesundheit und Vielfalt

e 30 Jahre Akademischer Verein zu Euregio e.V.

e 50 Jahre Kita Waldmeister der Lebenshilfe Aachen e.V.

e 50 Jahre Kindertagesstatte Zauberkiste e.V.

e 60 Jahre Kita Mirabilis der Lebenshilfe Aachen e.V.

Kooperationsprojekt zur Frauengesundheit

Am 12. Marz 2025 fand im Alten Rathaus in Wiirselen wieder das
Gesundheits-Café statt. Dabei ging es dieses Mal um das Thema
sResilienz - ein Schliissel zur Widerstandsfahigkeit“. Resilienz, die
Fahigkeit Krisen zu bewaltigen, sich an Verdanderungen anzupassen
und Herausforderungen zu meistern ohne langfristige Beeintrach-
tigungen in Kauf zu nehmen bzw. gestarkt daraus hervorzugehen.

Ein Impulsvortrag von Frau Dr. Eva Keiffenheim, Facharztin fiir Allge-
meinmedizin, Homoopathie und psychosomatische Grundversorgung,
gab einen Uberblick aus medizinischer Sicht, bevor in gemiitlicher
Café-Atmosphare an vier Tischen Expertinnen aus den Bereichen
Medizin, Psychologie, Erndhrung und Bewegung/Mediation/Acht-
samkeit Tipps gaben, wie man die eigene Resilienz starken kann.
Die Veranstaltung war wieder eine Kooperation mit der Gleichstel-
lungsbeauftragten der Stadt Wiirselen und der VHS Aachen Nord.

Aktivitaten 2025

Engagement der Pari-AG

Zur Bundestagswahl wurde die Plakataktion zum zweiten Mal ver-
wandt, um moglichst alle Menschen zur politischen Teilhabe auf-
zurufen. Das Plakat aus 2024 wurde adaptiert und erneut unter den
Mitgliedern verteilt.

In 2025 wurde das Austauschformat mit den Spitzenpolitiker*innen
der Region fortgefiihrt, sowohl mit Frau Oberbiirgermeisterin Sybille
Keupen (Stadt Aachen) als auch mit StadteRegionsrat Dr. Tim Griit-
temeier und dem Sozialdezernent Herrn Dr. Michael Ziemons.

Bei der Veranstaltung ,Aachen zeigt Engagement“ im Aachener
Stadtpark beteiligte sich der Paritatische gemeinsam mit den Mit-
gliedsorganisationen Aidshilfe Aachen e.V. - Fachstelle fiir sexuelle
Gesundheit und Vielfalt, Café Zuflucht - Rechtsberatung, Teilhabe und
Menschenrechtsarbeit mit Geflliichteten (refugio e.V.) und Frauen hel-
fen Frauen e.V.. Dort konnten sich alle Interessierten lber die Arbeit
und Angebote informieren und in einen regen Austausch kommen.

o G,

F
!
=
=
¥

=
E
«{
=
-3
f R

]r tischer Aachen

Natalia Uslu (Frauen helfen Frauen e.V.), Christina Kral und Manuela Aye (v. li.)

Aktivitaten 2025

Neues in der Geschiftsstelle der Kreisgruppe

Am 27. November 2025 fand in Wuppertal die 39. ordentliche Mit-
gliederversammlung des Paritatischen NRW statt. Dabei wahlten die
Mitgliedsorganisationen einige Mitglieder des Verbandsrates. Aus
unserem Aachener Vorstand wurde Prof. Dr. Gerd Ascheid in den
Verbandsrat gewahlt.

Wir gratulieren ihm zu dieser neuen Aufgabe!

Im Dezember verlie3 Lea Maria Scholtes (Koordinatorin fiir regio-
nale Sozialpolitik und Offentlichkeitsarbeit) die Kreisgruppe Aachen,
um in der Kreisgruppe Diiren und Heinsberg die Geschaftsfiihrung

zu Ubernehmen.

Wir gratulieren Ihr zu diesen neuen Funktionen im Verband!

Fachberatung Tagesangebote fiir Kinder in der Stadteregion
Aachen

Impulse geben, Engagement starken und Qualitat sichern

Die Fachberatung setzt sich fiir ein bedarfsgerechtes, qualitativ hoch-
wertiges und familienfreundliches Angebot der Tagesbetreuung fiir
Kinder bis 14 Jahre ein. Sie unterstiitzt und berat die Mitgliedsorga-
nisationen sowie deren Einrichtungen fachlich und organisatorisch
und vertritt deren Interessen gegeniiber Kommune, Jugendamt und
Landesjugendamt. In der Stadteregion Aachen und der Stadt Aachen
betrifft dies 39 Kindertageseinrichtungen sowie vier Angebote im
Offenen Ganztag an Grundschulen.

Das Jahr 2025 war fiir die paritdtischen Kindertageseinrichtungen
von strukturellen Herausforderungen gepragt. Der anhaltende Fach-
kraftemangel, steigende Verwaltungsanforderungen und erheblicher
finanzieller Druck belasteten die Einrichtungen spiirbar. Vor diesem
Hintergrund stand die Sicherung des Rechts der Kinder auf Bildung
und Teilhabe ebenso im Fokus wie die Stabilisierung der Arbeitsbe-
dingungen von Fach- und Leitungskraften.

Ein strategischer Schwerpunkt der Fachberatung lag in der Starkung
der ehrenamtlichen Vorstande und Tragervertretungen. Sie tragen
unter zunehmend komplexen Rahmenbedingungen Verantwortung fiir
Qualitat, Personal und Finanzierung der Einrichtungen. Durch gezielte
Beratungsangebote, Qualifizierungsformate und digitale Arbeitshilfen
wurden sie darin unterstiitzt, ihre Aufgaben rechtssicher und nach-
haltig wahrzunehmen. Das monatliche Informationsformat ,,Fachinfo*
blindelte aktuelle fachliche, rechtliche und politische Entwicklungen
und starkte die Handlungssicherheit der Trager.

1
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Die Umsetzung von Inklusion und die Anforderungen des Bundesteil-
habegesetzes bleiben zentrale Zukunftsaufgaben. Individuelle Bera-
tungen, Web-Sprechstunden des Inklusionsteams sowie Fachtage fiir
Leitungen leisteten einen wichtigen Beitrag zur fachlichen Orientie-
rung. Gleichzeitig zeigt sich deutlich, dass zusatzliche Anforderun-
gen ohne ausreichende personelle und finanzielle Ressourcen die
Umsetzung von Teilhabe gefahrden.

Die Fachberatung zu Kinderschutz und Recht wurde im Jahr 2025
intensiv genutzt und unterstreicht den steigenden Unterstiitzungs-
bedarf der Trager in komplexen fachlichen und arbeitsrechtlichen
Fragestellungen. RegelmaRige Fachinformationen sowie einzelfallbe-
zogene Beratung starkten die Handlungssicherheit der Einrichtungen.

Systemisch zeigte sich 2025 eine zunehmende Spannung zwischen
steigenden Qualitatsanforderungen und begrenzten Ressourcen. Regi-
onal teilweise riicklaufige Kinderzahlen, der Ausbau inklusiver Angebo-
te sowie Kostensteigerungen durch Tarifabschliisse und Sachkosten

Aktivitaten 2025

verscharften die finanzielle Lage vieler Trager. Der Fachkraftemangel
blieb dabei der zentrale Risikofaktor fiir Stabilitat und Qualitatsent-
wicklung. Die Auseinandersetzung mit dem KiBiz-Eckpunktepapier
pragte den Ubergang von 2025 in das Jahr 2026. Die seit iiber
zwei Jahren erwartete Gesetzesanderung wurde nun auf den Weg
gebracht. Fir den Verband ergibt sich die Moglichkeit, sich aktiv fiir
eine Reform einzusetzen, die Bildungsgerechtigkeit starkt, verlassli-
che Qualitatsstandards in Bildung, Erziehung und Betreuung sichert,
die Tragervielfalt erhalt und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
nachhaltig unterstiitzt. Die Reform konnte die Chance bieten, langst
Uberfallige strukturelle Verbesserungen nachhaltig zu verankern und
damit die Rahmenbedingungen fiir Kinder, Familien und Trager lang-
fristig zu stabilisieren.

Nassim Navvabi
Fachreferentin fiir Tagesangebote fiir Kinder im Paritatischen in der
Stadteregion Aachen

*

Wir bringen uns ein

Der Vorstand

Der ehrenamtliche Vorstand der Kreisgruppe Stadteregion Aachen biindelt gemeinsam mit der Geschaftsfiihrung die Interessen und Bedar-
fe der Mitgliedsorganisationen vor Ort, entwickelt libergreifende Ziele und bringt die eigene Handlungsfeldkompetenz in politische und
offentliche Gremien ein. Der Vorstand ist somit eine zentrale Saule der Arbeit des Paritatischen auf der ortlichen Ebene.

Kurz vorgestellt - die Vorstandsmitglieder der Kreisgruppe Stadteregion Aachen

Prof. Dr. Carmen Leicht-Scholten
1. Vorsitzende
im Vorstand seit 1997

Andrea Haase
Beisitzerin
im Vorstand seit 2007

Prof. Dr. Gerd Ascheid
1. stellvertretender Vorsitzender
im Vorstand seit 2016

Prof. em. Dr. Ulrich Deller
Beisitzer
: im Vorstand seit 2022

Arnold Schweden
Beisitzer
im Vorstand seit 2022

Carmen ReiB-Frings
2. stellvertretende Vorsitzende
im Vorstand seit 2022

13



14

Netzwerke und Kooperationen

Im Dialog fiir eine solidarische Gesellschaft
Gesamtgesellschaftliche Herausforderungen wie der Klimawandel,
die Integration von Gefliichteten oder die Umsetzung von Inklusi-
on erfordern Zusammenarbeit und die Bereitschaft zur Kooperation.
Der Paritatische versteht sich in diesem Kontext als aktiver Partner,
Impulsgeber und Vermittler. Wir initiieren Dialoge, fordern den Aus-
tausch und suchen gezielt die Zusammenarbeit mit Biirger*innen,
zivilgesellschaftlichen Gruppen, der Politik und der Verwaltung - stets
mit dem Ziel, soziale Teilhabe und Daseinsvorsorge fiir alle zu sichern
und weiterzuentwickeln.

Partizipation und Selbstbestimmung starken

Menschen wollen sich in ihren Angelegenheiten selbst vertreten und
selbst entscheiden, was gut fiir sie ist - unabhangig von Behinderung,
Pflegebediirftigkeit oder sozialer Benachteiligung. Wo individuelle
Ressourcen nicht ausreichen, braucht es gezielte Unterstiitzung und
Ermoglichung. Dafiir setzen wir uns in unseren Netzwerken, Gremien
und Projekten mit Nachdruck ein.

-~
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Wir bringen uns ein

Engagement in regionalen Gremien und Netzwerken
Unser besonderes Engagement zeigte sich auch im Berichtsjahr in der
aktiven Mitwirkung in folgenden Tatigkeiten:

e der Arbeitsgemeinschaft der Freien Wohlfahrtspflege Stadteregion
Aachen

e der Arbeitsplattform Migration der Wohlfahrtsverbande

e der Arbeitsgemeinschaft Behindertenhilfe Stadt Aachen

e der Pari-AG, einem freiwilligen Zusammenschluss von Mitglieds-
organisationen

e dem Verein Familidre Tagesbetreuung e.V. (Vorstand)

e dem Verein Schuldnerberatung e.V. (Vorstand und Netzwerkarbeit)

¢ Biindnisse gegen rechts der Stadt Aachen, der Stadt Wiirselen
und der Stadt Eschweiler

Der Paritatische ist darliber hinaus Mitglied im:
e Aachener Friedenspreis e. V.

e Eine Welt Forum Aachen e.V.

e Frauennetzwerk StadteRegion Aachen e.V.

Diese Kooperationen sind Ausdruck unserer Uberzeugung: Nur im
gemeinsamen Handeln lasst sich eine soziale und gerechte Gesell-
schaft gestalten!

Wir bringen uns ein

Mitwirkung in Gremien der Region
Aachen

AG Behindertenhilfe Lenkungsausschuss
Georg Bliimer (Blinden- und Sehbehinderten-
verein der Stadteregion Aachen)

Max Haberland (LH AC Werkstatten & Service)
Helga Rohs (Gem. leben Gem. lernen)
Caline Strack (VdK Aachen)

Arnold Schweden (VKM)

Kinder- und Jugendausschuss

Luisa Hoffmann (DKSB AC)

Rita Baumbach (LH AC)

Arnold Schweden (VKM)

Ines Haus (Gem. leben Gem. lernen) stv. Mit-
glied

AG § 78 SGB VIII

Nassim Navvabi

Rita Baumbach (LH AC)

Maximiliane Fischer (Fam. Tagesbetreuung)
Carmen ReiB3-Frings (Studierendenwerk AC)
Arnold Schweden (VKM)

Ausschuss fiir Schule und Weiterbildung
Helga Rohs (Gem. leben Gem. lernen)

Ausschuss fiir Soziales, Integration und
Demographie

Elke Feyerl (LH AC Werkstatten & Service)
Ines Haus (Gem. leben Gem. lernen)

Arnold Schweden (VKM)

Ausschuss fiir Umwelt und Klimaschutz
Helga Rohs (Gem. leben Gem. lernen)
Christa Rossler (Gem. leben Gem. lernen)

Betriebsausschuss Kultur, Theater und VHS
Caline Strack (VdK Aachen)
Max Haberland (LH AC)

Mobilitdtsausschuss

Caline Strack (VdK Aachen)

Florian Ernst (GIPS)

Georg Bliimer (Blinden- und Sehbehinder-
tenverein)

Planungsausschuss

Georg Bliimer (Blinden- und Sehbehinder-
tenverein)

Florian Ernst (GIPS)

Caline Strack (VdK Aachen)

Alsdorf

Jugendhilfeausschuss
Talina Zahl (DKSB)

Eschweiler

Jugendhilfeausschuss
Mariethres Kalef3 (DKSB Eschweiler)

Ausschuss fiir Soziales, Senioren und Kultur
Mariethres Kale3 (DKSB Eschweiler)

Beirat fiir Inklusion und gesellschaftliche
Teilhabe

Stefanie Hilgers (PTV Euregio)

Georg Bliimer (Blinden- und Sehbehinderten-
verein der Stadteregion Aachen)

Ausschuss fiir Schule und Sport
Thorsten Ingermann (DKSB Eschweiler)

Herzogenrath
Kinder- und Jugendhilfeausschuss

Nicole Szoszynski (DKSB Wiirselen)
Tobias Sinzig (LH AC)

15
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Wiirselen

Jugendhilfeausschuss

Can Yenen (Turoffner)

Kevin Tylennis (KiTa PiratenNest)
Michael Quinque (DKSB)

Pelin Yigit (i.A. AG 78)

stellv. Funktionen:

Ernst-Christoph Simon (DKSB)

Laura Keller (i.A. AG 78; DKSB Wiirselen)
Lioba Schlee-Tullius (Tlroffner)

Simon Zapart (KiTa PiratenNest)

Runder Tisch Integration/ Runder Tisch
Armut/ Runder Tisch Friihe Hilfen

Catrin Renzelmann / Pelin Yigit (Turoffner
eV.)

AG § 78 SGB VIII
Pelin Yigit (Turoffner e.V.)

AG Stadt der Kinder
Pelin Yigit (Turoffner e.V.)
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Stadteregion Aachen

AG der Verbiande der Freien Wohlfahrts-
pflege
Manuela Aye

AP Migration

Marie-Therese Aden-Ugbomah (PAZ)
Manuela Aye

Susanne Biicken (Café Zuflucht)
Catrin Renzelmann (Tiroffner e.V.)

Beirat Jobcenter
Manuela Aye (i.A. AG-FW)

Inklusionsbeirat
Elke Feyerl (LH AC Werkstatten & Service)
stv. Mitglied

Netzwerk Integration
Susanne Biicken (Café Zuflucht)
Catrin Renzelmann / Pelin Yigit (Tiiroffner)

Fachberater*innentreffen
Nassim Navvabi

ELPri Konferenz

Christine Henckel de Klevenz (Waldorfkin-
dergarten AC)

-

Mitwirkung in Gremien der Region

Vorstandsarbeit als Tragervertretung

Familidre Tagesbetreuung e.V.
Prof. em. Dr. Ulrich Deller

Schuldnerberatung e.V.
Manuela Aye

Der Paritatische NRW als Spitzenverband
der Freien Wohlfahrtspflege ist Dach und
Ansprechpartner fiir rund 104 Mitglieder in
der Stadteregion Aachen.

Diese Vereine und Organisationen leiten 86
rechtlich selbststandige Vereine mit 158 Ein-
richtungen. Weiterhin haben wir 18 Unter-
gliederungen von landes- oder bundesweiten
Verbanden in unserer Mitgliedschaft. Die Mit-
glieder des Paritatischen haben groB3e gesell-
schaftliche und wirtschaftliche Gestaltungs-
kraft. Sie sind eine unentbehrliche Saule des
sozialen Miteinanders.

Unter dem Dach des Paritatischen in der
Stadteregion Aachen leisten annahernd 3.700
Arbeitskrafte wertvolle Arbeit fiir ein soziales
Miteinander. Zusatzlich engagieren sich in
den Mitgliedsorganisationen in der Stadtere-
gion Aachen iiber 1.600 ehrenamtlich Tatige
und viele weitere freiwillige Helfer*innen, die
berufsgenossenschaftlich nicht erfasst sind.

Quelle: BGW-Statistik fiir 2024

Daten und Fakten

Stiftungs- und Fordermittel
Im Jahr 2025 haben zehn Mitgliedsorganisationen in der Stadteregion Aachen Uber die
Fordermoglichkeiten des Landesverbandes insgesamt 215.243€ einwerben kdnnen.

Mitgliederspektrum

Mitgliederprofil
Aktuell sind der Kreisgruppe 1804 Mitgliedsorganisationen (und Untergliederungen) zuzuordnen.
Sie fachern sich in folgende Arbeitsbereiche auf:

Mitgliedsorganisationen des Paritatischen in der Stadteregion Aachen nach Themenbereichen

Tagesangebote flr Kinder
Gesundheit und Krankheit
Behindertenhilfe
Jugendarbeit und Jugendhilfe
Kinder, Frauen und Familie
Hilfen in Problemsituationen
Hilfen fiir Kinder mit Behinderung
Einrichtungen Migration
Offene Ganztagsangebote
Bildung

Pflege und Alter
Tagespflegeeinrichtungen

Stand: 31.12.2025
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kngebote zur

Mitgliederbetreuung

Die Mitgliedschaft beim Paritatischen umfasst eine Fiille von Dienstleistungen zu organisatorischen, fachlichen und betriebswirtschaftlichen
Fragen. Der Landesverband hat neben den Geschaftsfiihrer*innen der Kreisgruppen ein breites Spektrum an Fachreferent*innen fir alle
Arbeitsbereiche in der Mitgliedschaft. Jeder Verein erhalt bei Bedarf eine Beratung zu:

Tagesangebote fiir Kinder

Aachen

- Kinderladen Spielen + Lernen 72 e.V.

- Kinderladen 7 e.V.

- Kinderladen Hanbrucher Straf3e e.V.

- Kinderladen Striiverweg e.V.

- Kindertagesstatte an der RWTH Aachen e.V.

- Kindertagesstatte Zauberschloss

- Kindertagesstatte Barenstark e.V.

- Kindertagesstatte HittenstraBe e.V.

- Kindertagesstatte Kind und Kegel e.V.

- Kindertagesstatte Kleine Sonne e.V.

- Kindertagesstatte Kleine Strolche e.V.

- Lebenshilfe Aachen e.V.

- Kindertagesstatte Rasselbande e.V.

- Kindertagesstatte Spielburg e.V.

- Kindertagesstatte Spielwiese e.V.

- Studierendenwerk Aachen A6R

- Uni und Kind e.V.

- Verein fiir Korper- und Mehrfachbehinderte
Aachen e.V. - VKM

- Waldorfkindergarten Aachen e.V. - Zentrum
fir Familien

e Konzeptfragen

e Personalentwicklung

e Haushaltsplanung, Budgetierung

e Projektkalkulation

e Begleitung und Unterstiitzung bei Verhandlungen mit Leistungstragern
unter Berlicksichtigung von politisch-rechtlichen, soziokulturellen und
okonomischen Gesichtspunkten

e Akquise von Projektgeldern

e Beratung von Stiftungsantragen

Sprechen Sie uns bei Fragen einfach an! Wir beraten Sie und vermitteln Sie gerne weiter an Angebote des Landesverbandes! Nutzen Sie
auch das Extranet fiir weitere Informationen!

© Bro Vector | Adobe Stock

Mitgliedsorganisationen und ihre

Angebote in der Stidteregion hachen

Wiirselen
- Der Kinderschutzbund e.V.
- Elterninitiative Kita PiratenNest e.V.

Eschweiler
- Kindertageseinrichtung Immenhofkinder e.V.

Herzogenrath

- Kindertagesstatte Rappelkiste e.V.

- Kindergarten Ganseblimchen e.V.

- Kindertagesstatte K.i.D.S. e.V.

- Kindergarten Roda Kindertreff e.V.

- TPHasen Verein zur betrieblich unterstiitz-
ten Betreuung von Kindern Berufstatiger e.V.

Stolberg

- Kindertagesstatte Zauberkiste e.V.

- Montessori-Elternverein Stolberg ,Regen-
bogen“ e.V.

Roetgen

- Waldorfkindergarten Zwergenhaus Roetgen
e.v.

- Waldkindergarten Natur (er)leben e.V.

- Verein zur Pflege der Kindheit Wiirselen e.V.
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Mitgliedsorganisationen und ihre Angebote in der Stadteregion Aachen Mitgliedsorganisationen und ihre Angebote in der Stadteregion Aachen

Gesundheit und Krankheit Jugendarbeit und Jugendhilfeeinrichtungen
- Aachener Laienhelfer Initiative e.V. (ALI) - Deutscher Diabetiker Bund e.V., Bezirksver- - Autismus Aachen, Regionalverband Raum - Aachener Laienhelfer Initiative e.V. (ALI eV.) - Mensaverein der Realschule und des Gymna- - Frauen helfen Frauen e.V.
- Aidshilfe Aachen e.V. - Fachstelle fiir sexuelle band Aachen Aachen und Umgebung e.V. - Aber Hallo e.V. - Kulturpadagogischer Dienst ~ siums der Stadt Wiirselen e.V. - FrauenKommunikationsZentrum e.V.
Gesundheit und Vielfalt - Deutscher Kinderhospizverein e.V. - Ambu- - Autismus Aachen gGmbH fur Kinder- und Jugendarbeit Alsdorf e.V. - Padagogisches Zentrum Aachen e.V. -iraeV.
- Alzheimer Gesellschaft StadteRegion Aachen lanter Kinder- und Jugendhospizdienst Re- - Autismus leben gGmbH - Aidshilfe Aachen e.V. - Fachstelle fiir sexuelle - Sozialfonds der Fachhochschule Aachen elV. - Mensaverein der Maria-Montessori-Gesamt-
eVv. gion Aachen - Blinden- und Sehbehindertenverein der Stad- Gesundheit und Vielfalt - Tiroffner e.V. schule Aachen e.V.
- Autismus Aachen, Regionalverband Raum - Frauenselbsthilfe Krebs Landesverband NRW  te Region Aachen e.V. 1907 - Courage - Mut zum Leben e.V. - Verein fiir Korper- und Mehrfachbehinderte - Ocher Fronnde e.V. Aachener Nachbar-
Aachen und Umgebung e.V. e.V.,, Gruppe Aachen - Gemeinsam leben - Gemeinsam lernen e.V. - Deutscher Kinderhospizverein e.V. - Ambu- Aachen e.V. (VKM) schaftsring
- Autismus Aachen gGmbH - Landesverband der Aphasiker NRW e.V., Re- - GIPS Spielen und Lernen e.V. lanter Kinder- und Jugendhospizdienst Re- - Pro familia Landesverband NRW e.V. - Bera-
- Autismus leben gGmbH gionalgruppe Aachen - Die Kette e.V. - Integrationsfachdienst (IFD) gion Aachen tungsstelle Aachen
- BUNTER KREIS in der Region Aachen e.V. - Padagogisches Zentrum Aachen e.V. Tragerverbund Aachen - Der Kinderschutzbund - Ortsverband Aachen Kinder, Frauen und Familien - RiickHalt e.V. Beratungsstelle gegen sexuelle
- DAA Deutsche Angestellten-Akademie GmbH - Pro familia Landesverband NRW e.V., Bera- - INGA gGmbH - Inklusion neu gestalten BN, Gewalt
Fachseminar fiir Altenpflege, Institut Aachen/  tungsstelle Aachen - Inklusiv wohnen Aachen e.V. - Der Kinderschutzbund - Ortsverband Eschwei- - Advent-Wohlfahrtswerk NRW e.V., Gruppe - Tiircffner e.V. - Bildung, Beratung und Begeg-
Diren - Pro Retina e.V. Regionalgruppe Aachen - Lebenshilfe Aachen e.V. ler eV. Aachen-Stadt nung fiir Menschen aus aller Welt Integra-
- Deutsche Huntington-Hilfe NRW e.V. - Psychosozialer Tragerverein Euregio eV. (PTV - Lebenshilfe Aachen FeD GmbH - Familien- - Deutscher Kinderschutzbund e.V. - Ortsver- - Autismus Aachen, Regionalverband Raum  tionsagentur fiir Zuwanderer und ihre Familien
- Deutsche ILCO e.V,, Selbsthilfegruppe Aachen  Euregio) entlastender Dienst band Wiirselen Bezirk Alsdorf-Herzogenrath- ~ Aachen und Umgebung e.V. - Verband allein erziehender Miitter und Vater
- Deutsche Multiple Sklerose Gesellschaft Lan- - RiickHalt e.V. - Beratungsstelle gegen sexu- - Lebenshilfe Aachen LeHa Tec GmbH Wiirselen - Autismus Aachen gGmbH (VAMV), Ortsverband Aachen e.V.
desverband NRW e.V., Kontaktkreis Aachen II elle Gewalt - Lebenshilfe Aachen Werkstatten und Service - Ferienwerk Weisweiler e.V. - Autismus leben gGmbH - Verein zur Forderung der anthroposophischen
- Deutsche Parkinson Vereinigung e.V.,, Regio- - Stotterer-Selbsthilfe NRW e.V., Selbsthilfe- gGmbH - GO better e V. - Deutscher Kinderhospizverein e.V. - Ambu- Heilpadagogik in Aachen e.V.
nalgruppe Aachen gruppe Aachen - LEWAC gGmbH - Jugend und Begegnung im Brander Feld e.V. lanter Kinder- und Jugendhospizdienst Re- - Bundesverband spanischer sozialer und kul-
- Deutsche Parkinson Vereinigung e.V., Regio- - Lohner Hof, Reit- und Therapiezentrum e.V. - KAKTUS Jugend- und Familienhilfeeinrich-  gion Aachen tureller Vereine e.V. ACRA Asociacion cultural
nalgruppe Alsdorf, Wiirselen, Baesweiler Behindertenhilfe - Paritatisches ABK-Hilfswerk e.V. tungen e.V. - Der Kinderschutzbund - Ortsverband Aachen Recreativa Aachen
- Deutsche Rheuma-Liga NRW e.V,, Arbeitsge- = - Sozialverband VdK NRW e.V. Kreisverband - Knutschfleck e.V. eV. - Bundesverband spanischer sozialer und kul-
meinschaft Aachen Stadt und Kreis - ABK Service gGmbH Stadt Aachen - Liberales Jugendwerk Aachen e.V. - Der Kinderschutzbund - Ortsverband Eschwei-  tureller Vereine e.V. Asociacion de Padres de
- Deutsche Vereinigung Morbus Bechterew LV - Arbeitsgemeinschaft zur Forderung Horge- - Sozialverband VdK NRW e.V. Kreisverband - Pro familia Landesverband NRW e.V. - Bera- ler eV. Familia
NRW e.V., Gruppe Aachen schadigter e.V. Kreis Aachen tungsstelle Aachen - Deutscher Kinderschutzbund e.V. - Ortsver-
- Deutsche Zoliakie Gesellschaft e.V., Regio- - Arbeitsgemeinschaft zur Forderung Horge- - TABEA - TAges-BEschaftigung-Aachen e.V. - Deutsches Jugendherbergswerk Landesver- band Wiirselen Bezirk Alsdorf-Herzogenrath-
nalgruppe Aachen schadigter gGmbH - Verein fir Korper- und Mehrfachbehinderte band Rheinland e.V. Wiirselen

Aachen eV. (VKM)
20 - Zwischen uns e.V. o
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- Gemeinsam leben - Gemeinsam lernen e.V.
Aachen

- Autismus Aachen, Regionalverband Raum
Aachen und Umgebung e.V.

- Autismus Aachen gGmbH

- Autismus leben gGmbH

- Lebenshilfe Aachen e.V.

- Lebenshilfe Aachen FeD GmbH - Familien-
entlastender Dienst

- Verein fiir Korper- und Mehrfachbehinderte
Aachen e.V. (VKM)

Hilfen in Problemsituationen

- Aachener Laienhelfer Initiative e.V. (ALI e.V.)

- ABK Aids gGmbH

- Alzheimer Gesellschaft StadteRegion Aa-
chen elV.

- Arbeitskreis Straffalligenhilfe e.V.

- BUNTER KREIS in der Region Aachen e.V.

- Deutscher Kinderhospizverein e.V. - Ambu-
lanter Kinder- und Jugendhospizdienst
Region Aachen

-iraeV.

- Ocher Fronnde e.V. Aachener Nachbar-
schaftsring

Mitgliedsorganisationen und ihre Angebote in der Stadteregion Aachen

- Padagogisches Zentrum Aachen e.V.

- Pro familia Landesverband NRW e.V., Bera-
tungsstelle Aachen

- RiickHalt e.V. Beratungsstelle gegen sexu-
elle Gewalt

- Schuldnerberatung Aachen e.V.

Einrichtungen fiir die Migration

- Akademischer Verein zu Euregio e.V.

-iraeV.

- Padagogisches Zentrum Aachen e.V.

- Refugio e.V. / Café Zuflucht

- Turoffner e.V. - Bildung, Beratung und Be-
gegnung fiir Menschen aus aller Welt

Offene Ganztagsangebote

Offene Ganztagsschule (OGS)

- Der Kinderschutzbund - Ortsverband Esch-
weiler e.V.

- Deutscher Kinderschutzbund e.V. - Ortsver-
band Wiirselen Bezirk Alsdorf-Herzogenrath-
Wiirselen

- Mensaverein der Realschule und des Gym-
nasiums Stadt Wiirselen e.V.

- Forderverein OGS Zauberhut e.V.

- Padagogisches Zentrum Aachen e.V.

Bildung

- ARWISO - Verein zur Forderung der For-
schung und Bildung auf dem Gebiet Arbeit,
Wirtschaft und Soziales e.V.

- LEWAC gGmbH

- RiickHalt e.V. Beratungsstelle gegen sexu-
elle Gewalt

- Turoffner e.V.

Pflege und Alter

- Alzheimer Gesellschaft StadteRegion Aa-
chen elV.

- Freie Alten- und Nachbarschaftshilfe Aachen
elV. (faunaeV.)

- GeGe Generationen Gemeinsam e.V.

- RiickHalt e.V. Beratungsstelle gegen sexuelle
Gewalt

Mitgliedsorganisationen und ihre Angebote in der Stadteregion Aachen

- Familiare Tagesbetreuung e.V.
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Stadt Eschweiler
Der Burgermeister

500 Sozialhilfe, Asylbewerberleistungen und Versicherungsbiiro

Vorlagen-Nummer

426/26

Beratungsfolge Sitzungsdatum
‘ 1. ‘ Kenntnisgabe ‘ Ausschuss fir Soziales, Senioren und Kultur offentlich 15.10.2026
Frauen helfen Frauene.V.;
hier: Jahresbericht 2025
Der Sachverhalt wird zur Kenntnis genommen.
A 14-Rechnungspriifungsamt | Datum: 30.09.2026
X] Gesehen [] Vorgeprift
gez. Nowicki gez. Duikers
gez. Schutte
1] 2 | 3 | 4|
[ zugestimmt [Jzugestimmt [Jzugestimmt [Jzugestimmt
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Sachverhalt:

Der Verein Frauen helfen Frauen e.V. fungiert als spezialisierte Beratungs- und Interventionsstelle
fur Frauen und Madchen, insbesondere im Kontext hauslicher Gewalt. Er wurde im Jahr 1977 mit
dem Ziel gegrindet, 6ffentlich gegen Gewalt an Frauen einzutreten und auf entsprechende
Problemlagen aufmerksam zu machen. Seit 1979 unterhalt der Verein Beratungsstellen in
Nordrhein-Westfalen, die Frauen und Madchen in vielfaltigen schwierigen Lebenssituationen
unterstatzen.

Das Beratungsangebot des Vereins umfasst insbesondere folgende Schwerpunkte:

e Unterstitzung, Beratung und Begleitung von Frauen und Madchen in komplexen Problemlagen

e Forderung der Eigenstandigkeit und Handlungskompetenz der Klientinnen

e Krisenintervention bei physischer, psychischer sowie sexualisierter Gewalt

e Unterstitzung beim Ausstieg aus Abhangigkeitsverhaltnissen und gewaltgepragten
Beziehungen

e MaBnahmen der Gewaltpravention

e Weitervermittlung an kooperierende Fachstellen sowie andere psychosoziale Vernetzungsarbeit

o Offentlichkeitsarbeit und praventive MaBnahmen zur Sensibilisierung der Offentlichkeit sowie
zur Verbesserung der Lebenssituation von Frauen und Madchen

e Beratung =zu Stalking und digitaler Gewalt unter Berlcksichtigung der rechtlichen
Rahmenbedingungen sowie Entwicklung individueller Handlungsstrategien

e Unterstitzung bei Fragen zu Sozialleistungssystemen (z. B. SGB Il, SGB XII) sowie bei der
Antragstellung und beim Ausfullen entsprechender Formulare

Nunmehr wurde der Jahresbericht 2025 veréffentlicht, der als Anlage zu dieser Vorlage beigefligt
ist.

Finanzielle Auswirkungen:
Keine finanziellen Auswirkungen.

Personelle Auswirkungen:
Keine personellen Auswirkungen.

Anlagen:
Jahresbericht 2025
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Frauen helfen Frauen e.V.

48 Jahre unabhangig - parteiisch - feministisch

FRAVEN HELFEN FRAUEN

Jahresbericht 2025

Beratungsstelle fir Frauen und Mddchen
Interventionsstelle bei hduslicher Gewalt




Rickblick und Ausblick

Liebe Leser*innen,

im Jahr 2025 hat es sich bewéhrt, dass wir die Bera-
tung nach vorheriger Terminabsprache durchgeflhrt
haben. Die extrem hohe Nachfrage wahrend der
offenen Sprechzeiten (bis 2024) hatte dazu gefihrt,
dass kaum Zeit vorhanden war, sich eingehend mit
den individuellen Schicksalen und Bedarfen der
Frauen auseinanderzusetzen, worunter die Qualitat
der Beratung gelitten hat. Mittlerweile haben sich
die Beratungszahlen auf Vor-Corona Niveau einge-
pendelt. Die Nachfrage ist nach wie vor hoch, in der
Regel kénnen wir einen personlichen Gesprachs-
termin innerhalb von 2 — 3 Wochen anbieten. Eine
Beratung nach einem Polizeieinsatz wegen haus-
licher Gewalt bieten wir innerhalb weniger Tage an
und auch in der allgemeinen Beratungsstelle ach-
ten wir darauf, dass von Gewalt betroffene Frauen
vorrangig und zeitnah beraten werden.

Frauen helfen Frauen beréat inzwischen an vier
Standorten in Stadt und StédteRegion Aachen.
Dennoch sehen wir nach wie vor einen dringen-
den Bedarf, das Beratungsangebot gerade auch in
den Kommunen der StadteRegion auszuweiten, da
gerade im landlichen Raum die Beratung und Un-

Steigende Gewalt -
Sinkende Finanzierung:
Wir sind die Existenz-
note leid |

terstutzung gewaltbetroffener Frauen nicht ausrei-
chend gewébhrleistet ist, wie die Bedarfserhebungen
der vergangenen Jahre gezeigt haben. Hier hoffen
wir auf eine bedarfsgerechte und nutzerinnenorien-
tierte Umsetzung des Gewalthilfegesetzes.

Bis dahin ist es aber noch ein weiter Weg

Bisher gab es eine Mischfinanzierung aus Landes-
mitteln, Férderung der StadteRegion Aachen — bei-
des auf freiwilliger Basis — und Eigenmitteln (wie
Spenden, Geldauflagen und Mitgliedsbeitragen).
Dadurch dass die Verantwortung fur die Umsetzung
des bundesweit geltenden Gewalthilfegesetzes ab
2027 Léandersache ist, hat die StadteRegion zu-
nachst angekindigt, sich aus der Finanzierung zu-
rickzuziehen. Dumm nur, dass es seitens des Lan-
des zur Zeit weder ein geltendes Ausfuhrungsgesetz
gibt, noch irgendwelche Zusagen zu einer Aufsto-
ckung der Férdermittel ab 2027 — ebenfalls dumm,
dass die Leistungsvereinbarung mit der StadteRe-
gion 2026 ausléauft, wahrend der Vertrag mit dem
Land NRW bis 2027 giiltig ist. Es gab durch viele
Gesprache eine Einigung daruber, dass die Foérde-
rung durch die StadteRegion weiterbewilligt wird,
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bis das Land seiner Verpflichtung nachkommt. Eine
Doppelfinanzierung wurde (auch schon durch die
bisherigen Leistungsvereinbarungen) ausgeschlos-
sen. Diese Vereinbarung sollte der Beratungsstel-
le die Handlungssicherheit geben, auch tber 2026
hinaus ihr Angebot aufrecht erhalten zu konnen.
Leider ist es nun doch anders gekommen. Trotz
der verbindlichen Zusage im Frihling, wird Ende
September erneut darliiber abgestimmt werden, ob
bzw. in welcher H6he Leistungsvereinbarungen ab-
geschlossen werden. Aufgrund der angespannten
Haushaltslage wird es also vorerst keine Vertrage
geben, also auch keine Garantie fur den Fortbe-
stand der Beratungsstelle im bisherigen Umfang.

Die Ironie, dass durch ein Gesetz, das den
Rechtsanspruch von gewaltbetroffenen Frauen
auf Schutz und Beratung garantieren soll, eine
Frauenberatungsstelle um ihre Existenz fiirchten
muss, ist kaum zu liberbieten.

Frauen helfen Frauen bietet zu vielen Themen Be-
ratung und Unterstltzung fir Frauen in schwierigen
Lebenssituationen an, wie z. B. Existenzsicherung,
Kinder- und Erziehungsfragen, Trennung und Schei-
dung, psychische Belastungen / Trauma, Migration,
soziale Isolation u.v.m. Viele dieser Themen stehen

in direktem Zusammenhang mit Gewalterfahrungen
und / oder der Pravention von hauslicher Gewalt.

Die Istanbul Konvention definiert ausdriicklich Be-
nachteiligungen aufgrund des Geschlechts als struk-
turelle Gewalt. Dennoch miussen wir beflirchten,
dass die Foérderung durch das Land sich in Zukunft
ausschlieBlich auf die Beratung bei hauslicher Ge-
walt reduziert, was ein enormer Ruckschritt im Sin-
ne der Forderung der Gleichstellung von Frauen in
allen Lebensbereichen bedeuten wirde. Hoffen wir,
dass es nicht dazu kommt und die StadteRegion
Aachen auch weiterhin den Wert der Frauenbera-
tungsstelle fur die Region anerkennt und mitfinan-
ziert. Was Frauen helfen Frauen 2025 geleistet
hat, kbnnen Sie den folgenden Seiten entnehmen. &

Angelika Gey
Dipl. Sozialarbeiterin/ Sozialpddagogin M.A.

P.S.: An dieser Stelle noch ein groBes Kompliment
an das gesamte Team von Frauen helfen Frauen:
Trotz des Ausfalls einer Kollegin durch Langzeit-
erkrankung, konnte der Betrieb in gewohnter
Qualitat aufrechterhalten werden.

Foto Titelseite: Natalie Djurkovic

FRAUEN HELFEN FRAUEN

20 Jahre Intervention bei hauslicher Gewalt —
Ruckblick im Polizeiprasidium Aaachen

Gemeinsame Aktion mit Rickhalt e.V.
,Nein heiBt Nein“

Infoabend fur Frauen und Madchen mit Behinderung
Fachvortrag RWTH ,Formen von Gewalt an Frauen”

Aktion am 25.11.2025 —
Tag gegen Gewalt an Frauen

Infoveranstaltung Trennung/ Scheidung

Supervision

Kollegiale Beratung

Fort- und Weiterbildungen
Systemische Beratung
Gewalthilfegesetzt
Paarberatung und hausliche Gewalt

Toxische Mannlichkeit und Gewalt
an Madchen und Frauen

Abrechnung offentlicher Mittel

Fachausschuss Gewalt gegen Frauen

Runder Tisch Nein zur Gewalt an Frauen
Arbeitskreis Trennung / Scheidung

Netzwerk Integration der StddteRegion Aachen
Pari-AG

Netzwerk Frihe Hilfen

Verbandubergreifende Vernetzung der
§34a Beratung in NRW

Fachausschuss Gewalt in Beziehungen

Bundeskonferenz der Interventionsstellen

Frauennetzwerk Aachen
Der Paritatische NRW

Dachverband der autonomen Frauenberatungs-
stellen NRW e.V.

Bundesverband der Frauenberatungsstellen
und Frauennotrufe



Unsere Aufgaben & Aktivitdten

Die Arbeit hinter den Zahlen

Bei uns sind alle Frauen und Madchen ab 15 Jahren
mit ihren Fragen und Themen herzlich willkommen.
Die Beratung erfolgt ohne Ansehen der Herkunft, des
Aufenthaltsstatus oder der Religionszugehdrigkeit,
sie ist kostenlos und kann bei Bedarf auch anonym
durchgefiihrt werden. Alle Beraterinnen und Prakti-
kantinnen unterliegen der Schweigepflicht. Manch-
mal geht es um konkrete Sachfragen, haufig aber
auch um léngerfristige Begleitung in Verdnderungs-
prozessen. In der Beratungsarbeit werden Frauen
und Madchen darin unterstiitzt, L6sungen fiir ihre
Probleme zu finden und ihr Leben selbstbestimmt zu
gestalten.

Frauen kommen héaufig zu uns, wenn sie
sich in einer Krisensituation befinden,

Lésungen in Partnerschafts- oder
Familienkonflikten suchen,

in einer Trennungs- oder Scheidungs-
situation leben,

korperlicher oder seelischer Gewalt
ausgesetzt sind,

von Stalking und / oder digitaler Gewalt
betroffen sind,

Fragen zur Existenzsicherung
(wie z.B. Biirgergeld, Sozialhilfe, etc.) haben,

Schwierigkeiten mit Behérden
(z.B. Ausldnderamt) haben,

® Fragen zu Erziehung haben,

ihre Lebenssituation als belastend
empfinden oder sich neu orientieren wollen

und bei vielen anderen Fragen.

In den Gesprachen werden verschiedene Mdglichkeiten
und Perspektiven aufgezeigt. Die Frauen entscheiden
aber immer selbst, welche Wege sie gehen méchten und
erhalten dann die entsprechende Unterstlitzung in Form
von Informationen, psychosozialen Klarungsgesprachen
oder Begleitungen. Gegebenenfalls erscheint auch nach
einer Klarungsphase eine Weitervermittlung zu anderen
Institutionen, Beratungsstellen oder Arztinnen / Thera-
peutinnen / Rechtsanwaltlnnen sinnvoll.

In der Interventionsstelle bei hduslicher Gewalt nimmt
die Mitarbeiterin nach einem Polizeieinsatz Kontakt zu
den Frauen auf, die Opfer hauslicher Gewalt geworden
sind — falls diese es winschen. Die Frauen werden Uber
ihre rechtlichen Moglichkeiten auf der Grundlage des
Gewaltschutzgesetzes informiert, beraten und bei den
notwendigen Schritten unterstitzt. Dies kann bedeu-
ten, dass die Fachkraft beim Erwirken von N&herungs-
verboten oder Wohnungsuberlassungen unterstitzt, im
Hinblick auf Trennung/Scheidung berét, tber Hilfe zum
Lebensunterhalt informiert. Es kann aber auch bedeu-
ten, dass in paar- oder familientherapeutische Settings
vermittelt oder Uber die Moglichkeit von Sozialtraining
fur gewalttatige/-bereite Manner informiert wird.

Neben einer groBen Fachkompetenz in Bereichen des
Sozial-, Aufenthalts- oder Umgangsrechts, des Gewalt-
schutzgesetzes, der Psychologie und der Sozialpolitik,
erfordert die Arbeit mit den z.T. mehrfach belasteten
Frauen — sowohl in der Beratungs- als auch in der In-
terventionsstelle — ein hohes MaB an Sensibilitat und
Empathieféhigkeit. Gerade Frauen, die Uber Jahre psy-
chischer und / oder kérperlicher Gewalt ausgesetzt
waren, verlieren haufig das Zutrauen zu sich selbst und
ihre Starken und Bewaltigungsstrategien.

Unter diesem Aspekt dirfen Menschen in Beratungs-
und Hilfestrukturen nicht erneut entmindigt werden.
Es gilt also den Frauen als ,Expertinnen ihrer selbst* zu
begegnen und sie bei ihren eigenen Lebensentwirfen
und Zukunftsvorstellungen zu unterstutzen.

Diese Haltung erfordert auch die offentliche Po-
sitionierung und Stellungnahme zu Frauenrechten als
Menschenrechte, sozialer Gerechtigkeit und Eman-
zipation von Macht- und Herrschaftsverhaltnissen.

Wir sind ein Team von ausgebildeten Sozialarbeiterin-
nen und Padagoginnen mit unterschiedlichen Zusatz-
qualifikationen. Die Mitarbeiterinnen kénnen zusatzlich
Beratungen in den Sprachen Englisch, Serbokroatisch,
Arabisch, Kurdisch und Russisch anbieten. Bei Bedarf
kiimmern wir uns auch um Ubersetzerinnen fiir andere
Sprachen.

Frauen helfen Frauen e.V. bietet dariber hinaus Infor-
mationsveranstaltungen an, beteiligt sich an Aktionen
z.B. zum internationalen Frauentag, zum Tag gegen
Gewalt an Frauen oder zum Tag der Menschenrechte,
berat Fachleute und bietet Info- und Fachveranstaltun-
gen zum Thema hausliche Gewalt. l



Ausziige aus der Gesamtstatistik 2025

Anzahl der beratenen Frauen und Madchen: 769

Beratung und Begleitung

Einzelberatung iNSGESAML..........ccuevrireerieirireeiesre e 1513
- Beratungskontakte, mit einer Dauer von bis zu 60 Minuten .....1018
- Beratungskontakte, mit einer Dauer von mehr als 60 Minuten ...495

Problemfelder

physische und psychische Gewalt ............ccccooeeeeveiieieicrecienen, 340
Trennung / Scheidung / Beziehungsprobleme ..........ccccceveevevennee. 300
Sozialberatung / existentielle Sicherung ...........ccoceeeeeeveeieeinenens 286
rechtliche Probleme / Verfahrensbegleitung ..........cccooeeeverieienene. 50
STAIKING oo 49
Gesundheit / psychische und / oder

psychosomatische Erkrankungen ..........ccoccoceeveevceeseieseneeiesienens 46
Kinder- und Erziehungsfragen ............cocoeervenereeneneceeinseseseiennens 34
digitale GEWAIL ..........cccveiveiiieicecececeee e 26
sexualisierte GEWAlL .............ccceoeirreienrree s 23
Migrationsproblematik ............cccoooiiriiiiniie e 21
Soziale Isolation / Kontaktschwierigkeiten / Trauer .............cccceve... 14
berufliche ProbIEME ..o 14
SEIDSTWETT ...ttt 11
Sucht (auch KO-AbhangigKeiten) .........cceeevereireiesieieeeieee e 10
SEXUEIIE BEIASHIGUNG ......cvcvevevererereiereieieieretevete et s e nenenenas 9
SUIZIAAIEAL ....cvoveveveiceicce e 4
ESSSTOMUNGEN ..ottt 2
ZWANGSNEITAL ..o 1
Sexualitdt / sexuelle [dentitat ...........cccoeeeeeieeeeeieeeeeeeeeieieeas 1
SONSHITES ...veveeeriietiieee ettt st eaesaere st ae b e e b e seeseseenesneneas 70
Alter

UNEEN 14 JANTE .o s 2
T4 - 17 JANIE o 13
18 - 25 JANTE .o 73
26 - 40 JANTE ....oviiiciicee bbb 340
47 - 50 JANIE ..o 218
51 =60 JANIE ..o 73
UDEI B0 JANTE ..ottt 49
KEINE ANQADE ...ttt enesnene 1

Staatsangehorigkeit

andere Staatsangehorigkeit .........cooovveeecieeeeeeeeeeee e 398
keine Angabe / unbekannt ...........cccoovviviiiiiniininnince 9
Wohnort

T (o 3 PR 506
HErzogenrath .........c.coovovevieciieceeeceec e 87
WFSBIEN ..ottt nesenas 49
ESCRWEIIEK ... 37
EIfEIKIIS ... 32
B3] (010 (R 27
S o] TSP 19
BABSWEIIET ..o 12
Lebensform

in Partnerschaft lebend mit Kind/ern ..........cccoovevviiinnncnene, 244
nicht in Partnerschaft lebend mit Kind/ern ..........ccoovvininnine. 217
alleinlebend / Ein-Personen-Haushalt ............cccocooveerniccnnnns 120
in Partnerschaft 1BDENd ..o 112
in der Familie 16DENA ..........ceirieeiee e 51
Sonstige LeDeNSTOrmM ..........cociiiiiiiee s 16
keine Angabe / unbekannt ..o 9

Ausziige aus der Interventionsstellenstatistik 2025
Nach § 34a PolG NRW zugewiesene Personen: ...........ccoevserenns 205
Alle Opfer wurden iiber unser Beratungsangebot per Brief informiert
Geschlecht

LT 10] o 171
100 11111 2 24

Telefonischer Kontakt

SRS R 185
1] OSSPSR 18
NICHE MOGICH ©..cvev e 2
Beratung

FRAUBIN v 91
VINNET ..vveeeeeeee ettt 7
PEISONICH ...cveieiii e 48
TEIBTONISCI ... 50

weitergenende BEratung .........cccveeveeeeeeeesieesieeeee e e 12



Vor-0rt-Beratung Herzogenrath

Beratung fir Fliichtlingsfrauen, Migrantinnen und Familien in Herzogenrath

Die Beratung fiir gefliichtete Frauen und ihre
Familien konnte im Jahr 2025 mit groBem En-
gagement und spiirbarem Erfolg fortgefiihrt
werden. Sie findet regelméaBig einmal wéchent-
lich, mittwochs von 10:00 bis 13:00 Uhr, im
Rathaus Herzogenrath statt und hat sich fir
viele Frauen zu einer wichtigen und verlassli-
chen Anlaufstelle entwickelt.

In den Beratungsgesprachen zeigt sich immer
wieder, wie vielfdltig und herausfordernd die
Lebenssituationen der Frauen sind. Die Unter-
stiitzung reicht von der Vermittlung in Sprach-
kurse liber die gemeinsame Entwicklung beruf-
licher Perspektiven bis hin zur Hilfestellung bei
Antragen und Formularen. Dabei geht es nicht
nur um praktische Hilfe, sondern auch um Ori-
entierung, Ermutigung und das Gefiihl, mit den
eigenen Sorgen nicht allein zu sein.

Ein besonders wichtiges und zugleich sensibles
Thema im vergangenen Jahr war Gewalt gegen
Frauen. Dieses Thema war in vielen Gespra-
chen sehr prasent. In solchen Krisensituationen
konnten die Frauen gezielt unterstiitzt werden,
insbesondere durch Aufklarung tiber ihre Rech-
te und Pflichten sowie durch Begleitung bei den
nachsten Schritten. Ziel war es, Sicherheit zu
schaffen, die Handlungsfahigkeit zu starken und
Wege aus belastenden Situationen aufzuzeigen.

Ein weiterer Schwerpunkt lag auf den Familien, ins-
besondere auf den Kindern. Die Begleitung bei der
Anmeldung in Schulen und Kindertagesstatten stellt
héufig einen entscheidenden Schritt fir die Zukunft
der Kinder und wurde entsprechend intensiv unter-
stutzt.

Auch das Thema Gesundheit spielte eine wichtige
Rolle, insbesondere im Bereich Pflege sowie im Um-
gang mit Schwerbehinderung. Das entsprechende
System ist fur viele Frauen und ihre Angehorigen
komplex und schwer versténdlich. Hier konnte die
Beratung Orientierung bieten und dabei unterstit-
zen, notwendige Schritte zu gehen.

Im vergangenen Jahr war deutlich zu beobachten,
dass viele Frauen wichtige Fortschritte gemacht
haben. Besonders sichtbar wurde dies durch die
zahlreichen Einbilrgerungsantrage, bei denen sie

begleitet wurden. Dieser Schritt steht nicht nur fir
rechtliche Sicherheit, sondern auch fir ein wach-
sendes Zugehdrigkeitsgefuhl und eine gelungene
Integration.

Die Statistik des vergangenen Jahres verdeut-
licht den hohen Beratungsbedarf und die intensive
Nutzung des Angebots. Insgesamt wurden 61 Per-
sonen beraten und 256 Beratungen durchgefihrt,
davon 33 telefonische Beratungen und 223 per-
sonliche Beratungen. Bemerkenswert ist, dass all
dies an nur einem Tag pro Woche geleistet wurde.
Dies unterstreicht eindrucksvoll die groBe Bedeu-
tung des Angebots sowie die Qualitat und Wirksam-
keit der geleisteten Arbeit.

Die Auswertung zeigt, dass insbesondere Themen
wie Sprachférderung, berufliche Perspektiven, Un-
terstitzung bei Antragen, schulische Integration der
Kinder sowie Einblrgerungsverfahren eine zentrale
Rolle spielten. Auch Beratungenin Krisensituationen,
insbesondere im Zusammenhang mit Gewalt gegen
Frauen, nahmen einen wichtigen Raum ein und er-
forderten eine besonders intensive Begleitung.

Ein wesentlicher Erfolgsfaktor ist zudem die gute
Vernetzung mit anderen Einrichtungen und Instituti-
onen sowie die gezielte Weiterleitung an zusténdige
Stellen. Die verschiedenen Angebote ergénzen sich
sinnvoll und kommen so den Klientinnen und ihren
Familien zugute. Durch diese vertrauensvolle Zu-
sammenarbeit konnten viele Anliegen schnell und
passgenau bearbeitet werden. Diese Netzwerk-
arbeit wurde im vergangenen Jahr mit groBem Ein-
satz gepflegt und weiter gestarkt.

Insgesamt zeigt sich, dass
die Beratung einen
wichtigen Beitrag zur
Stabilisierung, Orientierung
und Integration der
gefliichteten Frauen
und ihrer Familien
leistet und auch kiinftig
ein unverzichtbarer
Bestandteil der
Unterstiitzungs-
struktur bleibt. B




Vor-Ort-Beratung Eschweiler und Wirselen

Vorortberatung in der StadteRegion mit den Standorten Eschweiler und Wiirselen

Das Beratungsangebot in Eschweiler besteht
seit Juni 2020 und wurde zunachst wéchentlich
in der Villa Faensen durchgefiihrt. Ziel war es
von Beginn an, eine zweite allgemeine Frauen-
beratungsstelle in der StadteRegion Aachen
zu etablieren. Trotz mehrfacher Antrage an das
Land NRW (2016, 2018, 2019, 2020) wurde dies
im Jahr 2023 abschlieBend abgelehnt, da es in
NRW noch Kommunen ohne allgemeine Frau-
enberatungsstelle gibt. Das Land NRW fordert
Beratungsstellen deshalb nur mit maximal 85
Prozent von 1,5 Personalstellen und 10.000
Euro Sachkosten.

Durch die kommunale Férderung der StadteRegion
Aachen besteht weiterhin die Méoéglichkeit, auch
auBerhalb der Stadt Aachen zu beraten. Aufgrund
der hohen Nachfrage verschiedener Kommunen
und der begrenzten personellen Ressourcen (12
Wochenstunden fir das Angebot in der Stadte-
Region) wurde das Angebot im November 2024 neu
strukturiert: Seitdem finden Beratungen in Eschwei-
ler an jedem ersten und dritten Mittwoch von 9:30
bis 12:30 Uhr statt, zuséatzlich bietet eine Kollegin
Beratungen in Wirselen an jedem zweiten und vier-
ten Dienstag von 11:00 bis 14:00 Uhr an. Weitere
Kommunen wie Stolberg, Simmerath und Monschau
haben ebenfalls Interesse bekundet, was allerdings
derzeit mit der aktuellen Foérderung nicht moéglich
ist.

Im vergangenen Jahr wurden 54 Frauen bzw. 100
Beratungen durchgefuhrt. Die Themen umfassen
Uberwiegend héusliche Gewalt, Trennung / Schei-
dung und sozialrechtliche Fragestellungen. Ver-
mehrt kommt auch das Thema Stalking und digitale
Gewalt in der Beratung vor.

Die meisten Ratsuchenden sind Frauen zwischen
25 und 40 Jahren, haufig mit kleinen Kindern. Neben
persénlichen Gesprachen wird das Angebot auch
telefonisch stark genutzt, insbesondere von Frauen
aus Stolberg. Das Beratungsangebot ist kostenlos
und kann auch in Englisch gefluhrt werden.

Grundsatzlich wird die Villa Faensen in Eschwei-
ler als niedrigschwelliger und geeigneter Standort
wahrgenommen, dennoch besteht langfristig der
Wunsch nach eigenen Raumlichkeiten. Wir gehen

davon aus, dass eine Ausweitung des Angebots zu
einer besseren Erreichbarkeit weiterer Frauen flh-
ren wirde. Perspektivisch hoffen wir auf Verbesse-
rungen durch das geplante Gewalthilfegesetz.

Ziele der Beratung

Psychische und physische Gewalt

Héaufig kommen die betroffenen Frauen
ohne Polizeieinsatz in die allgemeine Be-
ratungsstelle und erhalten hier sowohl In-
formationen als auch Unterstutzung im Hin-
blick auf Mdéglichkeiten der Beendigung der
Partnerschaftsgewalt (rechtliche Schritte,
Weiterleitung in therapeutische Partner-
schaftsangebote, Unterstitzung in Fragen
zu Trennung / Scheidung etc.). Hier geht es
um Gefahrdungseinschatzung und Krisenin-
tervention. Zudem wird I6sungsorientiert an
der Stabilisierung der psychischen Verfassung
der Opfer gearbeitet.

Existenzsicherung

Wir bieten Unterstitzung bei Fragen zum Hilfe-
system oder beim Ausflllen von Formularen
und Antragen an.

Trennung / Scheidung

Wir informieren und beraten Uber erste
Schritte bei einer Trennung und leiten ggf. zu
Rechtsanwalt*innen weiter.

Beratung zu Stalking und digitaler Gewalt

Wir informieren Uber die rechtliche Situation
und erarbeiten Handlungsmdglichkeiten mit
den Frauen. Zudem geht es in der Beratung
auch um Stabilisierung in einer sehr belasten-
den Lebenssituation.

Gesundheit und psychische / psychosomati-
sche Erkrankungen

Das Ziel ist hier hauptsachlich Psychoedu-
kation und Stabilisierung. Es erfolgt auf
Wunsch der Frauen eine Uberleitung in &rzt-
liche oder therapeutische Unterstiutzungs-
systeme. W



20 Jahre Intervention bei hduslicher Gewalt!

20 Jahre Intervention bei hauslicher Gewalt — Riickblick im Polizeiprasidium Aachen

Die proaktive Beratung nach §34a Polizeigesetz
NRW ermoéglicht es, dass Betroffene nach ei-
nem Polizeieinsatz — sofern sie dies ausdriick-
lich wiinschen — zeitnah eine spezialisierte Be-
ratung in einer Interventionsstelle erhalten.

In dieser Beratung stehen Gefahrdungsanalyse,
Sicherheitseinschatzung, juristische Orientie-
rung und die Frage im Mittelpunkt, ob ein Riick-
kehr- und Naherungsverbot beantragt werden
soll.

Ein wichtiger Fortschritt wurde im Dezember 2025
erreicht: Das Ruckkehrverbot wurde von 10 auf 14
Tage ausgeweitet. Betroffene haben damit mehr
Zeit, um fur sich und ihre Kinder tragféhige Ent-
scheidungen zu treffen, um zum Beispiel eine Woh-
nungszuweisung und/oder ein Kontakt- und Néhe-
rungsverbot zu beantragen.

In der Stadteregion Aachen gibt es zwei
Interventionsstellen:

* Frauen helfen Frauen e.V. Aachen
fir den Bereich Stadt Aachen

» Diakonie Aachen fiir den Bereich des Altkreises

Beide Stellen arbeiten seit zwei Jahrzehnten eng
mit Polizei, Gerichten, Jugendamtern und weiteren
Akteuren zusammen. Die Pandemiejahre 2021/22
fihrten zu einem deutlichen Ruckgang der Poli-
zeieinsatze — ein Rickgang, der nicht auf weniger
Gewalt, sondern auf eingeschrankte Schutz- und
Handlungsmdglichkeiten der Betroffenen zurtckzu-
fihren war. Heute liegen die Fallzahlen wieder auf
dem Niveau der Zeit vor Corona.

Das Gewaltschutzgesetz, eingefiihrt 2002, bleibt ein
zentraler Meilenstein fir Betroffene h&uslicher Ge-
walt — und die 20jahrige Bilanz der Zusammenarbeit
in der StadteRegion zeigt, wie wichtig die kontinu-
ierliche Weiterentwicklung der Intervention ist.

Natalie Djurkovic war als Vertreterin von Frau-
en helfen Frauen e.V. Aachen aktiv beteiligt und
stellte die Entwicklung der Interventionstatig-
keit seit 2002 vor. ®

v.l.n.r.: Doreen Hirtz (Polizei AC), Justus Gantgen (Polizei AC), Natalie Djurkovic (IST AC), Jochen Hoffmann (Polizei AC),
Dr. Michael Ziemons (Oberbirgermeister Stadt Aachen), Rita Fuhrmann (IST StadteRegion)
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Orange Day / RWTH Aachen am 25. November 2025

»,O0range Day” / RWTH Aachen, 25. November 2025

Am 25. November setzte die RWTH Aachen ein starkes Zeichen gegen geschlechtsspe-
zifische Gewalt: Im gréBten Hochschulgebdude C.A.R.L. fand eine Abendveranstaltung
zum ,,Orange Day — Gemeinsam gegen Gewalt an Frauen” statt, vorbereitet und gehalten
von unserer hauptamtlichen Mitarbeiterin Natalie Djurkovic.

Rund 50 Studierende und Interessierte kamen trotz des kalten Novemberabends zusam-
men, um sich mit den Hintergriinden des ,,Orange Day” und den vielféltigen Formen von
Gewalt gegen Frauen auseinanderzusetzen.

Thematisiert wurden unter anderem
= ars.rwth .

. (‘ CARL Hoérsaalzentrum, RWTH Aachen
O Gesellschaftliche Ursachen und aktuelle Zahlen

Im Notfall: 116 @16 oder

0241 9092416 anrufen
O die Arbeit der Frauenberatungsstelle Aachen J e d e

O die Gewaltspirale d I.itt e
O Stalking und digitale Gewalt Frau
Besonders eindriicklich war der intensive Aus- e rlebt

tausch mit den Studierenden. Viele Fragen zeigten
ein hohes MaB an Verantwortungsbewusstsein und
politischem Engagement:

Gemeinsam stark
mit Frauen helfen Frauen e.V.
O Wie unterstiitze ich eine Freundin,

die Gewalt erlebt? Veranstaltung mit

anschlief3ender
O Was kann ich tun, wenn ich hausliche Gesprachsrunde

(Auf Bedarf mit englischen Folien)

Streitigkeiten wahrnehme?
Am 25.11um 18.30

O Wann ist es notwendig, die Polizei zu rufen? CARL Ho6

O Was bedeutet ,,Nein heiBt Nein“ und ,,Ja heiBt I L
Ja“ im rechtlichen und sozialen Kontext?

Die Veranstaltung machte deutlich, dass Gewalt gegen Frauen auch im Hochschulkontext
eine zentrale Rolle spielt — gerade an einer Universitat mit hohem Méanneranteil, an der
Themen wie sexuelle Belastigung, Catcalling oder Angstraume weiblicher Studierender
immer wieder prasent sind.

Gleichzeitig zeigte der Abend, wie stark die heutige Studierendengeneration bereit ist, sich
solidarisch einzubringen und aktiv Verantwortung zu tibernehmen.




Danke fir Ihre Unterstiitzung!

Danke fur Ihre Unterstitzung!

Wir méchten uns ganz herzlich bei den Organisatoren*innen der Krimi-Lesung im Polizeiprasidium
am 21.08.2025 bedanken. Ein groBer Dank geht an Frau Ingrid Davis Krimiautorin aus Aachen, die
unsere Arbeit sehr schétzt und seit Jahren unterstiitzt und Krimiautor Ralf Lano aus der Eifel. Der
Erlés aus der Krimi-Lesung ging an uns.

Wir bedanken uns bei dem ,,Das Da Theater* und der ,,VIA Integration Gmbh*“, die eine Benefizver-
anstaltung ,,Gewalt gegen Frauen“ am 26.11.25 organisierten. Die Spende ging an die Frauenbera-
tungsstellen und Frauenhéduser aus Stadt und StadteRegion Aachen.

¢ Dankeschon!

Female Empowerment im Inda Gymnasium

»auten Tag, mein Name ist Juli Paul und ich habe im Juli 2025 die Projektwoche des
Inda-Gymnsiums dem Thema Feminismus gewidmet. Wir haben uns zum ersten Mal ganz
ausfuhrlich und vor Allem ehrlich Uber das Thema Feminismus unterhalten, finf Tage zusam-
men verbracht und uns jeden Tag Uber einen anderen Unterpunkt, wie Muttersein und weibliche
Scham ausgetauscht. Je langer wir geredet haben, desto mehr gemeinsame Erfahrungen sind
uns aufgefallen und beschdmende Momente wurden zu Mustern, die viele erleben —
Themen, die unangenehm sind, die niemand anspricht, die belachelt werden.

Am sechsten Tag wurden alle Projekte vorgestellt und an unserem Stand Armbéander verkauft,
um Spenden fur die Organisation Frauen helfen Frauen e.V. zu sammeln.In diesen sechs
Tagen haben wir Tabus gebrochen und das Narrativ des
aggressiven Feminismus neu definiert.

Ich habe gemerkt, wie viel Kraft und Selbstbewusstsein mir diese Woche
gebracht hat und hoffe diesen Zusammenhalt an alle meine
Teilnehmerinnen weitergegeben zu haben.”
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Okonomische Gewalt in Paarbeziehungen

Okonomische Gewalt in Paarbeziehungen
— ein unterschatztes Thema

Sehr oft berichten unsere Klientinnen, dass sie
sich von ihrem gewalttitigen Partner nicht tren-
nen kdnnen, da sie sich in einer finanziellen Ab-
héngigkeit befinden. Finanzielle Abhéangigkeit
wird oft als Strategie in der Partnerschaft von
dem gewalttiatigen Partner eingesetzt, um Macht
und Kontrolle liber die Partnerin zu erlangen.
Diese uiberaus wirksame Gewaltform tritt sehr
héaufig auf, ist schwer nachzuweisen und bleibt
héaufig unsichtbar.

Okonomische Gewalt liegt vor, wenn der Partner
die finanziellen Ressourcen der betroffenen Frau
kontrolliert, ihr verbietet Geld zu verdienen oder es
eigenverantwortlich zu verwalten. Auch die Ausbeu-
tung ihrer eigenen finanziellen Ressourcen tragt
dazu bei, dass ihre finanzielle Sicherheit und die
Méglichkeit zur Selbststandigkeit bedroht sind. In
der Folge ist die betroffene Frau vom (Ex)-Partner
abhéangig.

Politik und Gesetzgebung verschérfen das Prob-
lem, indem sie unzureichenden Schutz vor einem
ehemaligen (Ehe-)Partner bieten, der sich weigert,
den vereinbarten Unterhalt zu zahlen, oder bewusst
Sorgerechtsstreitigkeiten in die Lange zieht, um sei-
ner Expartnerin wirtschaftlich zu schaden.

Selbst nach der Trennung sind die meisten betroffe-
nen Frauen noch finanziell mit ihrem gewalttatigen
Partner verbunden (z.B. gemeinsame Immobilie,
Schulden). Es geht immer darum, einer Partnerin
weiterhin erheblichen finanziellen Schaden zuzu-
fugen, sie zu kontrollieren und in Abhangigkeit zu
halten.

Als Taktik werden oft die Zerstérung von Eigentum
der Frau (Auto, Handy, etc.) genutzt. AuBerdem be-
richten die Betroffenen oft Uber das Hinauszégern
des Scheidungsprozesses, Verweigerung der Ver-
mogensauskunft sowie des Begleichens von Rech-
nungsanteilen oder Einkaufen und des Zugangs
zum eigenen Eigentum. Taktisch nutzen die Tater
die finanziellen Probleme als Vorwand, um in Kon-
takt zu bleiben, oft weigern sie sich, die Gegenstan-
de der Frau zuriickzugeben oder vereinnahmen das
Eigentum der Frau.

Wodurch wird 6konomische Gewalt begiinstigt?

Die herrschenden gesellschaftlichen Vorstellungen
uber Geschlechterrollen, die die finanzielle Abhan-

gigkeit der Frauen von Méannern férdern, begulnsti-
gen das Risiko fur 6konomische Gewalt.

Die allgemein schlechtere Bezahlung der Arbeit
von Frauen ist zudem strukturell verankert. Dieser
Gender Pay Gap liegt zurzeit fir Deutschland bei
16 Prozent. Die notwendige Care-Arbeit wird ge-
sellschaftlich als Aufgabe der Frau verstanden und
geringer wertgeschétzt. Immer noch werden die
Ménner als Haupternahrer der Familie mit ihrem all-
gemein héheren Einkommen verstanden, wahrend
Frauen haufig Teilzeit erwerbstatig sind. Daraus re-
sultiert die finanzielle Abh&ngigkeit der Ehefrau von
ihrem Ehemann.

Gesellschaftlich werden Manner eher als finanziell
kompetent angesehen, demzufolge entscheiden sie
Uber die Finanzen des Paares. Ein solches Verhal-
ten wird nicht als 6konomische Gewalt verstanden.
Gesellschaftliche Normen und Zwénge verlangen
immer noch von Frauen, die Rolle der hingebungs-
vollen, liebevollen, fursorglichen und unterwirfigen
Partnerin einzunehmen.

Aus Angst als ,gute Ehefrau“ zu versagen und um
vor anderen die lllusion einer ,gliicklichen®* Bezie-
hung aufrechtzuerhalten, neigen Frauen dazu Pro-
bleme zu negieren und positive Verhaltensweise
des Partners hervorzuheben, damit er der mar-
chenhaften Vorstellungen des ,rettenden Prinzen®
entspricht.

Wie kann 6konomische Gewalt bekdmpft werden?

Auch nach der Trennung erleben Frauen 6konomi-
sche Gewalt, wenn der Expartner den Trennungs-
oder Kindesunterhalt verweigert oder hinauszdgert.
Demzufolge werden Frauen weiterhin finanziell
kontrolliert und abh&ngig gemacht. In der Beratung
sprechen wir mit Frauen unter anderem Uber ihre
finanzielle Situation und erklaren die Wichtigkeit
einer finanziellen Unabhéngigkeit fir die Frauen.
Ohne entsprechende Okonomische Ressourcen
kénnen sich Frauen nur schwer vom gewalttatigen
Partner trennen. Grundsétzlich braucht es Schuld-
nerberatungskonzepte und -maBnahmen sowie
eine finanzielle Entschadigung fur gewaltbetroffene
Frauen.

Frauen sollen in lhrer finanziellen Unabhéangigkeit
geférdert werden. Das Erlernen von Finanzkom-
petenz wirde Frauen beim Erlangen von 6kono-
mischer Unabhangigkeit unterstitzen. Es waére
winschenswert, dass Madchen in der Schule ent-
sprechende Bildungseinheiten regulér erhalten, um
frihzeitig 6konomische Kompetenzen zu erlangen.
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ist ein eingetragener Verein.

Spenden sind steuerlich absetzbar.

Spendenquittungen werden zum

Jahreswechsel ausgestellt.
Beratungen nach Termin
Telefonische Erreichbarkeit und Terminvereinbarung
Telefon: 0241 /90 24 16
montags, dienstags, donnerstags, freitags: von 9.00 - 12.00 Uhr
TheaterstraBe 42 (Eingang Wallstr.), 52062 Aachen

Telefon: 0157 - 32 39 58 00

Offene Sprechzeiten fiir gefllichtete Frauen und
Personlich und telefonisch inre Familien aus Herzogenrath.

mittwochs: von 10.00 -13.00 Uhr

Berat h Termi h
etk E Gl e Rathaus, Raum 7, 52134 Herzogenrath

Beratung in deutscher, kroatischer,
russischer, arabischer, kurdischer und

englischer Sprache Bald Offene Sprechzeiten
Gruppenangebote

Veranstaltungen zu verschiedenen Themen Telefon: 0157 - 34 99 21 12

Offene Sprechzeiten jeden 2. und 4. Dienstag
von 11.00 - 14.00 Uhr

Beratungszentrum der Stadt Wirselen,
Lindenplatz 24, 52146 Wirselen

Wir bedanken uns ganz herzlich ...

Wir bedanken uns ganz herzlich bei unseren Finanzgebern*innen, dem Land NRW und der StadteRegion Aachen. Um
diese 6ffentlichen Zuschiisse zu erhalten, miissen mindestens 30.000 Euro an Eigenmitteln aufgebracht werden. Unser
Dank geht deshalb besonders an unsere Spender*innen und Mitglieder*. Namentlich méchten wir uns bedanken bei der
Sparkasse Aachen, Leven EDV &TK, Férderverein Hilfswerk Lions Club Euregio-Maas-Rhein, Fraktion Die Linke, INFORM
GmbH, Frauengemeinschaft St. Mauritius und St. Wendelinus, Energiekontor AG, Das Da Theater, Frau Gisela Drans-
feld-NieBen, Frau Marion Moss, Frau Regina HauBmann, Dr. Friedrich Stelzer, Frau Bettina Tischler, Frau Brigitte Beier,
Frau Susanne Braun, Frau Jana Schoening, Frau Elisabeth Hoeflin, Herrn Tobias Steffen, Herrn Patrick Franken und bei
allen, die uns regelméBig und dauerhaft mit kleinen und groBen Spenden unterstiitzen.

Ebenfalls ein herzliches Dankeschon geht an unsere ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen, besonders an unsere Vorstands-
frauen Simone Batt und Dorothea Hennen und unsere Praktikantinnen sowie an unsere Kooperationspartner*innen.

Ministerium fiir Kinder, Jugend, Familie, . .
Gleichstellung, Flucht und Integration StadteReglon
des Landes Nordrhein-Westfalen A Aachen

Gestaltung: ermdesign+kunst projekte, Aachen 2026
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